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Os  novos  servidores  que  estiverem  com  a  documentação  em  dia  começarão  a  trabalhar
imediatamente. Também serão coletados dados pessoais e fotos para a confecção das carteiras
funcionais.  Além destes, trinta outros agentes ainda precisam passar pela fase de treinamento que
inclui toda a rotina da unidade, técnicas de uso das algemas e escolta interna e externa, completando
a demanda necessária para as três unidades prisionais.

O diretor geral do Ceresp JF, Giovane de Moraes Gomes, participou pessoalmente do treinamento do
grupo que já está pronto para assumir suas funções e está animado. Segundo ele, é uma turma que,
apesar de jovem, tem um grau de experiência avançado.  “Alguns são ex-militares do Exército e uma
boa parte tem curso superior. Eles chegam em boa hora e com certeza contribuirão para a harmonia
da unidade”, disse. Antônio Barbosa Henrique Miranda, 44 anos, que trabalha há 20 anos no ramo da
segurança, irá assumir a função de agente na Penitenciária José Edson Cavalieri.  Ele tem amigos que
já trabalham lá e que lhe asseguraram serem boas as condições físicas e estruturais da unidade.
“Estou feliz. É mais uma experiência no meu currículo e tenho certeza deque vou me adaptar bem”.

Fabrício da Conceição Pinto, de 29 anos, trabalhava em uma empresa de transporte de valores.
Aprovado no Processo Seletivo da Efap, ele diz que só tem a agradecer a oportunidade que a Seds
está lhe dando de ampliar os horizontes e aprender coisas novas. “Começo uma nova etapa na minha
vida  onde  estou  disposto  a  fazer  o  melhor  que  puder”.   Ex-vigilante  do  Instituto  Nacional  da
Previdência Social (INSS) em Juiz de Fora, Wanderson Clayton de Aquino, de 34 anos, irá integrar o
corpo de agentes da Penitenciária Ariosvaldo Campos Pires.  Ele elogiou o treinamento, a boa didática
dos professores e disse que não vê a hora de colocar tudo o que aprendeu em prática. “Estou
tranquilo, certo de que tenho muito a contribuir para o desenvolvimento do sistema prisional”. O
Processo Seletivo para Juiz de Fora teve início em março de 2010, passando pelas etapas de “análise
curricular”, “avaliação psicológica”, “investigação social” e “treinamento”.

Atualmente,  existem 15 processos  seletivos  em andamento para  as  cidades  de Montes  Claros,
Curvelo, Poços de Caldas, Teófilo Otoni, Unaí, Belo Horizonte, Contagem, Betim, São Joaquim de Bicas
e Nanuque, Mariana, Abre Campo e Diamantina, entre outras. Essas últimas quatro cidades estão na
lista das que ainda têm cadeias administradas pela Polícia Civil e que deverão ser assumidas pelas
Seds em 2011. A diretora de Recursos Humanos da Seds, Daniela Maria Paula, explica que, desde
outubro do ano passado, o setor decidiu enviar um servidor ao local das novas contratações com o
objetivo de otimizar o processo. “Antes, como os contatos eram feitos por telefone e os documentos
enviados via Correio, ficavam muitas pendências”. Agora, com o nosso representante in loco, tudo é
resolvido na hora, agilizando a assinatura dos contratos em, pelo menos, 40 dias. “Outra vantagem é
que o diretor da unidade recebe o contingente de novos funcionários de uma só vez e não mais aos
poucos”.
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