GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA

e Nucleo de Contratos RH

Comunicagdo SEJUSP/DIP - CONTRATOS RH n°. 56/2023
Belo Horizonte, 29 de agosto de 2023.

CONVOCACAO SULOT
ENTREGA DE DOCUMENTACAO E ASSINATURA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

A Subsecretaria de Gestao Administrativa, Logistica e Tecnologia, diante do Edital PSS
02/2022, destinado ao preenchimento de vagas autorizadas por meio do Oficio Cofin n® 1.116/2021 para a
funcdo de Agente de Seguranca Penitencidrio, CONVOCA a candidata abaixo relacionada, a comparecer
no enderego indicado no dia 06/09/2023 as 09:00h para APRESENTACAO da documentagio necessaria
para contratagdo, ASSINATURA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO e INICIO IMEDIATO DAS
ATIVIDADES LABORAIS nos termos da Lei Estadual n°® 23.750/2020 e Decreto Estadual n°
48.097/2020 e suas alteragdes, conforme motivagdes constantes no Memorando.SEJUSP/DGP.n°
204/2023 e Processo SEI n°. 1450.01.0046896/2023-08:

RISP 8

Comparecer na DIRETORIA REGIONAL DA 8" RISP, Endereco: Avenida Minas Gerais, 2100,
Cep 35.057.760, Bairro Maria Eugénia/Governador Valadares

Sexo Local Cargo Inscrigao Nome Classificagao
JEAN PIERRE
MASCULINO GOVERNADOR 276055980 |GONCALVES AUGUSTO |52°
VALADARES FREIRE

1. DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO - ORIGINAL E COPIA
1.1.Cdpia desta Convocagao;
1.2. Copia do Ato de Resultado Final de acordo com a fungao;
1.3. Foto 3x4 - 02 (dois);
1.4. Atestado de Bons Antecedentes emitido pela Policia Civil de Minas Gerais ou do estado de origem;

1.4. Comprovante de Conta Salario ou Conta Corrente no Banco do Itad, agéncia de Minas Gerais. O
candidato que nido possuir conta corrente/salirio no Banco do Itad, agéncia do estado de Minas
Gerais, devera apresentar essa convocacao na agéncia para abertura de corrente/conta salario.

1.6. Carteira de Identidade;
1.7. CPF;
1.8. Titulo de Eleitor;



1.9. Comprovante de Quitacdo Eleitoral (certiddo emitida site do Tribunal Eleitoral de Minas Gerais );
1.10. Certificado de Reservista (se do sexo masculino);
1.11. Comprovante n° PIS/PASEP;

1.12. Comprovante de Residéncia Recente ( maximo 3 meses, no nome do candidato, conjuge, pais, ou
contrato de aluguel com o nome do proprietario)

1.13. Certidao de Casamento ou Nascimento do Candidato e Certiddo Nascimento dos Filhos (se tiver);

1.14. Copia de Historico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio; podendo ser substitido pelo
diploma de conclusdao nivel superior. Conforme Stimula n°. 86/2020, provinda da Advocacia-Geral da
Uniao (AGU);

1.15. Curriculo;
1.16. Carteira Nacional de Habilitagdo CNH (se tiver);

1.17. Comprovante do Tipo Sanguineo e Fator RH; (exame, declaracdo de punho ou outro documento que
comprove)

1.18. Coépia da Pagina da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ou declaragdao/outro
documento, que comprove a data do primeiro emprego;

1.19. Original e Copia Atestado de Saude Ocupacional de Aptidao e Original ¢ Cépia Questionario de
Antecedentes Clinicos, conforme modelos disponiveis neste site.

1.20. O(a) candidato(a) devera providenciar O Atestado de Saude Ocupacional que devera conter de
forma legivel, as seguintes informagoes:

a) Nome completo do (a) candidato (a) a ser contratado (a);
b)Existéncia de aptiddo, com a descri¢ao do cargo/funcao (Agente de Seguranga Penitenciario);
¢)Nome do médico, nimero do Registro no Conselho Regional de Medicina e carimbo legiveis;
d)Data da emissao do atestado.

e)Modelo do Atestado Médico disponivel neste site. (Nao serd aceito outro modelo. O candidato deve
fazer a impressdo do modelo atestado Seplag e levar na clinica, posto médico ou hospital, da sua escolha, e
solicitar o preenchimento)

1.21 Questionario de Antecedentes Clinicos serd preenchido e assinado pelo(a) candidato(a).

2. ORIENTACOES

E indispensavel a realizagdo do preenchimento prévio do cadastro disponivel no link:
http://sistema.seguranca.mg.gov.br/inicio/admissao_servidor.

O candidato que ja possui cadastro no referido sistema em virtude de outros processos
seletivos, ndo conseguira cadastrar novamente. Devera informar no ato da contratagdo ao servidor que
estiver fazendo o atendimento, para atualizacdo dos dados.

Para preenchimento dos formularios, pode ser necessaria a consulta a documentos ndo
exigidos no ato da assinatura do contrato administrativo. Os formularios serido conferidos e impressos
pela equipe desta Sejusp que executara a contratacio.

E imprescindivel o comparecimento do candidato impreterivelmente na data, horario e local
estipulado neste ato de convocagdo. O(a) candidato(a) deve comparecer pontualmente no local indicado
munido de toda documentacao, originais e copias.

O(a) candidato(a) que ndo comparecer a convocacdo na data e horario agendado, sera
automaticamente desclassificado.

A documentacio (original e copia) do candidato devera estar ordenada conforme a lista
de documentos especificados no Item 1 desta convocagao.

O(a) candidato(a) podera ser responsabilizado por quaisquer informagdes inveridicas que


http://sistema.seguranca.mg.gov.br/inicio/admissao_servidor

vier a prestar.

Duvidas devem ser encaminhadas via email para o Nucleo de Contratos, através do

enderego eletronico contratosrh@seguranca.mg.gov.br

Por se tratar de carreira de dedicacdo exclusiva, o(a) candidato(a) na data da
contratacido nio pode ter outro vinculo empregaticio. Para aqueles que solicitaram desligamento do
vinculo atual e ainda ndo ocorreu a baixa na carteira ou efetivacdo do desligamento, devem apresentar
documento comprovando o pedido de desligamento.

Publique-se.

Ana Luisa Silva Falcao

Subsecretaria de Gestdo Administrativa, Logistica e Tecnologia

eil Documento assinado eletronicamente por Ana Luisa Silva Falcido, Subsecretaria, em 29/08/2023, as
_;gmma inl’ 15:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
eletronica 26 de julho de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
- http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
- acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 72414691 ¢ o

Referéncia: Processo n° 1450.01.0008343/2023-32 SEI n°® 72414691
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