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Diretoria de Apoio a Gestao de Parcerias

Relatorio da Comissdo de Avaliagdo - SEJUSP/DAG
Belo Horizonte, 19 de agosto de 2022.

2° Relatério da Comissio de Avaliagio (CA) do Contrato de Gestdo n° 08/2021 celebrado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, E O
INSTITUTO ELO.

2° Periodo Avaliatorio: 01 de outubro de 2021 a 31 de dezembro de 2021

1. INTRODUCAO

(0] prop()sito deste Relatorio ¢ avaliar os resultados obtidos na execugdo do Contrato de Gestao celebrado entre a SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA DE MINAS GERAIS/MG, como Orgéo Estatal Parceiro (OEP), e a Organizagdo Social INSTITUTO ELO, a partir dos resultados pactuados para
o periodo de 01/10/2021 a 31/12/2021.

O Contrato de Gestdo em questdo tem como objeto “a cogestdo de medida socioeducativa de interna¢do nos municipios de Araxd, Belo Horizonte, Ipatinga,
Sete Lagoas, Uberaba, Unai e Tupaciguara”.

Esta avaliagdo esta prevista no art. 76 da Lei n® 23.081/2018 e no art. 54 do Decreto n® 47.553/2018, que estabelecem a constituigdo de uma Comissdo de
Avaliagdo (CA) responsavel pela analise dos resultados alcangados em cada periodo avaliatorio estabelecido no Contrato de Gestéo, com base nos indicadores de resultados e
produtos constantes do seu Anexo II - Programa de Trabalho.

Conforme Resolucio SEJUSP n° 354, de 18/05/2022, essa Comissio de Avaliagio € integrada pelos seguintes membros:

1. Gleyze Cristina Cipriano de Freitas Costa - MASP 1.307.495-0, Supervisora do Contrato de Gestdo, pela Secretaria de Estado de Justi¢a e Seguranca
Publica;

2. Fabiano Neves Alves Pereira - CPF 055.665.886-89, representante indicado pela Organizagdo Social Instituto Elo;

3. Arthur Fonseca Mesquita - MASP 753.338-3, representante indicado pela Secretaria de Estado de Planejamento ¢ Gestao;

4. Isabella Presotti Tiburcio - MASP 753.272-4, representante indicada pelo conselho de politicas publicas da area correspondente de atuagdo (CESPDS);

5. Vera Inés Teréncio Rodrigues - CPF 890.436.696-87, representante indicada pelo conselho de politicas publicas da area correspondente de atuagdo
(CEDCA);

6. José Xavier Pereira Junior - CPF 694.622.406-04, especialista da area em que se enquadra o objeto do Contrato de Gestdo, ndo integrante da

administragdo publica estadual.

2. METODOLOGIA DE ANALISE ADOTADA

Para empreender essa avaliagdo, os membros da Comissdo de Avaliagdo analisaram o Relatorio de Monitoramento encaminhado pela Comissdo de
Monitoramento do Contrato de Gestdo em 26/07/2022. Destaca-se que, previamente, os Relatorios Gerenciais Financeiro e de Resultados foram encaminhados pela OS a
Comissdo de Monitoramento do Contrato de Gestdo e ela com base nesses documentos, elaborou o Relatorio de Monitoramento, declarando ter i) supervisionado as a¢des
realizadas e a execucdo financeira do Contrato de Gesto; ii) efetuado a conferéncia das fontes de comprovagao; iii) atestado a fidedignidade das informagdes apresentadas
nos relatorios.

A avaliagdo dos resultados ¢ efetuada conforme Sistematica de Avaliagdo definida no Anexo IIT do Contrato de Gestao e respectivos Termos Aditivos. Além
disso, sera atribuida nota e, se for o caso, serdo feitas recomendagdes aos envolvidos para os proximos periodos avaliatorios.

3. AVALIACAO DOS INDICADORES E METAS

Contrato de Gestdo n? 08/2021 - SUASE/IELO
2¢ Periodo Avaliatario - 01/10/2021 a 31/12/2021

Quadro de Indicadores do Relatério da Comissdo de Avaliagdo
Nota
Area Tematica Indicador Meta Realizado (D)
11 Percental de Adolescentes Matriculados em 10
escola fonmal o
- Parcential de adolescentes com frequéndia
Ensina 12 adima de 759% an escola fonmal 1000
Percential de adolescentes frequentes s
1s ofidnas de incentivo aos g% 1000
Percential de adolescentes com familiares
21 dvidos no c i da i 1% 1% 10,00
Familia soaoeducativa
Niimero absolutn de agies woltadas para as
22 famillias 4 66 1000
31 |Nianero absoluto de ofidnas de esporie B 10 10,00
23 Parcental de adolescentes envolvidos nas — 10
oficdnas de esporte .00
Esporte e Cult 33 |Niamero absoluto de ofidnas de coltra [ 17 10,00
24 Parcental de adolescentes enwolwidos nas 97% 10
3 oficdnas de culbira 00
15 .-m. ™o a.llst:tln deagms_!nllz(hs para z 5 1000
a1 Pacentmal de adolescentes particdpantes em 10
R _ amsos de formacio hisica para o trabalho .00




Pex I de adol ile] an

47 I - b o B% 5% 10,00
51 Parcentmal de adolescentes particpantes das 7% 10
Saiide oficinas de saide % o
52 & am saikle dentro do prazo 100% 100% 10,00
A 61 |Namero de Fugas (1] 1] 10,00
Parcential de retomo de adolescentes em
63 . g95% 1% as53
Seguranca 64 |Cnantidade de rebeliges o 0 1000
65 |Chantidade de motins 1] 1] 10,00
66 |k idade de ik 1] 1] 10,00
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
71 ] tEcnicos individuais — 1% 1% 10,00
psicologia
Pex 1deadal partia an
72 & técnicos individuais - servigo 100% 9% 920
sadal
de
73 | '""_""" = emn 100% 9% 970
Parcential de amn
7a & - Texapi 100% % E20
ao Doaupadonal
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
A tBonicos | ’ s - 100% % 250
Assistinda hriklica
16 Parcential de pachacio do Plano Individual
de & {PA} dentro do prazo v
Parcentmal de protocolo do Plano Individual
Fr de 1A} do prazo 100% 100% 10,00
75 Parcental de adolescentes com 10
dac S0 providenciada dentro do prazo 10 1aa .o
11 Percental de Adolescentes Matriculados em 10
escola fonmal o
Ensing 12 Pacentmal de enites com Encia
adima de 759% an sscola fonmal -
Percential de adolescentes frequentes as
1s ofidnas de incentivo aos ' 641
Percential de adolescentes com familiares
21 dvidos no c i da i 1% 1% 10,00
Famillia sodoeducativa
Niimero absoluin de agies woltadas para as
22 familias 4 2 1000
31 |Nianero absoluto de ofidnas de esporie B 16 10,00
22 Parcental de adolescentes envolvidos nas — 10
oficdnas de esporte .00
Esparte e Cult 33 |Namero de ofidnas de culthwa [ ] 10,00
24 Pacental de adolescentes emvolvidos nas
3 ofidnas de culbira -
15 r“.l'l:E_I’l.l a.llst:tln deagms_!nllz(hs para 3 3 10,00
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
41 e B% 3% 413
. s amsaos de a0 bdsica para o
Pex 1deadal partia an
47 I = b o B% % 10,00
51 Parcentmal de adolescentes particpantes das 97
Saikde ofidnas de saide "
52 & am saikle dentro do prazo 100% 100% 10,00
UNDHA 61 |Niamero de Fugas ] o 10,00
Parcential de retomo de adolescentes em
63 . g95% 100% 1000
Sequranca 64 |Ouantidade derebdides 0 0 1000
65 |[(hantidade de motins 0,00
66 |Chantidade de turnd 10,00
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
71 ] tEcnicos individuais — 1% 96% 9,60
Psicologia
Pacenimal de adolescentes participantss em
72 & téonicos individuais - senvigo 100% 96% 960
sodal
I3 o 1% BE%
] tEanicos individuais —Ped i BE0
Pex 1 deadal partia an
73 ] tEcnicos individuais - i 1% 96% 2,60
ao Doaupadonal
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
75 tBonicos i A is - 1% BE% B.EO0
Assistenda hriklica
16 Percential de pachacio do Plano Individual 10
de ] {P1A} dentro do prazo 00
Parcentmal de protocolo do Plano Individual
77 g N oy do praza 100% 100% 10,00
Parcental de adolescentes com
7B 100% 100% 10,
diac S0 providendada dentro do prazo aa
Percental de Adolescentes Matriculados em
11 100% 100% 10,
escola fonmal 00
- Parcential de adolescentes com frequéndia
Ensina 12 adima de 759% an escola fonmal % 730
Pex PR T 3
15 s BE% 756

ofidnas de incentivo aos '

Percential de adolescentes com familiares




21 nac i da 1% 1% 10,00
Famillia sodoeducativa
Nimero absoluin de acies woltadas para as
22 familias 4 B0 1000
31 |Nianero absoluto de ofidnas de esporie B L 10,00
22 Parcental de adolescentes envolvidos nas RO%. 7a% 9
oficdnas de esporte 25
Es te e Cult 33  |NiEmero de ofidnas de cultira B 16 10,00
33 Per ! de adal heidos nas B% T4% 9,
3 ofidnas de culhira 25
15 .-m. ™o a.llst:tln deagms_!nllz(hs para 3 o a00
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
41 - s o B% 3% 538
. I amsaos de Ao bdsica para o
Pex 1 deadal partia an
47 I - b o B% 1% BEE
51 Parcentmal de adolescentes particpantes das 967
Saiide oficinas de saide % Br% 5
52 & am saikle dentro do prazo 100% BEU% E90
SANTA HELENA 61 |Namero de Fugas (1] 1] 10,00
Parcential de retomo de adolescentes em
63 . g95% 9% 1000
Seguranca 64 |Dhantidade de rebelives [ 0 1000
65 |Chantidade de motins 1] 1 00
66 |k idade de ik 1] 1] 10,00
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
71 ] tEcnicos individuais — 1% BI% B.950
psicologia
Pacenimal de adolescentes participantss em
72 & téonicos individuais - senvigo 100% BO% B.90
sodal
73 [Pereer oo = parficipames em 100% BT% 570
tEcnicos F
Pex 1 deadal partia an
a0 N 73 ] tEcnicos individuais - i 1% 1% 6,10
Doaupadonal
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
75 tBonicos i A is - 1% 5% 3,50
Assistinda hriklica
16 Percential de pachacio do Plano Individual 10
de ] {P1A} dentro do prazo 00
Parcentmal de protocolo do Plano Individual
7 g N oy do praza 100% 0% 2,00
Parcental de adolescentes com
7B 100% 100% 10,
diac S0 providendada dentro do prazo aa
11 Percental de Adolescentes Matriculados em 10
escola fonmal o
Ensing 12 Pacentmal de enites com Encia 7
adima de 759% an sscola fonmal A0
Percential de adolescentes frequentes as
1s ofidnas de incentivo aos ' B67
Percential de adolescentes com familiares
21 dvidos no c i da i 1% 1% 10,00
Famillia sodoeducativa
Niimero absoluin de agies woltadas para as
22 Famdias 4 399 10,00
31 |Nianero absoluto de ofidnas de esporie B B 10,00
22 Parcental de adolescentes envolvidos nas 10
oficdnas de esporte .00
Esparte e Cult 33 |Namero de ofidnas de culthwa [ 18 10,00
24 Parcential de adolescentes enwolvidos nas 10
3 ofidnas de culbira 00
15 r“.l'l:E_I’l.l a.llst:tln deagms_!nllz(hs para 3 2 657
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
41 e B% 5% 713
. s amsaos de a0 bdsica para o
Per 1 de adol partic am
47 I = b o B% 5E% 725
51 Parcental de adolescentrs partidpantes das 97
Saide ofidnas de saide "
52 & am saikle dentro do prazo 100% 100% 10,00
ANDRADAS 61 |Niamero de Fugas ] o 10,00
Parcentmal de retomo de adolescentes am
63 . g95% 100% 1000
Sequranca 64 |Cuantidade derebelides o 0 1000
65 |(hantidade de motins 10,00
66 |k idade de ik 10,00
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
71 ] tEcnicos individuais — 1% 5% 3,50
Psicologia
Parcential de
T2 & ol 100% BE% B50
sodal
73 |Percenhal deadol = partic == 100% 64% 6,40
tEcnicos F
Pex 1deadal partia an
_ i 74 & themicos individuais - i 100% 6% 450
ao Doaupadonal
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
75 ] tEcnicos individuais - 1% 3% 330

Assistincia heidica




Parcential de pachacio do Plano Individual

6 de & {PA} dentro do prazo 1000
Parcentmal de protocolo do Plano Individual
Fr de 1A} do prazo 100% BE% B 60
Parcental de adolescentes com
7B 100% 100% 10,
dac S0 providenciada dentro do prazo a0
11 Percental de Adolescentes Matriculados em 10
escola fonmal o
Ensing 12 Parcentmal de eniEs com Encia 100% % 20
adima de 75% an escola fonmal B,
Parcential de adolescentes frequentes as
1s ofidnas de incentivo aos ' 756
Percential de adolescentes com familiares
21 il nac i da 1% 1% 10,00
Famillia sodoeducativa
Nimero absoluin de acies woltadas para as
22 famillias 4 L 1000
31 |Nianero absoluto de ofidnas de esporie B 10,00
22 Parcental de adolescentes envolvidos nas BA% 10
oficdnas de esporte .00
Es eCult 33 |Namero de ofidnas de cultira [ 16 10,00
porte 1 Pex 1deadal Iwidas nas o
3 ofidnas de culhira -
15 r“.l'l:E_I’l.l a.llst:tln deagms_!nllz(hs para 3 1 10,00
a1 Pacentmal de adolescentes particdpantes em 6%
. I amsaos de Ao bdsica para o 500
Pex 1 deadal partia an
47 I - b o B% 36% 450
51 Parcentmal de adolescentes particpantes das 9
Saiide oficinas de saide % 5% A2
52 & am saikle dentro do prazo 100% E’% E20
61 |Niamero de Fugas ] o 10,00
Parcential de retomo de adolescentes em
63 . g95% 9% 959
Sequranca 64 |Muantidade derebelides 0 0 1000
65 |Chantidade de motins 1] 1] 10,00
66 |k idade de ik 1] 1] 10,00
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
71 ] tEcnicos individuais — 1% % 750
psicologia
Pex 1deadal partia an
72 & tenicos individk - sEerWico 1007% A% 940
sodal
Percental de adolescente= partid
73 . ! L = 100% 95% 950
tEcnicos F
Pex PR partia an
73 ] tEcnicos individuais - i 1% B% B,00
ao Doaupadonal
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
A tBonicos | ’ s - 100% 100% 10,00
Assistinda hriklica
16 Parcential de pachacio do Plano Individual 97% 9
de & {PA} dentro do prazo 20
Parcentmal de protocolo do Plano Individual
7 g N oy do praza 100% 17% 1,70
Parcental de adolescentes com
7B 100% 100% 10,
dac S0 providenciada dentro do prazo a0
11 Percental de Adolescentes Matriculados em 10
escola fonmal o
12 Parcentmal de eniEs com Encia
adma de 75% an escola fonmal -
_ Parcental de adolescentes am intemacao
Ensing 13 isdria em ac N i oy 100% BI% 6,70
Nisnevo absoluin de ofidnas de incentivo aos
14 N 6 10 10,00
Parcenual de adolescentes frequentes as
15 ofidnas de incentivo aos i 1000
Percential de adolescentes com familiares
21 dvidos no c i da i 1% 1% 10,00
Familia sodoeducativa
Niamero absolutn de actes woltadas para as
22 | milias + 109 10,00
321 |Niamero absolutn de ofidnas de esporte B 15 10,00
22 Parcental de adolescentes envolvidos nas 7% 10
oficdnas de esporte e
Esporte e Cult 33 |NiEmero de ofidnas de cultira [ 10 10,00
24 Parcental de adolescentes envolvidos nas 9% 10
i ofianas de culma .00
Nimnero absoluto de agies voltada
35 [ oot A AT = para 3 a 1000
a1 Pacentmal de adolescentes particdpantes em s1%
n - amsos defi S0 basica para o traball -
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
az | L B0% 100% | 1000
51 Per ! de adal parGic das s 1% 10,
Saiide oficinas de saikde o
52 & am saikle dentro do prazo 100% 100% 10,00
61 |Niamero de Fugas ] o 10,00
Parcentmal de retomo de adolescentes am
63 _ 5% 100% 10,00




L E ) LA N O O OE FEDEI0ES w u AR
65 |Chantidade de motins 1] (] 10,00
66 |(hantidade detiarudins 1] (] 10,00
Percentsal de
73 ntual de adal = e 100% 65% 650
Pacentmal de an
7a & fcni pi 100% 100% 10,00
Dopadional
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
. . 75 ] tEcnicos individuais - 1% BE% B.60
a e Assistincia huridica
16 Parcenimal de pachmacio do Plano Individual
de & {MA)} dentro do prazo -
17 Parcental de olo do Plano Individual 10
- de & {PA} dentro do prazo e
Parcental de adolescentes com
A 100% 100% 10,
dac S0 providenciada dentro do prazo .
11 Parcential de Adolescentes Matriculados em 10
escola fonmal .0a
Parcental de adolescentes com frequenda
12 adma de 75% an escola fonmal 9.0
- Parcential de exies am i 30
Ensino 13 deam o . e 100% 1% 5,10
Nisnevo absoluin de ofidnas de incentivo aos
13 N 6 3 5,00
Parcental de adolescentes frequentess as
15 ofidnas de incentivo aos 1000
Percential de adolescentes com familiares
21 Ividos no il da i 100% 100% 10,00
Familia sodoeducativa
Nimnero absoluto de aghes voltadas para as
22 familias 4 86 1000
31 |Namero de ofidnas de ssparte B 1% 10,00
22 Pacental de adolescentes emvolvidos nas 9a% 10
ofidnas de esporte .00
Esporte e Cult 33 |Nimero absol de ofidnas de culhra [ 11 10,00
24 Parcental de adolescentes envolvidos nas 9% 10
i ofidnas de cultra o
Nisnevo absoluin de actes voltada:
35 | et e = - S para 3 2 667
41 Pex PR partia an
_ amsos defi S0 hisica para o trabalh "
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
IPATINGA 42 R b oo B0% EE- o %13
51 Parcental de entes partic das 10
Sankde oficnas de saide 00
52 |Atendimentn em saide dentro do prazo 100% 100% 10,00
61 |Niamero de Fugas Internas 1] 1 0,00
Parcentmal de retomo de adolescentes am
63 o 95% 100% 1000
Segpmanga 641 |Cuantidade derebelides 0 1000
65 |Chantidade de motins ] o 10,00
66 |k idade de ik 1] 1] 10,00
73 Peme-l_ilnl dea‘dnl_soe!IE-_ |_n.rlif:i|nlll.5 em_ p—
tEcnicos F
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
73 ] tEcnicos individuais - i 1% (19 0,00
Doupadonal
Pacenimal de adolescentes participantss em
_ i 75 & tiemicos individuais - 100% 55% 550
20 Assistincia huridica
76 Pacentmal de pachacio do Plano Individual —
de & {PA} dentro do prazo "
Parcental de protocolo do Plano Individual
7|, m o do praza 100% E5 230
Parcental de adolescentes com
78 | 50 providenciad dopeam 100% 100% 1000
11 Percental de Adolescentes Matriculados em 10
escola fonmal 00
12 Parcenhal de adolescentes com h Ervcia 93% 9
adma de 75% am escola fonmal A0
- Parcential de adolescentes am intemacio
Ensino 13 M—— . A 100% 100% 10,00
Nimera absoluin de ofianas de incentivo aos
14 . [3 1 1567
Percential de adolescentes frequentes as
1s ofidnas de incentivo aos ' 1000
Percential de adolescentes com familiares
21 dvidos no c i da i 1% 1% 10,00
Famillia sodoeducativa
Nimero absoluin de acies woltadas para as
22 familias 4 251 1000
31 |Nianero absoluto de ofidnas de esporie B 5 6,25
22 Parcental de adolescentes envolvidos nas 10
oficdnas de esporte .00
Esparte e Cult 33 |Namero de ofidnas de cultira [ 1% 10,00
24 Pacental de adolescentes emvolvidos nas 10
3 ofidnas de culbira 00
15 r“.l'l:E_I’l.l a.llsnltln deagms_!nllz(hs para 3 1 10,00

ec e

|Percential de adolescentes participantss em




. s 41 amsas defi S0 bdsica para o trabalh 9% 10,00
= = Parcental de adolescentes partic am
SAD FEROMIMO a2 S S B0 100 1000
51 Parcentmal de adolescentes particpantes das - 10
Saiide oficinas de saide % o
52 amn saikie dentro do prazo 1007% 9% 9,70
61 |NdaEmero de Fugas 1] 1] 10,00
Pex 1 de de adol an
63 i g95% 100% 1000
Seguranca 64 |Cantidade de rebelides o 0 1000
65 |Chantidade de motins ] o 10,00
66 |k idade de ik 1] 1] 10,00
73 [Pereer oo = Parficipantos em. 100% we% | 1000
tEcnicos F
Pex PR partia an
73 ] tEcnicos individuais - i 1% 1% 10,00
Doaupadonal
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
- . A tBonicos | ’ s - 100% 100% 10,00
a0 e Assistincia huridica
16 Parcential de pachacio do Plano Individual 10
de & {PA} dentro do prazo 00
Parcentmal de protocolo do Plano Individual
7 g N oy do praza 100% 0% 2,00
Parcental de adolescentes com
7B 100% 100% 10,
diac S0 providendada dentro do prazo a
11 Percental de Adolescentes Matriculados em 100%. 100%. 10
escola formal .00
12 !de e com frequéndia 100% 9% 9,
adma de 759% am escola formal 20
N Percentimal de adolescentes em i 30
Ensing 13 isdia em ac N i oy 1% 1™ 1,70
Nisnevo absoluin de ofidnas de incentivo aos
14 N 6 5 B33
Parcential de adolescentes '
15 o d a _5 fm:pemls as 5% 500
de aos
Percential de adolescentes com familiares
21 dvidos no c i da i 1% 1% 10,00
Familia sodoeducativa
Niamero absolutn de actes woltadas para as
22 arrdlias 4 B71 10,00
321 |Niamero absolutn de ofidnas de esporte B 48 10,00
22 Parcental de adolescentes envolvidos nas 97% 10
oficdnas de esporte 00
Esporte e Cult 33 |NiEmero de ofidnas de cultira [ 1z 10,00
24 Parcental de adolescentes envolvidos nas 10
i ofianas de culma .00
Nimnero absoluto de agies voltada
35 [ oot A AT = para 3 3 1000
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
41 £ = - . BO% TB% 375
n - amsos de S0 basica para o
. Pacentmal de adolescentes particdpantes em
Al az | L B0% 100% | 1000
51 P 1 deadal partici das 90% 100% 10,
Saiide oficinas de saikde o
52 & am saikle dentro do prazo 100% 100% 10,00
61 |Niamero de Fugas ] o 10,00
Parcentmal de retomo de adolescentes am
63 o 95% 100% 10,00
Sequranca 61 |Cuantidade derebelices o 0 1000
65 |Chantidade de motins 10,00
66 |(hantidade detarulins ] 10,00
73 Percentual dea‘dnl_soe!m |_nrlif:i|nll15 em_ 980
tanicos F
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
i3 tBonicos | ’ s - [ 100% [ 000
Daupadonal
Percential de adolescentes particdpantes em
. . 75 ] tEcnicos individuais - 1% 97% 920
2 Assistincia huridica
16 Parcential de pachmacao do Plano Individual 3%
de & M4} dentro do prazo "
Pearcental de protocolo do Plano Individual
7 de ] {P1A} dentro do prazo 1000
Parcential de adolescentes com
Fi. 1% 1% 10,
diac = {1] ck jada dentro do prazo .00
escola fonmal .0a
Parcental de adolescentes com frequenda
12 adma de 75% an escola fonmal } )
- Parcential de adolescentes am intemacio
Ensino 13 N . e 100% 100% 1000
Nimnero absoluto de ofidnas de incentivo aos
14 : [3 3 1000
Parcental de adolescentes frequentess as
1= ofidnas de incentivo aos ' 1000
Parcenhal de adolescentes com familiares
21 dvidas no il da T 100% 100% 10,00
Familia sodoeducativa

Nimnero absoluto de aghes voltadas para as




" |familias ” - s
31 |Namero de ofidnas de ssparte B F B
Pacental de adolescentes emvolvidos nas
32 ofidnas de esporte B L0c% 10,00
Esporte e Cult 33 |Mimmevo absol de ofidnas de culra 7 5 B
24 Parcental de adolescentes envolvidos nas — 100%. 10,00
i ofidnas de cultra
a5 “.I'I:E_I'll alﬁ(:l;‘n deagm_r:_::llz(hs para 3 " 1000
Pex PR partia an
_ 41 amsos defi S0 hisica para o trabalh B - B
aa Pacentmal de adolescentes particdpantes em
42 e = o N BO% 100% 10,00
Parcental de entes partic das
Sankde 51 oficnas de saide % 100% 1000
TUFACIG IARA 52 |Atenwdimento em saikde dentro do prazo 1007 1007 10,00
61 |Niamero de Fugas Internas (] 10,00
62 | Ninero de Fugas E 1] 1] 10,00
Parcentmal de retomo de adolescentes am
63 o 95% 100% 1000
Sepuranca
64 |thantidade de rebelites 1] 1] 10,00
65 |Chantidade de motins 1] 1] 10,00
66 |(hantidadede " [} [ 1000
Parcentmal de an
N & ol - 100% 100% 10,00
Psicologia
Pacentmal de adolescentes particdpantes em
72 & técnicos individuais - servigo 100% 100% 1000
sodal
73 Peme-l_ilnl dea‘dnl_soe!IE-_ |_n.rlif:i|nlll.5 em_ 100% 100% 1000
tEcnicos F
Parcental de adolescentrs partidpantes em
N . 74 & téenicos individuais - Terapi 100% 100% 10,00
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3.1. OBSERVACOES ACERCA DO RESULTADO ALCANCADO:

Indicador - 1 Ensino - 1.1 Percentual de adolescentes matriculados em escola formal
Meta pactuada 100%

Andradas 100%

Horto 100%

Lindeia 100%

Santa Clara 100%

Santa Helena 100%

Ipatinga 100%

Sao Jeronimo 100%

Tupaciguara 100%

Uberaba 100%

Unai 100%

Araxa ndo possui este indicador por ser unidade de internagdo provisoria

Sete Lagoas ndo possui este indicador por ser unidade de internagéo provisoria

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, todas as unidades tiveram resultados
satisfatorios.

Indicador - 1 Ensino - 1.2 Percentual de adolescentes com frequéncia acima de 75% em escola formal
Meta pactuada 100%

Andradas 78%

Horto 84%

Lindeia 88%

Santa Clara 100%

Santa Helena 73%



Ipatinga 99%

Sao Jerénimo 93%

Tupaciguara N/A.

Uberaba 86%

Unai 92%

Araxa ndo possui este indicador por ser unidade de internagdo provisoria

Sete Lagoas ndo possui este indicador por ser unidade de internagéo provisoria

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais ¢ de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Sugere-se que a SUASE e a OS parceira Instituto Elo envidem esforcos para conseguirem disponibilizar a documentacdo solicitada pela Secretaria de
educag@o do Municipio de Tupaciguara para implementagdo da escola no CSE Tupaciguara, bem como articulagdo com o SEE para auxilio no processo de implementagéo.

Indicador - 1 Ensino - 1.3 Percentual de adolescentes em internacdo proviséria em acompanhamento pedagégico
Meta pactuada 100%

Andradas ndo possui este indicador por ser unidade de internagao
Horto ndo possui este indicador por ser unidade de internagdo
Lindéia ndo possui este indicador por ser unidade de internagao
Santa Clara ndo possui este indicador por ser unidade de internagido
Santa Helena ndo possui este indicador por ser unidade de internagao
Ipatinga 61%

Sao Jerénimo 100%

Tupaciguara 100%

Uberaba 67%

Unai 17%

Araxa 100%

Sete Lagoas 95%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que as unidades Sdo Jeroénimo,
Tupaciguara, Araxa e Sete Lagoas tiveram resultados satisfatorios.

Sendo que a expectativa ¢ de que a unidade Ipatinga, Uberaba e Unai apresente melhoras neste indicador para o 3° PA, realizando as articulagdes necessarias
com a escola para alcance dos resultados.

Indicador - 1 Ensino - 1.4 Numero absoluto de oficinas de incentivo aos estudos
Meta pactuada 6

Andradas néo possui este indicador por ser unidade de internagao
Horto ndo possui este indicador por ser unidade de internagéo
Lindéia ndo possui este indicador por ser unidade de internagao
Santa Clara ndo possui este indicador por ser unidade de internagao
Santa Helena néo possui este indicador por ser unidade de internagao
Ipatinga 5

Sédo Jeronimo 3

Tupaciguara 1

Uberaba 6

Unai 10

Araxa 4

Sete Lagoas 24

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Sendo que a expectativa é de que a unidade Sao Jeronimo e Tupaciguara apresente melhoras neste indicador para o 3° PA.

Ressaltamos que a unidade do CSE Tupaciguara foi inaugurada em 08/11/2021, sendo que recepcionou os primeiros adolescentes acautelados apenas em
dezembro/2021.

Indicador - 1 Ensino - 1.5 Percentual de adolescentes frequentes as oficinas de incentivo aos estudos
Meta pactuada 90%
Andradas 72%

Horto 68%

Lindeia 58%

Santa Clara 92%
Santa Helena 68%
Ipatinga 45%

Sao Jeronimo 100%
Tupaciguara 100%
Uberaba 68%

Unai 99%

Araxa 81%

Sete Lagoas 93%



Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Sendo que a expectativa é de que a unidade Lindeia, Ipatinga Horto e Santa Helena e Uberaba apresente melhoras neste indicador para o 3° PA.

Indicador - 2 Familia - 2.1 Percentual de adolescentes com familiares envolvidos no cumprimento da medida socioeducativa
Meta pactuada 100%
Andradas 100%

Horto 100%

Lindeia 100%

Santa Clara 100%
Santa Helena 100%
Ipatinga 100%

Sédo Jerénimo 100%
Tupaciguara 100%
Uberaba 100%

Unai 100%

Araxa 100%

Sete Lagoas 100%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Indicador - 2 Familia - 2.2 Numero absoluto de a¢des voltadas para as familias
Meta pactuada 4
Andradas 73
Horto 29

Lindeia 24

Santa Clara 66
Santa Helena 80
Ipatinga 386

Sdo Jerénimo 281
Tupaciguara 14
Uberaba 109
Unai 871

Araxa 14

Sete Lagoas 7

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que todas as unidades tiveram resultados
satisfatorios.

Indicador - 3 Esporte e Cultura - 3.1 Numero Absoluto de oficinas de esporte
Meta pactuada 8
Andradas 8
Horto 16

Lindeia 16

Santa Clara 10
Santa Helena 9
Ipatinga 15

Sao Jeronimo 5
Tupaciguara 7
Uberaba 15

Unai 48

Araxa 13

Sete Lagoas 18

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Sendo que a expectativa ¢ de que a unidade Sao Jeronimo e Tupaciguara apresente melhoras neste indicador para o 3° PA.

Ressaltamos que a unidade do CSE Tupaciguara foi inaugurada em 08/11/2021, sendo que recepcionou os primeiros adolescentes acautelados apenas em
dezembro/2021.

Indicador - 3 Esporte e Cultura - 3.2 Percentual de adolescentes envolvidos em oficinas de esporte
Meta pactuada 80%

Andradas 88%

Horto 84%

Lindeia 85%

Santa Clara 83%

Santa Helena 74%



Ipatinga 94%

Sao Jeronimo 99%
Tupaciguara 100%
Uberaba 97%
Unai 97%

Araxa 93%

Sete Lagoas 87%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais ¢ de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Indicador - 3 Esporte e Cultura - 3.3 Nimero absoluto de oficinas de cultura
Meta pactuada 6
Andradas 18
Horto 16

Lindeia 9

Santa Clara 17
Santa Helena 16
Ipatinga 11

Sao Jerénimo 15
Tupaciguara 5
Uberaba 10

Unai 12

Araxa 17

Sete Lagoas 11

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Sendo que a expectativa é de que a unidade Tupaciguara apresente melhoras neste indicador para o 3° PA.

Ressaltamos que a unidade do CSE Tupaciguara foi inaugurada em 08/11/2021, sendo que recepcionou os primeiros adolescentes acautelados apenas em
dezembro/2021.

Indicador - 3 Esporte e Cultura - 3.4 Percentual de adolescentes envolvidos em oficinas de cultura
Meta pactuada 80%
Andradas 84%

Horto 67%

Lindeia 69%

Santa Clara 92%
Santa Helena 74%
Ipatinga 91%

Sao Jerénimo 99%
Tupaciguara 100%
Uberaba 95%

Unai 99%

Araxa 93%

Sete Lagoas 89%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢é de que as unidades Horto e Lindeia apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Indicador - 3 Esporte e Cultura - 3.5 Numero absoluto de acdes voltadas para festividades e ¢ agoes
Meta Pactuada 3
Andradas 2

Horto 4

Lindeia 3

Santa Clara 5
Santa Helena 0
Ipatinga 2

Sao Jeronimo 4
Tupaciguara 2
Uberaba 4

Unai 6

Araxa 7

Sete Lagoas 9

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que a unidade Santa Helena apresente melhoras neste indicador para o 3° PA.



Indicador - 4 Profissionalizacéo - 4.1 Percentual de adolescentes participantes em cursos de formacéo basica para o trabalho
Meta pactuada 80%

Andradas 57%

Horto 64%

Lindeia 90%

Santa Clara 96%

Santa Helena 43%

Ipatinga 69%

Sao Jerénimo 95%

Tupaciguara N/A.

Uberaba 51%

Unai 78%

Araxa ndo possui este indicador

Sete Lagoas ndo possui este indicador

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Andradas, Santa Helena e Uberaba apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Ressaltamos que a unidade do CSE Tupaciguara foi inaugurada em 08/11/2021, sendo que recepcionou os primeiros adolescentes acautelados apenas em
dezembro/2021.

Indicador - 4 Profissionalizacio - 4.2 Percentual de adolescentes participantes em atividades de orientacdo profissional
Meta pactuada 80%

Andradas 58%

Horto 36%

Lindeia 33%

Santa Clara 95%

Santa Helena 71%

Ipatinga 73%

Sédo Jerénimo 100%

Tupaciguara 100%

Uberaba 100%

Unai 100%

Araxa ndo possui este indicador

Sete Lagoas ndo possui este indicador

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Andradas, Horto e Lindeia apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Indicador - 5 Saude - 5.1 Percentual de adolescentes participantes em oficinas de satide
Meta pactuada 90%
Andradas 72%

Horto 89%

Lindeia 88%

Santa Clara 97%
Santa Helena 87%
Ipatinga 96%

Sao Jerénimo 97%
Tupaciguara 100%
Uberaba 100%

Unai 100%

Araxa 100%

Sete Lagoas 100%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais ¢ de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Andradas apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Indicador - 5 Satide - 5.2 Atendimento em saude
Meta pactuada 100%

Andradas 100%

Horto 82%

Lindeia 100%

Santa Clara 100%

Santa Helena 89%



Ipatinga 100%
Sao Jerénimo 97%
Tupaciguara 100%
Uberaba 100%
Unai 100%

Araxa 100%

Sete Lagoas 100%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais ¢ de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

No entanto, em que pese os resultados das unidades Horto, Santa Helena e Sdo Jerénimo estejam acima de 70%, tendo em vista que o atendimento em satide ¢
o primeiro atendimento a ser realizado com o adolescente quando de sua admissdo na unidade, a expectativa da CA é de que as unidades Horto, Santa Helena e Sdo Jerénimo
apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Indicador - 6 Seguranca - 6.1 Numero de fugas — Fuga interna
Meta pactuada 0
Andradas 0
Horto 0

Lindéia 0

Santa Clara 0
Santa Helena 0
Ipatinga 1

Sao Jeronimo 0
Tupaciguara 0
Uberaba 0

Unai 0

Araxa 0

Sete Lagoas 0

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Ipatinga apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Recomenda-se a OS que insira no RGR breve descritivo do evento, e das agdes gerenciais adotadas para sanar as possiveis consequéncias do evento ocorrido,
bem como precaver eventos desta natureza.

Indicador - 6 Seguranca - 6.2 Numero de fugas — Fuga externa
Meta pactuada 0

Tupaciguara 0

Araxa 0

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Recomenda-se a OS que insira no RGR breve descritivo do evento, ¢ das agdes gerenciais adotadas para sanar as possiveis consequéncias do evento ocorrido,
bem como precaver eventos desta natureza.

Sugere-se a verificagdo quanto a ser da fato intencional a aplicacdo deste indicador apenas para as unidades CEIP Araxa e CSE Tupaciguara.

Indicador - 6 Seguranca - 6.3 Percentual de retorno de adolescentes em saidas
Meta pactuada 95%
Andradas 100%
Horto 94%

Lindeia 100%

Santa Clara 43%
Santa Helena 97%
Ipatinga 100%

Sao Jeronimo 100%
Tupaciguara 100%
Uberaba 100%

Unai 100%

Araxa 100%

Sete Lagoas 100%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Santa Clara apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA. Na oportunidade, sugere-se refor¢o nas orientagdes a
unidade acerca da metodologia de inser¢éo dos dados no sistema SUASEPlan.

Recomenda-se a OS que insira no RGR breve descritivo do evento, ¢ das agdes gerenciais adotadas para sanar as possiveis consequéncias do evento ocorrido,
bem como precaver eventos desta natureza.

Indicador - 6 Seguranca - 6.4 Nimero de Rebelido

Meta pactuada 0



Andradas 0
Horto 0
Lindéia 0
Santa Clara 0
Santa Helena 0
Ipatinga 0

Sdo Jeronimo 0
Tupaciguara 0
Uberaba 0
Unai 0

Araxa 0

Sete Lagoas 0

Constatou-se para este indicador, com base na avaliacdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Indicador - 6 Seguranca - 6.5 Niimero de Motins
Meta pactuada 0
Andradas 0

Horto 0

Lindéia 1

Santa Clara 0
Santa Helena 1
Ipatinga 0

Sao Jerénimo 0
Tupaciguara 0
Uberaba 0

Unai 0

Araxa 0

Sete Lagoas 0

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Lindeia e Santa Helena apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Recomenda-se a OS que insira no RGR breve descritivo do evento, ¢ das agdes gerenciais adotadas para sanar as possiveis consequéncias do evento ocorrido,
bem como precaver eventos desta natureza.

Indicador - 6 Seguranca - 6.6 Nimero de Tumulto
Meta pactuada 0
Andradas 0

Horto 0

Lindéia 0

Santa Clara 0
Santa Helena 0
Ipatinga 0

Sao Jerénimo 0
Tupaciguara 0
Uberaba 0

Unai 0

Araxa 0

Sete Lagoas 0

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Indicador - 7 Atendimento ao Adolescente - 7.1 Percentual de adolescentes participantes em atendimentos técnicos individuais — Psicologia
Meta pactuada 100%
Andradas 93%

Horto 75%

Lindeia 96%

Santa Clara 100%
Santa Helena 89%
Ipatinga 79%

Séo Jerénimo 100%
Tupaciguara 100%
Uberaba 83%

Unai 88%



Araxa 100%
Sete Lagoas 100%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais ¢ de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Indicador - 7 Atendimento ao Adolescente - 7.2 Percentual de adolescentes participantes em atendimentos técnicos individuais — Servico Social
Meta pactuada 100%
Andradas 81%

Horto 94%

Lindeia 96%

Santa Clara 92%
Santa Helena 89%
Ipatinga 88%

Sao Jeronimo 100%
Tupaciguara 100%
Uberaba 100%

Unai 100%

Araxa 100%

Sete Lagoas 100%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

Indicador - 7 Atendimento ao Adolescente - 7.3 Percentual de adolescentes participantes em atendimentos técnicos individuais — Pedagogia
Meta pactuada 100%
Andradas 65%

Horto 95%

Lindeia 88%

Santa Clara 97%
Santa Helena 87%
Ipatinga 85%

Sao Jeronimo 100%
Tupaciguara 100%
Uberaba 65%

Unai 98%

Araxa 100%

Sete Lagoas 98%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Andradas e Uberaba apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Indicador - 7 Atendimento ao Adolescente - 7.4 Percentual de adolescentes participantes em atendimentos técnicos individuais — Terapia Ocupacional
Meta pactuada 100%

Andradas 46%

Horto 80%

Lindeia 96%

Santa Clara 82%

Santa Helena 61%

Ipatinga 0%

Sédo Jerénimo 100%

Tupaciguara 100%

Uberaba 100%

Unai 0%

Sete Lagoas em que pese haja indicador para esta unidade, ndo ha previsdo de contratagdo deste profissional na Memoria de Calculo.
Araxa em que pese haja indicador para esta unidade, ndo ha previsdo de contratagdo deste profissional na Memoria de Calculo.

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Andradas e Santa Helena apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Recomenda-se que a OS parceira envide esforgos para contratagdo de profissional TO para as unidades de Ipatinga e Unai. Destaca-se que o indicador foi
desconsiderado para as unidades de Sete Lagoas e Araxa, uma vez que ndo foi prevista na memoria de calculo do contrato valor para a contratagdo desse tipo de profissional,
inviabilizando o cumprimento da meta no presente periodo avaliatorio.

Indicador - 7 Atendimento ao Adolescente - 7.5 Percentual de adolescentes participantes em atendimentos técnicos individuais — Assisténcia Juridica
Meta pactuada 100%

Andradas 93%

Horto 100%



Lindeia 88%

Santa Clara 95%
Santa Helena 95%
Ipatinga 54%

Sao Jeronimo 100%
Tupaciguara 100%
Uberaba 86%

Unai 92%

Araxa 85%

Sete Lagoas 100%

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatdrios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Ipatinga apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Indicador - 7 Atendimento ao Adolescente - 7.6 Percentual de Pactuaciio do Plano Individual de Atendimento (PIA) dentro do prazo
Meta pactuada 100%

ndradas 100%

Horto 92%

Lindeia 100%

Santa Clara 88%

Santa Helena 100%

Ipatinga 83%

Sao Jeronimo 100%

Tupaciguara N/A.

Uberaba 88%

Unai 63%

Sete Lagoas ndo possui este indicador
Araxa ndo possui este indicador

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais ¢ de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente todas as unidades
tiveram resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Unai apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Ressaltamos que a unidade do CSE Tupaciguara foi inaugurada em 08/11/2021, sendo que recepcionou os primeiros adolescentes acautelados apenas em
dezembro/2021.

Indicador - 7 Atendimento ao Adolescente - 7.7 Percentual de protocolo do Plano Individual de Atendimento (PIA) dentro do prazo
Meta pactuada 100%

Andradas 86%

Horto 17%

Lindeia 100%

Santa Clara 100%

Santa Helena 80%

Ipatinga 33%

Sao Jerénimo 80%

Tupaciguara N/A.

Uberaba 100%

Unai 88%

Sete Lagoas ndo possui este indicador
Araxa ndo possui este indicador

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais ¢ de monitoramento e fiscalizagdo que, praticamente as unidades tiveram
resultados satisfatorios.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Horto e Ipatinga apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Recomenda-se a OS que envide esfor¢os na garantia de que os processos de trabalho sejam executados da maneira mais adequada para garantir que os PIA
sejam protocolados dentro do prazo. Haja vista que nos indicadores assisténcia juridica e pactuagdo néo identificamos dificultadores.

Indicador - 7 Atendimento ao Adolescente - 7.8 Percentual de adolescentes com documentag¢io providenciada
Meta pactuada 100%
Andradas 100%

Horto 100%

Lindéia 100%

Santa Clara 100%
Santa Helena 100%
Ipatinga 100%

Sao Jeronimo 100%
Tupaciguara 100%
Uberaba 100%



Unai 100%
Sete Lagoas ndo possui este indicador
Araxa ndo possui este indicador

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo que todas as unidades tiveram resultados
satisfatorios.

Indicador — 2.2.1 Gestiao da Equipe — 1.1 Seminarios
Meta definida 1, resultado 1.

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo, bem como fonte de comprovagio
pactuada que a meta definida foi cumprida.

Indicador — 2.2.1 Gestiio da Equipe — 1.2 Capacitacdes para funcionarios da OS
Meta definida 1, resultado 6.

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatorios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo, bem como fonte de comprovagio
pactuada que a meta definida foi cumprida.

Indicador — 2.2.2 Gestio da Equipe — 2.1 Encaminhamento da PMA dentro do Prazo
Meta definida 30, resultado 28.

Constatou-se para este indicador, com base na avaliagdo dos relatdrios gerenciais e de monitoramento e fiscalizagdo, bem como fonte de comprovagdo que o
resultado apresentado foi 28.

A expectativa da CA ¢ de que as unidades Tupaciguara e Horto apresentem melhoras neste indicador para o 3° PA.

Indicador — 2.2.2 Gestiio da Equipe — 2.2 Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral

Conforme relatorios de checagem amostral e checagem de efetividade o percentual de conformidade dos processos analisados foi de 97,4%.

Indicador — 2.2.2 Gestio da Equipe — 2.3 Efetividade do monitoramento do contrato de gestio
Meta 100% nota alcangada 33,33.

INDICADOR EFETIVIDADE DO MONITORAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO
CONTRATO DE GESTAO n2 08/2021 - SUASE e IELO
X2 TERMO ADITIVO

RESUMO DA AVALIAGAO

Férmula de Calculo: (3 do nimero de agdes previstas para o periodo avaliatorio realizadas no
prazo/3 do nimero de agdes previstas para o periodo avaliatério)*100

12,00 4,00 |33,33333 |12/08/2022

4. AVALIACAO DOS PRODUTOS



Contrato de Gestdo n® 08/2021 - SUASE/IELO
22 Periodo Avaliatario - 01/10/2021 a 31/12/2021

Quadro de Acdes do Relatorio da Comissdo de Avaliagdo

Término .
. Dias de Nota x
Area Tematica Produtos Peso ) ) Status Nota
Previsto Realizado Atraso Peso
Contratacdo dos funcionarios para Apds assinatura
11 complementacio efou formacio 50% | docontratode |12/01/2022 pcutado dentro do pra o 10 5
das equipes das Unidades gestdo
Apds a
celebracio do
contrato de
prestacdo de
= . . servigo com a
1 Gestdo Apresentagdo do projeto de er:presa
S tra Incéndi Pani = tado dentro d
14 [|FEUMANCACONIraincendio €Fanico| oo, | oocializada na|01/12/2022 | ooUta00 dentra oo 0 10 5
para posterior emissdo de AVCE - prazo
elaboracio de
das Unidades Socioeducativas .
projeto de
Seguranca
contra
Incdéndio e
Pinico

DESEMPENHO GERAL NO QUADRO DE ACDES

Nota
10,00

4.1. OBSERVACOES ACERCA DO RESULTADO DOS PRODUTOS

Produto 1.1

Detalhamento da realiza¢do dos produtos

Area Tematica 1. Gestdo

Produto 1.1 Contratagdo dos funcionarios para complementacao e/ou formagao das equipes das Unidades Socioeducativas.
Previsdo de Término 12/01/2022

Término Realizado 01/10/2021

Status Cumprido integralmente

A OS nio informa em seu relatorio o cumprimento deste produto. No entanto, durante o monitoramento do periodo a SUASE recepcionou e-mail 50656179
contendo a confirmagdo das contratagdes realizadas, bem como planilha contendo detalhamento das contratagdes 50656220.

A adequagdo dos Contratos de Trabalho dos funcionarios das unidades socioeducativas objetos do contrato, exceto Tupaciguara, foram realizadas entre os
meses de julho e setembro de 2021, para todos os profissionais foram elaborados novos contratos de trabalho com ajustes nas nomenclaturas das fungdes e também nas
atribuigdes dos cargos. Esses aditivos contratuais foram arquivados nas pastas de cada profissional.

Produto 1.4

Area Tematica 1. Gestdo

Produto 1.4 Apresentacdo do projeto de Seguranga contra Incéndio e Panico para posterior emissdo de AVCB das Unidades Socioeducativas
Previsdo de Término 12/01/2022

Término Realizado 27/12/2021

Status Cumprido integralmente

A OS informa em seu relatorio que “Para cada uma das unidades foi elaborado Projeto de Prevencdo Contra Incéndio e entregue a8 SUASE em 27/12/2021.
Para cada unidade foi entregue uma pasta com os seguintes documentos:

a) Protocolo do Projeto no Corpo de Bombeiros;
b) Planta Baixa da Unidade atualizada;
) Projeto de Prevengdo Contra Incéndio;

Esses documentos se constituem como documentos basicos para a solicitagdo do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros. Espera que com a aprovagdo dos
projetos e realizagdo das adaptagdes necessarias em cada unidade, no final do primeiro semestre de 2022, todas as unidades tenham o AVCB.”

5. PONTUACAO FINAL

A pontuagdo apurada na reunido da Comissao de Avaliagdo, baseada no Relatorio de Monitoramento, foi de 09,33, conforme calculo abaixo:

Contrato de Gestdo n® 08/2021 - SUASE/IELO
22 Periodo Avaliatdrio - 01/10/2021 a3 31/12/2021

DESEMIPENHO GLOBAL DO OONTRATO DE GESTAQ NO PERIODO

Pontuacdo
Nota Peso Nota x Peso
Global
Quadro deIndicadores e Metas 9,17 BO% 7,33 933
Quadro de Ages 10,00 20% 2,00 !

Conceito: Muito Bom

6. QUADRO DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO



Contrato de Gestido n°. 008/2021 celebrado entre a Secretaria de Justiga e Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais -

SEJUSP e o Instituto Elo

2° Relatdrio Gerencial Financeiro

Tabela 3 - Demonstrative dos Gastos das Atividades do Contrato de Gestio

Previsto Realizado
Ne Atividades do Contrato de Gestao - Acumulado 2° Relatério Real;;ado
Vinculagéo ao Programa de Trabalho Valor dos Periodos |  Gerencial Total Previsto
Anteriores Financeiro
1 |Area Meio - Atividades e Gastos 424.322,60 271.330.34 416.259.95 689.590,29 162.52%
2 |lpatinga 487.083,64 24995532 437.448,02 687.403,34 141,13%
3 |Uberaba 362.412,58 125.249,32 437.019,26 562.268,58 155,15%
4 |Santa Clara 642 280,41 278.719,98 610.231,75 886.951,73 138.41%
5 |Sete Lagoas 313.767.97 184 943,72 317.081,37 501.995,09 159,99%
6 |Unai 817.212.49 345.291,62 628.103.97 973.395,59 119.11%
7 |Andradas 431.308,53 177.965,27 299.526,07 477.491,34 110,71%
8 |Horto 586.640,48 223.918,19 602.001,43 825.919,62 140,79%
9 |S&o Jerdnimo 630.742,01 289.356.28 391.022,95 680.379,23 107.87%
10 |Lindeia / Santa Helena 334.520.80 153.744,08 330.959,84 484.703,92 144,90%
11 |Santa Helena 374.232.01 160.514,20 236.544 06 397.058,26 106,10%
12 |Araxa 343.327,99 122.304,23 232.873,53 355.177,76 103.45%
13 |Tupaciguara 673.708,09 129.687,75 485.440,60 615.128,35 91,30%
14 [N/A - 17.688.113.56 :  45.270.852,00 62.953.965 56 -
Total 6.421.559.60 | 20.426.178,17 : 50.697.334.80 71.123.512.97
Destinagdo dos Gastos do Termo de Parceria com Pessoal

Destinagéao % Valor

Area Meio 9.95%| 1.834.614.36

Area Fim 90,05%| 16.603.720,88

Destinagdo dos Gastos do Termo de Parceria

Destinagao Valor

Area Meio 2.524.204.65

Area Fim 87.037.643,56




Contrato de Gestdo n°. 008/2021 celebrado entre a Secretaria de Justica e Segurancga Publica do Est

2° Relatorio Gerencial Financeiro

Tabela 1 - Resumo das Movimentagdes Financeiras no Periodo em Reg

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

12/07/2021 01/08/2021 01/09/2021 01/10/2021 01/11/2021 01/12/2021

a a a a a a

31/07/2021 31/08/2021 30/09/2021 31/10/2021 30/11/2021 31/12/2021

(T) Transporte de Saldo Acumulado Anterior - 1.771.623,44 4.773.249,27 6.616.343,54 8.009.923,44 30.859.836,01

(E) Total de Entradas de Recursos 1.878.421,00 5.969.601,06 5.661.480,52 5.021.569,49 27.546.117,04 196.379,08

(S) Total de Saidas de Recursos 106.797,56 2.967.975,23 3.818.386,25 3.627.989,59 4.696.204,47 6.540.459,37

(SA) Saldo Acumulado (T+E-S) 1.771.623,44 4.773.249,27 6.616.343,54 8.009.923,44 30.859.836,01 24.515.755,72

(A) Saldo de Recursos Arrecadados do CG -

(PP) Provisonamentos de Pessoal 4.598.505,01
(C) Recursos Comprometidos 19.817.633,96
(SR) Saldo Remanescente (SA-A-PP-C) 99.616,75

Composigao Financeira do Saldo Acumulado (SF)

1°PA 2°PA 3" PA 4°PA
Saldo Extrato C/C no periodo 49.383.49 588117 -
Saldo Extrato Cl no periodo 6.566.960,05 24.510.174,55 -
Saldo Fundo Fixo no periodo - - -
(SF) { =) Saldo Financeiro no periodo 6.616.343,54 24 51575572 -
(G) CONFERENCIA (SA) - (SF) = 0,00 0,00 0,00 2451575572  24.515.755.72

Movimentagio Financeira da Reserva de Recursos

Transporte de Saldo da Reserva de Recursos -

Transferéncia para Reserva de Recursos 77.040,32
Rendimentos Financeiros da Reserva de

651,60
Recursos

Gastos da Reserva de Recursos -

Saldo da Reserva de Recursos 77.691,92




Contrato de Gestédo n°. 008/2021 celebrado entre a Secretaria de
Justica e Seguranga Publica do Estado de Minas Gerais - SEJUSP

2° Relatorio Gerencial Financeiro
lapela £ - “OmMpParauvo enre Keceitas e \oasios rrevisios e mealzaaos

e Devindn ar D ee $5
Previsto
Outubro Novembro Dezembro
1 Entrada de 011072021 011172021 011212021 TOTAL
Recursos a a a
a1 JaH12021 J1H2r201
Receitas
Repasses do
= 18.457.115,681 - - 71.827.625,41
Contrato de Gestdo
... Receita Arrecadada
" em Fungéo do CG
114 Qutras Receitas - - - 1.700.000,00
. Rendimentos de
2 P - - -
Aplicacies Fin.
(E) Total de Entradas: 16.457.115,61 73.527.625,41
Saida de Outubro Novembro Dezembro TOTAL
Recursos
z1 (Gastos com Pessoal
211 Salarios 1985.122,1 20179221 201792211 11.849.300,00
212 Estagiarios - - - -
212 Encargos - - -
214 Beneficios - - - -
Subtotal (Pessoal): 1.995.133,. 11 2.017.933,11 2.017.933, 11 11.849.300,00
22 (astos Gerais 1847.208,98 1658.216,98 1898.095,98 12.165.281,03
25 Aquisigdo de Bens - - . 2.818.783,90
Permanentes
Transferéncia para
Z4 Reservade - - -
Recursos
(5) Total de Saidas: 3.842 430,09 3.676.150,09 3.916.030,09 26.833.364,93
Realizado
Outubro Novembro Dezembro i
Entrada de 01/10/2021 0111112021 0111212021 Realizado Previsto
1 TOTAL (/) Previsto (-} Realizado
Recursos a a a
JHao1 Jan1roz1 Iz
Receitas
Repassesdo 16.457. 115,81 - . 41877.673,64 58,30% 29.849.95177
Contrato de Gestdo
... Receita Arrecadada
" em Fungéo do CG
114 Outras Receitas 122089 87.50 712 4.122.492,28 242.50% {2.422 492.28)
., Rendimentos de
2. " - . 20.238.60 3726314 196.28195 273.402,27 - {272.402.27)
Aplicaciies Fin.
(E) Total de Entradas: 16.478.685,10 37.350,64 196.379,08 46.273.568,19 62,93% 27.254.057,22
Saida de Realizado Previsto
z Outubro Novembro Dezembro TOTAL R .
ReCUrsos (/) Previsto (-) Realizado
21 (Gastos com Pessoal
211 Saldrios 2.213.26133 242873482 210558860 12.205.824,45 1032,01% (356.524,45)
212 Estagidrios - - - - - -
212 Encargos 320.504.64 1.110.960,40 5.418.808,18 - {5.418.808 18)
214 Beneficios 120.420,08 144.458,88 1865.77282 813.702,61 - {812.702.81)
Subtotal (Pessoal): 2.673.186,05 3.684.153,90 3.431.473,68 18.438.335,24 155,61%  (6.589.035,24)
22 (astos Gerais 1080.191,21 1080.512,68 1848.216.09 5.515.942,72 45,34% 8.849.338.21
23 Aquisigho de Bens 181.128.98 20.328.40 1544.289.80 2.941.571,80 104.26% (122.787.80)
Permanentes
Transferéncia para
Z4 Reservade 20.238.60 3726314 196.28195 273.402,27 - {272.402.27)
Recursos
(5) Total de Saidas: 3.964.744,92 4.831.253,10 6.818.351,52 27.169.252,03 101,25% (335.887,10)

6.1. OBSERVACOES SOBRE AS DESPESAS E RECEITAS DO PERIODO

Para o segundo periodo avaliatorio foi previsto repasse no importe de R$ 25.420.558,03 (vinte e cinco milhdes, quatrocentos e vinte mil, quinhentos e
cinquenta e oito reais e trés centavos). Tendo sido repassado deste valor previsto o importe de R$ 11.051.650,79 (onze milhdes, cinquenta e um mil, seiscentos e cinquenta

reais e setenta e nove centavos).

Restando, do segundo periodo avaliatorio, repasse a ser realizado no importe de R$ 16.051.650,79 (dezesseis milhdes, cinquenta e um mil, seiscentos e

cinquenta reais e setenta e nove centavos) a serem repassados referente ao periodo anterior.

Observe-se, no entanto, que no relatorio gerencial financeiro a OS demonstra saldo remanescente do segundo periodo avaliatério no importe de R$ 99.616,75

(noventa e nove mil, seiscentos e dezesseis reais e setenta e cinco centavos).

7. RECOMENDACOES DA COMISSAO DE AVALIACAO

7.1. RECOMENDACOES DA REUNIAO ANTERIOR

1. Sugere-se reforgo nas orientagdes as unidades acerca da metodologia de inser¢do dos dados no sistema SUASEPlan, em especial ao CSE Unai;

2. Sugere-se, para o Indicador - 5 Saude - 5.2 Atendimento em saude, Meta pactuada 100%, que, tendo em vista que o atendimento em saude ¢ o primeiro
atendimento a ser realizado com o adolescente quando de sua admissdo na unidade, que a equipe envide esforg¢os para o cumprimento da totalizada da meta pactuada,

em especial para as unidades CSE Santa Helena e CSE Uberaba;

3. Sugere-se, para o Indicador - 7 Atendimento ao Adolescente - 7.4 Percentual de adolescentes participantes em atendimentos técnicos individuais —
Terapia Ocupacional, Meta pactuada 100%, o alinhamento em SUASE e IELO acerca das unidades CEIP Araxa e CEIP Sete Lagoas, para verificagdo se devera ser
excluidos os indicadores nas unidades, ou prevista a contratagdo dos profissionais de TO;

4. Sugere-se atengdo especial para todos os indicadores da unidade CSE Sao Jeronimo, devido tanto a suas peculiaridades, bem como as excepcionalidades

justificadas no Relatorio Gerencial de Resultados, uma vez que apresentou diversos resultados abaixo da meta pactuada;



Sugere-se, para o Indicador - 2 Familia - 2.1 Percentual de adolescentes com familiares envolvidos no cumprimento da medida socioeducativa, Meta
pactuada 100%, maior articulagdo entre SUASE e IELO, com objetivo de fortalecer as atividades que envolvam a participagdo de familiares no cumprimento da
medida socioeducativa;

Sugere-se maior alinhamento entre SUASE e IELO para revisar e padronizar a metodologia de aferi¢do dos indicadores, buscando homogeneizar entre
gestdo direta e a gestdo indireta;

Recomenda-se a OS que insira no RGR breve descritivo do evento, e das agdes gerenciais adotadas para sanar as possiveis consequéncias do evento
ocorrido, bem como precaver eventos desta natureza.

7.2. RECOMENDACOES DA REUNIAO ATUAL

Sugere-se, para o Indicador - 5 Satde - 5.2 Atendimento em saude, Meta pactuada 100%, que, tendo em vista que o atendimento em satde ¢ o primeiro
atendimento a ser realizado com o adolescente quando de sua admissdo na unidade, que a equipe envide esforgos para o cumprimento da totalizada da meta pactuada,
em especial para as unidades CSE Horto, CSE Santa Helena e CSE Séao Jeronimo;

Recomenda-se a OS que insira no RGR breve descritivo do evento, e das agdes gerenciais adotadas para sanar as possiveis consequéncias do evento
ocorrido, bem como precaver eventos desta natureza;

No que tange ao Indicador - 6 Seguranca - 6.3 Percentual de retorno de adolescentes em saidas, Meta pactuada 95%, acerca da unidade CSE Santa Clara,
sugere-se reforgo nas orientagdes a unidade quanto a metodologia de inser¢do dos dados no sistema SUASEPlan.

Recomenda-se que a OS parceira envide esforgos para contratagdo de profissional TO para as unidades de Ipatinga e Unai.

Recomenda-se a OS que envide esforgos na garantia de que os processos de trabalho sejam executados da maneira mais adequada para garantir que os
PIA sejam protocolados dentro do prazo. Haja vista que nos indicadores assisténcia juridica e pactuagéo nao identificamos dificultadores.

8. Conclusao

Assim, conforme demonstrado ao longo deste relatorio de avaliagdo, o Contrato de Gestdo obteve a seguinte pontuagdo e conceito:
PONTUACAO FINAL: 09,33

CONCEITO: Muito bom

Diante desse resultado, a Comissdo de Avaliagdo nada tem a se opor a realizagdo do repasse da 2* parcela de recursos do Contrato de Gestdo para a OS,

observada a legislagdo pertinente ao Ordenador de Despesas, conforme previsto no Cronograma de Desembolsos do Contrato de Gestao, tendo em vista o cumprimento das
metas pactuadas no periodo. O valor efetivo do repasse devera ser verificado e aprovado pelo Supervisor(a) desse Contrato de Gestdo, sendo observado o saldo remanescente
informado no Relatério Gerencial Financeiro.

A Comissdo de Avaliagdo reitera que a OS é responsavel pela adequada utilizagdo de todos os recursos repassados, bem como pela comprovagdo de todos os

gastos realizados e que a Secretaria de Estado de Justi¢a e Seguranga Publica e o Conselho de Politicas Publicas sdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao do
Contrato de Gestdo, devendo comunicar imediatamente a essa Comissdo quaisquer irregularidades encontradas, conforme legislagao.
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Gleyze Cristina Cipriano de Freitas Costa - MASP 1.307.495-0, Supervisora do Contrato de Gestdo, pela Secretaria de Estado de Justiga e Seguranca

Publica;
Fabiano Neves Alves Pereira - CPF 055.665.886-89, representante indicado pela Organizag¢ao Social Instituto Elo;
Arthur Fonseca Mesquita - MASP 753.338-3, representante indicado pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao;
Isabella Presotti Tiburcio - MASP 753.272-4, representante indicada pelo conselho de politicas publicas da area correspondente de atuagdo (CESPDS);
Vera Inés Teréncio Rodrigues - CPF 890.436.696-87, representante indicada pelo conselho de politicas publicas da area correspondente de atuagio
(CEDCA);

José Xavier Pereira Junior - CPF 694.622.406-04, especialista da area em que se enquadra o objeto do Contrato de Gestdo, ndo integrante da
administra¢do publica estadual.

Belo Horizonte, 19 de agosto de 2022.

Gleyze Cristina Cipriano de Freitas Costa

Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica

Fabiano Neves Alves Pereira

Organizagdo Social Instituto Elo

Isabella Presotti Tiburcio

Conselho Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social de Minas Gerais

Arthur Fonseca Mesquita

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo

Vera Inés Teréncio Rodrigues

Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Minas Gerais

José Xavier Pereira Junior
especialista da area objeto do Contrato de Gestao,

indicado pelo OEP, ndo integrante da administragdo publica estadual

Documento assinado eletronicamente por Arthur Fonseca Mesquita, Servidor(a) Piblico(a), em 22/08/2022, as 14:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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