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1. INTRODUCAO

Este relatério de atividades é o mecanismo de acompanhamento e avaliagdo do Termo de Parceria firmado entre a Secretaria de
Estado de Defesa Social (SEDS) e o Instituto Elo, qualificado come Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP pelo
Governo de Minas Gerais em 02 de agosto de 2005. Visa demonstrar o desempenho da entidade no desenvolvimento das
atividades previstas no X Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/2005, no periodo de 01 de abril de 2014 a 30 de junho de 2014, a

fim de verificar se os resultados previstos nesta parceria estdo sendo alcangados.

O Termo de Parceria tem como objeto: Desenvolver acdes relativas a preven¢do social da criminalidade e da violéncia, por meio da
implantagdo, desenvolvimento e consolidagdo de Centros de Prevengdo a Criminalidade - CPCs que: a) previnam o ingresso de
jovens na criminalidade; b) realizem o monitoramento de Penas e Medidas Alternativas; ¢) promovam, por meio de atendimento
psicossocial, a educacio e capacitagdo profissional do Egresso do sistema Penitencidrio, objetivando uma efetiva integrac¢do social;

d) estabelecam acbes de Mediagio; e e) realizem e promovam a¢Bes de enfrentamento ao trafico de pessoas.

Trata-se de um projeto de grande relevancia, pois esta vinculado a um dos Programas Estruturadores do Governo de Minas Gerais,

a saber, o Programa Minas Mais Segura, que contempla o Projeto Implantagdo de Centros de Prevengéo a Criminalidade.

Espera-se que a execucdo desta parceria contribua para reduzir os indices de violéncia e criminalidade no Estado.

Em observancia ao paragrafo primeiro da clausula terceira do Termo Aditivo ac Termo de Parceria e considerando a relevancia da
demonstracio dos resultados obtidos, serd apresentado neste relatdrio o comparativo entre as metas pactuadas e os resultados
obtidos na conducdo das atividades propostas, sendo fornecidas informagdes complementares acerca dessas atividades,
considerando o Quadro de Indicadores e Metas e o Quadro de Produtos previstos no Programa de Trabalho. As fontes de
comprovacdo dos indicadores e produtos aqui apresentados estdo organizados e arquivados junto ao Instituto Elo e podem ser
consultadas a qualquer momento pela Comissdo de Avaliagdo, por representantes da Secretaria de Estado de Defesa Social ou

representantes de 6rgdos de controle e auditoria.
Ainda em consonancia com a legislacdo pertinente, serd apresentado o demonstrativo consolidado das receitas e despesas
realizadas na execugio do Termo de Parceria e suas notas explicativas. De maneira complementar, serdo anexados a este relatério,

o0s comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da entidade.

Ao final deste Relatorio, sdo atestadas as informacdes aqui descritas pelo diretor-presidente do Instituto Elo.

3-57




8¢ 14 4 - - - adinba ap opdisodwod 3 ogseljdwe eaed SOPEZHAN SeIp 3P OJSWNN| T d13d 3 jOAIA BI15 'SO3PUOD
3p 0B3EIPAN ‘dS3Yd ‘Vdv3ID seweldoid

2 oesiaadns ‘opisad ap sedudg) sadinba v
ceL ] Z - - - adinba ap ogdisodal eied SOpezIIN SeIP P CIIWNN| T'y sep osisodal a ogdenduwe ‘0e31s0dwoD)
sagSeyoeded seu 413d © OAIA BD14 ‘SONj3u0) 3p oedelpay

%08'L6 %00T 12 - - - d13d @ OAIA 314 ‘SO)JU0D 3P OBSBIPIN ‘dSIYd ‘VdvID sewesdoid 3| 1e ‘dSaud ‘vdv30 seweidoud o ogsinsadns| ¢
oesiaiadns ‘op1sad ap sedudd) sadinbs sep ogdedinaed ap jenjuadiad ‘op1508 ap sed1udg) sadinba sep oedernede)

SB0SS3d BP 0J1je4] O€ OJUWEIUAUT 3p eweldold
op ed192Jed 9pdJ BP SDI0JR SO JAIUD SOAIBUIIO) SOJJUODUS P OJIWNN

. B ; ds3qud op}
L i v 3 YdV3) op souensn sop jeipedss 0eezi|edo] 9p SOLOIR[D IP OJIWNN ve

apepyeulwLy) e ogduanald ap eanyod
(3748 e 17 - - - |BJ0} 3SBQ 3P SIdD SOP SODI{BUR SOLIGIRIS 9P OIBWNN| €7 ep OJIGLUE OU SEPIAJOAUDSIP SBIUBININASA| ¢
sapepialle 3 s0ssad04d ‘soinpoad ‘$o05y

jOAIA B34 SOIPIDIWON 9P 9|0JIUDD 3P
ewEIS0ld Op SEUDO Sep OBISAS Bp SOANIIISIP SOLIDIR|IL 3P OJBWNN

B B _ JOAIA €214 SOIPIDILIOH |
S€ & < ap 9jonuo) ap eweidoid ojad sopezijeas siedo| soyafosd ap ouSWINN re

|EUOISLI BWDISIS Op 50552483 Sop

5196 090°0T 8 ¢800¢ 996.L1 9¢891 |e120S oesnjou| ap eweiSold ojad SOPeZI|eaJ SOIUIWIPUIIR 3P 0JSWNN ot

) |euOoISLId BLUDISIS Op SOSSaI83|
L5771 vwLt 8 546 Teee vvve SOp |e120S 0BSN[OU| 9P BWEIZ04d OU SONIISUI SOSSIZD 3P OIIWNN It

, , . . ) vdv3D eweidoud ojad sepeyuedwode}
%LTTH %SE8 8 s SeArjeULD) e SepIpaw d seuad sep [eaSa1ul OluSWLIAWIND 3P [ENIUS2ISd st apepijeulw) e opiuansld

) . vdv3D eweidoid . 3P SOUIUR) SOP odW Jod SEPIAJOAURS3P
(&34 000's 8 €988 LEG6 16301 ojad sepeyuedwiode SeAIJRUID}E SEPIPAW 3 seuad SBAOU 3P CIBWINN vt RIJUY|OIA B @ apepijeulild e opduanald E

s . {ONIA BDIJ SOIPIDIWOH| 3p SeAI3ILP SBQIE Sep SOpeyNsay
£9'996'01 0057ct 8 tter 85581 gesvl ap aj011u0) ap eweaSoid ou spw iod satuediansed suanol sp elpaiy &
s . , s . eayped ogdnjos gl
506°06 wIL 8 Lyt 0049 v0'8s weseSayd anb $03)|4U03 9P ORIBIPSW WD SOPIPUDIL SOSED 3P {BNILIIIAJ ot
SOUUOD

62901 00801 8 91STC 8161 90T0¢ 1

ap oedeipajp ewesSo.d ojad sopezIjeas SOJUSUIIPURIE 3P 04WNN

: € (4 T
“ ?ovOQO_xmaOno_mm&OQO_zwm

SOQVLIINS3IY

: HOAIIANI YOILYINGL V3UY
0sid . ),
¥102/90/0€ ¥ ¥10T/V0/10

Vid 55€ VIONIHI43H 30 STHOIVA

OOQLVYINVAY OCQ0Jd3d 5S€ - SYAVZITYIY 3 SYLSIATYG SYLIN SV FYINT OAILVEVAWNOD - T o¥avno

SYQYZITVY3Y 3 SYLSIATNC SY.LIIA SV FHINI OAILYEVAINOD T




SOqv.iIns3y

$102/90/0€ ¥ ¥102/£0/10
Vd 5S¢

< 1
000j43d 0doHad 0dojuad

VIONIHIIIH 30 STHOTYA

HOAYIIONI

%06 - - - eLIBDIEd 9 OWI3| OP 0J190UBULY D 0Jis)4 oudWEefoueRd Op e10RIY3E €7/
%Z0'01 - - - 1132184 OP OULIZ| OpP OIdW B3je WOod soised apexel| 7'/ ei192Jed apeptius ep 0eIsen
ed1poliad jensowe
%00T - - - ve
wagedayd eu sopesijeue sossad04d SOP dPEPILLIOJUOI AP [EMUIIS
d13d d jOAIA D14 'SOUUCD 3p
0B5eIP3IA "dSIHd ‘VdVID sewesSoid Sojad SEPIAJOAUISIP SPEpI[RUILLD apepijeuii) e 0B3UaAald 9P BINI|Od
1 R . R | 19 | £ p ey
e 0p5uanaid 9p SEAIBIP S305E 3P 0R3NJ3X3 g [enjuod 3 OLBIPISGNS £p 0B5NI9X3 B OieIpISqNS olode 9p $3QdY
olode esed s0sinda1 ap oedeided e opueanalgo sagde ap 0sBWNN
sepedygnd apeplieulwD
1 1 1 T P9y Wa OB3U3AdId, Ipepileuts) e og3usndid ap eayjod epRd| T'S e 0B5UIASIJ OP B[O BU OPIAJOAUISIP
SEPIAJOAUDSIP SI0E Se 3OS |eHSIP OAIJRULIOJUI OP SI03IP3 9P 0JAWINN oyjeqesy op ogdedunwod @ oeded|naia

VOILYW3L vady




2.1. DETALHAMENTO DO RESULTADO ALCANCADO

Area Tematica 1 - Resultados das acdes diretivas de prevengdo a criminalidade e a violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevencdo a Criminalidade

1.1. Ndmero de atendimentos realizados pelo Programa Mediagdo de Conflitos

RESULTADOS ALCANGADOS NO PERIODO AVALIATORIO

-PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIQ

01/04/2014 a 30/06/2014 10.800 10.629

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - foram realizados 5.311 atendimentos no programa Mediagdo de

Conflitos, sendo 1.842 atendimentos realizados em abril, 1.713 em maio e 1.756 em junho. Somado este resultado ao alcangado no
primeiro trimestre, ou seja, 5.318, o valor cumulativo foi de 10.629 atendimentos. Considerado que a meta acumulada estabelecida pelo X
Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 10.800 atendimentos, esta ndo foi superada. A distribuicdo dos

atendimentos neste periodo, por CPC, foi a seguinte:

BH - CPC 1° DE MAIO 51 a1 28 27 29 85 205
BH/ BARREIRO - CPC VILA CEMIG 146 151 74 90 89 271 642
BH/ BARREIRO - CPC VILA PINHO 34 50 59 84 66 220 363
BETIM - CPC CITROLANDIA 90 63 62 80 45 21 436
BETIM - CPC JARDIM TERESOPOLIS 75 65 63 67 90 239 442
BETIM - CPC PTB 48 65 51 65 65 193 357
BH - CPC CABANA 60 51 49 73 70 233 393
GOVERNADOR VALADARES - CPC CARAPINA . - - - - 1 - 1 i
GOVERNADOR VALADARES - CPC I

TURMALINA 34 36 40 54 71 69 P 110 194 304
IPATINGA - CPC BETHANIA 85 57 61 62 71 64 203 ] 400
BH - CPC JARDIM FELICIDADE 77 81 81 66 113 53 | 239 o e
BH - CPC JARDIM LEBLON 71 52 51 67 68 54 |+ 174 189 363
BH - CPC MINAS CAIXA 92 89 86 85 75 56 267 216 483
MONTES CLAROS - CPC CRISTO REI 21 14 31 30 19 12 66 | 61 127
MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS 84 78 68 75 33 50 230 158 388
BH - CPC MORRO DAS PEDRAS 46 51 46 63 79 82 143 224 367
CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM 151 100 92 77 68 107 343 252 595
BH - CPC PPL 56 50 45 55 53 66 | : 325
RIBEIRAQ DAS NEVES - CPC JUSTINOPOLIS - - - - 3 1 4
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC ROSANEVES 69 51 49 60 66 67 362
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA 132 70 61 77 80 60 ~ . 480
CONTAGEM - CPC RESSACA 58 61 48 30 40 25 o167l 95 262
BH - CPC RIBEIRO DE ABREU 89 82 91 93 94 82 262 | .. 269 531
SABARA - CPC SABARA 34 58 67 75 38 45 | 159 .. 158" 317
SANTA LUZIA - CPC PALMITAL 75 90 104 115 88 90 | 269 293 562
SANTA LUZIA - CPC VIA COLEGIO 59 47 29 46 41 31 135 118 253
BH - CPC SERRA - - - 4 3 5 12
BH - CPC TAQUARIL 74 42 29 42 37 73 297
UBERABA - CPC ABADIA 56 50 58 64 43 65 336
UBERLANDIA - CPC MORUMBI 21 41 22 40 21 21 166
VESPASIANO - CPC MORRO ALTO 85 56 58 76 55 55 385
TOTAL MENSAL 1.973 1.742 1.603 1.842 1.713 1.756 10.629




Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensurados por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo Instituto Elo e

aplicada uma metodologia de analise das variagBes ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia

comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Tematica 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6 e 1.7), do Quadro de

Indicadores e Metas do X Termo Aditivo, em atendimento & orientagdo da Cemissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria, segue anexa a este

Relatéric Gerencial. Abaixo segue quadro sintético da analise empreendida por meio desta metodologia:

BH - CPC 1° DE MAIO

BH/ BARREIRO - CPC VILA CEMIG

106,27%

BH/ BARREIRO - CPC VILA PINHO

BETIM - CPC CITROLANDIA

ATIPICA
NEGATIVA

92,08%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: NO
MES DE MAIO A EQUIPE REALIZOU VARIOS MOMENTOS DE
CIRCULAGAO NO TERRITORIO A FIM DE DIVULGAR O PMC, ALEM DE
BUSCAR CONHECER E SE VINCULAR A NOVAS LIDERANGAS
COMUNITARIAS. TAMBEM INTENSIFICARAM A SENSIBILIZAGAO E A
MOBILIZAGAC DE LIDERANGAS COMUNITARIAS QUE JA MANTINHAM
UMA RELACAO ESTABELECIDA COM PMC PARA O PROIETO
INSTITUCIONAL. EM RELACAC A ESSA ULTIMA AGAO, ESSA EQUIPE
MANTEVE ENQUANTO ESTRATEGIA DE MOBILIZAGAO A PRIORIDADE
DOS CONTATOS PESSOAIS, EM DETRIMENTO DOS CONTATOS
TELEFONICOS COM AS LIDERANGAS COMUNITARIAS. TODAS ESSAS
ACOES EXIGIRAM QUE A EQUIPE BUSCASSE CONCILIAR O TEMPO PARA
ATENDIMENTO INDIVIDUAL E COLETIVO, COM O TEMPO PARA FAZER
CONTATOS COM LIDERANGAS COMUNITARIAS E DIVULGAGAO DO
PMC, CULMINANDO NO NUMERO MENOR DE ATENDIMENTOS.

BETIM - CPC JARDIM TERESOPOLIS

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

106,22%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES (NTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAQ OU MENSURACAQ DE IMPACTO.

BETIM - CPC PTB

80,42%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.

BH - CPC CABANA

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

110,95%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAC OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

OBSERVAGOES DA SUPERVISAG METODOLOGICA DO PROGRAMA:
SUPBES-SE QUE ESTA VARIAGAC POSITIVA SEJA EFEITO DE TRABALHO
DE BUSCA ATIVA POR CASQOS DE MEDIAGAO EM LOCAIS DA AREA DE
ABRANGENCIA SEM HISTORICO COM O CPC.

GOVERNADOR VALADARES - CPC CARAPINA

GOVERNADOR VALADARES - CPC TURMALINA

64,67%

IPATINGA - CPC BETHANIA

72,96%

BH - CPC JARDIM FELICIDADE

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

77,33%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAQ DE IMPACTO,

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:

A EQUIPE TEVE UMA MUDANGA SIGNIFICATIVA DE QUATRO
INTEGRANTES, SENDO DESTES DOIS TECNICOS, DESSA FORMA A
EQUIPE TEVE QUE SE REORGANIZAR PARA DISCUTIR OS CASOS
LEVADOS PELOS ATENDIDOS E REAGENDAR OS RETORNOS PARA O
ACOMPANHAMENTO DOS CASOS. NAO FOI POSSIVEL ATENDER OS
RETORNOS DE TODOS OS CASOS, TENDO EM VISTA A FORMAGAO
NECESSARIA INICIAL DA EQUIPE O QUE PODE TER LEVADO A UMA
VARIAGAD ATIPICA NEGATIVA NESTE TRIMESTRE.

BH - CPC JARDIM LEBLON

80,77%

BH - CPC MINAS CAIXA

ATIPICA
NEGATIVA

90,00%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO,

OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
NESTE MES A EQUIPE TEVE VARIOS AGENDAMENTOS DE CASOS
NOVOS PARA ATENDIMENTO, NO ENTANTO, AS PESSOAS NAO
COMPARECERAM NA DATA MARCADA. A EQUIPE TENTOU REALIZAR
CONTATO COM ESSAS PESSOAS A FIM DE IDENTIFICAR O QUE
MOTIVOU O NAO COMPARECIMENTO E MUITAS JUSTIFICATIVAS
DESCREVIAM A AGENDA ATIPICA DO MES DE JUNHO EM RELAGAO AO
JOGOS DA COPA DO MUNDO. © NUMERO MENOR DE ATENDIMENTOS
NOVOS, GEROU TAMBEM UM NUMERO MENOR DE RETORNOS,
CULMINANDO EM TOTAL DE ATENDIMENTOS NO MES MAIS BAIXO.

MONTES CLARQS - CPC CRISTO REI

ATIPICA
NEGATIVA

50,83%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAQ OU MENSURAGAC DE IMPACTO,

MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

65,83%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

OBSERVAGOES DA SUPERVISAC METODOLOGICA DO PROGRAMA:
OCORREU MUDANGA NO FIM DO ANO PASSADO DA SEDE DO CENTRO
DE PREVENGAO E A EQUIPE TEM PERCEBIDO QUE OS ATENDIDOS QUE
FREQUENTAVAM O CENTRO DE PREVENGAO, QUE SE LOCALIZAVA EM
UMA AREA MAIS CENTRAL DA REGIAO DO GRANDE SANTOS REIS, NAO
TEM RETORNADO AQ CPC, TEMOS FEITO UM INVESTIMENTO DE
DIVULGAGAO NO ENTORNO DO CENTRO DE PREVENGAO E TAMBEM
NO ANTIGO LOCAL.

BH - CPC MORRO DAS PEDRAS

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

99,56%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
SUPBES-SE QUE ESTA VARIAGAO POSITIVA SEJA EFEITO DE TRABALHO
DE BUSCA ATIVA POR CASOS DE MEDIAGAO EM LOCAIS DA AREA DE
ABRANGENCIA SEM HISTORICO COM O CPC.

CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM

ATIPICA
NEGATIVA

84,00%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAQ OU MENSURACAO DE IMPACTO.

BH - CPC PPL

ATIPICA
POSITIVA

77,33%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAD DE IMPACTO.
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RIBEIRAO DAS NEVES - CPC JUSTINOPOLIS -
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC ROSANEVES 91,90%
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA 87,15%
ATIPICA NAO FORAM (DENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONTAGEM - CPC RESSACA POSITIVA " | CONFIRMAGAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO,
BH - CPC RIBEIRO DE ABREU 114,96% | -
‘ ‘ ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
SABARA - CPC SABARA POSITIVA 70,22% CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE {MPACTO.
ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
SANTA LUZIA - CPC PALMITAL POSITIVA POSITIVA 122,08% CONFIRMAGAC QU MENSURACAO DE IMPACTO.
SANTA LUZIA - CPC VIA COLEGIO 50,43% | -
BH - CPC SERRA -
BH - CPC TAQUARIL 63,33% | -
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
UBERABA - CPC ABADIA NEGATIVA 81,90% CONFIRMAGAQ QU MENSURAGAO DE IMPACTO.
UBERLANDIA - CPC MORUMBI - -
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
VESPASIANO - CPC MORRO ALTO POSITIVA 86,11% CONFIRMAGAQ OU MENSURAGAQ DE IMPACTO.
TOTAL MENSAL 85,86%

FONTE DE COMPROVACAQ DO INDICADOR
Relatérios consolidados com o quantitativo dos atendimentos, encaminhado ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas

equipes técnicas dos CPCs, com assinatura do gestor responsavel e equipe técnica do programa.
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Area Tematica 1 - Resultados das agdes diretivas de prevengio & criminalidade e a violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevengdo a Criminalidade

1.2. Percentual de casos atendidos em mediagdo de conflitos que chegaram a solugdo pacifica

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 71% 90,90%

INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - 55 casos de mediagdo de conflitos foram encerrados. Destes, 50

chegaram a uma solucdo pacifica, o que corresponde a 90,90%. Considerado que a meta estabelecida pelo X Termo aditivo ao Termo de

Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 71% de solugdo pacifica de conflitos, a mesma foi superada.

SOLUCAQ PACIFICA DE CONFLITOS

ABRIL MAIO JUNHO PERCENTUAL

RESULTADO FINAL : ’ MEDIO DE
CASOS COM CASDS COM: €ASOS LOM % DE
SOLUCAD SOLUCAO sOLugho SOLUCAQ SOLUCAQ
PACIFICA PaClFicA PACIFICA PACIFICA PACIFICA

CASOS.
ENCERRADOS

% DE SOLUCAQ. CASOS
PACIFICA ENCERRADOS

% DE SOLUGRO CASOS
PACIFICA ENCERRADDS

TOTALIZAGAO 17 17 100,00 19 17 89,47 19 16 84,21 90,90

‘ Abaixo segue tabela com os resultados do periodo por CPC:

SOLUCAQ PACIFICA DE CONFLITOS

ABRIL MAIG JUNHO

PERCENTUAL
CASOS MEDIO DE
%.DE CASOS COM % DE CASOS COM % DE
CASOS com SOLUCAD CASOS SOLUGAO - SOLUCAD CASOS SOLUCRO. - SOLUCAD SOLUCAO
ENCERRADOS SOLL;QAO PACiFICA . ENCERRADOS - “opcpiea - pacirica . ENCERRADOS . oacimca T pacifica PACIFICA
PACIFICA %
BH - CPC 1° DE MAIC 0 0 - o} 0 - 0 0 - -
BH/ BARREIRC - CPC VILA
CEMIG 0 0 - 0 0 - 0 0 - -
BH/ BARREIRC - CPC VILA
PINHO 0 0 - 0 0 - 0 0 - -
BETIM - CPC CITROLANDIA 4 4 100,00 0 0 - 2 2| 100,00 100,00
BETIM - CPC JARDIM
TERESGPOLS 1 1 100,00 2 21 100,00 1 1| 100,00 100,00
BETIM - CPC PTB 0 0 - 3 3| 100,00 1 1] 100,00 100,00
BH - CPC CABANA 0 0 - 1 0 0,00 0 0 - 0,00
GOVERNADOR VALADARES -
CPC CARAPINA 0 0 ) 0 0 i 0 0 ) i
GOVERNADOR VALADARES -

. CPC TURMALINA 0 0 } 0 0 i 0 0 i )
IPATINGA - CPC BETHANIA 0 0 - 2 2| 100,00 0 0 - 100,00
BH - CPC JARDIM FELICIDADE 0 0 - 0 0 - 1 1{ 100,00 100,00
B8H - CPC JARDIM LEBLON 0 0 - 0 0 - 0 0 - -
BH - CPC MINAS CAIXA 1 1 100,00 4 4| 100,00 2 2| 100,00 100,00
MONTES CLAROS - CPC
CRISTO RE| 0 0 - 1 1| 100,00 0 0 - 100,00
MONTES CLAROS - CPC
SANTOS REIS 2 2 100,00 0 0 - 0 0 - 100,00
BH - CPC MORRO DAS PEDRAS 0 0 - 2 2| 100,00 0 0 - 100,00
CONTAGEM - CPC NOVA o 0 0 0 s 5
CONTAGEM - - 00,00 100,00
BH - CPC PPL 3 3 100,00 0 0 - 0 0 - 100,00
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC
JUSTINOPOLIS 0 0 ) 0 0 ) 0 ° ) )
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC
ROSANEVES 0 0 - 1 1| 100,00 0 0 . 100,00
RIBEIRAQ DAS NEVES - CPC
VENEZA 0 0 - 0 0 - 1 1{ 100,00 100,00
CONTAGEM - CPC RESSACA 0 0 - o} 0 - 0 0 - -
BH - CPC RIBEIRO DE ABREU 0 0 - ) 0 - 1 1| 100,00 100,00
SABARA - CPC SABARA 1 1 100,00 1 1 100,00 0 0 - 100,00
SANTA LUZIA - CPC PALMITAL 4 4 100,00 o} 0 - 1 1| 100,00 100,00
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SOLUGAQ PACIFICA DE CONFLITOS

ABRIL MAIO JUNHO PERCENTUAL
CASOS N o MEDIO DE
ASOS COM % DE I
CASOS coMm soqugEixo CASOS c;\gfjgcgn sofuocsio CASOS Csowcfxo sofu[:;f\o SOWcho
ENCERRADOS i?\‘ggég paclrica ~ ENCERRADOS  bocifica - pacifica ENCERRADOS PACIFICA  PACIFICA PACIFICA

igTETQIOLUZ'A - CPC VA 1 1 100,00 0 0 - 1 1! 100,00 100,00
BH - CPC SERRA 0 0 - 0 0 - 0 0 - -
BH - CPC TAQUARIL 0 0 - 1 0 0,00 4 1 25,00 20,00
UBERABA - CPC ABADIA 0 0 - 1 1| 100,00 0 0 - 100,00
UBERLANDIA - CPC MORUMBI 0 0 - 0 0 - 2 2| 100,00 100,00
XES_;ASIANO - CPC MORRO 0 o ] 0 0 ] 0 0 ] ]
TOTAL MENSAL 17 17 100,00 19 17 89,47 19 16 84,21 90,91

Os resultados alcangados nos Gltimos oito trimestres (32 de 2012; 84,34%, 42 de 2012: 72,86%, 12 de 2013: 84,21%, 22 de 2013: 71,43%, 32
de 2013: 68,35%, 42 de 2013: 63,93% e 12 de 2014: 83,33%) permitem uma leitura da manutengdo de um elevado percentual de solugdo

pacifica de conflitos.

. Como é possivel observar na tabela acima, o nimero de casos finalizados no trimestre foi 55. Este volume de casos finalizados tem relagao

direta com a preponderancia de orientagdes sociojuridicas no conjunto de casos/ atendimentos do programa.

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Relatérios consolidados com o quantitativo dos atendimentos, encaminhado ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas

equipes técnicas dos CPCs, com assinatura do gestor responsdvel e equipe técnica do programa.
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Area Tematica 1 - Resultados das acBes diretivas de prevengdio a criminalidade e & violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevencdo a Criminalidade

1.3. Média de jovens participantes por més no Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 12.500 10.966,67

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - em média foram 10.966,67 os jovens participantes do programa

Fica Vivo!, sendo 11.120 jovens participantes em abril, 11.137 em maio e 10.643 em junho. Considerado que a meta estabelecida pelo X
Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 12.500 jovens participantes em média, esta ndo foi superada. A
distribuicdo dos jovens participantes neste periodo, por CPC, foi a seguinte:

RESULTADOQS

2014

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO

BH - CPC PRIMEIRO DE MAIO ; 0 | 18417
BH/ BARREIRO - CPC VILA CEMIG 205 162 216 200 206 186 33 97,33 | 195,83
BH/ BARREIRO - CPC VILA PINHO 63 102 98 101 88 109 -93:50
BETIM - CPC JARDIM TERESOPOLIS 353 391 343 421 412 407 387,83
BETIM - CPC PTB 358 400 395 448 418 375 399,00
BETIM - CPC CITROLANDIA 235 297 314 348 350 348 | 282,00 | 315,33
BH - CPC CABANA 505 445 444 417 486 460 | 464,677 459,50
GOVERNADOR VALADARES - CPC e
TURMALINA 599 643 616 598 611 571 | ‘ 33 | 60633
IPATINGA - CPC BETHANIA 610 562 499 464 564 532 538,50
BH - CPC JARDIM FELICIDADE 387 412 371 403 394 382 391,50
BH - CPC JARDIM LEBLON 273 291 301 258 259 251 | a7
BH - CPC MINAS CAIXA 251 295 314 304 283 290 286,67 289,50
MONTES CLAROS - CPC CRISTO REI 112 156 159 221 221 185 142,33 175,67
MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS 460 470 480 460 460 410 | 470,00 | - 456,67
BH - CPC MORRO DAS PEDRAS 542 547 554 575 568 526 | 547,67 1552,00
CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM 510 544 572 624 604 540 | 542,00 56567
BH - CPC PPL 240 254 263 242 225 222 | 252,33 241,00
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC ROSANEVES 427 442 425 369 379 415 |...431,33 409,50
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA 355 342 356 352 345 336 | 351,00 ©1347.,67
RESSACA - 94 122 137 148 155 72,00 | 109,33
BH - CPC RIBEIRO DE ABREU 472 506 497 523 518 449 | 149167 494,17
’ SABARA - CPC SABARA 29 299 291 289 302 289 | 29533 29433
BH - CPC SANTA LUCIA 272 268 238 251 251 245 | 725933 254,17
SANTA LUZIA - CPC PALMITAL 584 597 610 541 477 479 | /597,00 548,00
SANTA LUZIA - CPC VIA COLEGIO 237 292 328 328 310 306 285,67 | 300,17
BH - CPC SERRA 297 241 409 366 311 313 | 31567 | 330,00 322,83
BH - CPC TAQUARIL 445 419 426 359 359 420 |7430,00 | 379,33 404,67
UBERABA - CPC ABADIA 282 337 373 403 392 346 330,67 380,33 355,50
UBERLANDIA - CPC MORUMBI 485 504 443 444 440 440 |+477.:33 459,33
VESPASIANO - CPC MORRO ALTO 342 439 466 451 535 7 | |7 444,00
MEDIA MENSAL 10.360 10.890 11.057 11.120 11.137 :::10867;83
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Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensurados por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo Instituto Elo e

aplicada uma metodologia de analise das variagBes ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia

comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Temdtica 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6 e 1.7) do Quadro de

Indicadores e Metas do X Termo Aditivo, em atendimento a orientagdo da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria, segue anexa a este

Relatdrio Gerencial. Abaixo segue quadro sintético da analise empreendida por meio desta metodologia:

QUALIFICACAQ DA VARIACAO % DE
ALCANCE

DA META

JUNHO TRIMESTRE  ESPECIFICA
DO CPCNO
TRIMESTRE

ATIPICA ATIPICA ATIPICA ATIPICA

8H - CPC PRIMEIRO DE MAIO POSITIVA POSITIVA POSITIVA POSITIVA -

IDENTIFICACAO DE FATORES INTERVENIENTES AO ALCANCE
DE RESULTADOS

VARIAGAO ATIPICA POSITIVA EM CADA MES DO TRIMESTRE E ATIPICA
DO TRIMESTRE ASSOCIADA A IMPLANTACAO DE DUAS OFICINAS A
MAIS NESSE TRIMESTRE E A AMPLIAGAO DA MEDIA DE JOVENS POR
OFICINA QUE PASSOU DE 15,57 NO PRIMEIRO TRIMESTRE PARA 17,11
NO 2° TRIMESTRE.

BH/ BARREIRO - CPC VILA CEMIG - - - - 68,52%

ATIPICA

BH/ BARREIRO - CPC VILA PINHO - - POSITIVA - -

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSVEIS DE
CONFIRMAGAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

ATIPICA ATIPICA ATIPICA

BETIM - CPC JARDIM TERESOPOLIS vostiva | posiva - sosva | 75,15%

VARIAGAO ATIPICA POSITIVA ASSOCIADA A IMPLANTAGCAO DE DUAS
OFICINAS A MAIS NESSE TRIMESTRE E A AMPLIACAO DA MEDIA DE
JOVENS POR QOFICINA QUE PASSOU DE 22,37 NO PRIMEIRO TRIMESTRE
PARA 23,33 NO 2° TRIMESTRE.

ATIPICA

BETIM - CPC PTB POSITIVA - - - 90,52%

VARIAGAO ATIPICA POSITIVA NO MES REFERENTE A AMPLIACAQ DA
MEDIA DE JOVENS POR OFICINA QUE ERA DE 22 JOVENS POR OFICINA
NO MES DE MARGO E PASSOU PARA 28 NO MES DE ABRIL.

BETIM - CPC CITROLANDIA - - - - 90,33%

ATIPICA

BH - CPC CABANA NEGATIVA - - - 92,16%

VARIAGAO ATIPICA NEGATIVA NO MES REFERENTE A DIMINUICAQ DA
MEDIA DE JOVENS EM OFICINAS QUE PASSOU DE 21 EM MARGO PARA
20 EM ABRIL. ALEM DISSO, A EQUIPE TECNICA RELATOU QUE
“OFICINEIROS DA REGIAO DO BAIRRO CABANA DO PAl TOMAS
INFORMARAM QUE NAS IMEDIAGOES DA REGIAO DENOMINADA
“CAMPO DO  BURACO” INTENSIFICARAM-SE  AS  TENSOES
RELACIONADAS AS ATIVIDADES DO TRAFICO DE DROGAS, FATO QUE
INFLUENCIOU NO ATENDIMENTO DE ALGUNS JOVENS NA REGIAO”.

GOVERNADOR VALADARES - CPC TURMALINA - ATIPICA . 87,90%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

NEGATIVA
IPATINGA - CPC BETHANIA ATIPICA . . . 104,00%

VARIAGAO ATIPICA NEGATIVA NO MES REFERENTE A REDUGAO DE
DUAS OFICINAS NO MES DE ABRIL.

NEGATIVA
ATIPICA ATIPICA
BH - CPC JARDIM FELICIDADE - NEGATIVA | NEGATIVA - 85,06%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMACAO OU MENSURACAQ DE IMPACTO.

BH - CPC JARDIM LEBLON - - - - 87,07%

BH - CPC MINAS CAIXA - - - - 90,23%

ATIPICA ATIPICA
MONTES CLAROS - CPC CRISTO RE| sosmon | aosn - - | 104,50%

VARIAGAO ATIPICA POSITIVA NOS DOIS MESES REFERENTE A
AMPLIAGAO DA MEDIA DE JOVENS POR OFICINA QUE ERA 14 EM
MARGO E PASSOU PARA 20 EM ABRIL. ALEM DISSO, SEGUNDO A
EQUIPE TECNICA "HOUVE AUMENTO DO NUMERQ DE JOVENS DEVIDO
A REALIZAGAO DO PROJETO LOCAL £ REMANEJAMENTO DE OFICINAS
PARA NOVA AREA DE ABRANGENCIA DO CPC- CIDADE CRISTO REI”.

ATIPICA

MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS - - NEGATIVA - 80,02%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAQ DE IMPACTO.

ATIPICA ATIPICA ATIPICA

BH - CPC MORROQ DAS PEDRAS POSITIVA | POSITIVA | NEGATIVA ) 98,64%

VARIAGAO ATIPICA POSITIVA NOS DOIS MESES REFERENTE A
AMPLIAGAO DA MEDIA DE JOVENS PCR OFICINA QUE ERA 18 EM
MARGO DE PASSOU PARA 20 EM ABRIL A DESPEITO DO
DESLIGAMENTO DE UMA OFICINA NESTE MES. ALEM DISSO, A EQUIPE
TECNICA APONTA A REALIZACAO PROJETO LOCAL - VI TORNEIO
INTEGRAGAO COMO POSSIVEL ELEMENTO PARA AMPLIAGAC DO
NUMERO DE JOVENS.

ATIPICA

CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM ol : - - | 102,85%

VARIACAO ATIPICA POSITIVA NO MES REFERENTE A AMPLIAGAO DA
MEDIA DE JOVENS POR CFICINA QUE ERA 23 EM MARCO E PASSOU
PARA 25 EM ABRIL. ALEM DISSO, A EQUIPE TECNICA APONTOU A
DIMINUIGAO DA DINAMICA CRIMINAL DA LOCALIDADE COMO UM
POSS{VEL FATOR PARA A AMPLIAGAO DO NUMERO DE JOVENS,

ATIPICA ATIPICA
BH - CPCPPL ) NEGATIVA | NEGATIVA ) 63,62%

VARIAGAO ATIPICA NEGATIVA REFERENTE A REDUGAO DE TRES
OFICINAS ENTRE MARGO E MAIO DE 2014.

OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
ESTAMOS BUSCANDO UMA QUALIFICAGAO NO TRABALHO NO DO Fv!
NA PPL, E PARA TANTO A ATUAL EQUIPE JUNTAMENTE COM A
SUPERVISAO VEM ENTENDENDO A NECESSIDADE DE MODIFICAR
FORMATOS E ATE MODALIDADE DE ALGUMAS OFICINAS. FORAM
REALIZADOS NOS MESES DE MARGO A JUNHO CINCO RESCISOES DE
CONTRATO COM OS OFICINEIROS O QUE INTERFERIU NOS NUMEROS
DE ATENDIMENTOS NESTE PER(ODO.

I ATIPICA ATIPICA
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC ROSANEVES NEGATVA | NEGATIVA - - 69,47%

VARIAGAO ATIPICA NEGATIVA NO MES REFERENTE A REDUGAC DE
UMA OFICINA ENTRE MARGO E ABRIL E TAMBEM DEVIDO A REDUGAO
DA MEDIA DE JOVENS POR OFICINA QUE PASSOU DE 24 EM MARGO
PARA 22 EM ABRIL.

RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA - - - - 81,02%

RESSACA - . - . -
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QUALIFICACAO DA VARIACAQ % DE
ALCANCE
DAMETA  IDENTIFICACAQ DE FATORES INTERVENIENTES AQ ALCANCE

JUNHO TRIMESTRE  ESPECIFICA OE RESULTADOS
DO CPCNO
TRIMESTRE

VARIACAO ATIPICA POSITIVA NOS DOIS MESES DO TRIMESTRE
REFERENTE A IMPLANTACAQC DE UMA OFICINA E ATIPICA NEGATIVA
DEVIDO A REDUCAQ DE DUAS OFICINAS NO ULTIMO MEs DO

TRIMESTRE. ALEM DISSO, NO QUE SE REFERE A VARIAGAO POSITIVA, A
BH - CPC RIBEIRO DE ABREU P/gserlm p/gs]rTI!C\;\A N@Ei'TfCA - 87,75% | EQUIPE TECNICA APONTA QUE: “HOUVE UM PEQUENO AUMENTO NO

NUMERO DE JOVENS ATENDIDOS EM OFICINAS. NESTE MES ALGUNS
JOVENS DE DIFERENTES OFICINAS FORAM ATENDIDOS NO ENCONTRO
TEMATICO DO PROIETO LOCAL FUNK: QUE TOCA, QUE COLA E FICA

VIVO”.
‘ < ATIPICA ATIPICA o, | NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
SABARA - CPC SABARA NEGATIVA ) NEGATIVA ) 81,94% CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
BH - CPC SANTA LUCIA - - - - 62,25% | -
ATIPICA ATIPICA o, | NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
SANTA LUZIA - CPC PALMITAL NEGATIVA | NEGATIVA 83,17% CONFIRMAGAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

VARIAGAO ATIPICA POSITIVA NO TRIMESTRE REFERENTE A
116,54% | AMPLIAGAO DA MEDIA DE JOVENS POR OFICINA QUE PASSOU DE 15
NO TRIMESTRE ANTERIOR PARA 22 NO TRIMESTRE ATUAL.

ATIPICA ATIPICA ATIPICA ATIPICA

SANTA LUZIA - CPC VIA COLEGIO POSITIVA POSITIVA POSITIVA POSITIVA

R ATIPICA 9, VARIAGEO ATIPICA NEGATIVA NO MES REFERENTE A REDUGAQ DE 2
BH - CPC SERRA NEGATIVA ) 76,39% OFICINAS ENTRE MARCO DE MAIO DE 2014.

VARIAGAO ATIPICA NEGATIVA NOS DOIS MESES REFERENTE A
REDUGAO DE DUAS OFICINAS E TAMBEM A REDUGAC DE MEDIA DE
JOVENS POR OFICINA QUE PASSOU DE 19 EM MARGO PARA 16 EM
ABRIL.
OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
ESTAMOS VIVENCIANDO UM  TENSIONAMENTO NA DINAMICA
. ATIPICA ATIPICA : : or | CRIMINAL E REDUCAO NA CIRCULAGAO DE JOVENS NA REGIAO DO
BH - CPC TAQUARIL NEGATIVA | NEGATIVA 56,45% ALTO VERA CRUZ DESDE O MES DE MARGO. EXISTEM DOIS GRUPOS
QUE ESTAO RIVALIZANDO NESTE TERRITORIO ALEM DE ALGUMAS
SITUACOES DE HOMICIDIOS VINCULADAS A OUTRAS VIOLENCIAS O
QUE VEM GERANDO REDUGAO NA PARTICIPACAC DOS IOVENS NAS
OFICINAS LOCALIZADAS NESSA REGIAO.

ATIPICA ATIPICA ATIPICA VARIAGAQ ATIPICA POSITIVA DEVIDO A AMPLIAGAC DO NUMERO DE
UBERABA - CPC ABADIA POSITIVA | POSITIVA ) POSITIVA 119,60% | ocicinas QUE PASSOU DE 16 EM MARCO PARA 18 EM ABRIL.
UBERLANDIA - CPC MORUMBI - - - - 82,49% | -
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
VESPASIANO - CPC MORRO ALTO ) POSITIVA ) ) 102,02% CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
TOTAL - - - - 89,33% | -

O ndmero de jovens participantes no Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!, regra geral, tem relacdo direta com o nimero de
oficinas executadas. Consideradas as médias registradas em 2012/ 12 semestre (23,30 jovens por oficina), 2012/ 22 semestre - ano de inicio
da gestdo das oficinas pelo Instituto Elo (23,80 jovens por oficina), 2013 (24,30 jovens por oficina) e 2014 (24,16 jovens por oficina)
percebemos que a partir do segundo semestre de 2012 houve a manutengdo da média em torno de 24 jovens participantes por oficina.
Considerado que a previsdo de recursos financeiros no X Termo Aditivo ao Termo de Parceria para a execugdo de oficinas neste trimestre
cobria a realizacdo mensal de 540 oficinas podemos falar em expectativa de alcangar no maximo, tendo em vista o histérico apresentado,
aproximadamente 12.960 participantes. Visto que em 2012 o nimero de jovens atendidos nas oficinas correspondia a 88,58% dos
participantes nas oficinas, em 2013, 88,06% e em 2014, 89,50%, podemos supor, tomando como referéncia o percentual de 89%, que a
expectativa maxima de jovens atendidos neste periodo avaliatério seria de 11.599 jovens (substancialmente abaixo da meta estabelecida,
ou seja, 12.500 jovens). Em 2014, especialmente no segundo trimestre, identificamos que o numero de oficinas executadas foi
significativamente inferior ao numero maximo de oficinas passiveis de serem executadas, tendo em vista 0s recursos financeiros previstos
no X TA. Em janeiro foram 515 oficinas, em fevereiro 510, em margo 507, em abril 500, em maio 495 e em junho 492. Considerados estes
pontos, temos que o ndo alcance da meta neste trimestre, o que vemn ocorrendo ja ha alguns periodos avaliatérios, tem relagdo direta com
os seguintes pontes: 1) Sub utilizagio do potencial de execugdo de oficinas (considerada a distancia entre o numero de oficinas passiveis de
execugdo tendo em vista os recursos financeiros previstos e o numero de oficinas executadas; e 2) Sobre estimagdo da meta, considerado
histérico das medias de jovens por oficina e auséncia de diretrizes metodoldgicas objetivando a ampliagdo das médias - por exemplo,
priorizacdo da execucdo de oficinas com maior numero de jovens). Sobre o primeiro ponto, caberia, em nosso entendimento, uma
mudanga perspectiva na analise dos fatores intervenientes aos resultados dos programas, dos beneficidrios direto e das razbes para o
maior ou menor acesso destes ao programa, para a ag3o ofertada (neste caso, a execugdo das oficinas), e a analise dos seguintes pontos: a)
Porque o numero de oficinas executadas tem figurado abaixo de seu potencial; e b) Por que existem diferencas tdo ressaltadas no numero
média de jovens atendidos por oficina, como, por exemplo, 19,00 (CPC Vila Pinho) e 40,03 (CPC Vespasiano) neste trimestre. Visto que

ambos os pontos tocam a metodologia do programa, ndo figura possivel a reversdo de tal quadro em termos de maior ou menor eficiéncia
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executiva, considerados os limites da atuagfo da instituicdo no TP. Abaixo seguem quadros informativos sobre a rela¢do entre 0 numero de

jovens e a execugdo de oficinas:

AODE O

RO REIRQ ARCO ABR AlO 0 $ 014

N2 DE OFICINAS 515 510 507 500 495 479 534,67 501,00
N2 ABSOLUTO DE JOVENS 10.360 10.890 11.057 11.120 11.137 10.212 | 11.437,25 | 10.796,00
N2 DE PARTICIPANTES NAS OFICINAS 11.598 12.257 12.408 12.463 12.445 11.259 | 12.993,58 | 12.071,67
MEDIA DE PARTICIPANTES POR OFICINA 22,52 24,03 24,47 24,92 25,14 23,50 24,30 24,09
DO 014
0D O O i) ¥ % £ £)
$ 0 {7 $) i’
BH - CPC PRIMEIRO DE MAIO 22,92 19,75 21,91 21,51
BH/ BARREIRO - CPC VILA CEMIG 18,31 21,73 17,67 19,14
BH/ BARREIRO - CPC VILA PINHO 20,80 18,00 18,33 19,00
BETIM - CPC JARDIM TERESOPOLIS 23,95 23,55 22,50 23,33
BETIM - CPC PTB 30,56 31,80 28,80 30,39
BETIM - CPC CITROLANDIA 24,75 21,71 23,29 23,22
BH - CPC CABANA 23,67 24,91 23,59 24,06
GOVERNADOR VALADARES - CPC
TURMALINA 34,04 33,88 30,76 32,88
IPATINGA - CPC BETHANIA 35,07 35,53 33,53 34,69
BH - CPC JARDIM FELICIDADE 20,55 20,50 20,74 20,59
BH - CPC JARDIM LEBLON 26,33 26,08 24,42 25,61
BH - CPC MINAS CAIXA 20,24 21,73 22,40 21,40
MONTES CLARQS - CPC CRISTO REI 26,09 26,82 22,82 25,24
MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS 22,55 22,64 20,86 22,02
BH - CPC MORRO DAS PEDRAS 20,48 19,67 18,50 19,54
CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM 26,00 28,14 25,27 26,45
BH - CPC PPL 20,50 20,77 21,33 20,85
RIBEIRAQ DAS NEVES - CPC ROSANEVES 26,18 26,38 29,13 27,20
RIBEIRAQ DAS NEVES - CPC VENEZA 26,43 26,07 22,80 25,05
RESSACA 35,75 27,33 28,33 29,81
BH - CPC RIBEJRO DE ABREU 21,42 21,23 19,92 20,88
SABARA - CPC SABARA 22,53 21,93 20,53 21,67
BH - CPC SANTA LUCIA 22,92 22,67 22,33 22,64
SANTA LUZIA - CPC PALMITAL 27,48 27,05 27,58 27,37
SANTA LUZIA - CPC VIA COLEGIO 28,31 28,00 24,92 27,05
BH - CPC SERRA 18,70 15,85 15,62 16,70
BH - CPC TAQUARIL 20,05 19,32 19,59 19,65
UBERABA - CPC ABADIA 23,28 24,24 23,80 23,76
UBERLANDIA - CPC MORUMBI 36,00 38,69 35,69 36,78
VESPASIANO - CPC MORRO ALTO 37,00 46,46 36,62 40,03
MEDIA MENSAL 24,93 25,14 23,51 24,54 |

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Relatérios consolidados com o quantitativo dos atendimentos, encaminhado ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas

equipes técnicas dos CPCs, com assinatura do gestor responsavel e equipe técnica do programa.
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Area Tematica 1 - Resultados das ages diretivas de preven¢do a criminalidade e a violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevengdo a Criminalidade

1.4. Namero de novas penas e medidas alternativas acompanhadas pelo Programa CEAPA

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 5.000 4.182

' INFORMAGOES RELEVANTES ACER A EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - foram recebidas pelo Programa CEAPA 2.106 novas penas e

medidas alternativas, sendo 726 em abril, 714 em maio e 666 em junho. Somado este resultado ao alcancado no primeiro trimestre, ou
seja, 2.076, o valor cumulativo foi de 4.182 novas penas e medidas alternativas acompanhadas. Considerado que a meta acumulada
estabelecida pelo X Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 5.000 penas e medidas alternativas recebidas, esta

ndo foi superada. A distribuic&o das penas e medidas alternativas recebidas neste periodo, por CPC, foi a seguinte:

ADO

BELO HORIZONTE - CPC CENTRO 236 304 297 344 288 242 |- 837 0 874 1711
CONTAGEM - CPC CENTRO 48 60 14 14 18 ~ 1 51} 173
BETIM - CPC CENTRO 51 33 26 19 33 181
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC CENTRO 25 18 21 25 37 160
SANTA LUZIA - CPC CENTRO 21 50 29 38 55 234
MONTES CLARQS - CPC CENTRO 21 29 37 40 28 183
GOVERNADOR VALADARES - CPC CENTRO 40 53 47 37 38 246
UBERLANDIA - CPC CENTRO 115 112 67 77 81 548
IPATINGA - CPC CENTRO 12 66 30 38 65 265
JUIZ DE FORA - CPC CENTRO 30 51 46 51 38 281
UBERABA - CPC CENTRO 24 27 36 43 29 189
ARAGUAR] - CPC CENTRO - - . - 2 9
VESPASIANO - JARDIM (TAU - - - - 2 2 G2
TOTAL 623 803 650 726 714 2106 | aas2

Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensurados por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo Instituto Elo e
aplicada uma metodologia de analise das variagdes ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia
comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Tematica 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6, e 1.7), do Quadro de
Indicadores e Metas do X Termo Aditivo, em atendimento & orientagdo da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria, segue anexa a este

Relatdrio Gerencial. Abaixo segue quadro sintético da anélise empreendida por meio desta metodologia:
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BELO HORIZONTE - CPC CENTRO

LIFICACAO DA VARIACAO

JUNHO

ATIPICA
NEGATIVA

TRIMESTRE

% DE
ALCANCE
DA META

ESPECIFICA
DO CPCNO

TRIMESTRE

85,27%

IDENTIFICACAQ DE FATORES INTERVENIENTES AO ALCANCE
DE RESULTADOS

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: PERCEBE-
SE QUE A REDUCAO DAS NOVAS PENAS NO PERIODO ESTA RELACIONADA,
NO GERAL, AS OSCILACOES NO FLUXO DE CASOS ENCAMINHADOS PELO
JUIZADO ESPECIAL CRIMINAL AO PROGRAMA. ESTA REDUGAO SE
INTENSIFICOU DE ABRIL PARA JUNHO IMPACTANDO GRANDE MEDIDA O
TRIMESTRE APESAR DESTE ULTIMO NAO APRESENTAR ATIPICIDADE
NEGATIVA, SENAO NATURAL NEGATIVA. TODAVIA, ESTA OSCILACAO FOI
SIGNIFICATIVA, A SABER: DE 231 CASQS EM ABRIL, 176 EM MAIQ PARA 153
EM JUNHO. OUTRA ANALISE QUE PODE SER FORNECIDA REFERE-SE A
REDUCAO NO RECEBIMENTO DOS CASOS DOS DELITOS DE TRANSITO, DE
55,94% EM ABRIL PARA 34,46% EM JUNHO, DE OUTRA FORMA, DE 113
USUARIOS EM ABRIL PARA 51 CASOS NO ULTIMO MES DO TRIMESTRE. NOTA-
SE QUE ESSES DOIS CENARIOS POR 51 SO NAG EXPLICITAM DE MANEIRA
SUFICIENTE A REDUCAD NO GERAL DAS NOVAS PENAS RECEBIDAS NO
PROGRAMA EM BELO HORIZONTE, POR SE TRATAR DE FENOMENG CUIA
COMPLEXIDADE SE RELACIONA DIRETAMENTE AOS ENCAMINHAMENTOS
REALIZADOS PELOS DISTINTOS JUIZOS DO PODER JUDICIARIO. NO CASO, FO!
POSSVEL ~ OBSERVAR QuUE A  CONJUGAGAC  REDUGAO  DOS
ENCAMINHAMENTOS JESP E PARA DELITOS DE TRANSITO RESULTOU NA
ATIPICIDADE IDENTIFICADA NO MES DE JUNHO, MAS QUE JA VINHA SENDO
PERCEPTIVEL DESDE O MES DE ABRIL/MAIO DESTE ANO.

CONTAGEM - CPC CENTRO

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

45,13%

NEO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAQ 0L MENSURAGAO DE IMPACTO.

OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: A
DIMINUIGAC DAS NOVAS PENAS RECEBIDAS REFERE-SE EM MAICR PARTE A
VARA DE EXECUCOES CRIMINAIS. JA FOI FEITA ARTICULAGAO COM TAL JUiZO.
A SERVENTUARIA RESPONSAVEL PELA REALIZAGAO DAS AUDIENCIAS
ADMONITORIAS NA VARA ESTEVE DE LICENCA E ESTAS NAO ESTAVAM
SENDO REALIZADAS. ELA RETORNOU EM JUNHO, NO ENTANTO, DEU
PRIORIDADE PARA REALIZAGAO DE AUDIENCIAS DE PESSOAS PRESAS.
CONFORME INFORMADO PELO PODER JUDICIARIO, COM A RETOMADA DAS
AUDIENCIAS REFERENTES A SUBSTITUIGAG DA PPL PELA PRD, HA UMA
EXPECTATIVA DE AUMENTO DE NOVAS PENAS NOS PROXIMOS MESES.

BETIM - CPC CENTRO

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

55,69%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: A
DIMINUICAO DAS NOVAS PENAS RECEBIDAS REFERE-SE AO ROMPIMENTO
POR PARTE DO PODER JUDICIARIO NO ENCAMINHAMENTO DE PESSOAS EM
CUMPRIMENTO DE PENAS PECUNIARIAS, DEVIDO AO POSICIONAMENTO
ADOTADO DIANTE DA RESOLUCAO N2 154 DO CNJ E DO PROVIMENTO
27/2013 DO TIMG.

RIBEIRAO DAS NEVES - CPC CENTRO

100,00%

SANTA LUZIA - CPC CENTRO

108,94%

MONTES CLAROS - CPC CENTRO

ATIPICA
POSITIVA

100,00%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAG OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISKO METODOLOGICA DO PROGRAMA: NAO FOI
POSSIVEL ESTABELECER NENHUMA JUSTIFICATIVA -EQUIPE NAO IDENTIFICA
NENHUM FATOR CAPAZ DE TER RESULTADO NA ATIPICIDADE IDENTIFICADA
NO PERIODO, A PRINCIPIO. NO ENTANTO, PODE-SE AFIRMAR QUE O
AUMENTO DAS NOVAS PENAS RECEBIDAS ESPECIFICAMENTE EM MARGO E
ABRIL (37 E 40, RESPECTIVAMENTE} CONTRIBUIU PARA ESSE INCREMENTO
NO GERAL NOS NUMEROS EM CONTRAPONTO A REDUGAO COMPARADA E
OBSERVADA NOS MESES DE MAIO E JUNHO, APESAR DE SE LOCALIZAREM
DENTRO DA MEDIA ESPERADA A PARTIR DA ANALISE DOS ULTIMOS 12
MESES. ESSA OSCILAGAO POSITIVA, POR OUTRO LADO, PODE SER ASSOCIADA
AO ATENDIMENTO DOS CASOS ENCAMINHADOS, SOBRETUDO, PELAS VARAS
CRIMINAIS NOS PERIODOS CITADOS ACIMA, CONFORME SE OBSERVA A
PARTIR DOS SEGUINTES NUMEROS: MARGO, 16,22%, ABRIL, 35% (+), MAIO,
25% (-), JUNHO, 10,71%, APESAR DA REDUGAD SIGNIFICATIVA DAS NOVAS
PENAS ATENDIDAS ORIUNDAS DO JUIZADO ESPECIAL £ VARA DE EXECUGOES
NO ULTIMO MES DO TRIMESTRE.

GOVERNADOR VALADARES - CPC CENTRO

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

93,81%

NAGC FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAQ DE IMPACTO.

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: NAO FOI
IDENTIFICADA UMA JUSTIFICATIVA CONCRETA PARA O MES, A PRINCIPIO.
ESTE CENARIO, POR OUTRO LADO, PODE SER ASSOCIADO A REDUGAO
NATURAL NO MES E NO TRIMESTRE DEVIDO EM GRANDE PARTE AS
ATUALIZACOES DESENVOLVIDAS PELA VARA DE EXECUCAO CRIMINAL NO
INICIO DO ANO, MOMENTO EM QUE HOUVE A REALIZAGAO DE MUITAS
AUDIENCIAS DE JUSTIFICACAO (PARA CASOS EM SITUAGAO IRREGULAR) QUE
RESULTARAM EM ENCAMINHAMENTOS DE NOVAS PENAS PARA O
PROGRAMA (JANEIRO, FEVEREIRO E MARGO) COM IMPACTO ATIPICO
NEGATIVO POSTERIOR NO MES EM ANALISE,

UBERLANDIA - CPC CENTRO

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

70,56%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAC DE IMPACTO.

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: A
DIMINUIGAO DAS NOVAS PENAS RECEBIDAS REFERE-SE AD ROMPIMENTO
POR PARTE DO PODER JUDICIARIO NO ENCAMINHAMENTO DE PESSOAS EM
CUMPRIMENTO DE PENAS PECUNIARIAS, DEVIDO AQ POSICIONAMENTO
ADOTADO DIANTE DA RESOLUGAQ N¢ 154 DO CNJ E DO PROVIMENTO
27/2013 DO TIMG.

IPATINGA - CPC CENTRO

82,63%

JUIZ DE FORA - CPC CENTRO

86,76%

UBERABA - CPC CENTRO

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

83,27%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAD OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: NAO FOI
POSSIVEL ESTABELECER NENHUMA JUSTIFICATIVA - EQUIPE NAO IDENTIFICA
NENHUM FATOR CAPAZ DE TER RESULTADC NA ATIPICIDADE IDENTIFICADA
NO PERIODO, A PRINCIPIO. CONTUDO, PODE-SE PERCEBER QUE HOUVE
REDUGAO DAS NOVAS PENAS ENCAMINHADAS PELAS VARAS CRIMINAIS NO
MES CONDIGAQ QUE CONTEMPLA PELO MENOS 06 USUARIOS A MENOS NO
PERIODO, SE COMPARADO A MEDIA DE RECEBIMENTO DOS CASOS DESTE
JUIZO. ENTENDE-SE QUE O PERIODO DOS JOGOS DA COPA DO MUNDO
{RECESSOS) PODE TER CONTRIBUIDO PARA ESSAS DIMINUICOES NOS
NUMEROS QUANDO SE OBSERVA IMPACTOS GRANDE PARTE NOS MESES DE
MAIO E JUNHO NO TRIMESTRE (-22 NOVAS PENAS COMPARADAS A MEDIA
DOS ULTIMOS 12 MESES). SALIENTA-SE QUE NAO HOUVE ATIPICIDADE
NEGATIVA PARA ESSE MUNICIPIO NO TRIMESTRE.
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UALIFICACAO DA VARIACAO % DE
ALCANCE .
DAMETA . IDENTIFICACAO DE FATORES INTERVENIENTES AO ALCANCE

JUNHO  TRIMESTRE . ESPECIFICA DE RESULTADOS
DO CPC NO
TRIMESTRE
NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
ARAGUARI - CPC CENTRO - - - - - | CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
NAC FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
VESPASIANO - JARDIM ITAU - - - - - | CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
OBSERVACOES DA SUPERVISAQ METODOLOGICA DO PROGRAMA:
NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA; EM GERAL
PERCEBE-SE QUE A REDUGAQ DE 108,75 EM RELAGAO A MEDIA (ULTIMOS 12
MESES) DE NOVAS PENAS RECEBIDAS NO TRIMESTRE DEVEU-SE NO GERAL
AO ROMPIMENTO POR PARTE DO PODER JUDICIARIO PARA ©
ENCAMINHAMENTO DE  PESSOAS EM CUMPRIMENTO DE  PENAS
PECUNIARIAS AQ PROGRAMA, DEVIDO O POSICIGNAMENTO ADOTADO
DIANTE DA RESOLUCAO N2 154 DO CNJ E DO PROVIMENTO 27/2013 DO
TIMG. SALIENTA-SE QUE ESSA MEDIDA TEM IMPACTADO DE MODO
SIGNIFICATIVO AS ACOES REALIZADAS PELOS CPCS DE UBERLANDIA £ BETIM
(CONFORME SE OBSERVA NAS ANALISES MES, NO TRIMESTRE), O QUE NAO
82,80% | EXCLUI, DE OUTRO MODO, ESSES EFEITOS TAMBEM EM OUTROS CENTROS,
AINDA QUE EM MENOR GRAU. NO CASO, CHAMA A ATENGAO A CONDICAO
DE 1. UBERLANDIA: TENDO EM VISTA AS REDUGOES OBSERVADAS A PARTIR
DA MEDIA (ULTIMOS 12 MESES) DE 127,75 PARA OS 84,67 NO TRIMESTRE
ATUAL (DIFERENGA DE 43,05 NOVAS PENAS), E, 2. BETIM SE OBSERVADAS AS
REDUCOES A PARTIR DA MEDIA (ULTIMOS 12 MESES) DE 42,50 PARA OS
23,67 NO TRIMESTRE ATUAL (DIFERENCA DE 18,83 NOVAS PENAS)
TOTALIZANDO -108,34 {PRATICAMENTE 99,62% DA REDUGAO OBSERVADA
NG PROGRAMA NO TRIMESTRE!). CUMPRE INFORMAR QUE O PROGRAMA
TEM BUSCADO DESENVOLVER ATUALMENTE ESTRATEGIAS SUSTENTAVEIS
FRENTE O CENARIO DE NAQ RECEBIMENTO DAS PP NOS MUNICIPIOS
CITADOS A PARTIR DE PROJETOS ORIENTADOS PARA INTERVENCOES NAS
CAUTELARES, POR EXEMPLO, DENTRE OUTROS.

ATIPICA ATIPICA

TOTAL NEGATIVA | NEGATIVA

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Relatérios consolidados com o quantitativo dos atendimentos, encaminhado ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas

equipes técnicas dos CPCs, com assinatura do gestor responsédvel e equipe técnica do programa.
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Area Temética 1 - Resultados das agdes diretivas de prevencdo a criminalidade e & violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevencgdo a Criminalidade

1.5. Percentual de cumprimento integral das penas e medidas alternativas acompanhadas pelo Programa CEAPA

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIQ RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 83,5% 92,27%

INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo trimestre de 2014 - meses de abril, maio e junho - 7.370 penas e medidas alternativas foram acompanhadas/ monitoradas pela
CEAPA. Deste total, 6.800 enquadram-se na condi¢do de cumprimento, o que equivale a 92,27%. Considerado que a meta estabelecida
pelo X Termo aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 83,5% de cumprimento, a mesma foi superada. Abaixo segue

tabela com os resultados por CPC:

2014 - % DE CUMPRIMENTO

2013 2014 ABRIL MAIO JUNHO 22 TRIMESTRE

PENAS PENAS

PENAS PENAS
M

% DE ... PENAS
CUMP. .~ MONIT,

% DE . PENAS
CUMP.  MONIT.

% DE PENAS
CUMP, .. MONIT.

% DE
CUMP:

% DE CUMPRIMENTQ ;%’,‘\""1?

CUMP, CUMP. CUMP. CUMP.

BELO
HORIZONTE

CONTAGEM

BETIM

RIBEIRAO DAS
NEVES

SANTA LUZIA
MONTES CLAROS
G. VALADARES
UBERLANDIA
IPATINGA

JUIZ DE FORA 666| 9881 665
UBERABA| 727| 9932| 743
ARAGUARI - - - 2
VESPASIANO - - - 3
TOTAL

1390} 1.320 94,96 | 1.470| 1.435 97,62 | 1.391| 1.319 94,82

358
147

353
140

98,60

360
248

360
248

100,00
100,00

342
269

332
242

97,08
89,96

95,24

360 355 98,61 384 378 98,44 408 404 99,02

234
564
489
690
352
674

221
557
471
630
341

94,44 241
566
468
673

303

222
559
449
644
280
656
734
2
3

272
564
472
646
301
690
761
9
3

92,12

272
558
471
606
277
673

100,00

98,76 98,76

98,94 1

96,32

95,94 99,79

91,30
96,88

95,69
92,41

93,81

92,03
97,54

98,65

98,79 99,47

100,00
100,00

100,00
100,00

97,45 96,65

O percentual de cumprimento de penas e medidas alternativas é um indicador intermedidrio do Programa CEAPA, que substituiu o
indicador percentual de descumprimento de penas e medidas alternativas, utilizado até junho de 2013. Sua utilizagdo objetiva mensurar a
capacidade do programa CEAPA em contribuir para o cumprimento das penas e medidas alternativas encaminhadas pelo poder judiciario
ou reducdo dos descumprimentos. Uma vez que a formula utilizada neste indicador ndo constitui a inversdo exata da formula
anteriormente aplicada para aferir o percentual de descumprimento, inviabiliza-se a andlise de uma série temporal ampliada. Assim,

tornar-se necessdrio observar o0 acompanhamento do indicador para se visualizar alguma tendéncia ou cendrio explicativo / interveniente.

: FONTE DE COMPROVAGCAO DO INDICADOR
Relatorios consolidados com o quantitativo dos atendimentos, encaminhado ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas

equipes técnicas dos CPCs, com assinatura do gestor responsével e equipe técnica do programa.
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Area Tematica 1 - Resultados das aces diretivas de prevencdo & criminalidade e a violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevengdo a Criminalidade

1.6. Niimero de egressos inscritos no Programa de Inclusdo Social dos Egressos do Sistema Prisional

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 1.744 1.457

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUGAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - o programa PRESP inscreveu 737 novos usuarios, sendo 219 em

abril, 284 em maio e 234 em junho. Somado este resultado ac alcangado no primeiro trimestre, ou seja, 720, o valor cumulativo foi de
1.457 novos egressos inscritos. Considerado que a meta acumulada estabelecida pelo X Termo Aditivo ac Termo de Parceria 002/ 2005
para o periodo é de 1.744 novos usudrios inscritos no programa, esta ndo foi superada. O programa alcancgou 83,54% da meta estabelecida.

A distribuicdo dos novos usudrios inscritos neste periodo, por CPC, foi a seguinte:

NOVOS INSCRITOS EM 2014

2014

JANEIRO FEVEREIRQ MARCO ABRIL MAIQ JUNHO

BH - CPC CENTRO 66 78 74 74 69

BETIM - CPC CENTRO 10 15 14 3 26 10 |
CONTAGEM - CPC CENTRO 12 9 13 7 20 32 |
RIBEIRAQ DAS NEVES - CPC CENTRO 17 9 11 8 7 13
SANTA LUZIA - CPC CENTRO 5 5 2 4 6 3
GOVERNADOR VALADARES - CPC CENTRO 22 29 20 17 21 25
IPATINGA - CPC CENTRO 7 21 20 12 18 21

JUIZ DE FORA - CPC CENTRO 50 31 30 26 34 22 193
MONTES CLAROS - CPC CENTRO 18 15 15 13 19 10 90
UBERLANDIA - CPC CENTRO 14 24 27 28 48 22

UBERABA - CPC CENTRO 25 12 9 27 11 7 , 01
TOTAL 246 235 239 219 284 234 | 7200 737 £1.457

Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensurados por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo Instituto Elo e
aplicada uma metodologia de analise das variacdes ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia
comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Tematica 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6, e 1.7}, do Quadro de
Indicadores e Metas do X Termo Aditivo, em atendimento a orientacdo da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria, segue anexa a este

Relatério Gerencial. Abaixo segue quadro sintético da analise empreendida por meio desta metodologia:
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QUALIFICACAO DA VARIACAO - % DE
ALCANCE
DAMETA  IDENTIFICACAO DE FATORES INTERVENIENTES AO ALCANCE

TRIMESTRE - ESPECIFICA DE RESULTADOS
DO CPCNO
TRIMESTRE

141,68%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTQ.
NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
ATIPICA ATIPICA EM FEVEREIRO HOUVE UMA MUDANCA NA FORMA COMO SAO
BETIM - CPC CENTRO NEGATIVA | POSITIVA - - 96,83% | REALIZADAS AS INSCRIGOES, © QUE IMPACTOU ACABOU IMPACTANDO
NOS NUMEROS DE ABRIL, ALEM DISTO, NESTE PERIODO HOUVE UMA
FALHA NO NOS REGISTROS DE INSCRITOS QUE IMPACTOU NO
AUMENTO DOS NUMEROS NO MES DE MAIO. COM 1SS0 NAO HOUVE
ALTERAGAO DA MEDIA DO TRIMESTRE.
NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAC DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
COMO JUSTIFICADO EM RELATORIOS ANTERIORES, ACREDITAVAMOS
QUE As VARIAGOES ATIPICAS NEGATIVAS NOS ULTIMOS MESES SE
DAVAM POR UMA DIFICULDADE DA VARA DE EXECUGBES CRIMINAIS
(VEC) EM REALIZAR AS AUDIENCIAS EM TEMPO HABIL E POR UMA
FALTA DE ESTABELECIMENTO DE FLUXO DE INFORMACOES E
ENCAMINHAMENTO DOS USUARIOS ENTRE O CPC E A VEC, CENARIO
QUE AINDA PERMANECEU ATE ABRIL. NESTE MEIO TEMPO FIZEMOS
VARIAS INTERVENGOES JUNTO A VEC PARA CONSTRUCAO DESTE
FLUXO, QUE VOLTOU A FUNCIONAR A PARTIR DE MAIO E
SURPREENDEU NOSSAS EXPECTATIVAS EM JUNHO, ONDE A VARIAGAO
E ATIPICA POSITIVA.
NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGCAO DE IMPACTO.
NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAQ DE IMPACTO.
ATIPICA OBSERVAQGES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: A
SANTA LUZIA - CPC CENTRO - - NEGATIVA - 27,41% | EQUIPE TECNICA RELATOU QUE NO MES DE JUNHO A CHEGADA DO
PUBLICO PARA ATENDIMENTO FOI INFERIOR DEVIDO AQ PERIODO DA
COPA DO MUNDO. EM RELAGAO AO MES DE ABRIL, NAO HA
JUSTIFICATIVAS PARA A VARIACAO ATIPICA NEGATIVA.
o, | NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
GOVERNADOR VALADARES - CPC CENTRO . ) ) ) 59,73% | conFIRMACAO ou MENSURAGAO DE IMPACTO.
NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
CONFORME JUSTIFICADO NO ULTIMO TRIMESTRE, A PARTIR DOS
ULTIMOS MESES DO ANO PASSADO CONSEGUIMOS APROXIMAR DO
ATIPICA JUDICIARIO, ELES CONSEGUIRAM ENTENDER NOSSA PROPOSTA DE
IPATINGA - CPC CENTRO - - POSITIVA - 87,06% | ACOMPANHAMENTO £, COM 1SS0, COMECARAM A ENCAMINHAR
TODOS 05 EGRESSOS QUE ESTAQ SAINDO DO SISTEMA PRISIONAL
PARA ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA. ALEM DISSO, NO MES DE
MAIO TODOS OS EGRESSOS QUE ESTAO EM  LIVRAMENTO
CONDICIONAL E PRISAO DOMICILIAR, PASSARAM A ASSINAR NO
PRESP. PROVAVELMENTE O NUMERO DE INSCRIGAO DEVERA MANTER-
SE NESTA MEDIA DE VINTE INSCRITOS POR MES A PARTIR DE AGORA.
NAQ FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO,
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: NO
MES DE JUNHO HOUVE UMA MUDANGA DO 1U1Z DA COMARCA E OS
ATIPICA JUIZES QUE 0S SUBSTITUIRAM ESTAO ORGANIZANDO OS PROCESSOS E
JUIZ DE FORA - CPC CENTRO - - NEGATIVA - 102,13% | DISSERAM QUE ESTAO PRIORIZANDO AS PESSOAS QUE ESTAQ PRESAS
EM REGIME FECHADO, PARA DEPOIS APRECIAREM OS PROCESSOS DO
SEMIABERTO QUE SERAO OS QUE TERAQ PROGRESSAC DE REGIME
PRA O ABERTO, O QUE IMPACTA NO NUMERQ DE INSCRIGOES. ALEM
DiSSO, IDENTIFICAMOS QUE OS FERIADOS (MUNICIPAL E ESTADUAL) E
A COPA DO MUNDO IMPACTARAM NOS NUMEROS TAMBEM.
ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVE(S DE
MONTES CLAROS - CPC CENTRO ) POSITIVA | NEGATIVA ) 54,56% CONFIRMAGAO DU MENSURACAO DE IMPACTO.
NAC FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAD DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
COMO JA JUSTIFICADO NOS MESES ANTERIORES, A EQUIPE DE
UBERLANDIA SOFREU UMA MUDANGA TOTAL NESTE IN/CIO DE ANO,
SO AGORA NO SEGUNDO TRIMESTRE A EQUIPE FICOU COMPLETA. A
N ATIPICA PARTIR DISSO,A NOVA EQUIPE IDENTIFICOU QUE AS INSCRICOES
UBERLANDIA - CPC CENTRO - POSITIVA - - 62,63% | ESTAVAM SENDO AGENDADAS, EM MEDIA, APOS TRES MESES,
TENTANDO DIMINUIR ESSE LAPSO TEMPORAL ESTABELECERAM DIAS
FIXOS E AUMENTARAM O NUMERQ DE HORARIOS DA AGENDA DE
INSCRICAO E FEZ O NUMERO AUMENTAR NO MES DE MAIO.
A TENDENCIA E QUE ESTE NUMERO DO MES MAIO SEJA A MEDIA DE
INSCRIGAO DAQUI PRA FRENTE, NO MES DE JUNHO O NUMERO NAO
CHEGOU A ESTE, PORQUE OS JOGOS DA COPA DO MUNDO E FERIADOS
CAIRAM JUSTAMENTE NOS DIAS DA AGENDA DE INSCRIGAO.
NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: NAO
ATIPICA ATIPICA CONSEGUIMOS IDENTIFICAR ESSA FLUTUAGAC DOS NUMEROS DE
UBERABA - CPC CENTRO POSITIVA ) NEGATIVA ) 69,20% INSCRICAO DE UBERABA, MAS OBSERVAMOS QUE E UMA
CARACTERISTICA DO MUNIC/PIO. ESTAMOS TENTANDO ENTENDER
JUNTO A VARA DE EXECUGOES CRIMINAIS SE EXISTE UMA
JUSTIFICATIVA PARA ISTO.
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
TOTAL ) POSITIVA ) ) 84,54% CONFIRMACAO OU MENSURAGAQ DE IMPACTO.

BH - CPC CENTRO

ATIPICA ATIPICA

CONTAGEM - CPC CENTRO ko . foetal - 93,48%

RIBEIRAO DAS NEVES - CPC CENTRO - - - - 78,72%

FONTE DE COMPROVAGAO DO INDICADOR
Relatérios consolidados com o guantitativo dos atendimentos, encaminhado ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas

equipes técnicas dos CPCs, com assinatura do gestor responsavel e equipe técnica do programa.
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Area Temdtica 1 - Resultados das agBes diretivas de preveng¢do 3 criminalidade e 3 violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevencdo a Criminalidade

1.7. Ndmero de atendimentos realizados pelo Programa de Inclus3o Social dos Egressos do Sistema Prisional

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO IND OR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - foram realizados 5.076 atendimentos pelo programa PRESP, sendo

1.444 atendimentos realizados em abril, 1.905 em maio e 1.727 em junho. Considerado que a meta acumulada estabelecida pelo X Termo
Aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 10.060 atendimentos, esta n&o foi superada. A distribuicdo dos atendimentos

neste periodo, por CPC, foi a seguinte:

ATENDIMENTOS

cPes 2014

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIQ JUNHOQ

BELO HORIZONTE - CPC CENTRO

BETIM - CPC CENTRO 115 119 75 92 115 124
CONTAGEM - CPC CENTRO 128 118 91 61 113 121
RIBEIRAQ DAS NEVES - CPC CENTRO 89 83 88 170 270 146 |
SANTA LUZIA - CPC CENTRO 176 94 122 115 126 70
GOVERNADOR VALADARES - CPC CENTRO 145 116 110 120 109 81
IPATINGA - CPC CENTRO 71 71 41 41 87 97

JUIZ DE FORA - CPC CENTRO 196 164 184 176 256 225
MONTES CLAROS - CPC CENTRO 163 140 170 209 195 202
UBERLANDIA - CPC CENTRO 87 111 121 123 196 219
UBERABA - CPC CENTRO 127 111 84 97 163 134
TOTAL 1.727 1.496 1.316 1.444 1.905 1.727

Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensurados por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo Instituto Elo e
aplicada uma metodclogia de analise das variagdes ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia
comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Tematica 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6, e 1.7), do Quadro de
Indicadores e Metas do X Termo Aditivo, em atendimento & orientagdo da Comissdo de Avaliacdo do Termo de Parceria, segue anexa a este

Relatorio Gerencial. Abaixo segue quadro sintético da anélise empreendida pro meio desta metodologia:
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QUALIFICACAO DA VARIACAO % DE
ALCANCE -
DAMETA  IDENTIFICAGAO DE FATORES INTERVENIENTES AQ ALCANCE
TRIMESTRE  ESPECIFICA DE RESULTADOS
DOCPCNO
TRIMESTRE

ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
BELO HORIZ - - - . Y "
0 ONTE - CPC CENTRO NEGATIVA 89’29A’ CONFIRMAGAO QU MENSURAGAO DE IMPACTO.
_ ATIPICA ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
BETIM - CPC CENTRO POSITIVA POSITIVA POSITIVA 122’25% CONFIRMA(;Z\O OU MENSURACAO DE IMPACTO.
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
C - NT . . - 9 5 p
ONTAGEM - CPC CE RO NEGATIVA 111’32A CONFIRMAGAC OU MENSURACAQ DE IMPACTO.

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
ESSA VARIAGAO PODE TER OCORRIDO EM FUNGAO DO AUMENTC DOS
~ ATIPICA ATIPICA ATIPICA CONTATOS ESTABELECIDOS PELA EQUIPE COM 0S5 EGRESSOS
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC CENTRO pOSITIVA | POSITIVA - vosiva | 149,97% | ACOMPANHADOS PELO PROJETO REGRESSO, O QUE RESULTOU EM
AUMENTO DOS ATENDIMENTOS. A EQUIPE RECEBEU ORIENTACOES
PARA INTENSIFICAR O ACOMPANHAMENTO AO PUBLICO QUE RESIDE
NO MUNICIPIO, O QUE PODE TER PROVOCADO MAIOR NUMERO DE
RETORNOS DOS EGRESSOS E DE COMPARECIMENTO PARA OS
ATENDIMENTOS.
ATIPICA . ATIPICA ATIPICA 55 36% NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
NEGATIVA NEGATIVA | NEGATIVA 1297 | CONFIRMAGAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.
o, | NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
GOVERNADOR VALADARES - CPC CENTRO - - - - 72,98% CONFIRMACAO OU MENSURACAQ DE IMPACTO.
ATIPICA ATIPICA ATIPICA ATIPICA | ) o £ g NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
NEGATIVA | POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA 12 77° | CONFIRMAGAO OU MENSURAGAQ DE IMPACTO.
NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAD DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: O
ATIPICA AUMENTO NOS ATENDIMENTOS NESTE TRIMESTRE TAMBEM SE
JUIZ DE FORA - CPC CENTRO ) POSITIVA ) ) 116,70% JUSTIFICA PELA TRANSFERENCIA DA ASSINATURA DO LIVRO DA VEC
PARA O CPC, A PARTIR DO MES DE MAIO TODOS O$ EGRESSOS QUE
ESTAQ EM PRISAQ DOMICILIAR OU EM LIVRAMENTO CONDICIONAL
ASSINAM NO CPC.
NAO FORAM IDENTIFICADQOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAC DE IMPACTO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA: A
EQUIPE DE MONTES CLARQOS RELATOU QUE OCORRERAM MUDANCAS
EM RELAGAO AC ACOLHIMENTO DOS EGRESSOS QUE CHEGAM PARA
ATIPICA ATIPICA ATIPICA AS ASSINATURAS DO LIVRAMENTO CONDICIONAL. ATUALMENTE O3
MONTES CLAROS - CPC CENTRO POSITIVA : POSITIVA | POSITIVA 125,08% EGRESSOS QUE APRESENTAM DEMANDAS NO MOMENTO DAS
ASSINATURAS DO LIVRAMENTO CONDICIONAL , SAO CONVIDADOS
PARA  PARTICIPAREM  DE  ATENDIMENTOS ~QUE  SERAQ
CONTABILIZADOS . ANTERIORMENTE AS DEMANDAS ERAM
ACOLHIBAS PELA EQUIPE, MAS NAO ESTAVAM  SENDO
CONTABILIZADAS COMO ATENDIMENTOS.

SANTA LUZIA - CPC CENTRO

IPATINGA - CPC CENTRO

X ATIPICA o | NAO FORAM iDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE

UBERLANDIA - CPC CENTRO NEGATIVA ) ) ) 92,68% CONFIRMAGAQ OU MENSURAGAQ DE IMPACTO.
ATIPICA o, | NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE

UBERABA - CPC CENTRO NEGATIVA ) ) ) 93,53% CONFIRMAGAQ OU MENSURACAQ DE IMPACTO.
ATIPICA ATIPICA o, | NKO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE

TOTAL NEGATIVA | POSITIVA ) ) 101,01% CONFIRMAGAO QU MENSURAGAO DE IMPACTO.

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Relatérios consolidados com o quantitativo dos atendimentos, encaminhado ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas

equipes técnicas dos CPCs, com assinatura do gestor responsavel e equipe técnica do programa.
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Area Temadtica 2 - Ag¢des, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no dmbito da Politica de Prevengio 3
Criminalidade

2.1. Numero de Projetos Locais realizados Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 27 35

INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

Para o segundo periodo avaliatéric de 2014 - meses de abril, maio e junho - foi estabelecida a meta de execucdo de 27 Projetos Locais do

Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!. Foram executados pelo Instituto Elo, neste trimestre, 35 Projetos Locais, ultrapassando
significativamente a meta estabelecida. Participaram dos Projetos 4.647 jovens, sendo 1.953 residentes das dreas de abrangéncia dos CPCs
de Belo Horizonte, 1361 das dreas de abrangéncia dos CPCs da RMBH e 1333 das areas de abrangéncia dos CPCs localizados em municipios

do interior onde o Programa Fica Vivo! é executado. Em Belo Horizonte a participagdo média por Projeto Local foi de 139,5 jovens, na

RMBH de 104,69 jovens e no interior de 190,43 jovens.

FONTE DE COMPROVACAD DO INDICADOR
Relatérios de avaliagao da execugdo dos projetos locais
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Area Tematica 2 - Ac¢des, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no ambito da Politica de Prevengdo a
Criminalidade

2.2. Nimero de relatérios descritivos da gestdo das oficinas do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 02 02

INFORMAGCOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

Para o primeiro periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - foi estabelecida a meta de elaboragdo e apresentagdo de 02
(dois) relatérios descritivos da gestdo das oficinas do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!. Foram encaminhados pelo Instituto
Elo, neste trimestre, & Diretoria de Promogdo Social da Juventude da SEDS/ MG e & Supervisdo do Termo de Parceria 002/2005, 02 (dois)

relatérios descritivos da gestdo das oficinas do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!, cumprindo a meta estabelecida. Os

relatdrios foram entregue em 03/06/2014 e 26/06/2014.

) FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Relatorios elaborados e entregues a Supervisdo do Termo de Parceria
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Area Temadtica 2 - Ag¢Bes, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no &mbito da Politica de Prevencgdo a
Criminalidade

2.3. Numero de relatérios analiticos dos CPCs de base local

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVAUATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 342 348
INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUGAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

Para segundo periodo avaliatéric de 2014 - meses de abril, maio e junho - foi estabelecida a meta de elaboragéo e apresentagdo de 342

relatdrios analiticos dos CPCs de base local (cumulativa a partir de junho de 2013). Conforme apresenta a tabela abaixo, foram elaborados
ao todo 86 relatérios de contabilizagdo neste trimestre, 0 que somado ao resultado alcangando na contabilizacdo dos trimestres anteriores,
ou seja, 262, alcanga o ndmero de 348, superando a meta estabelecida. Tendo em vista a data definida para entrega dos relatorios por

parte dos gestores dos CPCs de base local {todo dia 20 de cada més) e a férmula de célculo, neste trimestre foram contabilizados os

relatérios referentes aos meses de marco, abril e maio de 2014.
DISTRIBUICAO DA ELABORACAC DOS RELATORIOS ANALITICOS POR CPC POR MES
2013 . 2014
o AG0STQ SETEMBRQ. | OUTUBRO * - NOVEMBRO | DEZEMBRO |  JANEIRO FEVERFIRO wAREo
01 | BH-CPC 12 DEMAIC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
02 | BH/BARREIRO - CPC VILA CEMIG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 12
03 | BH/ BARREIRO - CPC VILA PINHO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
04 | BETIM - CPC CITROLANDIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
05 | BETIM - CPCJARDIM TERESOPOLIS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 10
06 | BeTm-cpepTB 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
07 | BH-cPcCABANA 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
08 | S ADARES - CPC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
09 | IPATINGA - CPC BETHANIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
10 | BH-CPCJARDIM FELICIDADE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
11 | BH-CPCIARDIM LEBLON 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
12 | BH-CPCMINAS CAIXA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
13 | MONTES CLAROS - CPC CRISTO REI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
14 | MONTES CLAROS - CPC SANTOS RE!S 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
. 15 | BH-CPC MORRO DAS PEDRAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
16 | Roomere e 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 11
17 | RIBEIRAQ DAS NEVES - CPC VENEZA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 11
18 | CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
19 | CONTAGEM - CPC RESSACA 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 5
20 | BH-cpcppL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
271 | BH-CPCRIBEIRO DE ABREU 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
22 | SABARA-CPCSABARA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
23 | BH-CPCSANTALUCIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
24 | SANTA LUZIA - CPC PALMITAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
25 | sANTA LUZIA - CPC ViA COLEGID 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
26 | BH-CPCSERRA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
27 | BH-CPCTAQUARIL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
28 | UBERABA- CPC ABADIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
29 | UBERLANDIA- CPC MORUMBI 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 11
30 | VESPASIANG - CPC MORRO ALTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
TOTAL 29 29 29 29 29 29 29 30 29 30 29 27 348
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E consensual entre os gestores sociais, 0 que pudemos levantar, que estes relatdrios tém contribuido substancialmente para o
desenvolvimento da Politica de Prevengdo, sobretudo, para a qualificagdo das atividades exercidas pelas equipes técnicas dos programas,

em especial, agBes estratégicas de resposta as violéncias.

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Oficio com lista de relatdrios elaborados no periodo avaliatério.
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Area Temdtica 2 - Agdes, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no dmbito da Politica de Prevengdo a
Criminalidade

2.4. Numero de relatdrios de localiza¢dio espacial dos usudrios do CEAPA e do PrEsp

RESULTADOS ALCANGADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 11 11

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUGAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

Para o segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - foi estabelecida a meta de elabora¢do e apresentacdo de 11
(onze) relatérios de localizagdo espacial dos usuérios do CEAPA e do PrEsp. Foram elaborados pelo instituto Elo, neste trimestre, 11 (onze}
relatérios, alcangando a meta estabelecida. Nestes, para cada municipio, hd a descri¢do detalhada da distribuicdo espacial dos usudrios dos
dois programas e a quantidade de usudrios destes programas residentes nos bairros integrantes das reas de abrangéncia dos CPCs de |
base local. Os relatdrios contabilizados neste trimestre foram encaminhados para os gestores sociais nos dias 14/05/2014, 13/06/2014 e

14/07/2014.

FONTE DE COMPROVACAOD DO INDICADOR

Relatérios elaborados e encaminhados por e-mail a gestdo social de cada CPC de Base Local e a supervisdo do Termo de Parceria

®
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Area Tematica 2 - Agdes, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no ambito da Politica de Prevencdo a
Criminalidade

2.5. Numero de encontros formativos entre os atores da rede parceira do Programa de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO DOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - foram realizados pelo PETP 04 (quatro) encontros formativos
entre os atores de sua rede parceira, ndo alcangando a meta estabelecida. Estes encontros objetivam a estruturagdo e a qualificacdo desta
rede e o numerc de eventos realizados, de formagdo e informagdo, é definido pelo programa, levando em consideragdo fatores como
demanda (por parte de atores e institui¢Bes interessadas), leitura da necessidade de suas realizacBes pelo préprio PETP, condigdo
comparecente de mobilizagdo e articulagdo do programa com outras instituicdes e atores, disponibilidade de agendas conjuntas, eventos
de maior porte programados etc. Para além destes encontros onde o PETP atuou como realizador, diversas outras agdes - entre elas
encontros formativos - contaram com ativa participagéo do programa neste trimestre, ndo sendo contabilizados neste indicador, por

tratar-se a atuagdo, nestes casos, de apoio e colaboragdo. Segue abaixo a relagio de encontros realizados no periodo e outras informacdes:

OBJETIVO N2 DE

PARTICIPANTES

Capacitagdes do Comité de
Protecdo Integral de Criangas e

1 |01/04/2014 Adolescentes em Grandes Contribuir com a discuss3o sobre enfrentamento ao tréfico de )

pessoas.
Eventos

Belo Horizonte, MG

12 Coléquio de (In) Visibilidade
Trans: Direitos Humanos e Contribuir com a discussdo sobre enfrentamento ao trafico de

Enfrentamento da Violéncia pessoas.
Belo Horizonte, MG

2 |07/05/2014

seminrio Sobre os Impactos dz Contribui a discuss3o sobre enfrentamento ao trafico de
g iscus
3 115/05/2014 Copa e Trafico de Pessoas ontribulr com ]

. pessoas.
Belo Horizonte, MG

Ciclo de debates: Enfrentamento

do Trafico de Pessoas em Minas | Contribuir com a discussdo sobre enfrentamento ao trafico de
Gerais pessoas.

Belo Horizonte, MG

4 |08/05/2014

FONTE DE COMPROVAGCAQ DO INDICADOR
Relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pela equipe técnica do NETP/PETP, com

assinatura do gestor social responsavel, breve descrigdo do conteudo do encontro, assinatura dos facilitadores/palestrantes envolvidos e

a lista de presenca de todos os participantes.
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Area Tematica 3 - Capacitagiio das equipes técnicas de gestdo, supervisdo e programas CEAPA, PRESP, Mediacio de Conflitos, Fica Vivo!l e
PETP

3.1. Percentual de participacdo das equipes técnicas de gestdo, supervisio e programas CEAPA, PRESP, Mediacdo de Conflitos, Fica Vivo! e
PETP nas capacita¢bes

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 100% 97,80%

INFORMAGCOES RELEVANTES ACERC DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

Neste segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio junho - ocorreram 14 eventos de capacitagdo. Abaixo segue o resumo da

programagdo e informagbes sobre o registro de presenga nestas capacitagSes:

CAPACITACAO DATAS DE REALIZACAO LOCAL
01 CAPACITACAD DE SUPERVISORES METODOLOGICOS 29/04/2014 AUDITORIO DO BOMG - BH/ MG
02 CAPACITAGAO DE SUPERVISORES DA GESTAO SOCIAL 29/04/2014 AUDITORIO DO BDMG - BH/ MG
03 CAPACITAGAO DOS GESTORES SOCIAIS 02 E 03/04/2014 ﬁ:&?jf;ﬁfgﬁioi’ugiM
04 CAPACITACAO DOS GESTORES SOCIAIS - JUSTICA RESTAURATIVA 02 £ 03/04/2014 22;('32’5?;:?‘5&'}':;2% :’(‘SGEM
05 EQUIPE TECNICA - JUSTIGA RESTAURATIVA 19, 20 E 21/05/2014 JUIZADO ESPECIAL CRIMINAL - BH/ MG
06 EQUIPE TECNICA - JUSTICA RESTAURATIVA 25 £29/04/2014 CPC BH CENTRO - 8H/ MG
07 EQUIPE - CEAPA 03 E 04/06/2014 AUDITORIO DA AMMG - BH/ MG
08 EQUIPE - FICA VIVO! 23 E 24/04/2014 AUDITORIO DO BDMG - BH/ MG
09 EQUIPE - MEDIAGAO DE CONFLITOS 06 E 07/05/2014 AUDITORIO DA UNIBH - BH/ MG
10 EQUIPE - PRESP 08 E 09/04/2014 AUDITORIO FUNDAMIG - BH/ MG
11 EQUIPE - PETP 09 E 12/05/2014 CRESS - BH/ MG
12 CAPACITAGAO INICIAL - ABRIL 28 A 30/04/2014 SEDE DO INSTITUTO ELO - BH, MG/ CPCS INTERIOR
13 CAPACITAGRO INICIAL - MAIO 26 A 28/05/2014 SEDE DO INSTITUTO ELO - BH, MG/ CPCS INTERIOR
14 CAPACITAGAQ INICIAL - JUNHO 25 A 27/06/2014 SEDE DO INSTITUTO ELO - BH, MG/ CPCS INTERIOR
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CAPACITACAO

CONTEUDO

01

CAPACITAGAD DE SUPERVISORES METODOLOGICOS

DIRETRIZES METODOLOGICAS
ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS
PALESTRA SOBRE VIOLENCIAS MINISTRADA PELO PROFESSOR JOSE QUADROS MAGALHAES

02

CAPACITAGAO DE SUPERVISORES DA GESTAO SOCIAL

ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS
PALESTRA SOBRE VIOLENCIAS MINISTRADA PELO PROFESSOR JOSE QUADROS MAGALHAES

a3

CAPACITACAO DOS GESTORES SOCIAIS

DIALOGO SOBRE:

- PLANO DE TRABALHO DA SUPERVISAO DA GESTAP

- PANORAMA DAS COMISSOES

- READEQUAGAO ORCAMENTARIA

- CENARIO POLITICO/ PLANO DE SEGURANCA PUBLICA/ PROJETO DE LE!

PALESTRA SOBRE TERRITORIO E VIOLENCIA MINISTRADA PELO PROFESSOR ALESSANDRO SANTOS
OFICINA SOBRE DINAMICA DAS VIOLENCIAS E CRIMINALIDADE/ RELATORIO ANALITICO

04

CAPACITAGAO DOS GESTORES SOCIAIS - JUSTICA RESTAURATIVA

DIALOGO SOBRE:
- PLANO DE TRABALHO DA SUPERVISAO DA GESTAR

- PANORAMA DAS COMISSOES

- READEQUAGAO ORGAMENTARIA

- CENARIO POLITICO/ PLANO DE SEGURANGA PUBLICA/ PROJETO DE LEI

PALESTRA SOBRE TERRITORIO E VIOLENCIA MINISTRADA PELO PROFESSOR ALESSANDRO SANTOS
OFICINA SOBRE DINAMICA DAS VIOLENCIAS E CRIMINALIDADE/ RELATORIO ANALITICO

0s

EQUIPE TECNICA - JUSTIGA RESTAURATIVA

CURSO DE MEDIAGAO “ VITIMA E OFENSOR” MINISTRADO PELOS PROFESSORES HELENA MARIA COSTA £
JULIO CESAR RODRIGUES DE MELO

06

EQUIPE TECNICA - JUSTIGA RESTAURATIVA

PALESTRA “JUSTICA RESTAURATIVA: MODELOS E METODOLOGIAS RESTAURATIVAS E POSSIBILIDADES
DIANTE DA LEGISLAGAO BRASILEIRA (LEI 9.099/95) MINISTRADA PELO PROFESSOR CAIO AUGUSTO
SOUZA LARA

07

EQUIPE - CEAPA

DEBATES ACERCA DA RESPONSABILIZACAQ
ORIENTACOES E PROCEDIMENTOS

08

EQUIPE - FICA VIVO!

DEBATES SOBRE:

- “A FAVELA DESEMBOLOU ~ INTERVENCOES NOS CONFLITOS ENTRE JOVENS: A EXPERIENCIA DE
MONTES CLAROS

- ASITUAGAO DE YULNERABILIDADE FAMILIAR NO CONTEXTO DA SEGURANCA PUBLICA DE (PATINGA
ORIENTACOES E PROCEDIMENTOS

0s

EQUIPE - MEDIAGAO DE CONFLITOS

DEBATES SOBRE:
- DINAMICA CRIMINAL

- COMUNICAGAO E MOBILIZACAO SOCIAL
ORIENTACOES £ PROCEDIMENTOS

10

EQUIPE - PRESP

DEBATES SOBRE:

- ACOMPANHAMENTO DE CASOS

ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS

PALESTRA "VULNERABILIDADE SUBIETIVA” MINISTRADA PELA PROFESSORA MARIA JOSE GONTIO
SALUM

PALESTRA “ACOMPANHAMENTO DE CASOS: LIMITES £ POSSIBILIDADES” MINISTRADA PELA PROFESSORA
MARIA JOSE GONTIJO SALUM

11

EQUIPE - PETP

PALESTRAS:

05 LIMITES DO PROTOCOLO DE PALERMO - ADRIANA PISCITELLI
ANALISE DOS PLANOS DE ENFRENTAMENTO E CPI - MARCIA SPRANDEL
DESAFIOS DO DEBATE - GILSON GOULART CARRIO

RODA DE CONVERSA SOBRE PROSTITUICAC

DEBATE SOBRE O PETP

12

CAPACITAGAQ INICIAL - ABRIL

DIRETRIZES METODOLOGICAS
ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS
APRESENTACAOQ DA POLITICA DE PREVENGAO
APRESENTACAO DO INSTITUTO ELO

13

CAPACITAGAD INICIAL - MAIO

DIRETRIZES METODOLOGICAS
ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS
APRESENTAGAC DA POLITICA DE PREVENGAO
APRESENTACAC DO INSTITUTO ELO

14

CAPACITAGAO INICIAL - JUNHO

DIRETRIZES METODOLOGICAS

ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS
APRESENTACAO DA POLITICA DE PREVENGAO
APRESENTACAO DO INSTITUTO ELO
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AUSENTES SEM AUSENTES COM
CAPACITACAO DATA ESPERADOS PRESENTES JUSTIFICATIVA JUSTIFICATIVA P:::TEI'E;"QL;:)E
ACEITA ACEITA
CAPACITACAO DE SUPERVISORES 0 100.00
01 | ETODOLOGICOS 29/04/2014 13 13 0 A
CAPACITACAQ DE SUPERVISORES DA
- 4/2014 0 100,00
02 | GESTAO SOCIAL 29/04/20 02 02 0
03 | CAPACITACAO DOS GESTORES SOCIAIS 02/04/2014 26 22 0 4* 100,00
04 | CAPACITACAO DOS GESTORES SOCIAIS 03/04/2014 26 22 0 4* 100,00
0s CAPACITACAOQ DOS GESTORES SOCIAIS - 02/04/2014 1 1 0 0 100,00
JUSTICA RESTAURATIVA
CAPACITACAO DOS GESTORES SOCIAIS - 00.00
06 | | STICA RESTAURATIVA 03/04/2014 1 1 0 0 100,0
£QUIPE TECNICA - JUSTICA 1 0
97 | RESTAURATIVA 19/05/2014 5 5 0 0 00,0
EQUIPE TECNICA - JUSTICA
98 | RESTAURATIVA 20/05/2014 5 5 0 0 100,00
EQUIPE TECNICA - JUSTICA 0 100,00
09 | RESTAURATIVA 21/05/2014 5 3 0 g
EQUIPE TECNICA - JUSTICA
24/04/2014 0 100,00
10} RESTAURATIVA 104/ 5 5 0
EQUIPE TECNICA - JUSTICA 10000
11| RESTAURATIVA 29/04/2014 5 > 0 0 0.0
12 | EQUIPE-CEAPA 03/06/2014 60 49 0 11** 100,00
13 | EQUIPE - CEAPA 04/06/2014 60 51 2 7+ 96,22
14 | EQUIPE - FICA VIVO! 23/04/2014 77 69 3 e 95,83
15 | EQUIPE - FICAVIVO! 24/04/2014 77 72 1 4rr* 98,63
16 | EQUIPE- MEDIAGAO DE CONFLITOS 06/05/2014 95 87 0 grxEx 100,00
17 | EQUIPE - MEDIAGAD DE CONFLITOS 07/05/2014 95 87 0 gFk*X 100,00
18 | EQUIPE - PRESP 08/04/2014 54 48 0 [l 100,00
19 | EQUIPE- PRESP 09/04/2014 54 a7 0 FrEEEX 100,00
20 | EQUIPE-PETP 09/05/2014 04 03 0 PRAFFAF 100,00
21 EQUIPE - PETP 12/05/2014 04 03 0 REEAE R 100’00
22 i CAPACITACAO INICIAL - JANEIRO 28 A 30/04/2014 13 13 0 0 100,00
23 | CAPACITACAQ INICIAL - FEVEREIRO 26 A 28/05/2014 06 06 0 0 100,00
24 | CAPACITACAO INICIAL - MARCO 25 A 27/06/2014 - . - - -
TOTAL - 693 621 6 58 97,80

*FERIAS (4)
*% LICENGA MATERINIDADE (04), ATESTADO MEDICO {5)

+++ FERIAS (8), LICENGA MEDICA (8) E LICENGA MATERNIDADE (2)
*x+% EERIAS (4), LICENGA MEDICA (3) E AVISO PREVIO (1)

“xv* FERIAS (9), LICENGA MEDICA (4}

wrexnn FERIAS (1}

Abaixo segue guadro sintético com informagdes sobre a participacdo nas capacitagbes iniciais:

CARGO PROGRAMA CPC/ MUNICIPIO CO::;:T‘I)\EAO DATA DA CAPACITAGAO INICIAL
1 TECNICO SOCIAL PRESP JUIZ DE FORA 03/04/2014 03/04/2014
2 TECNICO SOCIAL PRESP UBERLANDIA 25/04/2014 15/05/2014
3 TECNICO SOCIAL FICAVIVO SANTA LUCIA 04/04/2014 26, 29 E 30/04/2014
4 TECNICO SOCIAL FICAVIVO MORRO ALTO/VESPASIANC 08/04/2014 26, 29 E 30/04/2014
1 5 TECNICO SOCIAL MEDIAGAO DE CONFLITOS PEDREIRA PRADO LOPES 02/04/2014 26, 29 E 30/04/2014
. 6 TECNICO SOCIAL MEDIAGAO DE CONFLITOS JARDIM FELICIDADE 04/04/2014 26, 29 E 30/04/2014
7 TECNICO SOCIAL MEDIAGAO DE CONELITOS VESPASIANO 03/04/2014 26, 29 £ 30/04/2014
8 TECNICO SOCIAL FICAVIVO MORRO DAS PEDRAS 20/05/2014 26, 27 E 28/05/2014
9 TECNICO SOCIAL MEDIAGAO DE CONFLITOS MINAS CAIXA 15/04/2014 26, 29 E 30/04/2014
10 TECNICO SOCIAL MEDIAGAO DE CONFLITOS BETIM/PTB 16/04/2014 26, 29 E 30/04/2014
11 TECNICO SOCIAL MEDIAGAO DE CONFLITOS ROSANEVES 14/04/2014 26, 29 E 30/04/2014
12 TECNICO SOCIAL MEDIAGAQO DE CONFLITOS BET!M/JARDIM TERESOPOLIS 23/04/2014 26, 29 E 30/04/2014
13 GESTOR GESTOR SERRA E SANTA LUCIA 05/05/2014 26, 27 E 28/05/2014
14 TECNICO SOCIAL MEDIAGAO DE CONFLITOS TAQUARIL 05/05/2014 26, 27 E 28/05/2014
15 TECNICO SOCIAL MEDIAGAQ DE CONFLITOS JARDIM FELICIDADE 05/05/2014 26, 27 E 28/05/2014
16 TECNICO SOCIAL PRESP GOVERNADOR VALADARES/ CENTRO 09/05/2014 09/05/2014
17 TECNICO SOCIAL MEDIAGAO DE CONFLITOS BETIM — JARDIM TERESOPOLIS 22/05/2014 26, 27 E 28/05/2014
18 TECNICO SOCIAL PETP NETP 24/04/2014 26, 29 E 30/04/2014
19 TECNICO SOCIAL FICAVIVO GOVERNADOR VALADARES/ TURMALINA 01/04/2014 01/04/2014

Posto isto, a taxa de participagdo das equipes técnicas nas capacitagdes,

de 97,80%, nio alcancando a meta estabelecida.

Listas de presenca contendo a programagao das capacitagdes e seminarios.

FONTE DE COMPROVAGAO DO INDICADOR

neste periodo avaliatério (meses de abril, maio e junho de 2014) foi
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Area Temdtica 4 - Composigdo, ampliaco e reposi¢do das equipes técnicas de gestdo, supervisdo e programas CEAPA, PRESP, Mediacio
de Conflitos, Fica Vivo! e PETP

4.1. Ndmero de dias utilizados para reposicio de equipe

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVA

01/04/2014 a 30/06/2014 8 7,33

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - o Instituto Elo empreendeu 18 (dezoito) reposigdes de pessoal
para os cargos de técnico social, gestor social, supervisor metodolégico e/ou supervisor de gestdo social, tendo sido utilizados 187 (centoe
oitenta e sete) dias no total para estas reposi¢des. Foram gastos, considerando-se a férmula de calculo do indicador, em média, 7,33 dias

nas reposigBes. Segue abaixo a relagdo de contratados no periodo e outras informagdes:

DATA DA DIAS
RESCISAO/ DATA DE UTILIZADOS

PROGRAMA .. OBSERVACOES

REMANEJA INICID PARA
MENTO REPOSICAD

. DE ACORDO COM O OFICIO n°011/2014, A DATA DE RETOMADA
1 TECNICO SOCIAL PRESP JUIZ DE FORA o - ' !
6/02/2014 03/04/2014 v DE REPOSICAO DE VAGAS A SER CONSIDERADA E 17/03/2014,
01 CANDIDATO NAO ACEITOU
2 TECNICO SOCIAL PRESP UBERLANDIA 28/02/2014 25/04/2014 39 DE ACORDO COM O OFICIO n°011/2014, A DATA DE RETOMADA
DE REPOSICAO DE VAGAS A SER CONSIDERADA £ 17/03/2014.
01 CANDIDATO NAO ACEITOU
3 TECNICO SOCIAL FICAVIVO SANTA LUCIA 27/02/2014 04/04/2014 22 DE ACORDO COM O OF(CIO n°011/2014, A DATA DE RETOMADA
DE REPOSICAO DE VAGAS A SER CONSIDERADA E 17/03/2014.
MORRO
4 TECNICO SOCIAL FICA VIVO ALTO/VESPASIANO 23/03/2014 08/04/2014 16 -
. ACA
5 TECNICO SOCIAL MEDIACAC DE PEDREIRA PRADO LOPES 01/04/2014 02/04/2014 1 -
CONFLITOS
MEDIAGAO DE
6 TECNICO SOCIAL CONFLTOS JARDIM FELICIDADE 31/03/2014 04/04/2014 4 -
. MEDIAGAC DE
7 TECNICO SOCIAL CONELITOS VESPASIANO 24/03/2014 03/04/2014 10 -
8 TECNICO SOCIAL FICA VIVO MORRO DAS PEDRAS 24/04/2014 20/05/2014 26 03 CANDIDATOS NAO ACEITARAM
. MEDIAGAO DE
9 TECNICO SOCIAL CONFLITOS MINAS CAIXA 08/04/2014 15/04/2014 7 -
MEDIAGAO DE
10 TECNICO SOCIAL CONFLITOS BETIM/PTB 15/04/2014 16/04/2014 1 -
. MEDIAGAO DE
11 TECNICO SOCIAL CONFUTOS ROSANEVES 14/04/2014 14/04/2014 0 -
. MEDIAGAO DE BETIM/JARDIM -
12 TECNICO SOCIAL CONFLITOS TERESOPOLIS 22/04/2014 23/04/2014 1 01 CANDIDATO NAO ACEITOU
13 GESTOR GESTOR SERRA E SANTA LUCIA 04/05/2014 05/05/2014 1 -
] MEDIAGAO DE A
14 TECNICO SOCIAL CONFLITOS TAQUARIL 04/05/2014 05/05/2014 1 01 CANDIDATO NAO ACEITOU
15 TECNICO SOCIAL MCES:\I’;"E;"T%SDE JARDIM FELICIDADE 28/04/2014 05/05/2014 7 01 CANDIDATO NAO ACEITOU
. GOVERNADOR
16 TECNICO SOCIAL PRESP VALADARES, CENTRO 05/05/2014 09/05/2014 4 -
. MEDIAGAO DE BETIM - JARDIM M
CANDIDATO NAO ACEITO
17 TECNICO SOCIAL CONFLTGS TERESOPOLIS 07/05/2014 22/05/2014 15 01 CANDIDATO NAG ACEITOU
GOVERNADOR 02 CANDIDATOS NAO ACEITARAM
18 TECNICO SOCIAL FICA VIVO VALADARES/ TURMALINA 02/02/2014 01/04/2014 15 DE ACORDO COM O OFICIO n°011/2014, A DATA DE RETOMADA
DE REPOSICAO DE VAGAS A SER CONSIDERADA E 17/03/2014.

Em relacdo ao nimero de dias utilizados para a reposicdo de pessoal, o alcance da meta estabelecida permite inferir que as medidas
administrativas e processuais adotadas para reverter o cendrio de ndo alcance da meta nos dltimos periodos avaliatérios alcancaram foram
acertadas. Entre os principais fatores intervenientes ao alcance da meta estabelecida figura ainda de modo destacado o volume de
trabalho do departamento (volume de casos de reposi¢do, volume de casos de desisténcia da contratacdo pelos candidatos e consequente
necessidade de abertura de novos processos seletivos), contexto que é explicado em grande medida pelo cendrio de empregabilidade

comparecente no Brasil, especialmente em Minas Gerais.

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR

RescisGes contratuais e novos contratos de trabalho.
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Area Tematica 4 - Composicdo, ampliagdo e reposi¢do das equipes técnicas de gestdo, supervisdo e programas CEAPA, PRESP, Mediagdo
de Conflitos, Fica Vivo! e PETP

4.2. Nimero de dias utilizados para ampliagdo e composi¢do de equipe

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/01/2014 a 31/03/2014

INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo periodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - houve somente 01 (uma) contratagdo de ampliagdo e composi¢do

de pessoal, para os cargos de técnico social e gestor social, tendo sido utilizados 28 (vinte e oito) dias no total para esta contratacgdo. Segue

abaixo quadro com informagdes acerca desta contratagdo:

DATADA DIAS
: CHEGADA DATA DE UTILIZADOS
PROGRAMA oA NiCio PARA OBSERVACOES
) REQUISICAO REPOSICAO
TECNICO SOCIAL 26/03/2014 24/04/2014 FOI NECESSARIA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO.

FONTE DE COMPROVACAQ DO INDICADOR
Oficio de solicitacdo da contratagio e oficio de informag&o da finalizacdo do processo seletivo
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Area Tematica 5 - Divulgagio e comunicagdo do trabalho desenvolvido na Politica de Prevengéo a Criminalidade

5.1. Ndmero de edi¢des do informativo digital sobre as agdes desenvolvidas pela Politica de Prevengdo a Criminalidade “Prevencéo em
Rede” publicadas

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 1 1

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

A décima segunda edicdo do informativo digital “Prevencdo em Rede” foi publicada no dia 27/06/2014. O link de acesso a esta edigdo do

informativo ndo esta disponivel, tendo em vista as vedacdes de publicizagdo no periodo eleitoral. Abaixo seguem os titulos das matérias

publicadas nesta edicdo e outras informagoes:

CEAPA EM REDE

Investimento tatico no time (texto de continuag3o: ‘Ceapa reforga sistematizagdo com publicagdo inédita’)

ENFRENTAMENTO AO TRAFICO DE PESSOAS EM REDE

Diagnéstico sobre o trafico de pessoas (texto de continuagdo: ‘Pesquisa quer tragar retrato fiel do trafico de pessoas em MG’)
Q FICAVIVO! EM REDE

Encontros para repensar {texto de continuagdo: ‘Juventudes reunidas’}

MEDIACAO DE CONFLITOS EM REDE

Balango considerave! (texto de continuagdo: ‘A parte pelo todo’)

PRESP EM REDE

Refletindo a liberdade (texto de continuagdo: ‘Reincidéncia criminal sob nova ética’)

MATERIAS/ALBUNS REFERENTES A POLITICA DE PREVENGAO DIVULGADOS NA INTERNET: 63 matérias e dlbuns

‘INFORME’ (SEMANARIO INTERNO DA PREVENCAQ) PRODUZIDOS NO PERIODO: 10 informativos

‘INFORME DE NOTICIAS’ (DIARIO COM LINKS PARA O NIVEL TATICO-ESTRATEGICO DA POLITICA) PRODUZIDOS NO PERIODO: 52
informativos

PECAS GRAFICAS E OUTRAS DEMANDAS DE DESIGN, NO PERIODO, PARA AS EQUIPES NA PONTA E DIRETORIAS DOS PROGRAMAS: Foram
recebidas 31 demandas - podendo cada uma englobar mais de uma pega/atividade

' ALCANCE NAS REDES SOCIAIS: Facebook - atuaimente j& s3o mais de 2.750 ‘curtir’; Twitter - atualmente sdo 821 seguidores.

FONTE DE COMPROVACAQ DO INDICADOR
PublicacBes do Informativo Digital “Preven¢do em Rede”.
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Area Temética 6 - Agdes de apoio subsididrio & execugdo da Politica de Prevengdo a Criminalidade

6.1. Nimero de a¢des objetivando a captagdo de recursos para apoio subsidiario e pontual & execugdo de agdes diretivas de prevencdo a
criminalidade desenvolvidas pelos programas CEAPA, PRESP, Mediagdo de Conflitos, Fica Vivo! e PETP

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 1 1

_INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAQ DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No segundo perfodo avaliatério de 2014 - meses de abril, maio e junho - entre uma série de agGes realizadas pelo Instituto Elo objetivando
a captagdo de recursos para apoio subsididrio e pontual a execugdo de agdes diretivas de prevengdo a criminalidade desenvolvidas pelos
programas CEAPA, PRESP, Mediagdo de Conflitos, Fica Vivol e PETP ndo contabilizadas no indicador, foi realizada 01 (uma) agdo que
integra o calculo deste, qual seja:

- Captagdo de doacdes materiais (bens e servigos) - Servico de catalogacdo bibliografica do MANUAL DAS CENTRAIS DE ALTERNATIVAS
PENAIS - Protocolos, fluxos e procedimentos técnicos realizados no programa CEAPA - Central de Acompanhamento de Penas e Medidas
Alternativas (CEAPA), prestado por profissional de Ciéncia da Informagdo (Biblioteconomia) - Economia estimada de R$250,00.

- Captagdo de doacBes materiais (bens e servicos) - Servigo de catalogagdo bibliografica do livro de coletanea de artigos da CEAPA - Central
de Acompanhamento de Penas e Medidas Alternativas (CEAPA), prestado por profissional de Ciéncia da Informacdo (Biblioteconomia) -

Economia estimada de R$250,00.

. FONTE DE COMPROVAGAO DO INDICADOR
Relatérios de apresentacdo das agBes encaminhados ao OEP e aprovados pelo supervisor do Termo de Parceria.

35-57




Area Temitica 7 - Gestdo da entidade parceira

7.1. Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral periddica

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO " META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 100% -

INFORMAGCOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

O resultado deste indicador € auferido pelos representantes do Nucleo Central de Parcerias com as Organiza¢Ses da Sociedade Civil de

Interesse Publico - NCPO, integrantes da Comissdo de Avaliacdo do Termo de Parceria 002/ 2005.

Area Tematica 7 - Gestdo da entidade parceira

7.2. Taxas de gastos com area meio do Termo de Parceria

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 10,02% -

INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

O resultado deste indicador é auferido pelos representantes do Nucleo Central de Parcerias com as OrganizacBes da Sociedade Civil de

Interesse Publico - NCPO, integrantes da Comiss3o de Avaliacio do Termo de Parceria 002/ 2005.

Area Tematica 7 - Gestdo da entidade parceira

7.3. Eficacia do Planejamento Fisico e Financeiro do Termo de Parceria

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

~PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/04/2014 a 30/06/2014 90% -

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

O resultado deste indicador ¢ auferido pelos representantes do Nucleo Central de Parcerias com as Organizac®es da Sociedade Civil de

Interesse Publico - NCPO, integrantes da Comissdo de Avaliac3o do Termo de Parceria 002/ 2005.
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2.2. EVOLUCAO HISTORICA DOS RESULTADOS ALCANCADOS:

1.1 Némero de atendimentos realizados pelo Programa Mediagdo de Conflitos
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1.3 Média de jovens participantes por més no Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!
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Area Tematica 1 - Desenvolvimento de produtos técnico-cientificos

1.1. Executar pesquisa de Satisfa¢do dos Usudrios dos Programas de Prevengdo a Criminalidade

DATA DE ENTREGA

PRODUTO

RELATORIO DESCRITIVO DA PESQUISA 30/06/2014

O Produto foi encaminhado a Supervisio do Termo de Parceria, via oficio, em 30/06/2014. Abaixo segue uma descri¢do sucinta dos

principais resultados encontrados.

SINTESE DOS RESULTADOS - PROGRAMA FICA VIVO!

A pesquisa de satisfacdo do Programa Fica Vivo entrevistou 285 jovens entre 18 e 24 anos participantes de oficinas ofertadas pelo
programa nos Centros de Prevengdo a Criminalidade localizados em Belo Horizonte e Regido Metropolitana. Os jovens entrevistados foram
distribuidos em oficinas de esporte 62,8% (179), oficinas de cultura 28,8% (82) e oficinas de profissionalizagdo 8,4% (24). A distribui¢cdo por
sexo foi de 26% (74) do sexo feminino e 74% (211) do sexo masculino. Os entrevistados se distribuiram, segundo a faixa etdria, em 31,9%
{91) tinha 18 anos, 20,4% (58) tinha 20 anos, 18,6% (53) tinha 19 anos e 10,9% (31) tinha 21 anos de idade. 68,1% (194) ndo freqlientava
escola e 30,9% (88) freqiientava. Dentre os que frequentavam escola, a maioria, 76,1% (67) cursava o ensino médio. Quanto ao estado civil,
93,3% (266) eram solteiros (as) e sobre a declaragdo de cor/raca 42,3% (120) se declarou pardo e 41,2% (117) preto.A situacdo ocupacional
verificada foi que 45% {129) trabalham e 54% (155) ndo trabalham. Dentre os que trabalham 57,7% (75) tem vinculo formal, 26,2% (34) ndo
tem este vinculo e 11,5% (15) sdo autdnomos. A distribuicio de renda foi de 59,1% (75) entre um e dois saldrios minimos e 35,4% (45) que
recebem até um saldrio minimo.Quanto 2 situacdo de moradia, 41,1% (117) moram com pais e irmdos e 21,8% {62) somente com o pai e a
m3e. 64,9% (185) dividem a moradia com mais 3 a 5 pessoas, 19,6% (56) dividem a moradia com mais 6 a 10 pessoas e 13% (37) com mais
1 ou 2 pessoas. Verificou-se que os entrevistados participam do programa a mais de um ano 76% (217), sendo que para 87% (277) a
participagdo é importante ou muito importante e 96% (174) acham que o programa ¢ importante ou muito importante para a comunidade.
93% (264) acreditam que a contribuicio do Programa Fica Vivo! para diminuir os problemas relacionados a violéncia entre jovens na
comunidade é média ou alta. A maioria dos entrevistados ja participou de oficinas ofertadas pelo programa (97%), olimpiadas (51%) ou
atendimento individual com técnico (14%). Dentre os que participam de oficina, 75% (215) participam de apenas uma e 87% (240) estdo
muito satisfeitos ou satisfeitos com a participagdo. Dentre os que participaram das olimpiadas do Fica Vivo, 82% (117) ficaram muito
satisfeitos ou satisfeitos com a participacdo. Dentre os que foram atendidos individualmente 97% (38) ficaram muito satisfeitos ou

satisfeitos com o atendimento recebido. Por fim, 97,7% (273) disse que recomendaria este programa a um parente ou amigo.

SINTESE DOS RESULTADOS - PROGRAMA MEDIAGCAO DE CONFLITOS

Foram entrevistados pela pesquisa de satisfagdo do Programa Mediacdo de Conflitos, 281 usudrios que buscaram o programa diretamente
nos Centros de Prevencdo a Criminalidade de Belo Horizonte, Regido Metropolitana e Interior. Dentre os usudrios do programa que foram
entrevistados pela pesquisa, 71,2% (200) eram casos de orientacdo, 8,9% (25) casos de mediagdo e 12,5% (35) casos ainda sem
classificagdo. 33,8% (95) estavam no primeiro atendimento, 30,2% (85) j& haviam sido atendidos no minimo cinco vezes pelo programa e
17,8% (50) estava no segundo atendimento. Quando perguntados sobre ha quanto tempo estavam sendo atendidos pelo programa, 38,4%
(108) estavam sendo atendidos entre um a seis meses, 32,7% (92) hd mencs de um més, e 16,7% (47) ha mais de doze meses. O grau de
conhecimento do programa pelos usudrios foi medido numa escala de 0 a 10. 70,8% (199) dos entrevistados classificou seu grau de
conhecimento entre 6 e 10 e 28,5% (80) entre 0 e 5. Apenas 4,3% {12) dos usuarios disse que seu grau de conhecimento é zero, enquanto
31% (87) relatou ter grau de conhecimento 10 do programa. Para 99% (277) dos entrevistados o programa € importante ou muito
importante para si e para a comunidade. O grau de contribuicdo do programa para diminuir os problemas relacionades a violéncia na

comunidade é médio ou alto para 91% (257) dos entrevistados. 65% (184) dos entrevistados afirmaram ter aprendido muito com a



participagdo nas agdes e/ou atividades promovidas pelo programa, enquanto 28% (80) disseram ter aprendido pouco. Praticamente todos

os entrevistados, 99,6% (280), recomendariam o programa a um parente ou amigo.

SINTESE DOS RESULTADOS - CEAPA

Foram entrevistados pela pesquisa de satisfagdo do Programa Ceapa, 360 usudrios em cumprimento de pena ou medida alternativa nos
Centros de Prevencdo a Criminalidade de Belo Horizonte, Regido Metropolitana e Interior, dos quais 16% (56) do sexo feminino e 82% {294)
do sexo masculino. A distribuigdo por faixa etéria foi 26,9% {97) entre 30 e 39 anos, 18,3% (66) entre 25 & 29 anos, 17,8% (64) entre 40 e 49
anos e 17,5% (63) entre20 e 24 anos, 9,2% (33) entre 50 e 59 anos, 5,6% (20) entre 18 e 19 anos, e 3,6% (13) com 60 anos ou mais de idade.
A maioria 45,3% (163) tem ensino médioc completo ou incompleto, 35,6% (128) ensino fundamental completo ou incompleto e apenas
14,7% (53) cursava ou Cursou o ensino superior. 76,7% (276) usuarios trabalham, sendo 35,3% (127) com vinculo formal, 11,7% (42) sem
vinculo formal, 20,3% (73) sdo autdnomos, 6,9% (25) tem seu proprio negoécio e 2,5% (9) séo funcionarios publicos. Dentre os 16,4% (59)
que ndo trabalham, 7,2% (26) sdo desempregados e 3,3% {12) estudantes. Verificou-se que 73,5% (265) dos entrevistados cumprem
Prestagdo de Servicos a Comunidade (PSC), 15,2% (54) cumprem Projetos Teméticos (PT), 16,3% (58) cumprem Pena Pecunidria e 10,7%
(38) estdo em Cumprimento Mensal Obrigatério (CMO). Entre os entrevistados, 44% (158) esté sendo acompanhado entre 1 a 6 meses,
25% (91) ha menos de 1 més, 18% (63) ha mais de 12 meses e 11% (38) entre 7 e 12 meses. Quanto aos atendimentos oferecidos pelo
programa aos usuarios, 91% (326) dos entrevistados disseram estar muito satisfeitos ou satisfeitos e 7% (24) insatisfeitos ou muito
insatisfeitos. Os temas trabalhados nos grupos contribuiram muito para as vidas de 57,9% (95), contribuiram pouco para 31,7 (52) e ndo
contribuiram nada para 10,4% (17). 24% (85) dos entrevistados avaliou como alta sua participagdo/contribuicdo {nos grupos, ou
instituicbes, ou comunidade) durante o cumprimento desta pena/medida no Programa, 26% (57) avaliou como média e apenas 4% (15)
como baixa participagdo. O trabalho desenvolvido pelo programa foi avaliado pelos usuarios numa escala de 0 a 10, em que O quer dizer
péssimo e 10 quer dizer 6timo. 81% (293) dos entrevistados classificou o trabalho entre 6 e 10 e 11% (40) entre 0 e 5. Somente 1% {3) dos
usuarios classificou o trabalho como péssimo, enquanto 44% (160) o classificaram como &timo. Para 87% (312) o programa & muito
importante ou importante, enquanto que para 8% (31) é pouco importante ou ndo tem importancia. Quanto ao grau de contribui¢do do
CEAPA para diminuir os problemas relacionados a violéncia e & criminalidade, 54% (195) dos entrevistados disse ser alta contribui¢do, 33%
(119) contribuicdo média e 7% (26) baixa contribuicdo. Sobre o relacionamento com a equipe técnica do programa, 89% (321) dos
entrevistados disseram ser excelente ou bom, 3% (9) ruim e 5% (17) regular. O grau de satisfagdo com o encaminhamento recebido foi de
86% (308) entre os satisfeitos e muito satisfeitos e 9% (34) entre os insatisfeitos e muito insatisfeitos. J& entre aqueles que apresentaram

demandas ao programa, 58% (210) ficaram satisfeitos e muito satisfeitos e 3% {11) insatisfeitos e muito insatisfeitos.

SINTESE DOS RESULTADOS - PRESP

A pesquisa de satisfagdo do Programa de Reintegracdo do Egresso do Sistema Prisional (PrEsp) entrevistou 293 usuarios que estdo sendo
atendidos nos Centros de Prevencdo a Criminalidade localizados em Belo Horizonte, Regido Metropolitana e Interior. A distribuicdo por
sexo foi de 90% do sexo masculino 9% do sexo feminino. Os entrevistados se distribuiram, segundo a faixa etdria, em 41,3% (121} entre
30 e 39 anos, 21,2% (62) entre 25 e 29 anos, 17,4% (51) entre 40 e 49 anos, 9,6% (28) entre 20 e 24 anos, 6,5% (19) entre 50 e 59 anos,
2,7% {(8) com 60 ou mais anos e 0,3% (1) entre 18 e 19 anos de idade. A escolaridade dos entrevistados distribuiu-se por 64,5% (189) com
ensino fundamental incompleto ou completo, 30,7% (90) com ensino médio incompleto ou completo e apenas 3,1% (9) com ensino
superior completo ou incompleto. Quanto ao estado civil, a maioria, 51,5% {151) eram solteiros {as), 40,3% (118) casados (as). Sobre a
declaracio de cor/raga 53,2% (156) se declarou pardo e 22,5% (66) preto e 21,8% (64) branco. A situagdo ocupacional verificada foi que
75% (221) trabalham e 24% (71) ndo trabalham. Dentre os que trabalham 30,4% (89) tem vinculo formal, 14,7% (43) ndo tem este vinculo e
25,7% (74) s3o autdnomos. A distribui¢do de renda foi de 44,7% {131) que recebem entre um e dois salarios minimos, 17,7% (52) até um
salario minimo, 11,9% (35) entre dois e trés saldrios minimos e 16,7% {49) ndo tem renda. Quanto a situagdo de moradia, a maioria, 53,2%
(156) dividem a moradia com mais 3 a 5 pessoas, 25,9% (76) dividem a moradia com mais 1 a 2 pessoas € 16,4% (48) com mais 6 a 10

pessoas. A situagdo juridica atual dos usudrios que responderam a pesquisa de satisfagdo distribui-se em 42% (123) em prisdo domiciliar,
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33,4% (98) em liberdade condicional, 18,1% (53) em regime aberto e 5,5% (16) em liberdade definitiva. Verificou-se que 56% (165) dos
entrevistados participam do programa a mais de doze meses, 22% (63) participam entre 7 e 12 meses, 14% (42) participam entre 1 e 6
meses e apenas 6% (17) participam a menos de um més. 80% (234) j estiveram no CPC no qual é atendido mais de 6 vezes, 12% (35) entre
3 e 5 vezes e 6% (17) até 2 vezes. Os usudrios chegaram até o programa obtendo informagdes sobre sua existéncia na unidade prisional
24% (71), por encaminhamento do Juiz 63% (184), indicagdo de amigo ou colega 4% (11), e por encaminhamento de instituigdo 2% (7).
Quanto aos atendimentos recebidos 52% (152) estdo muito satisfeitos, 43% {127) satisfeitos e apenas 3% (10) muito insatisfeitos. Dentre
os entrevistados que afirmou ter participado de algum grupo no programa, 40% (116) relatou ter aprendido muito com a participagdo, 13%
(39) afirma ter aprendido pouco e 1% (3) ndo ter aprendido nada com a participagdo nos grupos. Dentre 0s tipos de demandas
apresentadas pelos usudrios ao programa destacam-se a busca por ajuda para conseguir trabalho ou qualificagdo profissional 66% (194), a
busca por informag8es sobre questdes juridicas e processuais 56% (163), a busca por ajuda para retirada de documentos 29 % {85), a busca
por ajuda para atendimento médico ou de satde 13% (38) e a busca por ajuda para atendimento na rede de satide 11% (33). O grau de
satisfacdo com o resultado das demandas apresentadas foi de 40% {118) muito satisfeitos, 38% (111) satisfeitos e 6% (18) insatisfeitos ou
muito insatisfeitos. Para 69% (203) o programa € muito importante e para 27% (80) é importante. Somente 2% (5) dos entrevistados afirma
que o programa € pouco importante. Quanto ao grau de contribui¢do do PrEsp para diminuir os problemas relacionados & violéncia e a
criminalidade, 65% (190) entendem ser alta a contribuicdo, 30% (87) entendem ser média e 5% (14) baixa a contribuigdo do programa. Para
os entrevistados as principais dificuldades enfrentadas por ex-presidiarios no retorno & vida em liberdade sio o preconceito, 72% (202), a
trajetéria do passado, 36% (101), a baixa escolaridade e qualificagdo profissional, 32% (90}, a perda ou fragilidade dos lagos familiares, 20%
(56), e o lugar de moradia, 12% (38). 95% (277) dos usuarios do PrEsp entrevistados pela pesquisa de satisfagdo disse que recomendaria
este programa a um parente ou amigo. Somente 3% (8) ndo recomendaria. A despeito da realizagdo da pesquisa sem a disponibilidade de
recursos, utilizando para operé-la a prépria equipe técnica e também os agentes de campo (no caso do Programa Fica Vivol}, os resultados
superaram o esperado. Em todos os programas houve a execucdo de mais de 80% da amostra previamente estipulada. O Programa CEAPA
executou 95% da amostra, o Programa Fica Vivo! executou 93% da amostra estipulada. Nesse caso cabe destacar que embora a amostra
tenha sido calculada para todo o programa, a sua execugdo esteve restrita 3 Belo Horizonte e regido metropolitana haja vista a
impossibilidade financeira de realizar capacitagdo das equipes de agentes de campo das cidades do interior do Estado para execugdo da
pesquisa. O Programa Mediagdo de Conflitos executou 83% da amostra inicial. Por fim, o PrEsp executou 88% da amostra estipulada. Além
disso, fica evidente a aprovagdo dos programas por parte dos usuarios. Em todos os casos & atribuido aos programas um nive! de
importancia significativo. Isso reproduz resultados ja encontrados em pesquisas realizadas anteriormente nas quais também foram
encontrados indices de satisfagdo altos com os programas. Além disso, nessa pesquisa ficou evidente também a importancia que 0s
usuarios atribuem aos programas de base local para a comunidade. De forma complementar, observa-se uma vinculagdo positiva por parte

dos usuarios entre os programas e a atuagdo na prevengdo da violéncia e criminalidade.
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P\rea Tematica 1 - Desenvalvimento de produtos técnico-cientificos

1.3. Elaborar diagndsticos de Centros de Prevencio a Criminalidade de base local a serem implantados

PRODUTO DATA DE ENTREGA

RELATORIOS DE DIAGNOSTICOS 18/10/2013

Este produto ndo foi executado em sua integralidade tendo em vista que devido ao ajuste financeiro realizado no Termo de Parceria em
fevereiro de 2014 foi necessério extinguir, conforme solicitagdo do OEP, o cargo responséavel pela execugdo das atividades inerentes aos
diagndsticos de implantagdo de Centros de Prevengdo de base local. Ressaltamos que durante o periodo em que houve a existéncia do
profissional as atividades vinculadas a este processo foram desenvolvidas de acordo com proposta de diagndsticos de prevengdo
apresentada pela OSCIP ao OEP e aprovada. Abaixo segue um quadro que descreve o status de desenvolvimento de cada um dos

diagndsticos de prevengdo até a data da extingdo do cargo.

[ RELATORIO DE STATUS DOS DIAGNOSTICOS DE IMPLANTAGAQ DE CPCS 1
cpPC STATUS
CONTAGEM - CPC RESSACA 100,00%
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC JUSTINOPOLIS 84,38%
BETIM - CPC ALTEROSAS 21,88%
UBERLANDIA - CPC CANAA 31,25%
GOVERNADOR VALADARES - CPC CARAPINA 31,25% ]

Como é possivel observar, foi possivel concluir a execugdo de apenas um dos diagndsticos de implantagdo. Contudo, cabe destacar que
muitas atividades foram desenvolvidas enquanto havia disponibilidade de pessoal para sua realizagdo. Assim, para todos os diagnésticos
estipulados foram realizadas as seguintes atividades:

a) Elaboragdo dos instrumentos de pesquisa (Questionarios, roteiros de entrevista, base de dados)

b) Capacita¢do da Equipe (treinamento e capacitagdo de cinco equipes técnicas para execucdo das atividades de campo)

b} Realizagdo de entrevistas com entidades e liderancas focais nas cinco regides de implantagdo dos CPCs

Dessa forma, com a extingdo do cargo néo foi possivel dar sequéncia a parte de processamento dos dados gerados em campo e, por
conseguinte, da produgdo do texto dos diagndsticos. Tendo em vista a importancia dessa atividade para a implantagdo dos CPCs, o Instituto
Elo assumiu 0 COMpPromisso, mesmo sem a recomposicdo de sua equipe, de executar 0s processos necessarios a finalizagdo dos

diagndsticos no X Termo Aditivo.

45-57



Area Tematica 1 - Desenvolvimento de produtos técnico-cientificos

1.4. Realizar estudo analitico sobre o monitoramento dos casos acompanhados pelo Programa de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas

PRODUTO DATA DE ENTREGA

RELATORIO DESCRITIVO DO ESTUDO ANALITICO 14/07/2014

Este produto foi encaminhado a Supervisdo do Termo de Parceria em 14/07/2014. Este atraso é explicado pela redugdo do nimero de
funcionarios do Departamento de Monitoramento da Instituicdo (de 02 para 01), tendo em vista ajuste financeiro realizado no Termo de
Parceria em funcdo de cendrio financeiro comparecente do Governo de Minas Gerais.

O objetivo deste estudo foi realizar uma analise acerca do monitoramento dos casos de trafico de pessoas que sdo acompanhados pelo
Programa de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, visando instrumentalizar o programa na consolidagdo de taxas e/ou indices que
contribuam para a padronizacdo deste acompanhamento, garantindo procedimentos eficazes no tratamento dos casos. Para executar este
estudo foram feitos dois tipos de anélise: analise documental dos casos atendimentos pelo programa.

Até o inicio da execucdo deste estudo o PETP-MG havia recebido 42 casos com indicio de trafico de pessoas. Dentre estes, 10 foram
encaminhados durante o ano de 2012, 28 em 2013, 4 em 2014. Desse total, 28 j& foram finalizados, restando assim 20 casos em

monitoramento no programa.
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4. DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

QUADRO 3 - COMPARATIVO DE RECEITAS E DESPESAS NO PERIODO

Termo de Parceria 002/2005 celebrado entre a Secretaria de Estado de Defesa Social e o Instituto Elo

35° Relatorio Gerencial Financeiro
Tabela 2 - Comparativo entre Receitas e Gastos Previstos e Realizados no Periodo em Regime de Competéncia

Previsto Realizado
Abril Maio Junho Abril Maio Junho
, Entradade Acumulado 01/04/2014 01/05/2014 01/06/2014 TOTAL Acumulado 01/04/2014 01/05/2014 01/06/2014 TOTAL
Recursos a a a a a a
30/04/2014 31/05/2013 30/06/2014 30/04/2014 31/05/2013 30/06/2014
1.1 Receitas
14,4 Repasses do Termo - 5.244.953,82 . 5.244.953,82 y 3.459.715,93 1.179.337.25 3.200.000,00 7.839.053,18
de Parceria
112 Receita Arrecadada } ) } i } } ) ) ;
""" em Fungdo do TP
1.1.3 Rendimentos de 37.000,00 37.000,00 37.000,00 111.000,00| y 20.060,65 24.512,86 16.464,56 61.038,07
Aplicagdes Fin.
1.1.4 Outras Receitas - - - | - 4.999,03 1.482,01 3.939,02 10.420,06
(E) Total de Entradas: 37.000,00 5.281.953,82 37.000,00 5.355.953,82 B 3.484.775,61 1.205.332,12 3.220.403,58 7.910.511,31
2 Saida de Recursos Acumulado Abril Maio Junho TOTAL Acumulado Abril Maio Junho TOTAL
2.1 Despesas de Pessoal
2.1.1 Salarios 891.432,26 891.432,26 959.323,76 2.742.188,2 . 763.470,80 761.312,46 669.586,59 2.194.369,85
2.1.2 Estagiarios 182.213,51 182.213,51 182.213,51 546.640,5 . 149.228,00 159.403,00 159.326,00 467.957,00
2.1.3 Encargos 610.584,55 610.584,55 610.584,55 1.831.753,6 . 569.210,37 568.302,02 573.223,02 1.710.735,41
2.1.4 Beneficios 202.331,74 202.331,74 202.331,74 606.995,2 - 224.658,41 232.544,25 222.330,03 679.532,69
Subtotal (Pessoal): 1.886.562,06 1.886.562,06 1.954.453,56 5.727.577,68|| . 1,706.567,58 1.721.561,73 1.624.465,64 5,052.594,95
22 Gastos Gerais 771.571,60 642.471,60 835.466,60 2.249.509,8 - 574.549 37 618.211.37 1.116.240,47 2.309.001,21
23 Aauisicdo de Bens - - - - 2.400,00 - 11.976,00 14.376,00
Permanentes
(S) Total de Saidas: 2.658.133,66 2.529.033,66 2.789.920,16 7.977.087 48] - 2.283.516,95 2.339.773,10 2.752.682,11 7.375.972,16




4.1. ANALISE DE DESPESAS E RECEITAS

Seguindo determinagdo contida na legislagdo vigente e a politica financeira de gestdo de recursos publicos do Instituto
Elo, o recurso ndo utilizado no perfodo foi aplicado junto & instituigdo bancaria Caixa Econdmica Federal, em Fundo de Renda Fixa,
o que resultou no rendimento liquido de RS 61.038,07 (Sessenta e um mil, trinta e oito reais e sete centavos) para o periodo
avaliatério. Esse rendimento, conforme previsto no Decreto Estadual n 46.423, de 17 de janeiro de 2014, que altera o pardgrafo 92
do artigo 55 do Decreto Estadual 46020, de 09/08/2012, foi transferido para uma conta especifica na Caixa Econdmica Federal
destinada Unica e exclusivamente para a Reserva de Recursos.

Esclarecemos que, apesar de previsto na memdria de calculo do X Termo Aditivo, receita correspondente & R$37.000,00
{trinta e sete mil reais) mensais a titulo de rendimentos de aplicagdo financeira para o periodo avaliatério, a alteragdo do Decreto
Estadual acima mencionado ndo comprometera a execucdo do Termo de Parceria, visto que a ndo utilizag8o integral de algumas
rubricas no correspondente periodo, compensa o valor dos rendimentos de aplicagdo transferidos para conta destinada a Reserva
de Recursos.

0 saldo Remanescente apresentado na Tabela 1 — Resumo das MovimentagBes Financeiras no Periodo em Regime de
Caixa é negativo em R$4.410.848,73 (quatro milhdes quatrocentos e dez mil oitocentos e quarenta e oito reais e setenta e trés
centavos), devido ao n3o repasse integral do valor pactuado no X Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/2005.

Ressaltamos que apesar de previsto na meméria de célculo do referido Termo Aditivo o repasse de R$ 7.639.053,18 (sete
milhdes seiscentos e trinta e nove mil cinquenta e trés reais e dezoito centavos) no més de fevereiro de 2014, até o presente
momento foi repassado ao Instituto Elo somente o valor de RS 6.839.053,18 (seis mithdes oitocentos e trinta e nove mil cinguenta
e trés reais e dezoito centavos), restando pendente de pagamento por parte da SEDS o valor de RS 800.000,00 (oitocentos mil
reais), esclarecemos também que, apesar de previsto repasse no valor de RS 5.244.953,82 {cinco milhfes duzentos e quarenta e
quatro mil, novecentos e cinquenta e trés reais e oitenta e dois centavos) no més de maio de 2014, até o fechamento do trimestre
e emissdo do presente relatdrio, ndo havia sido repassado para o Instituto Elo o valor correspondente, ou seja, encontrava-se
pendente de ser repassado por parte da SEDS para o IElo o valor total de RS 6.044.953,82 (seis milhdes quarenta e quatro mil
novecentos e cinquenta e trés reais e oitenta e dois centavos).

Entretanto, devido & economia com a redu¢3o das despesas e equipe administrativa do Instituto Elo, suspensdo de
reposicdo das equipes por determinado periodo e ndo contratacdo integral das oficinas do Programa de Controle de Homicidios
Fica Vivol, pactuada entre o Instituto Elo e a CEPC no més de fevereiro de 2014, o saldo devedor no encerramento do X Termo
Aditivo {30/06/2014), a ser repassado pelo OEP, corresponde ao valor de RS 4.410.848,73 (quatro milh8es quatrocentos e dez mil
oitocentos e quarenta e oito reais e setenta e trés centavos).

Destacamos a seguir, detalhes/esclarecimentos pertinentes a alguns itens da Tabela 3 - Demonstrativo Analitico das

Receitas e Gastos Mensais em Regime de Caixa:

item 1.1.4 — Qutras Receitas - Valores correspondentes a:
e RS 600,00 -~ DOC devolvido em abril/2014 devido a erro nos dados bancarios fornecidos pelo fornecedor Dinézio
Rodrigues;
e RS 2.058,10 - Estorno de tarifas bancarias em abril/2014 referente ao més de margo de 2014;
e RS 133,62 — Devolugdo pagamento indevido de DARF sobre folha;
. RS 96,51 — Devolugdo pagamento indevido de PIS sobre folha;
e R$ 1.805,50 — DOC devolvido em abril/2014, devido a erro de dados bancarios fornecidos pelo fornecedor Dinézio

Rodrigues;



RS$ 100,00 — Devolugdo referente a didria de viagem da funcionaria Vanessa Rodrigues Matos conforme determinado pela

checagem amostral;

RS 205,30 — DOC devolvido em abril/2014 devido a erro nos dados bancarios fornecidos pelo fornecedor Magazine do
Artesdo Ltda;

RS 1.481,46 — Estorno de tarifas bancdrias em maio/2014 referente ao més de abril de 2014;

R$0,50 — Devolucdo diferenca sobre resciséo contratual da ex-funcionéria Verénica Maria O. Silva;

RS 1.888,00 ~ DOC devolvido em junho/2014 devido a erro nos dados bancarios fornecidos pelo oficineiro Anténio Lidney
P. Cordeiro;

R$593,00 - DOC devolvido em junho/2014 devido a erro nos dados bancarios fornecidos pelo fornecedor Padaria e
Confeitaria Souza e Arduini;

RS 1.458,02 — Estorno de tarifas bancdrias em junho/2014 referente ao més de maio de 2014,

Item 2.1 - Gastos com Pessoal:

ftem 2.1.1.1 — Salérios — A diferenca entre o previsto e realizado, justifica-se, principalmente, pelo fato de que os valores
previstos se referem ao valor bruto dos salarios constantes da memdria de célculo, enquanto, os valores realizados se
referem ao valor liquido pago aos empregados.

ltem 2.1.2.1 — Estagidrios — A diferenga entre o previsto e realizado, justifica-se, principalmente, pelo fato de quando da
substituicso de estagidrios as faculdades demandarem em média 20 {vinte) dias para assinatura do contrato de estagio
do substituto, ocasionando o ndo pagamento no periodo de vacancia entre a saida de um e contratagdo do outro, bem
como, a ndo contratagdo prevista para o periodo dos Estagidrios para os novos CPCs (Serra, Uberlandia, Governador
valadares e Betim}, gerando consequentemente um superavit no periodo.

ltem 2.1.4 Beneficios — O valor realizado pela rubrica Beneficios supera o previsto em funcdo da coparticipagdo dos
empregados sobre os mesmos. Esclarecemos ainda que o0s valores de coparticipagdo sdo descontados na folha de

pagamento dos empregados.

Item 2.2 - Gastos Gerais

item 2.2.19 — Aquisicio e Suporte em Softwares — RS 4.844,71 referente a presta¢do de servicos em manutengao e
suporte de software, previsto em contrato, nos relégios de ponto do Instituto Elo no periodo de outubro a
dezembro/2013. Por motivos internos da Ortep Organizacfio Técnica de Precisdo Ltda a cobranca somente foi efetivada
em abril/2014. Informamos também, que o valor RS 4.844,71 pago em 29/04/2014 abrange o periodo de janeiro a
marco/2014 dos servigos acima especificados.

ftem 2.2.25 — Servicos de Manutengdo em Equipamentos e Maquinas ~ 0 valor realizado ultrapassa o valor previsto em
R$770,93 no més de junho/2014 porque foi, conforme Notas Fiscais 17658 e 17659, necesséria a aquisicdo de pecas para
a manutencdo dos relégios de ponto do CPCs Vespasiano e Taquaril.

ltem 2.2.28 — Servico de M&o-de-Obra Terceirizada - Esclarecemos que para o periodo avaliatério estava previsto o
pagamento pela execu¢do de 1.620 {um mil seiscentos e vinte), projetos de oficina do Programa Fica Vivo (média de 540
em cada més), no valor de RS 1.543.147,20 (um milh&c quinhentos e quarenta e trés mil cento e quarenta e sete reais e

vinte centavos) entretanto, foram executados e pagos somente 1.487 {um mil quatrocentos e oitenta e sete) projetos de
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oficina, totalizando o valor de R$1.410.633,71 (um milhdo quatrocentos dez mil seiscentos e trinta e trés reais e setenta
e um centavos).
item 2.2.33 — Despesas Bancarias (R$ 4.276,60) — as despesas bancérias foram restituidas pela Caixa Econémica Federal
nas seguintes datas:

*  Abril/2014 — restituida em 26/05/2014;

»  Maio/2014 — restituida em 30/06/2014;

= Junho/2014 — Previsdo de restituicdo em julho/2014.
Item 2.2.38 — Juros e Multas — Valores referentes ao rendimento das aplicagBes financeiras do 22 trimestre de 2014 e que
foram transferidos para conta especifica conforme previsto no Decreto Estadual n? 46.423, de 17 de janeiro de 2014, que
altera o paragrafo 92 do artigo 55 do Decreto Estadual 46020, de 09/08/2012. A utilizagdo dessa subcategoria deu-se por
sugestdo da SEPLAG até a reformulagdo do Relatério Gerencial Financeiro no que tange a inclusdo de novas categorias e
subcategorias.
ltem 2.2.39 — Material de Limpeza — O valor correspondente ao més de abril/2014 abrange as despesas de mar¢o/2014 e
abril/2014, pois a empresa ndo efetivou a cobranga de marco dentro do prazo previsto. Informamos ainda que a falta de
valor em maio/2014 ocorreu pelo envio da cobranga somente em junho/2014, justificando, por sua vez, 0 valor a maior
no referido més.
ltem 2.2.57 ~ Seguro de Veiculos — Seguro do Veiculo Prisma Placa HIK 7787 previsto na memdria de calculo em

marco/2014, porém, a cobranga foi efetivada pela Allianz Seguros S/A em abril/2014.

item 2.3 Aquisi¢do de Bens Permanentes

Item 2.3.3 — Equipamentos de Informética - o valor RS 2.400,00 refere-se ao gasto com a aquisi¢do de 02 HD's 500GB
7200PPM Hot-Swap, adquiridos conforme autorizagdo via oficio n¢ 07/2014 CEPEC datado de 07/04/2014 e destinados ao
Servidor da Sede Administrativa do Instituto Elo.

ltem 2.3.5 — Maquinas, Aparelhos, Utensilios e Equip. de Uso Administrativo — RS 11.976,00 refere-se a0 gasto com a
aquisicio de 04 Coletores de Ponto Henry Prisma e Biobarras 300/Baterias Seledas/Fontes Chaveadas Prima 6V com

caixas Tander, previsto em memdria de cdlculo para 42 trimestre/2014.

Destacamos a seguir, detalhes/esclarecimentos pertinentes a alguns itens da Tabela 5 - Demonstrativo dos Recursos

Comprometidos ao Final do Periodo:

item Gastos do Proximo Periodo Cobertos Pelo Repasse Anterior - RS 2.492.018,59 — corresponde ao provisicnamento de

despesas referente ao més de Julho/2014, conforme memoria de célculo do X Termo Aditivo.
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5. CONSIDERAGOES FINAIS

Neste segundo periodo avaliatorio de 2014 - meses abril, maio e junho - 09 (nove) das 17 (dezessete) metas definidas para o
periodo foram superadas- excluindo-se desta contabilizagdo os indicadores da area temdtica 07, “Gestdo da Entidade Parceira”.
Esclarecemos que os indicadores da area tematica 01 - Resultados das agBes diretivas de prevengdo a criminalidade e & violéncia
desenvolvidas por meio dos Centros de Prevencdo a Criminalidade - CPCs vinculam-se estruturalmente as metodologias dos
programas de prevencdo a criminalidade e tém relacdo direta com fatores que fogem & governabilidade da Instituicdo. Estas metas,
apesar de ndo atingidas, alcancaram niveis de cumprimento elevados, acima de 83%. Outro indicador cujos resultados fogem a
governabilidade da instituicdo € o “Numero de encontros formativos entre os atores da rede parceira do PETP, que alcangou
66,66% da meta. Em relagdo aos demais indicadores que ndo alcangaram a meta, foram tomadas providéncias estratégicas e

administrativas pelo Instituto Elo para garantir seus cumprimentos futuros ou melhorarias de desempenho.

Os resultados apresentados nesse trimestre, associados a todo o histdrico de realizacdo do Instituto Elo, oferecem subsidios para a
constatacdo de que o Instituto Elo, além de se comprometer tecnicamente coma Politica de Prevencio a Criminalidade, dentro dos
limites de sua atuagdo, tem buscado aprimorar seus processos internos para atender cada vez melhor as demandas dindmicas de
uma politica pablica da amplitude da Politica de Prevengdo 3 Criminalidade desenvolvida e protagonizada pelo governo de Minas

Gerais.
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6. COMPROVANTE DE REGULARIDADE TRABALHISTA, FISCALE PREVIDENCIARIA
6.1. COMPROVANTE DE REGULARIDADE TRABALHISTA

062014 hitpsdwewsifgecaixagoubr/EmpresalCHiGrit g GCFSImprimirPapel asp?VAR PessoaMatriz: 1324524046VAR Pessoas 132452408 VARUI=MGEV..

Certificado de Regularidade do FGTS = CRF

Inscrigao: 07514913/0001-75

Razdo Social; INSTITUTO ELO

Endereco: R DOS GUAJAJARAS 40 SALA 1003 / CENTRQO / BELO
HORIZONTE / MG / 30180-100

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maic de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagBes com o FGTS.

validade: 23/06/2014 a 22/07/2014

Certificagdo Numero: 2014062305490175226873

Informacdo obtida em 30/06/2014, as 13:54:11.

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lei estad
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

s Pawwsiige.caixag ovbrEmpres@/CriyC riF geCF SlnpriritPagol.as PWARPessoaM atriz= 132452498 VAR Pessoa= 132452458 VARUIEM GVARINsG... 3"
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6.2. COMPROVANTE DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA
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6.3. COMPROVANTES DE REGULARIDADE FISCAL
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BECRETARIADE ESTADO DE FAZENDA DE JINAS GERAIS
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7. DECLARACAO DO DIRIGENTE DA OSCIP E DO SUPERVISOR DO TERMO DE PARCERIA

Declaro, para todos os fins, que sdo veridicas todas as informag&es contidas no 352 Relatdrio Gerencial do ano de 2014 do Termo
de Parceria 02/2005 - X Termo Aditivo ao Termo de Parceria, firmado entre a Secretaria de Estado de Defesa Social (SEDS) e 0
Instituto Elo. Acrescento, ainda, que as fontes de comprovagéo dos indicadores e produtos estdo disponiveis para andlise dos

representantes da Comissdo de Avaliagdo e dos servidores dos 6rgdos de controle do Governo do Estado de Minas Gerais.

Belo Horizonte, 15 de julho de 2014,

Declaro ter supervisionado as agBes realizadas pela OSCIP neste periodo avaliatorio e, diante das informacdes assim obtidas,

ratifico e atesto a fidedignidade das informag&es contidas neste relatorio.

Belo Horizontg,z‘l—de jutho de 2014.

Henrigue Oliveira Carvalho

.

Supervisor do Termo de Parceria, representante da Secretaria de Estado de Defesa Social
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