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1. INTRODUCAO

Este relatério de atividades é o mecanismo de acompanhamento e avaliagdo do Termo de Parceria firmado entre a Secretaria de
Estado de Defesa Social (SEDS) e o Instituto Elo, qualificado como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP pelo
Governo de Minas Gerais em 02 de agosto de 2005. Visa demonstrar o desempenho da entidade no desenvolvimento das
atividades previstas no XI Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/2005, no perfodo de 01 de outubro de 2014 a 31 de dezembro

de 2014, a fim de verificar se os resultados previstos nesta parceria estdo sendo alcangados.

0 Termo de Parceria tem como objeto: Desenvolver acdes relativas a prevengdo social da criminalidade e da violéncia, por meio da
implantacdio, desenvolvimento e consolidagdo de Centros de Prevencdo & Criminalidade - CPCs que: a) previnam o ingresso de
jovens na criminalidade; b} realizem o monitoramento de Penas e Medidas Alternativas; c) promovam, por meio de atendimento
psicossocial, a educagdio e capacitagdo profissional do Egresso do sistema Penitencidrio, objetivando uma efetiva integragdo social;

d) estabelecam agBes de Mediacdo; e e) realizem e promovam agdes de enfrentamento ao trafico de pessoas.

Trata-se de um projeto de grande relevéncia, pois esta vinculado a um dos Programas Estruturadores do Governo de Minas Gerais,

a saber, o Programa Minas Mais Segura, que contempla o Projeto Implantagdo de Centros de Prevencdo a Criminalidade.

Espera-se que a execugdo desta parceria contribua para reduzir os indices de violéncia e criminalidade no Estado.

Em observancia ao paragrafo primeiro da cldusula terceira do Termo Aditivo ao Termo de Parceria e considerando a relevancia da
demonstracdo dos resultados obtidos, serd apresentado neste relatério o comparativo entre as metas pactuadas e os resultados
obtidos na conducio das atividades propostas, sendo fornecidas informagBes complementares acerca dessas atividades,
considerando 0 Quadro de Indicadores e Metas e o Quadro de Produtos previstos no Programa de Trabalho. As fontes de
comprovagdo dos indicadores e produtos aqui apresentados estdo organizados e arquivados junto ao Instituto Elo e podem ser
consultadas a qualquer momento pela Comissdo de Avaliagdo, por representantes da Secretaria de Estado de Defesa Social ou

representantes de 6rgdos de controle e auditoria.
Ainda em consonancia com a legislacio pertinente, serd apresentado o demonstrativo consolidado das receitas e despesas
realizadas na execucdo do Termo de Parceria e suas notas explicativas. De maneira complementar, serdo anexados a este relatorio,

os comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal da entidade.

Ao final deste Relatdrio, sdo atestadas as informagdes aqui descritas pelo diretor-presidente do Instituto Elo.
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2.1. DETALHAMENTO DO RESULTADO ALCANCADO

Area Tematica 1 - Resultados das agdes diretivas de prevencdo a criminalidade e & violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevengdo & Criminalidade

1.1. Nimero de atendimentos realizados pelo Programa Mediag3o de Conflitos

RESULTADOS ALCANGADOS NO PERIODQ AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014
INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUGAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO
No quarto periodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - foram realizados 6.528 atendimentos no programa
Mediagdo de Conflitos, sendo 2.520 atendimentos realizados em outubro, 2.303 em novembro e 1.705 em dezembro. Somado este
resultado ao alcangado nos primeiros trés trimestres (meses de janeiro a setembro), ou seja, 17.159, o valor cumulativo foi de 23.757
atendimentos. Considerado que a meta estabelecida pelo XI Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 23.000
atendimentos, esta foi superada, sendo alcancado o percentual de 103,29% de cumprimento. A distribuicdo dos atendimentos neste

periodo, por CPC, foia seguinte:

1 | BH-CPC1° DE MAIO 40 47 26 113 Py
2 | BH/BARREIRO - CPC VILA CEMIG ER 84 69 252 . 552 ] s
3 | BH/BARREIRO - CPC VILA PINHO " 78 69 45 192 . 192|758
"4 | BETIM - CPC ALTEROSAS [ 29 34 35 98 g [ iz
5 | BETIM- CPC CITROLANDIA E 73 41 170 170 825
| 6 | BETIM - CPC JARDIM TERESOPOLIS Iz 86 56 219 , 7190 8
7 | BETM-CPCPTB [ 76 78 64 218 || 164 193 201 218 776
8 | BH-CPCCABANA 77 77 64 218 | 160 233 277 218 888
9 | GOVERNADOR VALADARES - CPC CARAPINA ER! 30 21 82 | L 20 82 103
10 | GOVERNADOR VALADARES - CPC TURMALINA [ 139 101 92 332 . . 949
11 | IPATINGA - CPC BETHANIA EE 91 52 236 el a1
BH - CPC JARDIM FELICIDADE [ 113 92 42 247 oyl 909

" BH - CPC JARDIM LEBLON 81 62 49 192 162 766

14| BH - CPC MINAS CAIXA 132 102 72 306 306 | 1098
15 | MONTES CLAROS - CPC CRISTO REI T 14 11 54 54 262
16 | MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS |83 80 67 230 230 871
BH - CPC MORRO DAS PEDRAS 72 84 43 199 199 306
CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM [ 108 77 57 242 242.| 1182

19 | BH-CPCPPL EE 101 65 259 259 831
20 | RIBEIRAO DAS NEVES - CPCJUSTINOPOLIS N 88 90 249 249 365
21 | RIBEIRRO DAS NEVES - CPC ROSANEVES [ 90 80 65 235 235 793
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA L 70 65 212 - 938
& 35 27 104 104 550

109 88 55 252 25 | w027

25 76 58 - - - 606
SANTA LUZIA - CPC PALMITAL | 81 63 85 229 229 | 1081
SANTA LUZIA - CPC VIA COLEGIO e 65 71 220 220 700

[ 43 49 48 140 140 219

R 80 50 201 . 201 739

| el 49 - - s 663

T 46 24 119 119 165

UBERLANDIA - CPC MORUMBI 65 58 47 170 ' 170 322
VESPASIANO - CPC MORRO ALTO 95 92 107 294 199 188 | 204 924
TOTAL MENSAL 2.520 2.303 1.705 | 6.528 318 | 5313 | 6598 | (6528 | 23.757




Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensurados por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo instituto Elo e
aplicada uma metodologia de analise das variacbes ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia
comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Tematica 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6 e 1.7), do Quadro de
Indicadores e Metas do X1 Termo Aditivo, em atendimento 3 orientagdo da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria, segue anexa a

este Relatdrio Gerencial. Abaixo segue guadro sintético da andlise empreendida por meio desta metodologia:

1

BH - CPC 1° DE MAIO

75,33%

NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.

|

BH/ BARREIRO - CPC VILA CEMIG

ATIPICA
NEGATIVA

98,82%

OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:

A EQUIPE DIRECIONOU ESFORCOS PARA O ENCERRAMENTO DE
MUITOS CASOS QUE ESTAVAM PARADOS E PRECISAVAM SER
ENCERRADOS. A PERSPECTIVA £ DE RETOMAR O NUMERO HABITUAL.

w

BH/ BARREIRO - CPC VILA PINHO

168,42%

NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.

H

CPC RECENTEMENTE IMPLANTADO

o«

I'BETIM - CPC ALTEROSAS
I

BETIM - CPC CITROLANDIA

ATIPICA
NEGATIVA

70,83%

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
POSSIVEL INTERLOCUGAO DA QUEDA DE ATENDIMENTOS COM o)
CENARIO DA DINAMICA DAS VIOLENCIAS NO TERRITORIO.

¢ FATO QUE OS DOIS MESES COM NUMERO ABAIXO DA META
COINCIDEM COM DESCRIGOES DE SITUAGOES VIOLENTAS NOS
BAIRROS ALTO BOA VISTA, VARZEA E PAQUETA.

ATIPICA
NEGATIVA

97,33%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

]
‘ BETIM - CPC JARDIM TERESOPOLIS
l

\ BETIM - CPC PTB

ATIPICA
POSITIVA

90,83%

OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:

A REDUGAO PONTUAL NA QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS
JUSTIFICA-SE PELAS SEGUINTES VARIAVEIS CAUSAIS: IMPACTO
ORIUNDO DA MUDANCA NA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL QUE
PROMOVEU UMA ROTATIVIDADE NAS £QUIPES DOS EQUIPAMENTOS
PUBLICOS DA REGIRO E 1550 IMPLICOU EM UMA BAIXA NO NUMERC
DE ENCAMINHAMENTOS DA REDE PARCEIRA PARA O CPC; PARA
TANTO, A EQUIPE JA INICIOU AS ESTRATEGIAS DE APRESENTAGAO DO
PMC AOS NOVOS PROFISSIONAIS. TODAVIA, 05 ENCAMINHAMENTOS
PELA REDE AINDA NAO FORAM ESTABILIZADOS; IMPOSSIBILIDADE DE
DIVULGAGAQ DO PROGRAMA DEVIDO AO PERfODO ELEITORAL;

BH - CPC CABANA

ATIPICA
POSITIVA

103,81%

OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:

A EQUIPE VEM PERCORRENDO ESPAGOS NO TERRITORIO ONDE O
PROGRAMA POSSUI BAIXA VISIBILIDADE E 1550 VEM AMPLIANDO A
POSSIBILIDADE DE AUMENTAR O NUMERO DE ATENDIMENTOS.

GOVERNADOR VALADARES - CPC
CARAPINA

CPC RECENTEMENTE IMPLANTADO

10

GOVERNADOR VALADARES - CPC
TURMALINA

ATIPICA
POSITIVA

110,67%

OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:

A EQUIPE VEM RECUPERANDO AQS POUCOS A GRANDE VARIAGAO
NEGATIVA QUE ACONTECEU NO INICIO DO ANO, POIS A PARTIR DA
ORGANIZACAO NUM FORMATO DE PLANTAO (ONDE TODOS SAO
ATENDIDOS INDEPENDENTE DE AGENDA PREVIA) TEM SIDO POSSIVEL
ACOLHER E DAR PROSSEGUIMENTO AOS CASOS QUE CHEGAM AO CPC.
A PERSPECTIVA £ MANTER ACIMA DE 100 ATENDIMENTOS.

IPATINGA - CPC BETHANIA

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
POSITIVA

87,41%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES NTERVENIENTES PASS{VEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

BH - CPC JARDIM FELICIDADE

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
NEGATIVA

82,33%

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
OUTUBRO: A EQUIPE ALCANGOU A META DE ATENDIMENTO
ESPERADA PARA O MES DE NOVEMBRO E APONTA QUE NESTE MEs
FIZERAM ALGUMAS MUDANGAS NA AGENDA QUE POSSIBILITOU TER
MAIS ESPAGO PARA ATENDIMENTOS ESPONTANEOS.

DEZEMBRO: NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES
PASSIVEIS DE CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

13

BH - CPC JARDIM LEBLON

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
NEGATIVA

82,05%

DBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:

NOS ULTIMOS MESES NAO HOUVE A MANUTENCAO DA QUANTIDAGE
PADRAO DE ATENDIMENTOS. NO ENTANTO, NO MES DE OUTUBRO
HOUVE UM ACRESCIMO NO NUMERO DE ATENDIMENTOS. SEGUNDO
ANALISE DA EQUIPE, TRATA-SE DE UMA POSSIVEL EVENTUALIDADE,
DEVIDO A DIRECIONAMENTO DA DIRETORIA PARA EXECUGAO DE
ACRO PONTUAL, REALIZADA EM PARCERIA COM A FAMIG, QUE
CULMINOU NO AUMENTO ATIPICO NO MES. ADEMAIS, A EQUIPE
MONITORA MENSALMENTE A QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS
REALIZADOS A PARTIR DAS DEMANDAS APRESENTADAS PELOS
MORADORES DO TERRITORIO ATENDIDO, A FIM_DE AVALIAR A
NECESSIDADE DE (NTENSIFICAR AGOES DE CIRCULAGAO, DIVULGAGAO
E ATENDIMENTOS COLETIVOS.

14

BH - CPC MINAS CAIXA

ATIPICA
POSITIVA

127,50%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMACAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

15

MONTES CLAROS - CPC CRISTO REI

ATIPICA
NEGATIVA

45,00%

NAO FORAM [DENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

16

\ MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS

95,83%

NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.

17

BH - CPC MORRO DAS PEDRAS

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
NEGATIVA

88,44%

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
NOVEMBRO: A EQUIPE VEM CIRCULANDO E DIVULGANDO MAIS O
PROGRAMA, PRINCIPALMENTE EM INSTITUICOES DE MAIOR
AGLOMERAGAQ DE PESSOAS, COMO IGREJAS E ESCOLAS, E 1550 TEM
PROPORCIONADO UMA MAIOR VISIBILIDADE DO PROGRAMA.
DEZEMBRO: NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES
pASSIVEIS DE CONFIRMAGAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.

18

|
~ CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM

ATIPICA
NEGATIVA

80,67%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMACAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
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QUA ACAO DA VARIACAO %D

P A DE R ADO

ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
19 | BH-CPCPPL POSITWA | POSITIVA 3 ) 115,11% } ~oNFIRMAGAC OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

t RIBEIRAO DAS NEVES - CPC ATIPICA ATIPICA ATIPICA NEO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVE!S DE
|

|

|

20 | ,usSTINOPOLIS POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

. ATIPICA ATIPICA OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC ROSANEVES POSITIVA POSITIVA - . 111,00% | A EQUIPE TEM INTENSIFICADO O MONITORAMENTO DOS CASOS E
REALIZADO CIRCULAGOES PERIODICAS PELO TERRITORIO.
OBSERVAGOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
A EQUIPE TEM APRIMORADO OS ESTUDOS E LEITURAS SOBRE O
TERRITORIO ATENDIDO (LEVANTAMENTO DE FATORES DE RISCO E
FATORES DE PROTEGAQ). COMO O TERRITORIO £ MUITO EXTENSO, O
% ATIPICA ., | PrROCESSO E MAIS MOROSO E AINDA PRECISA SER CONCILIADO COM
22 RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA ) ) NEGATIVA ) 85,14% | o DEMAIS ATIVIDADES METODOLOGICAS. NESSE SENTIDO, 0s
ATENDIMENTOS  INDIVIDUAIS  TIVERAM  PEQUENA REDUGAO.
ADEMAIS, A EQUIPE TEM SE ORGANIZADO PARA DIMINUIR A
QUANTIDADE DE FICHAS JA ABERTAS, DE FORMA A DAR ANDAMENTO
ADS CASOS EXISTENTES, A MEDIDA QUE ATENDE OS NOVOS CASOS. .

23 l CONTAGEM - CPC RESSACA - - - - 115,56% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
24 \ BH - CPC RIBEIRO DE ABREU POSITIVA 3 NEGATIVA ) 107,69% | ~oNFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
! < ‘ ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASS(VEIS DE
25 \ SABARA - CPC SABARA POSITIVA ) ) ) 59,56% | coNFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
26 ' SANTA LUZIA - CPC PALMITAL ) NEGATIVA i} ) 95,42% | ~oNFIRMAGAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.
OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
A EQUIPE VEM APRESENTANDO UMA CRESCENTE NO NUMERO DE
3 | ateica ATIPICA ATENDIMENTOS DESDE © MES DE JULHO, CULMINANDO NA MEDIA DE
27 | SANTA LUZIA-CPCVIA COLEGIO POSITIVA - - POSITIVA 94,02% | 80 ATENDIMENTOS NOS DOIS ULTIMOS MESES. TAL CRESCENTE SE
DEVE, EM ESPECIAL, AS ACOES DE MEDIAGAO [TINERANTE QUE
AMPLIARAM O ALCANCE DO PROGRAMA NA REGIAO DO SRO
BENEDITO E NOS BAIRROS SAO COSME E ALTO sAO COSME.
ATIPICA ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADGS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS Dj

21

BH - CPC SERRA POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA . “ | cONFIRMACAQ OU MENSURAGRO DE IMPACTO.

29 1 BH - CPC TAQUARIL - - - - 83,75% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS. J

ATIPICA ATIPICA KO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
UBERABA - CPC ABADIA - NEGATIVA - POSITIVA 52,38%

CONFIRMACAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.

OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:

A EQUIPE VEM APRESENTANDO UM NUMERO CRESCENTE DE
ATENDIMENTOS DESDE O INICIOU DE SUAS ATIVIDADES NO
ATIPICA ATIPICA TERRITGRIO. A EXPECTATIVA £ QUE ESSE AUMENTO CRESCENTE
31 | UBERLANDIA- CPCJARDIM CANAA POSITIVA | POSITIVA : ) - | PerRMANEGA NOS PROXIMOS MESES, POIS AS ATIVIDADES DE

~ DIVULGACAO SOBRE O TRABALHO PERMANECEM NA AGENDA DE

ATIVIDADES E OS MORADORES TEM APRESENTADO INTERESSE PELOS

SERVICOS PRESTADOS.

OBSERVAGOES DA SUPERVISKO METODOLOGICA DO PROGRAMA:

A EQUIPE TEM INTENSIFICADO AS AGOES DE DIVULGACAO POR

REGIBES MAIS DISTANTES NA AREA DE ABRANGENCIA, ATE ENTAO

ATIPICA ATIPICA MENOS ACESSADAS. ALEM DISSO, A EQUIPE TAMBEM QUALIFICOY

32 UBERLANDIA - CPC MORUMBI POSITIVA POSITIVA - - 113,33% | SUA FORMA DE CONTABILIZAR OS ATENDIMENTOS. A PARTIR DE
DIRETREZES METODOLOGICAS, E NECESSARIO ABRIR MAIS DE UMA

FICHA PARA ATENDIMENTOS QUE APRESENTAVAM MAIS DE UMA

DEMANDA, BEM COMO MARCAR RETORNOS PARA AQUELES CASOS

QUE DEMANDAM MAIOR TEMPO E ATENCAQ.

ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE

33 | VESPASIANO - CPC MORRO ALTO POSITIVA ) POSITIVA ) 136,11% | oNFIRMAGAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.

ATIPICA ATIPICA ATIPICA
TOTAL POSITIVA POSITIVA | NEGATIVA - 103,29% | COMPOSICAO DAS VARIAGOES DE TODOS OS CPCS.

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR

Relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos CPCs, com

assinatura do gestor responséavel € equipe técnica do programa.
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Area Tematica 1 - Resultados das agdes diretivas de prevengdo & criminalidade e & violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevengdo a Criminalidade

1.2. Percentual de casos atendidos em mediagdo de conflitos que chegaram a solugdo pacifica

RESULTADOS ALCANGCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014 90,36%

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO
No quarto periodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - 83 casos de mediacdo de conflitos foram encerrados.

Destes, 75 chegaram a uma solugdo pacifica, o que corresponde a 90,36%. Considerado que a meta estabelecida pelo X Termo aditivo ac

Termo de Parceria 002/ 2005 para 0 periodo é de 71% de solucdo pacifica de conflitos, a mesma foi superada.

SOLUCAQ PACIFICA DE CONFLITOS

‘ QUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
RESULTADO FINAL i PERCENTUALMEDIO DE
CASGS COM, 1 FASOS LOM ] UGG FACHCA

QS N .
! CAS03 COM % DE SOLUCAQ €ASOS y 5 DE SOLUGAG CASOS e
SOLUCAQ SOLUCAD
90,36%

CASOS P

. SOLUCAQ i o N R “

! i 5 Y

! ENCERRADOS. DACIFICA PACIFIEA ENCERRADOS, oACIFICA PACIFICA ENCERRADOS PACHHICA PACIFICA

85,71%

TOTALIZAGAO

Abaixo segue tabela com 0s resultados do periodo por CPC:

O O O 0 D 0
ASO ¥ ASO " ASO Y %D D10 D :
DD A0 'A : RA 5 > ‘: A OLUCA .. ‘: OLUCAQ PA

1 | BH-CPC1°DEMAIO 0 0 - 0 0 - 0 0 - -
2 | BH/BARREIRO - CPC VILA CEMIG 1 1 100,00 1 1 100,00 1 1 100,00 100,00
3 | BH/BARREIRO - CPCVILA PINHO 1 1 100,00 0 0 - 1 1 100,00 100,00
4 | BETIM - CPC ALTEROSAS 1 1 100,00 0 0 - 0 0 - 100,(&1
5 | BETIM-CPC CITROLANDIA 0 0 - 1 1 100,00 0 0 \ - 100,00
6 | BETIM - CPCJARDIM TERESOPOLIS 4 4 100,00 4 4 100,00 3 3 l 100,00 100,00
7 | BETIM-CPCPTB 1 1 100,00 1 1 100,00 3 3 100,00 100,00
8 | BH-CPCCABANA 0 0 - 1 1 100,00 1 0 0,00 50,00
9 g;\):::mom VALADARES - CPC 0 0 J o 0 R 0 0 R .
10 iﬁ&m&o}sk VALADARES - CPC 0 0 j 0 0 R 2 2 100,00 100,00
11 | IPATINGA - CPC BETHANIA 0 0 - 0 0 - 0 0 - -
12 | BH - CPCJARDIM FELICIDADE 0 0 - 5 3 60,00 0 0 - 60,00
13 | BH - CPCJARDIM LEBLON 1 1 100,00 2 2 100,00 0 0 - 100,00
14 | BH - CPC MINAS CAIXA o] 0 - 4 4 100,00 1 1 100,00 100,00
15 | MONTES CLAROS - CPC CRISTO REI 0 0 - 0 0 - 2 2 100,00 100,00
16 | MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS 0 0 - 0 0 - 0 0 -

17 | BH- CPC MORRO DAS PEDRAS 2 2 100,00 0 0 - 1 1 100,00 100,0&]
18 | CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM 1 1 100,00 2 2 100,00 0 0 - 100,0g
19 | BH-CPCPPL 0 0 - 1 1 100,00 0 0 - 100,@
20 | WEERAO OFS REVES -7 2| 2| 10000 ol o i 1 1| 100,00 100,00 |
2 i?ﬁm?/ ESAS NEVES - CPC 1 1 100,00 0 0 - 0 0 - 100,0401
22 | RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA 0 0 - 0 0 - 0 0 - .
23 | CONTAGEM - CPC RESSACA 1 0 0,00 1 1 100,00 1 1 100,00 66,67
24 | BH - CPC RIBEIRO DE ABREU 0 0 - 4 4 100,00 0 0 - 100,00
25 | SABARA - CPC SABARA 1 1 100,00 1 1 100,00 0 0 - 100,00
26 | SANTALUZIA - CPC PALMITAL 6 5 83,33 3 3 100,00 1 1 100,00 90,00
27 | SANTALUZIA - CPC VIA COLEGIO 2 2 100,00 0 0 - 1 1 100,00 100,00
28 | BH-CPCSERRA 0 0 - 0 0 - 0 0 - -
29 | BH-CPCTAQUARIL 0 0 - 2 2 100,00 0 0 - 100,00
30 | UBERABA - CPC ABADIA 2 0 0,00 0 0 - 0 0 - 0,00
31 | UBERLANDIA - CPC JARDIM CANAA 1 1 100,00 1 0 0,00 0 0 - 50,00
32 | UBERLANDIA - CPC MORUMBI 0 0 R 0 0 R 0 0 B -
33 | VESPASIANO - CPC MORRO ALTO 0 0 - 1 1 100,00 1 1 100,00 100,00
TOTAL 28 24 85,71 35 32 91,43 20 19 95,00 90,346‘
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AQ PA A D 0 O
014
AD 0 AQ PA AQ PA A
1 | BH-CPC1"DEMAIO 0 0 -
2 | BH/BARREIRO - CPC VILA CEMIG 11 9 81,82
3 | BH/BARREIRO - CPCVILA PINHO 4 4 100,00
4 | BETIM - CPCALTEROSAS 1 1 100,00
5 | BETIM - CPC CITROLANDIA 18 17 94,44
6 | BETIM - CPCJARDIM TERESOPOLIS 18 18 100,00
7 | BETIM-CPCPTB 23 21 91,30
8 | BH-CPCCABANA 3 60,00
9 gg::gmooa VALADARES - CPC 0 0 R
10 $S;/5;TJAND:R VALADARES - CPC 3 3 100,00
11 | IPATINGA - CPC BETHANIA 5 100,00
12 | BH-CPCJARDIM FELICIDADE 7 l 5 71,43
13 | 8H - CPCJARDIM LEBLON 8| 7 87,50
14 | BH - CPC MINAS CAIXA 22 20 90,91
15 | MONTES CLAROS - CPC CRISTO RE! 4 \ 4 100,00
16 | MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS L 8 Y 7 87,50
17 | BH-CPC MORRO DAS PEDRAS l 8 l 8 100,00
18 | CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM | 15 | 15 100,00
19 | BH-CPCPPL 10 | 10 100,00
20 [T 3| 3 10000
21 EESEXLAE?/ ESAS NEVES - CPC \ 5 \ 6 100,00
27 | RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA 3 3 100,00
23 | CONTAGEM - CPC RESSACA 4 3 75,00
24, | BH-CPCRIBEIRO DE ABREV | 8 8 100,00
25 | sABARA - CPC SABARA | 8 8 100,00
26 | SANTA LUZIA - CPC PALMITAL 29 ] 28 96,55
27 | SANTA LUZIA - CPCVIA COLEGIO l 12 12 100,00
28 | 8H - CPC SERRA | 0] 0 -
29 | BH-CPCTAQUARIL 11 l 4 36,36
30 | UBERABA - CPCABADIA 11 \ 8 72,73
31 | UBERLANDIA - CPCJARDIM CANAA \ 2 l 1 50,00
32 | UBERLANDIA - CPC MORUMEI | 3| 3 100,00
33 | VESPASIANO - CPC MORRO ALTO | 51 5| 100,00
TOTAL | 275 | 249 | 90,55

Como é possivel observar na tabela acima, o nimero de casos finalizados no ano foi 275, sendo que destes 249 tiveram solugdo pacifica.

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos CPCs,

com

assinatura do gestor responsdvel e equipe técnica do programa.
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e e A violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de

Area Tematica 1 - Resultados das agdes diretivas de prevencdo 3 criminalidad

Prevengdo 2 Criminalidade

1.3. Média de jovens participantes por maés no Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

RESULTADOS ALCANGADOS NO pERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014 11.508,00

INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUGAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO ’
No quarto periodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - em média foram 11.508,00 os jovens participantes do
programa Fica Vivol, sendo 11.878 jovens participantes em outubro, 11.558 em novembro e 11.088 em dezembro. Considerado que a
meta estabelecida pelo XI Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para O periodo é de 12.200 jovens participantes em média, esta
n3o foi superada, sendo alcangado 0 percentual de 94,32% de cumprimento. A distribui¢do dos jovens participantes neste periodo, por

CPC, foi a seguinte:

RESULTADOS

CPCS 48 TRIMESTRE

QUTUBRO NOVEMBRO: ‘ DEZEMBRO

[y

(1 | BH-CPCPRIMEIRODE MAIO

BH/ BARREIRO - CPC VILA CEMIG

3~ | BH/ BARREIRO - CPC VILA PINHO [ 128 ] 67 9,33 0

(2| BETIM - CPC ALTEROSAS [ 109 | ) . 3167 |

< T BETIM - CPCJARDIM TERESOPOLIS | 416 | m
6 | BETIM-CPCPTB I 427 | 06,42
7T BETIM - CPC CITROLANDIA 327 ]

[o2]

BH - CPC CABANA
GOVERNADOR VALADARES - CPC
CARAPINA

10 GOVERNADOR VALADARES - CPC
TURMALINA

106
587

(=]

-@m | 520,00 |

12 | BH - CPC JARDIM FELICIDADE 349 | 333,00 |

13 | BH- CPCJARDIM LEBLON [ 240 | mm . 250,75
BH - CPC MINAS CAIXA e mmm
-ﬂl | 142,33 | [ 209,00 | 23133 |

T -
LAEC‘JSN ES CLAROS - CPC SANTOS 453

BH - CPC MORRO DAS PEDRAS 1 52267 |

8 CONTAGEM - CPC NOVA <60 , e v
CONTAGEM 552,75

" 526,00
19 | BH-CPCPPL [ 332,00 |
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC e
JUSTINOPOLIS 158
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC
ROSANEVES 382

RIBEIRAC DAS NEVES - CPC VENEZA

[ ssio0 | 34433 |
[ 7200 | 14667 ]

M-ﬁl [ 14733 |
-E mm-ﬂm
m mmmmm
BH - CPC SANTA LUCIA V

SANTA LUZIA - CPC PALMITAL | [ 597,00 | 5

SANTA LUZIA - CPC VIA COLEGIO
BH - CPC SERRA

BH - CPC TAQUARIL
31 | UBERABA - CPC ABADIA
CvEoAMENSAL | we®

418,00

<RI
YT T AN
e [ swe ] nwe]
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Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensurados por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo instituto Eloe
aplicada uma metodologia de analise das variagBes ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia
comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Temética 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6 e 1.7) do Quadro de
Indicadores e Metas do Xi Termo Aditivo, em atendimento 3 orientagdo da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria, segue anexa a

este Relatério Gerencial. Abaixo segue quadro sintético da analise empreendida por meio desta metodologia:

QUA ACAO DA VARIACAO D
DA A D ACAO D A R AD A A
P o 0 D P A D ADO
DO O
1 BH - CPC PRIMEIRO DE MAIO - - - - - | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
ATIPICA ATIPICA ATIPICA AUMENTO DO N° DE OFICINAS DE 13 PARA 14 ENTRE OUTUBRO E
2 ‘ BH/ BARREIRO - CPCVILA CEMIG POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA ) 92,13% | pezemBRO E CONSEQUENTE AUMENTO DO N° ABSOLUTO DE JOVENS.
3 \ BH/ BARREIRO - CPC VILA PINHO - - - . _ | NEO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
! ATIPICA ATIPICA ATIPICA EMBORA O N° DE OFICINAS TENHA SE MANTIDO INALTERADO AO
4 \ BETIM - CPC ALTEROSAS - : _ 1 LONGO DO TRIMESTRE, HOUVE AUMENTO DA PARTICIPAGAQ DE
“ POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA JOVENS EM CADA UMA DELAS.
ATIPICA NEO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
5 ! BETIM - CPCJARDIM TERESOPOLIS . i POSITIVA § 78,30% | conpIRMAGKO OU MENSURACAO DE IMPACTO.
6 % BETIM - CPC PTB - - - - \ 92,05% | NAO HOUVE VARIACOES ATIPICAS.
7 1 BETIM - CPC CITROLANDIA - - - - l 85,02% | NAC HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
ATIPICA A FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
8 ‘ BH - CPC CABANA ) . ) POSITIVA 102,70% | conpIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
R EMBORA O N° DE OFICINAS TENHA SE MANTIDO INALTERADO AO
9 \ GOVERNADOR VALADARES - CPC ;ET'T:\;‘A :g:T"CVAA :J:T'm . | LONGO DO TRIMESTRE, HOUVE AUMENTO DA PARTICIPACAO DE
CARAPINA JOVENS EM CADA UMA DELAS.
GOVERNADOR VALADARES - CPC ATIPICA ATIPICA 81.14% NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
TURMALINA : NEGATIVA | NEGATIVA ) ,14% | cONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
i ATIPICA NG FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
1 ~ IPATINGA - CPC BETHANIA . ) NEGATIVA ) 95,60% | coNFIRMACAOD OU MENSURACAO DE IMPACTO.
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
12 \ BH - CPC JARDIM FELICIDADE i ) NEGATIVA i 72,08% | conFIRMACAO OU MENSURACRO DE IMPACTO.
13 ( BH - CPC JARDIM LEBLON - - - - 80,16% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
ATIPICA ATIPICA KO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
14 ) BH - CPC MINAS CAIXA POSITIVA | NEGATIVA i ) 88,79% | coNFIRMACAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
ATIPICA ATIPICA EMBORA O N° DE OFICINAS TENHA SE MANTIDO INALTERADO AO
15 MONTES CLAROS - CPC CRISTO REI - POSITIVA POSITIVA - 115,67% | LONGO DO TRIMESTRE, HOUVE AUMENTO DA PARTICIPAGAO DE
JOVENS EM CADA UMA DELAS.
16 l MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS - - - - 82,85% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
ATIPICA NAG FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
7 \ BH - CPC MORRO DAS PEDRAS NEGATIVA ) 92,67% CONFIRMAGAO OV MENSURAGAO DE IMPACTO.
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
18 ( CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM NEGATIVA . ) 91,80% | conFIRMACEO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
ATIPICA ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
19 l BH - CPCPPL POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA ) 91,97% | oNFIRMACAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
RIBEIRAO DAS NEVES - CPC ATIPICA ATIPICA ATIPICA
‘; \ JUSTINOPOLIS POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA - | GPC DE IMPLANTAGAO RECENTE.
21 | RIBEIRAO DAS NEVES - CPC 67.50% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS
ROSANEVES 0% ¢ '
j ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
Ez \ RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA POSITIVA . ) ) 83,61% | coNFIRMACAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
@ \ RESSACA - - - - . | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS. J
B . . ATIPICA NAG FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
24 \ BH - CPC RIBEIRO DE ABREU NEGATIVA ) 81,45% | coNFIRMAGEO OU MENSURACAO DE IMPACTO.
25 1 SABARA - CPC SABARA - - - - 84,54% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
26 \ BH - CPC SANTA LUCIA - - - - 63,42% | NAO HOUVE VARIACOES ATIPICAS.
27 \ SANTA LUZIA - CPC PALMITAL - - - - 88,33% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
OBSERVACOES DA SUPERVISAO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
DOts SKO OS FATORES QUE METODOLOGICAMENTE NOS AUXILIA A
PENSAR TAL VARIAGAO: 1) NESTE TRIMESTRE TIVEMOS A
IMPLANTACAQ DE DUAS OFICINAS QUE APRESENTAM RELATIVA
DEMANDA DE PUBLICO: UMA DE FUTEBOL DE CAMPO E OUTRA DE
R < ATIPICA ATIPICA ATIPICA FUTSAL, ALEM DESSAS DUAS IMPLANTACOES, TIVEMOS A ALTERAGAO
28 | SANTA LUZIA - CPCVIA COLEGIO POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA 160,62% | pa OFICINA DE FUTSAL FEMININO PARA AXE, A PARTIR DA DEMANDA
DAS JOVENS; 2) GRANDE QUALIFICAGAO DO TRABALHO POR PARTE DA
EQUIPE TECNICA POSSIBILITANDO INTERVENGOES MAIS ESTRATEGICAS
NO TERRITORIO, LEITURAS MAIS QUALIFICADAS DA DINAMICA SOCIAL
| DAS VIOLENCIAS E CRIMINALIDADES E PROXIMIDADE COM
| OFICINEIROS E JOVENS.
R i i ATIPICA . NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
2 l BH - CPC SERRA NEGATIVA 72,15% | conpIRMACAO OU MENSURAGRO DE IMPACTO.
R j K ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
30 1 BH - CPCTAQUARIL NEGATIVA ) 58,68% | conFIRMACAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.
31 . UBERABA - CPC ABADIA - - - - 116,46% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
32 l UBERLANDIA - CPC MORUMBI - - - - 82,12% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
33 i UBERLANDIA - CPC JARDIM CANAA - - - - _ | CPC RECENTEMENTE INAUGURADO
R j . ATIPICA NAG FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
34 ) VESPASIANO - CPC MORRO ALTO 3 POSITIVA 99,06% | conpIRMACAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.
FOTAL :J;TT'SA :J;':T'f\z\ NI:SZETCICA - 92,51% | COMPOSICAO DAS VARIAGOES DE TODOS OS CPCS.
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Abaixo seguem quadros informativos sobre a relagdo entre 0 numero de jovens € a execucdo de oficinas:

AODEOQ A

014

N2 DE OF|C|NAS 515 510 507 500 495 479 490 500 505 504 502 492 534,67 501,00
Ne ABSOLUTO DE 10.360 10.890 11.057 11.120 11.137 ‘ 10.212 \ 10.862 11.361 ‘ 11.580 11.878 11.508 \ 11.508 11.437,25 11.127.83
JOVENS
Ne DE PARﬂClPANTES ‘ 11.598 ‘ 12,257 12.408 12.463 ‘ 12.445 ‘ 11.259 } 11.977 12,558 ’ 12.895 13.147 12.753 \ 12.688 ‘ 12.993,58 12.366,75
NAS OFICINAS _ |
MEDIA DE
PARTICIPANTES POR 22,52 24,03 24,47 24,92 25,14 23,50 24,48 25,12 25,53 26,08 25,40 25,78 24,30 24,68
OFICINA \
ADQ 014
P ODED p AO MADE IO OR OFICS
O O O O D O () () ) £ DEL £

1 BH - CPC PRIMEIRO DE MAIO 14 15 14 14,33 21,29 19,33 19,86 20,14
2 | BH/BARREIRO - CPC VILA CEMIG 13 14 14 13,67 23,92 20,79 21,00 21,85
3| BH/BARREIRO - CPC VILA PINHO 7 7 6 6,67 19,71 17,29 19,50 18,80
4 | BETIM - CPC ALTEROSAS : 3 3 3 3,00 36,67 45,00 46,00 42,56
5 | BETIM-CPCJARDIM TERESOPOLIS 17 19 19 18,33 26,47 25,16 25,95 | 25,84
6 | BETIM-CPCPTB 16 15 15 15,33 30,94 31,20 32,67 | 31,59
7 | BETIM-CPC CITROLANDIA 15 16 16 15,67 26,33 24,69 24,75 | 25,23
8 | BH-CPCCABANA 24 23 23 23,33 28,08 28,30 24,83 | 27,09

GOVERNADOR VALADARES - CPC
9 \ CARAPINA 4 4 4 4,00 27,00 26,75 30,25 28,00

GOVERNADOR VALADARES - CPC
10 \ TURMALINA 23 23 23 23,00 34,65 31,43 29,70
11 | IPATINGA - CPC BETHANIA 16 17 17 16,67 30,94 32,12 28,41
12 | BH- CPCJARDIM FELICIDADE 18 18 18 17,33 19,89 19,33 17,50
13 | BH - CPCJARDIM LEBLON 10 10 10 10,00 28,40 27,60 27,70
14 | BH- CPC MINAS CAIXA 13 14 14 13,67 28,92 23,86 21,86
15 | MONTES CLAROS - CPC CRISTO REI 10 10 10 10,00 30,10 30,00 30,80 30,30
16 | MONTES CLAROS - CPC SANTOS REIS 22 22 22 22,00 22,82 24,05 | 23,14 23,33
17 | BH- CPC MORRO DAS PEDRAS 29 28 28 28,33 19,21 19,39 18,11 18,91
18 | CONTAGEM - CPC NOVA CONTAGEM 22 22 22 22,00 26,59 24,77 23,77 25,05
19 | BH-CPCPPL 15 14 14 14,33 24,73 24,93 25,14 24,93
20 \‘ T&iﬁ'&%opgﬁz NEVES - CPC 3 3 3 3,00 52,67 51,00 51,67 51,78

RIBEIRAO DAS NEVES - CPC
21 | ROSANEVES 15 15 15 15,00 28,40 27,87 27,87 28,04
22 | RIBEIRAO DAS NEVES - CPC VENEZA 14 14 13 13,67 27,64 27,57 25,85 27,05
23 | RESSACA 6 6 6 6,00 28,00 28,67 26,17 27,61 |
24 | BH - CPC RIBEIRO DE ABREU 25 25 25 25,00 19,08 19,40 19,64 19,37
25 | SABARA - CPC SABARA 17 16 16 16,33 20,59 20,44 18,38 19,82
26 | BH- CPCSANTA LUCIA 13 13 11 12,33 20,85 21,31 22,09 21,38
27 | SANTA LUZIA - CPC PALMITAL 22 21 21 21,33 28,23 26,62 24,76 26,56
28 | SANTA LUZIA - CPCVIA COLEGIO 14 14 14 14,00 33,07 32,29 31,71 32,36
29 | BH- CPCSERRA 20 17 17 18,00 18,50 19,35 15,29 17,76
30 | BH- CPC TAQUARIL 22 22 19 21,00 19,55 18,95 19,21 19,24
31 | UBERABA - CPC ABADIA 15 15 15 15,00 25,73 25,67 25,87 25,76
32 | UBERLANDIA - CPC MORUMBI 14 14 14 14,00 37,36 35,00 35,00 35,79
33 | UBERLANDIA - CPC JARDIM CANAA - 1 1 1 - 0 0 0
34 | VESPASIANO - CPC MORRO ALTO 13 13 13 13,00 39,38 36,46 34,00 36,62
MEDIA MENSAL 15,27 15,21 14,91 15,13 26,09 25,40 24,72 25,41 |

: FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas equipes

técnicas dos CPCs, com

assinatura do gestor responsavel e equipe técnica do programa.
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Area Tematica 1 - Resultados das agBes diretivas de prevengiio a criminalidade e 3 violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
prevengdo a Criminalidade

1.4. NGmero de novas penas e medidas alternativas acompanhadas pelo Programa CEAPA

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EX AO DO INDICADOR.NO PERIODO AVALIATORIO
No quarto periodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - foram recebidas pelo Programa CEAPA 2.832 novas
penas e medidas alternativas, sendo 1029 em outubro, 987 em novembro e 816 em dezembro. Somado este resultado ao alcangado nos
trés primeiros trimestres, ou seja, 6.936, 0 valor cumulativo foi de 9.768 novas penas e medidas alternativas acompanhadas. Considerado
gue a meta acumulada estabelecida pelo Xl Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 10.435 penas e medidas
alternativas recebidas, esta ndo foi superada. Foi alcangado o percentual de 93,60% de cumprimento. A distribuigdo das penas e medidas

alternativas recebidas neste periodo, por CPC, foi a seguinte:

1 | BELO HORIZONTE - CPC CENTRO 373 387 349 1109

2 | CONTAGEM - CPC CENTRO 48 63 51 162

3 | BETIM - CPC CENTRO 17 24 22 63

4 | RIBEIRAO DAS NEVES - CPC CENTRO 33 25 21 79

5 | SANTA LUZIA- CPC CENTRO 56 45 50 151 |

6 | MONTES CLAROS - CPC CENTRO 46 28 28 102 |

7 | GOVERNADOR VALADARES - CPC CENTRO 52 68 39 159

g | UBERLANDIA - CPC CENTRO 129 75 47 251 |

9 | IPATINGA - CPC CENTRO 82 110 68 260 |

10 | JUIZ DE FORA - CPC CENTRO 90 61 53 204 |

11 | UBERABA - CPC CENTRO 35 43 53 131 |

12 | ARAGUARI- CPC CENTRO 32 28 24 84

13 | VESPASIANO - CPC CENTRO 36 30 11 71 el 2l s 7r 0 138
TOTAL 1029 987 816 | 2.832 2076 | 2106 | 2754 2832 9.768

Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensurados por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo Instituto Elo e
aplicada uma metodologia de analise das variac®es ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia
comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Temética 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6, e 1.7}, do Quadro de
Indicadores e Metas do X! Termo Aditivo, em atendimento & orientacdo da Comissdo de Avaliacdo do Termo de Parceria, segue anexa 2

este Relatdrio Gerencial. Abaixo segue quadro sintético da andlise empreendida por meio desta metodologia:
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QUALIFICACAO DA VARIAGAO % DE

ALCANCE
pAMEIA  IDENTIFICACAO DE FATORES INTERVENIENTES AO ALCANCE
OUTUBRO . NOVEMBRO  DEZEMBRO . TRIMESTRE ESPECIFICA DE RESULTADOS
DO CPCNO

TRIMESTRE
NO TRIMESTRE FORAM OBSERVADAS ATIPICIDADES POSITIVAS,
TODAS, DE CERTA FORMA, OCASIONADAS PELA EXECUGAO DOS
1 BELO HORIZONTE - CPC CENTRO PAOT;;[::\ZX fg:;ﬁ; :g;ﬂ'm :J:T'm 108,20% | PROJETOS DE EXECUCAO PENAL TEMATICOS, EM ESPECIAL, A GRANDE
OFERTA DE GRUPOS PARA AS PESSOAS QUE COMETERAM CRIMES DE
TRANSITO, ORIUNDOS DAS VARAS CRIMINAIS.
ATIPICA ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASS(VEIS DE
2 ‘ CONTAGEM - CPC CENTRO ) POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA 143,36% | -oNFIRMAGAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.
3 \ BETIM - CPC CENTRO - - - - 49,41% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS. J
4 \ RIBEIRAQ DAS NEVES - CPC CENTRO - - - - 82,29% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS. l
5 \ SANTA LUZIA - CPC CENTRO - - - - 122,76% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
6 MONTES CLAROS - CPC CENTRO POSITIVA ) ) ) 106,25% | -oNFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
7 GOVERNADOR VALADARES - CPC A ATIPICA ATIPICA i 140.71% NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CENTRO POSITIVA | NEGATIVA ’ CONFIRMAGAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
' 2 ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
8 ‘ UBERLANDIA - CPC CENTRO POSITIVA ) NEGATIVA i 69,72% | - onrIRMACAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
\\ IPATINGA - CPC CENTRO ) POSITIVA ) POSITIVA 136,84% | ONFIRMACAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
7 -
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
10 \ JUIZ DE FORA - CPC CENTRO POSITIVA ) ) ) 114,93% | ~oNEIRMAGAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
u UBERABA - CPC CENTRO ) POSITIVA ) 106,94% | -0 NFIRMAGAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
12 ARAGUARI - CPC CENTRO - - - - 108,20% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
13 VESPASIANO - CPC CENTRO .- - - - 143,36% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
j . . ATIPICA .
TOTAL POSITIVA 93,60% | COMPOSIGRO DAS VARIACOES DE CADA CPC.

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR

Relatorios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento do instituto Elo pelas equipes técnicas dos CPCs, com

assinatura do gestor responsavel e equipe técnica do programa.
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Area Tematica 1 - Resultados das agBes diretivas de prevengdo a criminalidade e 3 violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevengdo 3 Criminalidade

1.5. Percentual de cumprimento integral das penas e medidas alternativas acompanhadas pelo Programa CEAPA

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014 83,5% 94,55%

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No quarto trimestre de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - 9,701 penas e medidas alternativas foram acompanhadas/

monitoradas pela CEAPA. Deste total, 9.172 enquadram-se na condi¢clo de cumprimento, 0 que equivale a 94,55%. Considerado que a
meta estabelecida pelo XI Termo aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 83,5% de cumprimento, a mesma foi

superada. Abaixo segue tabela com os resultados por CPC:

014 ) PR O
; 0 014 § BRO O BRO ¥ BRO 4
o D P A A 6 A A 6D A A D A A D
0 O P O P 0O 0
1 e 5329| o712| 2516 2477| sses| 2503| 2450 788 .
2 CPC - CONTAGEM 389 99,74 443 433 97,74 451 447 99,11
3 CPC-BETIM || 245 99,59 251 247 98,41 206 181 87,86
4 | CPC- RIBEIRAO DAS NEVES 419 418 99,76 358 346 96,65 350 347 99,14 |
5 CPC - SANTA LUZIA 362 359 99,17 394 394 | 100,00 388 380 97,94 |
6 CPC - MONTES CLAROS | 587 579 98,64 583 577 98,97 566 543 95,94 |
7 CPC- G VALADARES | 8813 298| 470| 4| 520| 506| e7s1| 514| S| 94z}
8 CPC - UBERLANDIA |- 567 533 94,00 556 517 92,99 404 321 79,46 |
9 CPC - IPATINGA | 471 463 98,30 554 546 98,56 574 569 99,13 |
10 CPC - JUIZ DE FORA | 831 827 99,52 858 847 98,72 855 845 98,83
11 CPC - UBERABA 790 782 98,99 804 802 99,75 842 842 | 100,00
12 CPC - ARAGUARI 242 241 99,59 265 265 | 100,00 279 279 | 100,00
13 CPC-VESPASIANO | 97 97| 100,00 127 127 | 100,00 135 134 99,26
TOTAL | 81,8 7.808 | 7.732| 9790 | 8229| 8084 982 8.067| 7.849| 9730

O percentual de cumprimento de penas e medidas alternativas é um indic

mensurar a capacidade do

judicidrio ou redugdo dos descumprimentos.

programa CEAPA em contribuir para o cumprimento das penas e medid

ador intermedidrio do Programa CEAPA. Sua utilizagdo objetiva

as alternativas encaminhadas pelo poder
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Para que se possa empreender uma avalia¢do do desempenho quanto ao cumprimento das penas e medidas alternativas acompanhadas
pelo Programa CEAPA em cada CPC, considerado o escopo do indicador, é indispensdvel o estabelecimento de um percentual de
referéncia. Entre incontaveis modos possiveis de definir este percentual de referéncia, tendo em vista as especificidades metodoldgicas o
programa, a determinacdo desta com base no historico de execugdo do préprio programa ¢ uma alternativa vidvel e certamente melhor
que 0 embasamento em experiéncias outras de acompanhamento do cumprimento de penas e medidas alternativas ou a simples escolha
arbitraria. Partindo da suposic8o de que 0s benefici4rios do programa s3o um publico minimamente aproximado quanto a caracteristicas
socioecondmicas e que o indicador centra-se, talvez fundamentalmente, na capacidade do programa em contribuir para o cumprimento
integral das penas e medidas alternativas, optamos por buscar um percentual de referéncia aplicavel a todos os CPCs indistintamente.
Tendo em vista estes pontos, somados 1) a baixa amplitude dos desvios padrdo registrados nos dltimos meses; 2) a manutengdo de
elevados percentuais de cumprimento nos Gltimos meses e 3} a maior seguranca informacional do trabalho com 0s dados apresentados
nos Gltimos meses (tendo em vista principalmente a mudanga na formula de contabilizagdo do indicador ocorrida em 2013) tomaremos
como percentual padrdo a média auferida nos ultimos 12 meses (incluso o trimestre atual). Assim, alcangamos um percentual médio de
referéncia de 97,38% e um Desvio Médio de 2,09%. Consideraremos atipicos, tendo em vista estes ndmeros, somente percentuais de
cumprimento abaixo de 95,29%. Nestes casos, a fim de investigar possiveis fatores intervenientes levamos 0s resultados a supervisdo

metodoldgica para que possam ser discutidos com as equipes técnicas. O quadro abaixo apresenta os resultados deste exercicio para este

trimestre:
P QUA ACAOC DA A ACAO
R A
DIA 9 8
0 R 510: 2,099 0 BRO 0 BRO D BRO
CPC-BELO
I 97,12 - 98,45 - 97,88 -
2 l CPC - CONTAGEM 99,74 - 97,74 - 99,11 -
ATIPICA NEGATIVA
3 | CPC-BETIM 99,59 - 98,41 - 87,86 25 CASOS DE
DESCUMPRIMENTO
4 \ CPC - RIBEIRAO DAS NEVES 99,76 - 96,65 - 99,14 J
5 ‘\ CPC - SANTA LUZIA 99,17 - 100,00 - 97,94
6 \ CPC - MONTES CLAROS 98,64 - 98,97 - 95,94 - ]
] ATIPICA NEGATIVA
7 ~ CPC - G. VALADARES 94,38 28 CASOS DE 97,31 - 99,42 -
DESCUMPRIMENTO
. ATIPICA NEGATIVA ATIPICA NEGATIVA ATIPICA NEGATIVA
8 | CPC- UBERLANDIA 94,00 34 CASOS DE 92,99 39 CASOS DE 79,46 83 CASOS DE
DESCUMPRIMENTO DESCUMPRIMENTO DESCUMPRIMENTQ
9 ‘ CPC - IPATINGA 98,30 - 98,56 - 99,13 -
10 | ¢PC-JUIZDEFORA 99,52 - 98,72 - 98,83 -
11 | CPC-UBERABA 98,99 - 99,75 - 100,00
12 | CPC - ARAGUARI 99,59 - 100,00 - 100,00 -
13 | CPC - VESPASIANO 100,00 - 100,00 - . 99,26 -
TOTAL 97,90 - 98,24 - 97,30 -

FONTE DE COMPROVAGAO DO INDICADOR

Relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitcramento do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos CPCs, com

assinatura do gestor responsavel e equipe técnica do programa.
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Area Tematica 1 - Resultados das acdes diretivas de prevencio a criminalidade e & violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevencio a Criminalidade

1.6. Numero de egressos inscritos no Programa de Inclusdo Social dos Egressos do Sistema Prisional

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO
No quarto periodo avaliatorio de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - 0 programa PRESP inscreveu 773 novos usudrios,
sendo 297 em outubro, 253 em novembro e 223 em dezembro. Somado este resultado ao alcangado nos primeiros trimestres, ou seja,
2.300, o valor cumulativo foi de 3,073 novos egressos inscritos. Considerado que a meta acumulada estabelecida pelo X! Termo Aditivo ao
Termo de Parceria 002/ 2005 para 0 periodo é de 2.900 novos usuarios inscritos no programa, esta foi superada. A distribuicdo dos novos

usuérios inscritos neste periodo, por CPC, foi a seguinte:

1 BH - CPC CENTRO 70 55 47
2 BETIM - CPC CENTRO : i1 16 12
3 CONTAGEM - CPC CENTRO 18 13 12
4 RIBEIRAO DAS NEVES - CPC CENTRO 11 10 9
5 SANTA LUZIA - CPC CENTRO 4 13 14
6 GOVERNADOR VALADARES - CPC CENTRO 25 23 17
7 IPATINGA - CPC CENTRO 31 15 28
8 JUIZ DE FORA - CPC CENTRO 38 36 20
9 MONTES CLAROS - CPC CENTRO 23 17 14
10 | UBERLANDIA - CPC CENTRO 56 48 40
11 | UBERABA - CPC CENTRO 10 7 10
TOTAL 297 253 223

Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensuradoé por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo Instituto Eloe
aplicada uma metodologia de analise das variagdes ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia
comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Tematica 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6, e 1.7), do Quadro de
Indicadores e Metas do XI Termo Aditivo, em atendimento 3 orientagdo da Comissdo de Avaliacdo do Termo de Parceria, segue anexa a

este Relatério Gerencial. Abaixo segue quadro sintético da analise empreendida por meio desta metodologia:
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BH - CPC CENTRO

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

ATIPICA
NEGATIVA

112,30%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVE!S DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

BETIM - CPC CENTRO

96,83%

NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.

CONTAGEM - CPC CENTRO

68,13%

NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.

Hlwng

RIBEIRAO DAS NEVES - CPC CENTRO

84,35%

NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.

5 SANTA LUZIA - CPC CENTRO

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

65,37%

OBSERVAGBES DA DIRETORIA DO PROGRAMA: AO LONGO DE 2014
FORAM REALIZADAS IMPORTANTES INTERLOCUGOES COM A VARA DE
EXECUGDES CRIMINAIS DE SANTA LUZIA E COM O TRIBUNAL DE
JUSTICA PARA QUE FOSSEM REESTABELECIDOS OS FLUXOS DE
ENCAMINHAMENTO DOS USUARIOS PARA O PROGRAMA NESTE
MUNICIPIO.  TAIS INTERVENGOES POSSIBILITARAM UM AUMENTO
GRADATIVO NO NUMERQ DE PESSOAS EGRESSAS DO SISTEMA
PRISIONAL QUE PASSARAM A ACESSAR O PRESP APGS A REALIZAGAO
DA AUDIENCIA ADMONITORIA.

GOVERNADOR VALADARES - CPC
CENTRO

61,62%

NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.

7 IPATINGA - CPC CENTRO

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
POSITIVA

126,32%

7O FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSVEIS DE
CONFIRMACAO OU MENSURAGAQ DE IMPACTO.

8 JUIZ DE FORA - CPC CENTRO

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
NEGATIVA

117,08%

NEO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVES DE
CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

9 MONTES CLARQS - CPC CENTRO

ATIPICA
POSITIVA

70,15%

NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CONFIRMACAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.

10 UBERLANDIA - CPC CENTRO

ATIPICA
POSITIVA

92,03%

OBSERVACOES DA DIRETORIA DO PROGRAMA: O CRESCIMENTO NO
NUMERO DE INSCRITOS EM UBERLANDIA PODE SER ATRIBUIDO A UMA
RECONFIGURACRO DA EQUIPE TECNICA E A UMA NOVA
ORGANIZACAO PARA A INSCRIGAO DE NOVOS USUARIOS COM DIAS E
HORARIOS EXCLUSIVOS.

11 UBERABA - CPC CENTRO

ATIPICA
NEGATIVA

41,52%

OBSERVACOES DA SUPERVISKO METODOLOGICA DO PROGRAMA:
ESTA VARIAGAO ATIPICA NEGATIVA SE DEU PELA OCORRENCIA DA
AUDIENCIA DE ADMONITORIA TER SIDO REALIZADA NO DIA 20 DE
NOVEMBRO, OCASIAO EM QUE OS USUARIOS ~ FORAM
ENCAMINHADOS PARA PRIMEIRO ATENDIMENTO NO MEs DE
DEZEMBRO.

TOTAL

ATIPICA
POSITIVA

ATIPICA
NEGATIVA

88,67%

COMPOSIGAO DAS VARIACOES DE CADA CPC.

assinatura do gestor responsavel e equipe técnica do programa.

FONTE DE COMPROVAC[\O DO INDICADOR
Relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento d

o Instituto Elo pelas equipes técnicas dos CPCs, com
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Area Tematica 1 - Resultados das agdes diretivas de prevengdo a criminalidade e 3 violaéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevengdo 3 Criminalidade

1.7. Ntimero de atendimentos realizados pelo Programa de Inclusdo Social dos Egressos do Sistema Prisional

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No quarto perfodo avaliatorio de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - foram realizados 4.719 atendimentos pelo programa
PRESP, sendo 1.712 atendimentos realizados em outubro, 1.637 em novembro e 1.370 em dezembro. Considerado que a meta acumulada
estabelecida pelo XI Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/ 2005 para o periodo é de 20.100 atendimentos, esta n3o foi superada. O
programa alcangou o percentual de 97,75% de cumprimento da meta estabelecida. A distribui¢do dos atendimentos neste periodo, por

CPC, foi a seguinte:

(O BR O BRO D BRO OTA QA

1 BELO HORIZONTE - CPC CENTRO 178 129 161 468 1.029 823  ae8 | 3018
2 BETIM - CPC CENTRO ) 148 - 113 92 353 309 331 1353 | 1300
3 CONTAGEM - CPC CENTRO 86 67 57 210 337 295 210 1112
4 RIBEIRAO DAS NEVES - CPC CENTRO 47 63 38 148 260 586 148 | 1236
5 SANTA LUZIA - CPC CENTRO 156 167 173 496 392 311 496 1.759
6 GOVERNADOR VALADARES - CPC CENTRO 119 128 73 320 371 310 320 1.348
7 IPATINGA - CPC CENTRO 139 103 87 329 183 225 : 329 | 1.188
8 JUIZ DE FORA - CPC CENTRO 271 224 172 667 544 657 667 2.520
9 MONTES CLARQS - CPC CENTRO 198 205 228 631 473 606 631 | 2427
10 | UBERLANDIA - CPC CENTRO 261 280 289 830 319 538 | . 830 | 2413
11 | UBERABA - CPC CENTRO 109 158 0 267 322 394 | 0 3a4 . 267 1 1327
TOTAL 1.712 1.637 1.370 | 4.719 4.539 5076 | 5314 | 4719 | 19.648

Objetivando o alcance de uma leitura qualificada dos resultados mensurados por meio deste indicador, foi desenvolvida pelo Instituto Eloe
aplicada uma metodologia de analise das varia¢des ocorridas no trimestre, por CPC, onde se buscou identificar os fatores de influéncia
comparecentes. Esta metodologia, que se aplica aos indicadores integrantes da Area Tematica 01 (1.1, 1.3, 1.4, 1.6, e 1.7), do Quadro de
indicadores e Metas do XI Termo Aditivo, em atendimento 3 orienta¢io da Comissdo de Avaliagdo do Termo de Parceria, segue anexa a

este Relatério Gerencial. Abaixo segue quadro sintético da analise empreendida pro meio desta metodologia:

19-48




QUALIFICACAO DA VARIACAO % DE
ALCANCE N
PAMETA  IDENTIFICACAQ DE FATORES INTERVENIENTES AO ALCANCE
QUTUBRO NOVEMBRO -~ . DEZEMBRO . TRIMESTRE. - ESPECIFICA DE RESULTADOS
DO CPCNO
TRIMESTRE
ATIPICA ATIPICA ATIPICA ATIPICA NAC FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
1 BELO HORIZONTE - CPC CENTRO NEGATIVA NEGATIVA NEGATIVA NEGATIVA 50,77% CONFIRMACAQ OU MENSURAGAO DE IMPACTO.

OBSERVAGOES DA SUPERVISAO - METODOLOGICA DO
PROGRAMA:HOUVE UMA VARIAGAO POSITIVA DOS NUMEROS DE
ATENDIMENTOS REFERENTES AQ MES DE OUTUBRO DEVIDO AO
ATIPICA ATIPICA AUMENTO DE AUDIENCIAS REALIZADAS PELO VEP (VARA DE
2 | BETIM - CPC CENTRO POSITIVA | NEGATIVA ) ) 130.38% | e\ECUCBES PENAIS) PARA  APLICACAO DA  TORNOZELEIRA
ELETRONICA. FORAM 34 USUARIOS SELECIONADOS E DENTRE ELES, 31
JA HAVIA SIDO INSCRITOS NO PROGRAMA E RETORNARAM
APRESENTANDO DEMANDAS DIVERSAS.
OBSERVACOES DA DIRETORIA DO PROGRAMA: O CPC MUDOU DE SEDE
NO FINAL DE SETEMBRO, E EM OUTUBRO A EQUIPE PASSOU POR UM
3 CONTAGEM - CPC CENTRO - N:EZ'TCICA NIEEZIFCICA N’;EZ;_(I:CA 79,25% | PERIODO  DE  ORGANIZAGAD  INTERNA.  TODAS  ESTAS
: INTERCORRENCIAS IMPACTARAM NO NUMERO DE ATENDIMENTOS
REALIZADOS PELA EQUIPE NO ULTIMO TRIMESTRE.

% ATIPICA ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
4 RIBEIRAO DAS NEVES - CPC CENTRO NEGATIVA | NEGATIVA | NEGATIVA ) 37,88% | CONFIRMAGAO OU MENSURAGAO DE IMPACTO.
SANTA LUZIA - CPC CENTRO - - - - 88,30% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
6 GOVERNADOR VALADARES - CPC i A ATIPICA 75 34% NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
CENTRQ NEGATIVA 4 CONFIRMAGAC OU MENSURAGCAO DE IMPACTO.
ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
7 IPATINGA - CPC CENTRO POSITIVA ) ) ) 233,33% | 5\FIRMACKO OU MENSURAGAOD DE IMPACTO.
_ ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
8 |JUIZ DE FORA - CPC CENTRO POSITIVA | NEGATIVA - - 118,47% | cONFIRMAGAO OU MENSURACAO DE IMPACTO.
9 MONTES CLAROS - CPC CENTRO - - - - 130,24% | NAO HOUVE VARIAGOES ATIPICAS.
OBSERVAGOES DA DIRETORIA DO PROGRAMA: O CRESCIMENTO NO
A B ATIPICA ATIPICA ATIPICA ATIPICA ., | NUMERO DE ATENDIMENTOS EM UBERLANDIA TAMBEM PODE SER
10 | UBERLANDIA - CPC CENTRO POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA | POSITIVA 142,98% | \rRIBUIDO A UMA RECONFIGURAGAQ DA EQUIPE TECNICA E A UMA
NOVA ORGANIZACAO PARA O ATENDIMENTOS AOS USUARIOS.
ATIPICA ATIPICA NAO FORAM IDENTIFICADOS FATORES INTERVENIENTES PASSIVEIS DE
11 | UBERABA - CPC CENTRO ) POSITIVA | NEGATIVA ) 63.38% CONFIRMAGAQ OU MENSURACAO DE IMPACTO.
ATIPICA
TOTAL - - NEGATIVA - 93,91% | COMPOSIGAO DAS VARIAGOES DE CADA CPC.

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Relatorios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas equipes técnicas dos CPCs, com

assinatura do gestor responsével e equipe técnica do programa.
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Area Tematica 1 - Resultados das agBes diretivas de prevengdo 3 criminalidade e 3 violéncia desenvolvidas por meio dos Centros de
Prevengdo 3 Criminalidade

1.8. A¢Bes de enfrentamento ao trafico de pessoas realizadas

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVAL

PERIODO AVALIATORIO 0 PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO
No quarto perfodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - foram realizadas pelo PETP 16 (dezesseis) acBes de

enfrentamento ao trafico de pessoas, superando a meta estabelecida. Segue abaixo a relagdo de agdes realizadas no periodo e outras

informagdes:

OBJETIVOS

TIPO DE ACAO

Reunido ordindria do Comité
Interinstitucional de

Articular agSes de enfrentamento ao trafico de pessoas no CIETP com todos os integrantes (Sistemas de

1 |outusro Enfrentamento ao Trafico de Mabilizagio/Articulagko em rede justica, de defesa, de garantia de direitos e sociedade civil)
Pessoas {CIETP)
Roda de conversa sobre o exercicio Sistemnatizacdo do trabalho/produgs Registrar as reflexdes construidas a partir do objeto de trabalho do NETP junto as andlises de produgdes
2 | OUTUBRO da prostituicdo e as interfaces com 'a; °© 2 produgao acerca do fendmeno Trifico de Pessoas, com intuito de contribuir para as produgdes desta tematica na
. de conhecimento - . 3
o trafico de pessoas Politica Nacional de Enfrentamento ao Tréfico de Pessoas

Elaboragéo do artigo: “Tréfico de Registrar as reflexdes construidas a partir do objeto de trabalho do NETP junto as analises de produgdes

i Si lzagd a N L - o,
3 QUTUBRO p.essloa'as‘elm cena dlsctfrsos, |stemat|z?cac do trabalha/produgéo acerca do fenémeno Trafico de Pessoas, com o intuito de contribuir para as produgdes nesta tematica na

(in)visibilidade e desafios para o de conhecimento . N N

” Politica Nacional de Enfrentamento ao Tréfico de Pessoas

enfrentamento’
4 |OUTUBRO Estudo de caso com a ONG Oficina | Estudo de caso/reunides de identificar junto ao Oficina de Imagens quais as caracteristicas relacionadas a trifico de pessoas que

de Imagens enfrentamento ao trafico de pessoas estavam presentes nos caso encaminhado por esta instituicdo ao NETP

a Iho Tut i6 afi "

5 | OUTUBRO Reunido com o Conselho Tutelar da | Reunies de enfrentamento a0 tréfico Construir estratégias de intervengdo para um caso acompanhado pelo NETP

regional centro-sul/PBH de pessoas/articulagdo em rede

Reunifio extraordinaria com
6 | NOVEMBRO | membros da sociedade civil Mobilizagdo/Articulagio em rede
arganizada que compde o CIETP

Participar de discussdo sobre pleito de recursos para o desenvolvimento de agdes de enfrentamento ac
trifico de pessoas.

Acompanhar a discussdo de emenda parlamentar nas dreas de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Seguranga Publica

Audiéncia Publica para solicitagio

7 NOVEMBRO
de emenda parlamentar

Mobilizagdo/Articulacio em rede

Estudo de Caso com o Programa Estudo de caso/reunides de Verificagdo de indicios de trifico de pessoas apresentado pelo Programa Polos de Cidadania e

8 NOVEMBRO , ) X 16 ) e P . -
Polos de Cidadania enfrentamento ao trafico de pessoas identificagdo de possibilidade de intervengao do programa

9 | nNovemero Estudo de Caso com o Estudo de caso/reunies de Verificagio de indicios de tréfico de pessoas apresentado pelo PPCAAM e identificagdo de possibilidade de
PPCAAM/MG enfrentamento ao tréfico de pessoas intervengdo do programa

Reunido ordinaria do Comité
Interinstitucional de I . « iscutir com os integrantes do CIETP temticas concernentes ao trafico de pessoas e tragar articulagSes
10 | NOVEMBRO - Mobilizagdo/Articulagdo em rede .Dscujtlr N mo “_“ grantes do CIE P g ¢

Enfrentamento ao Tréfico de interinstitucionais

Pessoas (CIETP)

Discuss3o de caso com o Juiz de Paz

11 | NOVEMBRO | e Comissirio da Vara da Infancia e Estudo de caso/reunl??s de Yerlfl_c?;ao_de IndICIQF de trafico ﬁie pessoaf apresentado Comissdrio da Infancia e Juventude e
juventude enfrentamento ao trafico de pessoas identificagao de possibilidade de intervengdo do programa
Roda de Conversa - “Tréfico de Debater com a rede e sociedade elementos relacionados aos desafios inerentes ao enfrentamento ao
12 | DEZEMBRO | Pessoas e Direitos Humanos: Roda de conversa/ articulagéo em rede | trafico de pessoas, especialmente no que tange ao reconhecimento do fendmeno, implicagdo da rede
desafios atuais" nesse enfrentamento e estratégias de atuagio integrada.

Reunido de discussio de caso com | Articulagdo em rede/discussio de
13 | DEZEMBRO | Ministério Plblico Federal e caso/reunido de enfrentamento ao
Programa Pélos de Cidadania trafico de pessoas

Atender a solicitagio do MPF de identificar junto a esta instituigdo e ao Pdlos quais as caracteristicas
relacionadas ao trafico de pessoas que estavam presentes nos ¢asos encaminhados pelo Pdlos ao NETP

Estudo de Caso com Geréncia da
Protecdo Social Basica da regional
centro-sul da PBH, Equipe de
Acompanhamento as MSE em meio | Estudo de caso/reunides de
14 | DEZEMBRO | aberto da regional centro-sul, enfrentamento ao tréfico de
Geréncia de Atendimento da MSE pessoas/articulagdo em rede
em meio aberto, Centro de Saude
da Vila Fatima, Conselho Tutelar

Identificar junto 3 estes atores quais as caracteristicas relacionadas ao trafico de pessoas gue estavam
presentes Nos Casos encaminhados por esta instituicdo ao NETP

Centro-Sul
15 | pezemero Reunido com Ministério Pdblico Reunides de enfrentamento ao tréfico | Realizar um estudo de caso, discutir sobre as nuances que envolve os procedimentos de adogdo irregulare
{Cao-Infancia e Juventude) de pessoas/articulagio em rede pactuar fluxos entre esta instituic3o e o NETP frente & modalidade em analise

Debater com a rede e sociedade elementos relacionados aos desafios inerentes ao enfrentamento ao
16 DEZEMBRO Reunido CIETP Mobilizagdo/Articulagdo em rede trafico de pessoas, especialmente no que tange ao reconhecimento do fenémeno, implicagdo da rede
nesse enfrentamento e estratégias de atuag3o integrada,

FONTE DE COMPROVAGAO DO INDICADOR :
Relatérios consolidados encaminhados ao departamento de monitoramento do Instituto Elo pelas equipes técnicas do NETP, com

assinatura do gestor responsavel pelo NEPT.
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Area Tematica 2 - Acdes, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no émbito da Politica de Prevengdo a
Criminalidade

2.1. NGmero de projetos locais realizados pelo Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014

META DO PERIODO AVALIATORIO

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

27

RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

35

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

Para o quarto periodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - foi estabelecida a meta de execugdo de 27 Projetos
Locais do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!. Foram executados pelo Instituto Elo, neste trimestre, 35 Projetos Locais,

ultrapassando significativamente a meta estabelecida. Participaram dos Projetos 4,194 jovens. A participagdo média por Projeto Local foi

de 119,83 jovens.

cpC NOME DO PROJETO Ne DE PARTICIPANTES

1 | Betim - Citrolandia "Rolezinho"! 53

2 | Betim - Jardim Teresépolis Torneio de futsal masculino 22

3 | Betim - Jardim Teresdpolis Didlogos: A posiciio do feminino em relagdo ao trafico 20

4 | Betim - PTB Encontrdo da Juventude: Cultura, Esporte e Lazer na pra¢a do PTB 150

5 | Cabana 12 Copa "Quente Pelando” de Futebol 254
6 | Contagem - Nova Contagem luventude: Jogando e dialogando 230

7 | Gov. Valadares - Turmalina Gincana Fica Vivo! 32

8 | Ipatinga - Bethania Il Torneio de Futsal 137
9 | Jardim Felicidade Circulando pela Cidade com o Fica Vivo! 47
10 | Jardim Leblon Vem pro Fica Vivo! Vocé também! 72
11 | Minas Caixa Torneio Video Game Fica Vivo/ Minas Caixa/ Serra Verde 28
12 | Minas Caixa It Torneiro Esportivo FV! Minas Caixa/Serra Verde 120
" Montes Claros - Cidade Cristo Rei ;LS;r::tir;aeS/l:‘I/Zural do Programa Fica Vivo!l: Mdos a Obra 64
14 | Montes Claros - Santos Reis Fica Vivo na Trilha 73
15 | Morro das Pedras As Cores da Periferia 50
16 | Morro das Pedras Baile na Ventosa 250
17 | Pedreira Prado Lopes Torneio Integracdo de Futsal - PPL e VSP 250
18 | Primeiro de Maio Primeiro de Maio em Foco 166
19 | Ri. Da Neves - Veneza | Copa das Oficinas do Fica Vivo! Veneza 320
20 | Rib. Das Neves - Rosaneves Cinema na Praga Fica Vivo! (Sevitha) 247
21 | Rib. Das Neves - Rosaneves Cinema na Praga Fica Vivo! 29
22 | Ribeiro de Abreu 19 Festival de Futebol do Fica Vivo Ribeiro de Abreu 236
23 | Sabard - Nossa Senhora de Fdtima "Um olhar sobre o Fatima" 65
24 | Santa Lucia Ja é! Arte no Beco 56
25 | Santa Luzia - Palmital 12 Jogos Esportivos 203
26 | Santa Luzia - Via Colégio | Torneio Esportivo Fica Vivo! Via Colégio 150
27 | Taquaril "€ nds do Granja" 100
28 | Taquaril "Jovens em cena" (Documentario) 6
29 | Uberaba - Abadia Concurso de Talentos 72
30 | Uberaba - Abadia Torneio Esportivo 150
31 | Uberaba - Abadia Celebrando a Vida 23
32 | Uberlindia - Morumbi #OcupaMorumbi 144
33 | Vespasiano - Morro Alto Encontro Cultural Alto Cruzeirinho em Foco 80
34 | Vila Cemig /Conj. Esperanca Universo em Movimento - Futebol 175
35 | Vila Pinho | Torneio Futebol 120
TOTAL 4.194
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Area Tematica 2 - Acdes, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no dmbito da Politica de Prevengdo a
Criminalidade

2.2. NGmero de relatérios descritivos da gestdo das oficinas do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!

RESULTADOS ALCANGCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014

Para o quarto periodo avaliatorio de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - foi estabelecida a meta de elaboragdo e apresentagdo
de 02 (dois) relatérios descritivos da gestdo das oficinas do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!l. Foram encaminhados pelo
Instituto Elo, neste trimestre, & Diretoria de Promogdo Social da Juventude da SEDS/ MG e & Supervisdo do Termo de Parceria 002/2005, 02
(dois) relatérios descritivos da gestdo das oficinas do Programa de Controle de Homicidios Fica Vivol, cumprindo a meta estabelecida. Os
relatérios foram entregue em 28/10/2014 e 28/11/2014. Neste trimestre foram executadas 504 oficinas em outubro, 502 em novembro e
492 em dezembro. A média de jovens participantes das oficinas foi de 26,08 em outubro, 25,40 em novembro e 25,78 em dezembro. Abaixo

seguem alguns dados relativos as oficinas neste trimestre:

DADQO R A R ATORIO A0 DAS O A
D ADOR
O BRO O BRO ABRO DIATR R
Numero de Projetos de Oficinas executados 504 502 492 499,33
Numero de Jovens participantes das oficinas 13,147 12.753 12.688 12.862,67
Média de Jovens por Oficina 26,08 25,40 25,78 25,76
Taxa média de Frequéncia as oficinas 64,77 66,44 - 65,60
idade média dos jovens que freqglientam oficinas 16,16 16,03 - 16,09

FONTE DE COMPROVACAO.DO INDICADOR
Relatorios elaborados e entregues & supervisdo do Termo de Parceria
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Area Temética 2 - AcBes, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no dmbito da Politica de Prevengdo a
Criminalidade

2.3. Numero de relatérios analiticos dos CPCs de base local

RESULTADOS ALCANGADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014

INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA XECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AV,

Para o quarto periodo avaliatorio de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - foi estabelecida a meta de elaboragdo e
apresentacdo de 81 relatorios analiticos dos CPCs de base local. Conforme apresenta a tabela abaixo, foram elaborados 72 relatérios neste
trimestre. No XI Termo aditivo foi implantada sistemética diferenciada para a produgdo dos relatorios dos CPCs de Base Local. Tendo em
vista tanto o aspecto operacional de registro das informagdes, como o técnico de discussdo dos eventos. Desta forma, foi definido que

cada CPC de base local elaboraria um relatério a cada dois meses.

E consensual entre os gestores sociais, o que pudemos levantar, que estes relatérios tém contribuido substancialmente para o
desenvolvimento da Politica de Prevengdo a Criminalidade, sobretudo, para a qualificagdo das atividades exercidas pelas equipes técnicas

dos programas, em especial, o melhor direcionamento das agdes metodoldgicas de resposta as violéncias e acesso ao publico alvo.
OBJETIVO DOS RELATORIOS:

A construcdo dos relatérios analiticos e sua sistematizagdo é atribuicdo do gestor social, entretanto, para fazé-lo é necessario um dialogo
constante com as equipes, recuperar os registros de reunides com a rede parceira, GEPAR, oficineiros, liderangas comunitarias,

atendimentos ao publico dos programas e agdes no territorio.

Busca-se nesta construgdo, uma leitura sistémica, um didlogo entre os programas, sendo assim é possivel promover também um ambiente
de troca e construgdes. Por se tratar de um documento que agrega informac®es, leituras e percepgbes atenta-se para o seus objetivos:
sistematizar todos esses elementos, conectados as dindmicas das violéncias e criminalidades, das areas onde atuamos, bem como,
orientar nossas acBes, intervengdes, (projetos: tematicos, locais e institucionais e outros). Desta forma, espera-se maior assertividade no
alcance ao publico envolvido direto ou indiretamente em contextos de violéncias e criminalidades. Ademais, a coordenagdo da CPEC nas
pautas junto as instituicdes policiais, Secretarios e outros atores institucionais, o tem, como um instrumento a ser consultado para a
priorizagdo de agendas, compreenséo de cendrios e pautar intervencBes em ambitos mais estratégicos. A supervis3o da gestdo sinaliza as
areas prioritdrias para a assessoria institucional, no intuito de otimizar algumas agendas e também discussdes com diretorias dos

programas.




Por fim, € um instrumento que, para além da importancia da sistematizacdio e registro, permite a construgdo de conhecimento. Dessa
forma, o Instituto Elo avalia, a partir de seus gestores sociais e da supervisdo da gestdo, que a produgdo dos relatérios tem contribuido

muito para o desenvolvimento da politica de prevengdo a criminalidade como um todo, sobretudo, para uma atuagdo mais focada e

qualificada dos programas nos territorios.

FONTE DE COMPROVAGAO DO INDICADOR
Oficio com lista de relatérios elaborados no perfodo avaliatério.

25-48




Area Temitica 2 - Agdes, produtos, processos e atividades estruturantes desenvolvidas no dmbito da Politica de Prevengdo a
Criminalidade

2.4. Nimero de relatérios de localizagdo espacial dos usudarios do CEAPA e do PrEsp

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADOQ DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

Para o quarto perfodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - foi estabelecida a meta de elaboragdo e

apresentacdo de 11 (onze) relatérios de localizagdo espacial dos usuarios do CEAPA e do PrEsp. Foram elaborados pelo Instituto Elo, neste

trimestre, 11 (onze) relatérios, alcangando a meta estabelecida. Nestes, para cada municipio, hd a descrigdo detalhada da distribuicdo

espacial dos usuarios dos dois programas e a quantidade de usudrios destes programas residentes nos bairros integrantes das éreas de

abrangéncia dos CPCs de base local. Abaixo, atendendo a solicitagdo do OEP, segue resumo de informacdes presentes nestes relatorios.

Com relagdo & CEAPA, pudemos apreender que em média no periodo 11,68% das novas penas e medidas alternativas recebidas tém seus

cumpridores residentes nas dreas de abrangéncia dos CPCs onde é executado o programa. Abaixo segue quadro com os percentuais

relativos a cada CPC em outubro, novembro e dezembro.

PROPORCAO DA p DAS OU PENA BIDA ADA AREA D A DO CPC DE BA OCA :
0 BRO BRO BRO
D ORADOR ORADOR ORADOR
A DA AREA D A A A AREA D A OVA A DA AREA D p

BELO HORIZONTE 373 34 9,12% 387 58 14,99% 349 43 12,32%
CONTAGEM 48 2 4,17% 63 5 7,94% 51 3 5,88%
BETIM 17 5 29,41% 24 8 33,33% 22 6 27,27%
R. DAS NEVES 33 8 24,24% 25 8 32,00% 21 5 23,81%
SANTA LUZIA 56 14 25,00% 45 8 17,78% 50 13 26,00%
MONTES CLAROS 46 1 2,17% 28 1 3,57% 28 2 7,14%
GOVAL 52 7 13,46% 68 8 11,76% 39 3 7,69%
UBERLANDIA 129 12 9,30% 75 5 6,67% 47 10 21,28%
IPATINGA 82 4 4,88% 110 9 8,18% 68 9 13,24%
mUBERABA 35 8 22,86% 43 14 32,56% 53 14 ‘26,42%
TOTAL 1029 95 9,23% 987 124 12,56% 816 108 13,24%
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Em relagdo ao PRESP, pudemos apreender que em média no periodo 15,85% dos usudrios inscritos residem nas dreas de abrangéncia dos

CPCs onde é executado o programa. Abaixo segue quadro com os percentuais relativos a cada CPC em outubro, novembro e dezembro.

PROPORCAO DE USUARIOS INSCRITOS EM AREA DE ABRANGENCIA DO CPC DE BASE LOCAL - PRESP 2014
OUTUBRO

USUARIOS
INSCRITOS

MORADORES DA

AREADE

PERCENTUAL

ABRANGENCIA

USUARIOS,
INSCRITOS

NOVEMBRO

MORADORES DA

AREA DE

ABRANGENCIA

PERCENTUAL

USUARIOS
INSCRITOS

DEZEMBRO

MORADORES DA

AREA DE

ABRANGENCIA

PERCENTUAL

BH (CENTRO) 70 16 22,86% 55 5 9,09% 47 11 23,40%
BETIM 11 3 27,27% 16 4 25,00% 12 4 33,33%
CONTAGEM 18 2 11,11% 13 0 0,00% 12 4 33,33%
RIBEIRAO DAS NEVES 11 2 18,18% 10 2 20,00% 9 1 11,11%
SANTA LUZIA 4 3 75,00% 13 5 38,46% 14 6 42,86%
GOVERNADOR VALADARES 25 3 12,00% 23 2 8,70% 17 0 0,00%
IPATINGA 31 7 22,58% 15 4 26,67% 28 7 25,00%
MONTES CLAROS 23 3 13,04% 17 6 35,29% 14 2 14,29%
UBERLANDIA 56 8 14,29% 48 5 10,42% 40 5 12,50%
UBERABA 10 1 10,00% 7 1 14,29% 10 0 0,00%
Total 297 48 16,16% 253 34 13,44% 223 40 17,94%

Em atendimento a recomendacio da Comissdo de Avaliagdo contida no 362

espacial dos usudrios dos programas PRESP e CEAPA em 2014,

Janeiro, | Fev
i

Distribui¢do das Novas medidas ou penas recebidas por moradia em drea de abrangéncia do CPC de base local - CEAPA 2014

Qreire

Margo

Abril

Maia

Junho

Juiho

Agosto

Setembra Qutubro

Novembro

Dezembro

RCA; apresentamos abaixo quadros sintéticos da distribuicao

zEJngZONTE 15,68% 17,76% 16,50% 19,19% 13,19% 12,81% 11,63% 15,61% 13,08% 9,12% 14,99% 12,32% 14,30%
CONTAGEM 8,33% 6,67% 7,14% 7,14% 0,00% 10,53% 13,73% 5,41% 12,50% 4,17% 7,94% 5,88% 7,69%
BETIM 15,69% 15,15% 42,31% 10,53% 21,21% 21,05% 10,00% 18,42% 38,10% 29,41% 33,33% 27,27% 22,60%
:E?/:: 12,00% 16,67% 38,10% 12,00% 32,43% 29,41% 6,90% 33,33% 35,71% 24,24% 32,00% 23,81% 24,51%
SANTALUZIA 28,57% 36,00% 34,48% 34,21% 32,73% 58,54% 13,95% 31,11% 35,21% 25,00% 17,78% 26,00% 31,07%
CML?\:(T)? 33,33% 6,90% 32,43% 5,00% 14,29% 10,71% 8,70% 13,33% 10,17% 2,17% 357% 7,14% 11,43%
GOVAL 12,50% 9,43% 10,64% 0,00% 0,00% 3,23% 12,73% 25,86% 5,17% 13,46% 11,76% 7,69% 10,24%
UBERLANDIA 6,09% 9,82% 7,46% 9,09% 8,64% 7,29% 4,94% 12,63% 5,62% 9,30% 6,67% 21,28% 8,65%
IPATINGA 16,67% 1,52% 10,00% 7,89% 3,08% 5,56% 6,82% 5,45% 3,70% 4,88% 8,18% 13,24% 6,31%
UBERABA 12,50% 14,81% 11,11% 13,95% 13,79% 30,00% 16,67% 9,76% 14,71% 22,86% 32,56% 26,42% 18,82%
Total 13,16% 13,33% 16,62% 14,19% 12,89% 14,11% 7,82% 13,67% 11,17% 9,23% 12,56% 13,24% 12,40%
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BH (CENTRO) 25,76% 20,00% 10,26% 31,08% 17,57% 15,94% 17,05% 17,39% 13,79% 22,86% 9,09% 23,40% 18,70%
BETIM 0,00% 40,00% 35,71% 0,00% 34,62% 30,00% 44,44% 28,57% 30,77% 27,27% ‘25,00% 33,33% 30,(&‘
CONTAGEM 8,33% 0,00% 30,77% 14,29% 15,00% 3,13% 13,04% 10,00% 3,33% 11,11% 0,00% 33,33% 10,53% ‘
:‘:\f:;ho DAS 5,88% 11,11% 54,55% 37,50% 14,29% 23,08% 36,36% 20,00% 12,50% 18,18% 20,00% 11,11% 21,85%
SANTA LUZIA 60,00% 80,00% 50,00% 75,00% 33,33% 100,00% 75,00% 33,33% 0,00% 75,00% 38,46% 42,86% 51,4ﬂ
32{:;2::50R 4,55% 6,90% 0,00% 5,88% 4,76% 8,00% 7,69% 21,43% 10,71% 12,00% 8,70% 0,00% 7,48% J
IPATINGA 0,00% 14,29% 0,00% 0,00% 16,67% 4,76% 17,39% 13,33% 18,18% 22,58% 26,67% 25,00% 15,02%
?L?\:(;is 16,67% 0,00% 20,00% 23,08% 10,53% 10,00% 14,29% 9,52% 22,22% 13,04% 35,29% 14,29% 15,69%
UBERLANDIA 0,00% 8,33% 14,81% 17,86% 10,42% 18,18% 14,29% 17,24% 13,95% 14,29% 10,42% 12,50% 13,36%
UBERABA 28,00% 25,00% 11,11% 22,22% 27,27% 42,86% 10,53% 10,53% 26,67% 10,00% 14,29% 0,00% 19,30%
Jotal 14,92% 14,47% 13,39% 20,55% 14,79% 13,68% 15,56% 14,93% 12,82% 16,16% 13,44% 17,94% 15,03%
FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR

Relatérios elaborados e enca

minhados por e-mail & gestéo social de cada CPC de'Bas

e Local e & supervisdo do Termo de Parceria
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Area Tematica 3 - Capacitagdo das equipes técnicas de gestdo e supervisdo

3.1. Percentual de participagdo das equipes técnicas de gestdo e supervisdo nas capacita¢bes

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014 96,15%

INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

Abaixo

Neste quarto periodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - ocorreram 04 eventos de capacita¢do.

segue o resumo da programacédo e informacdes sobre o registro de presenca nestas capacitagdes:

LOCAL
SEDE DO INSTITUTO ELO - BH, MG/ CPCS INTERIOR
SEDE DO INSTITUTO ELO - BH, MG/ CPCS INTERIOR
SEDE DO INSTITUTO ELC - BH, MG
SEDE DO INSTITUTO ELO - BH, MG

DATAS DE REALIZAGAO
27, 28 £ 29/10/2014
24, 25 € 26/11/2014
23/12/2014
04/11/2014

CAPACITAGAO
01 CAPACITACAO INICIAL - OUTUBRO
02 CAPACITAGAO INICIAL - NOVEMBRO
03 CAPACITAGAQ INICIAL - DEZEMBRO
04 CAPACITACAO DA SUPERVISAO METODOLOGICA

CAPACITAGAO CONTEUDO

DIRETRIZES METODOLOGICAS

ORIENTAGOES E PROCEDIMENTOS

APRESENTAGAQ DA POLITICA DE PREVENGAO

APRESENTAGAO DO INSTITUTO ELO

CONTEUDO SOBRE O NETP E DISCUSSAG SOBRE TERRITORIOS COM A PALESTRANTE RUBIA MARA FELIX

01 CAPACITAGOES INICIAIS

02 CAPACITAGAO DA SUPERVISAO METODOLOGICA

CAPACITAGAO DATA ESPERADOS PRESENTES ‘1\3::#:;:15;\5/“: ﬁﬁﬂﬁiﬁw P:::;'EIT:AA&%E
ACEITA ACEITA
01 CAPACITACAQ INICIAL - OUTUBRO 28, 29 e 30/07/2014 7 7 0 0 100,00
02 CAPACITACAQ INICIAL - NOVEMBRO 25, 26 e 27/08/2014 6 3] 0 0 100,00
03 | CAPACITAGAOQ INICIAL - DEZEMBRO 22, 23 e 24/09/2014 1 1 0 0 100,00
04 fAAE:":)C;LAL%AG?C[:\A SUPERVISAD 04/11/2014 12 1 1 0 91,66
TOTAL 26 25 0 1 96,15
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Abaixo segue quadro sintético com informag&es sobre a participai;éo nas capacitagdes iniciais:

CARGO CPC/ MUNICIPIO DATA DE CONTRATACAO DATA DA CAPACITACAO INICIAL

1 TECNICO SOCIAL CABANA 08/10/2014 27, 28 E 29/10/2014

2 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SEDE ADMINISTRATIVA INSTITUTO ELO 06/10/2014 27, 28 E 29/10/2014

3 TECNICO SOCIAL BH CENTRO 21/10/2014 27, 28 £ 29/10/2014

4 TECNICO SOCIAL BH CENTRO 13/10/2014 27, 28 E 29/10/2014

5 FAXINEIRA SEDE ADMINISTRATIVA INSTITUTO ELO 23/10/2014 27, 28 E 29/10/2014

6 TECNICO SOCIAL VESPASIANO’ 22/10/2014 27,28 E 29/10/2014

7 TECNICO SOCIAL JUIZ DE FORA 07/11/2014 10/11/2014

8 TECNICO SOCIAL UBERABA 07/11/2014 07/11/2014

9 TECNICO SOCIAL MONTES CLAROS - SANTOS REIS 10/11/2014 10/11/2014

10 | GESTOR JARDIM TERESOPOLIS E JARDIM ALTEROSAS 04/11/2014 04/11/2014

11 | TECNICO SOCIAL RIBEIRAQ DAS NEVES 18/12/2014 23/12/2014

12 | ASSISTENTE DE RH SEDE ADMINISTRATIVA INSTITUTO ELO 10/11/2014 24,25 E 26/11/2014
13 | TECNICO SOCIAL ROSANEVES 03/11/2014 24, 25 £ 26/11/2015
14 | TECNICO SOCIAL JARDIM LEBLON 01/10/2014 27, 28 E 29/10/2014
Posto isto, a taxa de participagdo das equipes técnicas nas capacitagdes, neste periodo avaliatério (meses de outubro, novembro e

dezembro de 2014) foi de 96,15%, ndo alcangando integralmente a meta estabelecida.

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR

Listas de presenca das capacitages e seminarios

30-48




Wea Tematica 4 - Composigio, ampliagdo e reposicdo das equipes técnicas de gestdio, supervisdo e programas CEAPA, PRESP, Mediac¢do
de Conflitos, Fica Vivo! e PETP

4.1. Ndmero de dias utilizados para reposigdo de equipe

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014
INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUGAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO
No quarto periodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - o Instituto Elo empreendeu 08 (ofto) reposicBes de
pessoal para Os cargos de técnico social, gestor social, supervisor metodoldgico e/ou supervisor de gestdo social, tendo sido utilizados 48
{quarenta e oito) dias no total para estas reposi¢des. Foram gastos, considerando-se a formula de calculo do indicador, em média, 5,37 dias

nas reposigdes. Segue abaixo a relacdo de contratados no periodo e outras informacdes:

DATA DA DA
. 0 RO AR D AQ DATAD ADO 0 ACO
A A 0 DARA
O PO AD
1 TECNICO SOCIAL FICAVIVO CABANA 02/10/2014 08/10/2014 6 -
2 TECNICO SOCIAL CEAPA BH CENTRO 09/10/2014 21/10/2014 12 O PRIMEIRO CANDIDATO NAQ ACEITOU A CONVOCAGAO.
3 TECNICO SOCIAL PRESP BH CENTRO 09/10/2014 13/10/2014 4 -
4 TECNICO SOCIAL FICAVIVO VESPASIANO' 14/10/2014 22/10/2014 8 -
5 TECNICO SOCIAL PRESP JUIZ DE FORA 31/10/2014 07/11/2014 7
6 TECNICO SOCIAL FICAVIVO VILA PINHO 03/11/2014 03/11/2014 0
7 TECNICO SOCIAL CEAPA UBERABA 03/11/2014 07/11/2014 4 -
MEDIAGAO DE MONTES CLAROS - SANTOS

8 TECNICO SOCIAL CONFLITOS REIS 03/11/2014 10/11/2014 7

Em relagdo ao nimero de dias utilizados para a reposicdo de pessoal, o alcance da meta estabelecida permite inferir que as medidas

administrativas e processuais adotadas para reverter o cendrio de ndo alcance da meta nos dltimos periodos avaliatérios foram acertadas.

FONTE DE COMPROVACAQ DO INDICADOR

RescisBes contratuais e contratos de trabatho.
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Area Tematica 4 - Composigio, ampliagdo e reposicdo das equipes técnicas de gestdo, supervisdo e programas CEAPA, PRESP, Mediagdo

de Conflitos, Fica Vivo! e PETP

4.2. Nimero de dias utilizados para ampliagio e composigdo de equipe

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

No quarto periodo avaliatério de 2014 - meses de outubro, novembro e dezembro - houve somente 01 {uma) contratagdo de ampliagdo e

composicdo de pessoal, para o cargo de gestor social, tendo sido utilizados 09 (nove) dias no total para esta contratacdo. Segue abaixo

quadro com informagdes acerca desta contratagdo:

DATADA DIAS UTILIZADOS
i CHEGADA DATA DE PARA AMPLIACAO E
GR, ! gy A OBSERVACOES
PROGRAMA .- oA INICIO COMPOSICAO DE BSERVACO!
REQUISICAO NOVA EQUIPE

JARDIM TERESOPOLIS E
GESTOR JARDIM ALTEROSAS 27/10/2014 04/11/2014

FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Oficio de solicitagio da contratagdo e oficio de informagéo da finalizagdo do processo seletivo
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Area Tematica 5 - Divulgagdo e comunicaggo do trabalho desenvolvido na Politica de Prevengdo a Criminalidade
¢30 a Criminalidade “Prevencdo em

5.1. Ndmero de edicdes do informativo digital sobre as acBes desenvolvidas pela Politica de Preven

Rede” publicadas

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014

INFORMAGOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUCAO DO INDICADOR NO PERIODO AVALIATORIO

Considerad o desligamento de todos os profissionais de comunicacdo {que exerciam atividades de assessoria de comunicagdo, jornalismo e
¢do do Termo de Parceria 002/ 2005, que integravam o do Departamento de Comunicagdo

design grafico) contratados em fungéo da execu

do Instituto Elo, em razdo da necessidade de readequagdes orcamentarias do OEP para a execugdo do Termo de Parceria, o Instituto Elo

solicita a Comissdo de Avaliacio do Termo de Parceria formalizagdo da exclusdo da contabilizago deste indicador.

g : FONTE DE COMPROVACAO DO INDICADOR
Publicagdes do Informativo Digital “Prevengdo em Rede”.
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Area Tematica 6 - Gestdo da entidade parceira

6.1. Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral periédica

RESULTADOS ALCANCADOS NO PERIODO AVALIATORIO

PERIODO AVALIATORIO META DO PERIODO AVALIATORIO RESULTADO DO PERIODO AVALIATORIO

01/10/2014 a 31/12/2014

INFORMACOES RELEVANTES ACERCA DA EXECUGAO DO INDICADOR NO PERIODO AV
O resultado deste indicador é auferido pela Comiss3o Supervisora do Termo de Parceria 002/ 2005, em conjunto COM seus assessores, &

apresentado no Relatério de Checagem Amostral.

FONTE DE COMPROVAGAO DO INDICADOR
de Checagem Amostral (e relatérios de Checagem de Efetividade, quando for o caso) elaborados pela comissdo supervisora do

Relatérios

Termo de Parceria em conjunto COm OS SeUs assessores, conforme modelo da SEPLAG/ MG.
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2.2. EVOLUGAO HISTORICA DOS RESULTADOS ALCANGADOS:

Numero de atendimentos realizados pelo Programa Mediagdo de Conflitos
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Média de jovens participantes por més no Programa de Controle de Homicidios Fica Vivo!
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SR

percentual de cumprimento integral das penas medidas alternativas acompanhadas pelo Programa CEAPA
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3.1. ANALISE DE DESPESAS E RECEITAS

Seguindo determinagdo contida na legislagdo vigente € a politica financeira de gestdo de recursos publicos do Instituto Elo, 0
recurso n3o utilizado no periodo foi aplicado junto 3 instituigo bancdria Caixa Econdmica Federal, em Fundo de Renda Fixa, 0 que
resultou no rendimento liquido de R$ 215.868,36 (duzentos € quinze mil, oitocentos e sessenta e oito reais e trinta e seis centavos)
para o periodo avaliatério. Esse rendimento, conforme previsto no Decreto Estadual n 46.423, de 17 de janeiro de 2014, que
altera o paréagrafo 92 do artigo 55 do Decreto Estadual 46020, de 09/08/2012, foi transferido para uma conta especifica na Caixa

Econdmica Federal destinada unica e exclusivamente para a Reserva de Recursos.

Esclarecemos que o saldo Remanescente apresentado na Tabela 1 — Resumo das Movimentacdes Financeiras no Periodo em
Regime de Caixa é negativo em RS 702.213,42 (setecentos € dois mil duzentos e treze reais, quarenta e dois centavos), devido a

ndo repasse integra! do valor pactuado no Xi Termo Aditivo ao Termo de Parceria 002/2005 para o més de novembro de 2014,

Ressaltamos que apesar de previsto na meméria de célculo do referido Termo Aditivo, considerados os cortes efetuados para
atender as diretrizes governamentais de redugio de despesas no més de novembro de 2014, do repasse de RS 2.783.773,05 (dois
milh&es setecentos e oitenta trés mil setecentos e setenta e trés reais e cinco centavos), até o presente momento foi repassado
a0 Instituto Elo somente 0 valor de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), restando pendente de pagamento por
parte do OEP o valor de R$ 1.283.773,05 {um milhio duzentos e oitenta trés mil, setecentos e setenta e trés reais e cinco

centavos).

Destacamos a seguir, detalhes/esclarecimentos pertinentes a alguns itens da Tabela 3 - Demonstrativo Analitico das Receitas e

Gastos Mensais em Regime de Caixa:

item 1.1.4 - Outras Receitas - valores correspondentes a:
e R$1.592,64—Estorno de tarifas bancdrias referente ao més de setembro/2014;
e R$1.431,10 - Estorno de tarifas bancarias referente ao més de outubro/2014;
e R$1.905,12-DOC Devolvido referente a pagamento de oficineiro. Devido a erro na informagao dos dados bancarios;
e R$1.387,42-Estorno de tarifas bancarias referente ao més de novembro/2014;
e R$952,56-DOC Devolvido referente a pagamento de oficineiro. Devido a erro na informagcdo dos dados bancérios;
e RS 952,56 - Restituicdo de valor pela Caixa Econbmica Federa!, referente a pagamento em duplicidade de oficineiro.

Devido a erro no sistema caixa programado da Caixa Econdmica Federal.

jtem 2.1 - Gastos com Pessoal:

e Item 2.1.1.1 - Saldrios ~ A diferenga entre o previsto € realizado, justifica-se, principalmente, pelo fato de que 0 valores
previstos se referem ao valor bruto dos salarios constantes da meméria de célculo, enquanto, 0s valores realizados se
referem ao valor liquido pago aos empregados.

e Item 2.1.2.1 — Estagidrios — A diferenca entre o previsto e realizado, justifica-se, principalmente, pelo fato de quando da
substituicdo de estagidrios as faculdades demandarem em média 20 (vinte) dias para assinatura do contrato de estagio

do substituto, ocasionando o ndo pagamento no periodo de vacéncia entre a saida de um e contratacdo do outro.



ltem 2.1.4 Beneficios — a diferenca entre o previsto e realizado, refere-se, principalmente, ao pagamento da
coparticipacdo dos empregados sobre determinados beneficios (Plano de saude/odontoldgico, vales transporte, etc).

Esclarecemos que os valores de coparticipagdo sdo descontados na folha de pagamento dos empregados.

Item 2.2 - Gastos Gerais

item 2.2.8 — Telefone Movel - esclarecemos que ndo houve pagamento de conta de telefonia mdvel nos meses de
novembro e dezembro/2014 devido & negociagdo para mudanga de operadora;
ltem 2.2.9 — Internet — esclarecemos que a diferenga entre o previsto e realizado nos meses de outubro e dezembro/2014
justifica-se pelo fato de em outubro ter sido adiantado o pagamento da fatura de RS 250,75 com data de vencimento
para o feriado do dia 02/11/2014, por sua vez, em dezembro foi adiantada a fatura de RS 248,11 com vencimento
programado para o feriado de 01/01/2015;
ltem 2.2.10 — Servigos de Internet (Web Design, Hospedagem de Site, outros) — o valor realizado supera o valor previsto
devido ao pagamento do Servico de Envio de E-mail em Massa realizado pela 1ZAP Tecnologia e Servigos Ltda. conforme
autorizagdo CPEC Oficio 010/2013 de 24/ de janeiro de 2013;
ltem 2.2.19 — Aquisi¢do e Suporte em Softwares — na composigdo do valor de outubro/2014 o montante de RS 5.147,01 ¢
referente 3 prestagdo de servicos em manutencdo e suporte de software para os relogios de ponto do Instituto Elo, no
periodo de julho a setembro/2014, conforme contrato.
Item 2.2.31 — Correios e Telégrafos — a diferenca entre o previsto e realizado em dezembro/2014, refere-se a maior
utilizagdio dos servigos de correios no envio dos Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho para as homologacdes dos
funcionarios do CPC de Uberaba;
item 2.2.32 — Cartorio — O valor de RS 86,87, refere-se & autenticagdo de documentos do Instituto Elo e do formuldrio
FICUS/E para autorizagdo, junto a Caixa Econdmica Federal, de usudrio externo para cadastro do PIS dos funcionarios do
Instituto Elo. Esse procedimento é obrigatorio uma vez que 0 procedimento anterior de cadastro do PIS (DCN) foi
encerrado em 31/10/2014;
ltem 2.2.33 — Despesas Bancarias (RS 4.491,52) — as despesas bancarias foram restituidas pela Caixa Econdmica Federal
nas seguintes datas:

«  Qutubro/2014 — restituida em 05/11/2014;

»  Novembro/2014 ~ restituida em 03/12/2014;

s  Dezembro/2014 — restituida em 08/01/2015.
item 2.2.39 — Material de Limpeza — 0 valor realizado supera o previsto em R$95,90 devido a maior utilizagdo das
dependéncias do Instituto Elo para realizagdo das reunides semanais dos Gestores;
item 2.2.42 — Servigos Graficos ~ 0 valor de RS 178,60 refere-se 3 confeccdo de capas para 0s Relatdrios Gerenciais
Financeiros a serem entregues ao Orgéo Estatal Parceiro;
item 2.2.48 — Eventos — O valor de RS 602,00 refere-se ao pagamento da palestrante Mara Rubia de Souza Albano Felix
pela prestagdo de servico na Capacitag8o da Supervisdo Metodolégica realizada no dia 04/11/2014;
ltern 2.2.64 — Servicos de Execugdo de Projetos de Oficina - Esclarecemos que para o periodo avaliatorio estava previsto 0
pagamento pela execuc3o de 1.680 projetos de oficina (560 por més), totalizando o valor de R$ 1.600.300,80 (um milhdo,
seiscentos mil trezentos reais e oitenta centavos), entretanto, foram executados e pagos somente 1.504 projetos de
oficina, totalizando o valor de R$1.427.672,90 (um milhdo quatrocentos e vinte e sete mil seiscentos e setenta e dois

reais e noventa centavos).
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4. CONSIDERAGOES FINAIS

Neste quarto periodo avaliatério de 2014 - meses outubro, novembro e dezembro - 10 (dez) das 15 {quinze) metas definidas para o
periodo foram alcangadas/ superadas - excluindo-se desta contabilizagdo o indicador da é4rea tematica 05, “Divulgacdo e
comunicagdo do trabalhe desenvolvido na Politica de Pre\)engéo a Criminalidade”, que deixou de ser executado considerado o
desligamento de todos os profissionais de comunicagdo {que exerciam atividades de assessoria de comunicagdo, jornalismo e
design grafico) contratados em fun¢do da execucio do Termo de Parceria 002/ 2005, que integravam o do Departamento de
Comunicagdo do Instituto Elo, em razdo da necessidade de readequagBes orcamentarias do OEP para a execucdo do Termo de
parceria e os indicadores da drea temética 03 - Gestdo da entidade parceira, que s30 mensurados apds a entrega deste relatério. As
metas relativas aos indicadores 1.3, 1.4, 1.7, 2.3 e 3.1, centrais na execucdo deste Termo de Parceria, apesar de n3o atingidas,
alcancaram niveis de cumprimento elevados, acima de 80% (1.3 - 94,32%; 1.4 - 93,60%; 1.7 - 97,75%; 2.3 - 94,32% e 3.1 - 96,15%).
Em relac3o a todos os indicadores que ndo alcangaram a meta, foram tomadas providéncias estratégicas e administrativas pelo

Instituto Elo em parceria com o OEP para garantir seus cumprimentos futuros ou melhoraria de desempenho.

Registramos aqui também o fechamento, no més de dezembro de 2014, dos Centros de Prevencéo a Criminalidade - CPCs dos
municipios de Sabara e Uberaba, onde eram executados os programas Mediagdo de Conflitos e Fica Vivo!l, em razdo da necessidade
de readequagdes orcamentarias do OEP para a execugdo do Termo de Parceria. No CPC de Sabara, em funcionamento desde 2007,
em 2014 em média 299,73 jovens mensalmente participaram das atividades do programa Fica Vivo! e foram realizados em média
55,09 atendimentos no programa mediac3o de conflitos por més. No CPC Uberaba, em funcionamento também desde 2007, em
2014 em média 360,91 jovens mensalmente participaram das atividades do programa Fica Vivo! e foram realizados em média 60,27

atendimentos no programa mediagdo de conflitos por més.

0Os resultados apresentados nesse trimestre, associados a todo o historico de realizagdo do Instituto Elo, oferecem subsidios para a
constatacdo de que o Instituto Elo, além de se comprometer tecnicamente com a Politica de Prevenc3o a Criminalidade, dentro dos
limites de sua atuacdo, tem buscado aprimorar seus processos internos para atender cada vez melhor 3s demandas dindmicas de
uma politica ptblica da amplitude da politica de Prevencio a Criminalidade desenvolvida e protagonizada pelo governo de Minas

Gerais.
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5. COMPROVANTE DE REGULARIDADE TRABALHISTA, FISCAL E PREVIDENCIARIA
5.1, COMPROVANTE DE REGULARIDADE TRABALHISTA
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5.2. COMPROVANTE DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA
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5.3. COMPROVANTES DE REGULARIDADE FISCAL
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6. DECLARACAO DO DIRIGENTE DA OSCIP E DO SUPERVISOR DO TERMO DE PARCERIA

Declaro, para todos os fins, que sdo veridicas todas as informac8es contidas no 372 Relatorio Gerencial do ano de 2014 do Termo
de Parceria 02/2005 - X| Termo Aditivo ao Termo de Parceria, firmado entre a Secretaria de Estado de Defesa Social (SEDS) e o
Instituto Elo. Acrescento, ainda, que as fontes de comprovagdo dos indicadores e produtos estdo disponiveis para andlise dos

representantes da Comissdo de Avaliagdo e dos servidores dos 6rgdos de controle do Governo do Estado de Minas Gerais.

Belo Horizonte, 15 de janeiro de 2015.

Diretor-presidenté do Instituto Elo

Declaro ter supervisionado as a¢les realizadas pela OSCIP neste periodo avaliatério e, diante das informagdes assim obtidas,

ratifico e atesto a fidedignidade das informag&es contidas neste relatério.

Belo Horizonte,Z_Zde janeiro de 2015.

7 F—E-JCML"Q %
< g
~Gleyki

Supervisora do Termo de Parceria, reph

W——

feire Diniz

da Secretaria de Estado.¢€ Defesa Social
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