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RECIBO

A retirou nesta data este

Edital de licitagdo de que trata o “Aviso do Edital” publicado no “Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais”, no dia __ / /2010, ficando por este ato regularmente advertida de que
qualquer alteracdo no edital serd comunicada resumidamente no mesmo Didrio Oficial do
Estado e disponibilizada, em sua integra, no sitio eletrénico, www.compras.mg.gov.br, a partir
desta data, podendo ser adquirido no seguinte endere¢co: Rua Rio de Janeiro, n® 417, 17° andar —

Centro - Belo Horizonte - MG — CEP 30160-040.

Qualquer alteracdo deve ser informada por meio de:

e-mail:

fax:

, A0S / /

(Assinatura)

OBS.: ESTE RECIBO DEVERA SER REMETIDO A COMISSAO LICITACAO PELO
FAX: (031) 2129-9664 OU PELO E-MAIL: licitacao@defesasocial.mg.gov.br

PARA EVENTUAIS COMUNICACOES AOS INTERESSADOS, QUANDO
NECESSARIO.
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EDITAL

1. PREAMBULO

O Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Defesa
Social - SEDS, torna publico que fara realizar, por meio da Comissao de Licitagdo
(CPL), em seu edificio sede a Rua Rio de Janeiro, n° 471, 17° andar, Centro, em
Belo Horizonte — MG, licitagdo na modalidade CONCORRENCIA, tipo técnica e
preco, destinada a contratacéo de instituicdo de ensino e pesquisa e/ou de pesquisa
e desenvolvimento institucional, publicas ou privadas, para prestagdo de servigos
para a Secretaria de Estado de Defesa Social, voltados para a analise e avaliagcao
do desempenho operacional do Sistema de Defesa Social, conforme especificado no
Projeto Basico que compde o presente Edital — Anexos Il e lll, de acordo com a Lei
Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragbes, Lei Federal n° 8.880,
de 27 de maio de 1994, Lei Estadual 13.994, de 18 de setembro de 2001, do
Decreto Estadual n° 44.431/2008, de 29 de dezembro de 2006 e alteracbes
posteriores, observadas as normas e condi¢des fixadas neste Edital e seus anexos

para todos os efeitos legais.

A Concorréncia sera realizada pela Comissdo Permanente de Licitacdo da
Secretaria de Estado de Defesa Social — SEDS, instituida pela Resolugdao SEDS N°
959/09, doravante denominada Comissdo de Licitacdo, que sera auxiliada
tecnicamente por uma comissao técnica formada pelos seguintes funcionarios:

- Edmilson Antonio Pereira Junior — MASP 1158722-7;

- Nilo Vianna Teixeira — MASP 1214888-8; e

- Marcos Siqueira Moraes — MASP 1050881-0.
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1.1. O Edital podera ser consultado a partir do dia 01/02/2010, na SEDS localizada
na Rua Rio de Janeiro, n° 417, 17° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, das 09:00 as
12:00 horas e das 14:00 as 18:00 horas.

1.2. Os envelopes deverao ser entregues no protocolo geral da SEDS, até o dia
23/03/2010, as 17:00 horas, na Rua Rio de Janeiro, n® 417, 3° andar — Protocolo —
Belo Horizonte/MG.

1.3. A sessédo de abertura ocorrera no dia 24/03/2010, as 09:30 horas, no Auditorio,
localizado na Rua Rio de Janeiro, n° 471, 24° andar, Centro, Belo Horizonte/MG.

1.4. A data e o horario para abertura dos envelopes “PROPOSTA TECNICA” e
‘PROPOSTA COMERCIAL” serdao definidos pela Comissdo de Licitacdo e
comunicados a todos os licitantes, apés a abertura do envelope
“DOCUMENTACAQ".

1.5. O texto deste Edital, bem como adiamentos, esclarecimentos e resultados
estardo disponiveis (on-line) no sitio eletrbnico www.compras.mg.gov.br em sua
integra e sera disponibilizado a partir da data de publicagdo do comunicado

resumido no Diario Oficial do Estado.

2. OBJETO

Constitui objeto da presente licitagcdo a contratacdo de instituicdo de ensino e
pesquisa e/ou de pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou privadas,
para prestacido de servigos para a Secretaria de Estado de Defesa Social, voltados
para a analise e avaliagdo do desempenho operacional do Sistema de Defesa
Social, pelo periodo de 18 (dezoito) meses, de acordo com o que estabelece o

presente edital.

O Edital encontra-se disponivel nos sitios: www.compras.mg.gov.br.
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2.1 O objeto da contratagdo, como destacado nos Anexos Il e Ill deste Edital,

estrutura-se a partir das seguintes classes de servigos:

2.1.1. Avaliacdo Continuada das Atividade de Ensino;

2.1.2. Avaliacdo da Saude do Profissional da Defesa Social;

2.1.3. Avaliagdo da formagao dos servidores do Sistema Prisional e do
Sistema Socioeducativo;

2.14. Experiéncia de ser vitima de violéncia policial;

2.1.5. Assessoria Técnica |;

2.1.6. Publicagao I;

2.1.7 Identificacao e divulgagao de boas praticas;

2.1.8. Pesquisa Letalidade da Acao Policial — 1° semestre 2010 e 2°
semestre 2010 e 1° semestre de 2011;

2.1.9. Pesquisa resolutividade da acgao correicional,

2.1.10. Pesquisa indice de Qualidade de Vida da Populacéo relativa a
Defesa Social;

2.1.11. Analise da Atividade Correicional nos érgéos de seguranga publica
no Brasil;

2.1.12. Assessoria Técnica ll;

2.1.13. Publicagao I;

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Sdo consideradas elegiveis as propostas oriundas de instituicdes, que possuam
em seu CNPJ o estabelecimento de atividades pertinentes e compativeis ao objeto
da licitacao.

3.2. Cada licitante apresentara uma s6 proposta por lote de acordo com as
exigéncias deste Edital.
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3.3. A participacéo das licitantes se fara isoladamente, sendo vedada a participagao
de consorcios.

3.4. E vedada a participacdo na Licitacdo de empresas em regime pedido de
recuperacao judicial ou cuja faléncia haja sido decretada, bem como as sociedades
estrangeiras n&o estabelecidas no Brasil.

3.5. E vedada a participagdo de pessoas, fisicas ou juridicas, suspensas ou
declaradas inidoneas por 6rgao do Governo de qualquer Estado da Federagéo, nos
termos dos incisos Il e IV do artigo 87 da Lei Federal 8.666/93, e arts. 2° e 3° da Lei
n°® 13.994/ 2001.

3.6 E vedada a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um licitante

na presente licitacao.

4. DA ENTREGA DOS ENVELOPES

4.1. Na elaboracao e apresentacdo dos documentos de Habilitacdo e Propostas, as
licitantes deverao observar as instrugdes aqui dispostas.

4.2. Deveréao ser apresentados 03 (trés) envelopes:

- Envelope n°. 1 - “DOCUMENTACAOQ” (de Habilitagéo);

- Envelope n°. 2 - “PROPOSTA TECNICA’;

- Envelope n°. 3 - “PROPOSTA COMERCIAL".

4.3. Os envelopes contendo “DOCUMENTACAO”, “PROPOSTA TECNICA” e
‘PROPOSTA COMERCIAL” deverao ser indevassaveis, hermeticamente fechados e
entregues até a data e horario indicado no item 1.2, contendo os documentos
exigidos, preferencialmente de forma ordenada, obedecendo a sequencia da
solicitacdo do presente Edital;

4.4. Os envelopes deverao ainda indicar em sua parte externa e frontal os seguintes

dizeres:

| SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
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CONCORRENCIAN® /2010

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ENVELOPE N.° 1 — DOCUMENTACAO
PROPONENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
CONCORRENCIA N°. /2010

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ENVELOPE N.° 2 — PROPOSTA TECNICA
PROPONENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
CONCORRENCIA N°. /2010

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
ENVELOPE N.° 3 - PROPOSTA COMERCIAL
PROPONENTE:

4.5. A veracidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados pela
licitante € de sua responsabilidade, sujeitando-se as sangdes previstas nas

legislagdes civil e penal.

5. ESCLARECIMENTOS A LICITACAO E IMPUGNACAO AO EDITAL

5.1. Os pedidos de esclarecimentos relacionados com a Licitacdo deverdo ser
encaminhados por escrito a SEDS, aos cuidados da Comissao Permanente de
Licitacdo, na Rua Rio de Janeiro, n.° 417, 17° anda — Centro - Belo Horizonte - MG -
CEP 30160-040 - FAX (31) 2129-9664, porém somente serdo aceitos até 10 (dez)
dias anteriores a data fixada para a apresentacdo dos Documentos de Habilitacédo e
Proposta.

5.2. Nao sendo formulados até este prazo, pressupbe-se que os elementos
fornecidos sao suficientemente claros e precisos para permitir a apresentacdo dos
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Documentos de Habilitagdo e Proposta, ndo cabendo, portanto, as licitantes, direito
a qualquer reclamacgao posterior.

5.3. As interpretacdes, correcbes e/ou alteracbes elaboradas pela SEDS serao
comunicadas, por escrito, a todos que tiverem adquirido o Edital, por meio de fax ou
comunicagbes a serem retiradas no enderego constante no item 5.1, e em se
tratando de aditamentos, por meio de divulgacdo pela mesma forma que se deu o
texto original do Edital, observadas as condi¢des do paragrafo 4° do artigo 21 da Lei
8.666/1993.

5.4. Somente terdo valor, as interpretacdes, correcbes e/ou alteracbes escritas,
fornecidas pela SEDS, segundo o item anterior.

5.5. Eventual impugnacao do Edital sera formalizada por escrito a Superintendéncia
de Avaliagdo e Qualidade da Atuagao do Sistema de Defesa Social da Secretaria de
Estado de Defesa Social, por meio da Presidenta da Comissdo Permanente de
Licitagdo, mediante comunicagao direta protocolada junto a SEDS.

5.5.1. Admite-se impugnagdo por meio de fac-simile; contudo, o original do
documento devera ser entregue no prazo de 05 (cinco) dias uteis, conforme
estabelecido no artigo 41 da Lei n° 8.666/1993, tomando-se como data limite aquela
estabelecida para o recebimento dos envelopes.

5.6. Durante o periodo compreendido entre a data de entrega dos Documentos de
Habilitacdo e Proposta e a adjudicag&o dos servigos, as licitantes deverao abster-se
de entrar em contato com a SEDS para assuntos correlatos. A SEDS, em caso de
necessidade, convocara as licitantes para esclarecimentos que, eventualmente,
fizerem-se necessarios, dentro do permitido pela Lei n° 8.666/93, artigo 43,
paragrafo 3°.

5.7. A comissao de licitagdo podera, a qualquer tempo, promover diligéncias para
comprovar a veracidade das informacgdes prestadas pelo interessado e esclarecer
duvidas, conforme § 3° do artigo 48 da Lei n° 8.666/93.
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5.8. Os esclarecimentos e as informacdes prestadas por quaisquer das partes, seréo
sempre por escrito; e estardo, a qualquer tempo, com vistas franqueadas no

processo da Licitacao.

6. DA HABILITACAO

6.1. Consiste em um conjunto de documentos, relacionados a seguir, que devem ser
apresentados em 02 (duas) vias, sendo a 12 via em reproducédo autenticada por
cartorio competente ou, quando for o caso, publicagdo em érgéo da imprensa oficial.
A Comissdao Permanente de Licitagdo, por meio de servidor habilitado pela SEDS
integrante da Comissao de Licitacdo podera autenticar cépia a partir de original
fornecido durante a sessao de abertura dos envelopes.

6.2. Os documentos e as informagdes necessarias a Habilitacdo serdo apresentados
encadernados, com os documentos organizados na sequencia a seguir:

- Introducdo, que devera ser digitada sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
contendo as seguintes informacgdes: razdo social do Proponente; enderego completo
incluindo CEP e dados de comunicagéo a distancia (fax, telefone, e-mail); nome dos
responsaveis legais; nome da pessoa fisica representante legal do Proponente nesta
licitacdao, com dados de identificacdo — CPF, RG, endereco, fax, e-mail, telefones
inclusive celular; identificagdo e assinatura do representante legal da empresa.

- Capitulo | — Habilitag&do Juridica, conforme exigéncias do Item 6.5 deste Edital;

- Capitulo Il — Regularidade Fiscal, conforme exigéncias do ltem 6.6 deste Edital; e
-Capitulo lll - Qualificagdo Econémico-Financeira, conforme exigéncias do ltem 6.7
deste Edital.

6.3. Os documentos deverdao estar dispostos ordenadamente, numerados
sequencialmente e encadernados, de forma a nao conter folhas soltas; identificando-
se o caderno "original" e o caderno "cépia"; a 22 via podera ser copia simples. Para
facilidade no manuseio e arquivo, recomenda-se que a encadernacéo seja de 02

furos, evitando-se brochuras e grampeamentos.
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6.3.1. Os documentos relacionados com a Habilitagdo Juridica, a Regularidade
Fiscal e a Qualificagdo Econbémico-Financeira referem-se a sede da licitante,
excecgao feita quando explicitamente houver mengao em contrario.

6.3.2. Os documentos ndao devem apresentar rasuras ou emendas e suas paginas
devem estar numeradas e rubricadas pela licitante.

6.3.3. Os Documentos de Habilitacdo serdo examinados pela Comissao Permanente
de Licitagao, observando-se os seguintes critérios:

a) ndo serao habilitadas as empresas que deixarem de apresentar quaisquer dos
documentos exigidos ou o fizerem de maneira incompleta ou incorreta;

b) a critério da Comissdo Permanente de Licitagdo podera ser admitido, dentro do
prazo que julgar conveniente, o suprimento de omissdes ou corregcbes de falhas
meramente formais;

c) quando todas as licitantes forem inabilitadas, a SEDS podera fixar as licitantes o
prazo de 08 (oito) dias uteis para apresentacdo de nova documentagao, conforme §
3° do artigo 48 da Lei n° 8.666/1993, escoimadas das causas referidas no item “a”
desta clausula.

6.4. As licitantes cadastradas no Cadastro Geral de Fornecedores da Secretaria de
Estado de Planejamento e Gestdo de Minas Gerais — CAGEF/MG, de acordo com o
Decreto Estadual n.° 44.431, de 29 de dezembro de 2006, poderdo apresentar o
Certificado de Registro Cadastral - Cadastramento — como substitutivo da
documentacio constante nas Clausulas 6.5.1, 6.5.2, 6.5.3, 6.5.4; 6.6.1; 6.6.3, 6.6.4,
6.6.5 e 6.6.6. do presente instrumento, ou o Certificado de Registro Cadastral —
Credenciamento como substitutivo da documentacao constante nas Clausulas 6.5.1,
6.5.2,6.5.3,6.5.4,6.6.1,6.6.2,6.6.3,6.6.4,6.6.5€6.6.6

6.4.1. Serdo analisados no CRC - Cadastramento somente os documentos exigidos
para este certame, sendo desconsiderados os demais.

6.4.2. O CRC, tanto Cadastramento quanto Credenciamento nao substitui os

documentos exigidos para qualificagao técnica.
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6.4.3. Os documentos vencidos no CRC na ocasido da habilitagdo deverdao ser
apresentados atualizados no envelope n°. 1 - “DOCUMENTACAQ”.

6.5. No Capitulo | - Habilitagao Juridica deverdo ser apresentados os seguintes
documentos, conforme o caso:

6.5.1. Registro comercial, no caso de empresa individual.

6.5.2. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social e seus aditivos em vigor,
devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais. No caso de
sociedade de agdes, deverao ser apresentados, também, os documentos de eleigao
de seus administradores.

6.5.3. Documentos que comprovem a representacdo da licitante (eleicdo de
diretores, nomeacao de gerentes delegados, instrumento de mandato, carteira de
identidade, CPF etc.), com os devidos registros no Registro do Comércio ou Cartério
de Registro de Pessoas Juridicas, se a representagdo n&o puder ser evidenciada
pelo estatuto social ou contrato social a ser apresentado conforme 6.3.2.

6.5.4. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
documentagcdo comprobatdéria da diretoria em exercicio.

6.5.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou de sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.
6.5.6. Declaragcao de que a licitante ndo esta declarada inidénea para licitar e
contratar com o Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a

Administracdo Estadual, conforme modelo a seguir:
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DECLARAGAO
A ,CNPJ n.° sediada no

declara, sob as penas da lei, que até a presente data

inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatério,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Data e local

Nome e assinatura do responsavel ou representante legal

6.5.7. Declaragao de que a licitante nao possui trabalhadores menores de 18 anos
realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem utiliza trabalho de menores
de 16 anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 anos, segundo determina
o inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8.666/93 (com redag¢do dada pela Lei n.°
9.854, de 27 de outubro de 1999), no seguinte modelo:

DECLARA(;AO
A , CNPJ n.° sediada no

declara, sob as penas da lei, que na mesma nao ha

realizacdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 anos ou a
realizacdo de qualquer trabalho por menores de 16 anos, salvo na condicido de

aprendiz, a partir de 14 anos.

Data e local
Nome e assinatura do responsavel ou representante legal
6.6. No Capitulo Il — Regularidade Fiscal deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

6.6.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, com

validade na data da apresentagéo.
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6.6.2. Prova de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual.

6.6.3. Certificado de Regularidade para com o FGTS - Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - CRF, expedido pela Caixa Econémica Federal.

6.6.4. Certiddo Negativa de Débito para com o INSS, ou prova equivalente que
comprove regularidade de situagado para com a Seguridade Social, ou ainda prova
de garantia em juizo de valor suficiente para pagamento do débito, quando em
litigio.

6.6.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, comprovada por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais;

b) Certiddo Negativa quanto a Divida Ativa da Uni&o.

6.6.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante ou outra equivalente na forma da Lei.

6.6.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante ou outra equivalente na forma da Lei, referente a regularidade mobiliaria e
imobiliaria.

6.7. No Capitulo Il — Qualificagao Econdomico-Financeira deverdo ser
apresentados os seguintes documentos:

6.7.1. Balango patrimonial e demonstragdées contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira
da licitante, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisoérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés)
meses da data de apresentagao da proposta.

6.7.1.1. As licitantes constituidas apds o encerramento do ultimo exercicio social, em
substituicio ao Balango Patrimonial e as Demonstracbes Contabeis, deverao

apresentar o Balanco de Abertura.
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6.7.1.2. Na hipotese de alteracdo do Capital apdés a realizagdo do Balanco
Patrimonial, a licitante devera apresentar documentagdo de alteragdo do capital
devidamente registrado na Junta Comercial.

6.7.1.3. A demonstragao da capacidade financeira da licitante sera feita com base na
apresentacdo dos seguintes indices Contabeis, calculados por meio das férmulas a

seguir definidas:

LG(liquidez geral) = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

SG (solvéncia) = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
LC (liquidez corrente) = ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE

6.7.1.4. Caso a licitante apresente resultado menor que 01 (um) em qualquer dos
indices relacionados nos itens anteriores, devera comprovar que possui Capital
Social ou Patriménio Liquido minimo equivalente a 10% do valor estimado da
contratacao.

6.7.2. Certiddo Negativa de Faléncia ou de Pedido de Recuperagao Judicial ou
Extrajudicial de Empresa expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com
data de emissdo em, no maximo, 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de
entrega dos envelopes.

6.8. Declaragao emitida pelo Proponente, da inexisténcia de fatos supervenientes e

impeditivos da habilitagdo, conforme modelo a seguir.
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DECLARAGAO FATO SUPERVENIENTE

A , com inscricdo no CNPJ n.° , sediada na

vem declarar sob as penas da Lei, na forma do § 2°, artigo 32,

da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, que, até a presente data, ndo existem
fatos supervenientes e impeditivos para sua participacdo na Concorréncia Publica n.°
12010, da Secretaria de Estado de Defesa Social e que ndo pesa contra si
declaracdo de inidoneidade expedida por Orgdo da Administracdo Publica de
qualquer esfera do Governo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

Data e local:
Razao Social da Empresa:
Nome dos Representantes Legais:

Assinatura do Representante Legal:

Identificacdo do Declarante

6.9. Declaragcao emitida pelo Proponente de que tem conhecimento de todas as
exigéncias e condicbes estabelecidas neste Edital, para o cumprimento das

obrigagdes objeto desta Concorréncia.

7. PROPOSTA TECNICA

7.1. A Proposta Técnica constitui um conjunto de documentos e informagdes e
devera ser redigida em linguagem clara, facilitando o seu preciso entendimento,
emitida por meio de editor de texto eletrdbnico, em uma via, dispostos seus
documentos ordenadamente e encadernados, de forma a n&o conter folhas soltas.

7.1.1. Todas as paginas de cada documento, em folhas no formato A4 da ABNT letra

arial n°. 12 devem estar sequencialmente numeradas e rubricadas e a ultima deve
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ser assinada. Para facilidade no manuseio e arquivo, recomenda-se que a
encadernacao seja de 02 furos, evitando-se brochuras e grampeamentos.

7.1.2. As Propostas ndo poderdo apresentar emendas, acréscimos, borrdes,
rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissdes, salvo se, inequivocamente, tais falhas
nao acarretarem lesdes ao direito dos demais licitantes, prejuizo a Administracdo ou
nao impedirem a exata compreensao de seu conteudo.

7.2. A Proposta Técnica devera estar detalhada de acordo com os Anexos Il e lll e
dela constar os critérios de avaliacdo de propostas descritos nos Anexos IV —
Critérios de Pontuacao da Proposta Técnica; V — Planilha de Pontuacédo da Proposta
Técnica (Modelo); e IX — Modelos de Atestados/Declaragdes.

7.3. A Proposta Técnica devera conter planilha constante do modelo do Anexo V —
Planilha de Pontuacédo de Proposta Técnica, relacionando os itens pontuados pela
Licitante, com os respectivos documentos (Atestados e/ou Declarag¢des), para fins
de comprovacgao do atendimento dos Critérios de Pontuacéo Técnica.

7.3.1. Os atestados/declarag¢des deverao ser preenchidos no original — um para cada
quesito, com indicagao por escrito do quesito que a Licitante se dispde a comprovar.
7.4. A Proposta Técnica ndo podera apresentar precos relativos a Proposta
Comercial.

7.5. A licitante devera apresentar uma unica Proposta Técnica, por lote.

7.6. Os documentos e informagdes que compdem a Proposta Técnica deverao estar
encerrados no envelope especifico, fechado e indevassavel, trazendo em seu
exterior os dizeres conforme orientagao no item 4.3 e 4.4. deste Edital.

7.7. A elaboracdo da Proposta Técnica devera ser norteada pelos documentos

“Projeto Basico” e “Critérios de Avaliacao de Proposta Técnica”, anexos deste Edital.

8. PROPOSTA COMERCIAL

8.1 A Proposta Comercial devera ser emitida em papel timbrado da licitante e conter

obrigatoriamente as informacgdes a seguir.
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8.1.1 Nome, numero do CNPJ, endereco completo, telefone, fax e endereco
eletrénico (e-mail) da licitante.

8.1.2 Prazo de validade das propostas nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados da
data estipulada para a entrega dos envelopes, prorrogavel automaticamente por
igual periodo.

8.1.3 Prazo para inicio dos trabalhos, conforme discriminado no Anexos Il e lll —
Projeto Basico, contados em meses de trabalho.

8.1.4 Preco Unitario e Global (em valor numérico) do objeto licitado, incluindo todos
0os custos e despesas, tais como custos diretos e indiretos (inclusive tributos,
encargos sociais e trabalhistas, contribuigbes para fiscais), além de quaisquer outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto desta licitagdo, descrito nos Anexos
I, 11l e VI deste Edital.

8.1.4.1 Caso ocorra divergéncia entre os algarismos e o valor por extenso,
prevalecera o valor por extenso;

8.1.5 Declaracao de que no preco proposto encontram-se incluidos todos os tributos,
encargos sociais e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o
fornecimento do objeto da presente licitagdo, inclusive despesas adicionais
necessarias ao desempenho das atividades tais como: diarias; passagens, despesas
de deslocamento, alimentagao e outras.

8.2. A omissao de qualquer despesa necessaria a perfeita execugcao do objeto sera
interpretada como nao existente ou ja incluida no prego, ndo podendo a licitante
pleitear acréscimo apds a entrega das propostas.

8.3. Os documentos e informagdes que compdem a Proposta Comercial deverao
estar encerrados em envelope especifico, fechado e indevassavel, trazendo em seu
exterior os dizeres conforme orientagao no item 4.3 e 4.4. deste Edital.

8.4. A Proposta Comercial devera ser elaborada de acordo com as orientagdes
deste Edital e respectivos anexos, ndo podendo impor condigdes ou conter opgdes

de preco.
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8.5. Para a cotagao de precos, a Licitante devera considerar a cobertura integral dos
itens de custo:

a) Elaboragao de projeto metodolégico;

b) Confeccgao e pré-teste dos questionarios;

c) Cadastro de amostra, agendamento de entrevistas e sensibilizag&o;

d) Coleta de dados (inclusive viagens);

e) Critica dos dados, com checagem e corregdo de equivocos e inconsisténcias
junto aos entrevistados;

f) Digitagado e tabulacdo dos dados;

g) Confeccédo de relatérios de campo, estatisticos, gerenciais, executivos e
apresentacao de Power Point;

h) Realizacdo de trés apresentagdes dos resultados pelo coordenador técnico do
servigo para o publico definido pela SEDS.

8.6. Apds a fase de habilitacdo ndo cabe desisténcia de proposta, salvo motivo de

caso fortuito ou de forca maior.

9. DISPOSICOES SOBRE O PROCEDIMENTO LICITATORIO

9.1. Os Documentos de Habilitagdo e Proposta deverédo ser entregues até a data,
hora e local estipulados na introducao deste Edital.

9.2. Os Documentos de Habilitacdo e Proposta serdo abertos, em sessao publica,
pela Comissao Permanente de Licitagdo nomeada pela SEDS, a qual, ou todos os
presentes ou parte dessa Comissdo por ela designada, deverdo obrigatoriamente
rubricar o conteudo dos envelopes logo apds a abertura dos mesmos.

9.3. Apos o horario limite para recebimento dos Envelopes pela Comissao de
Licitacdo, nenhum outro sera recebido pela SEDS, nao cabendo a licitante, qualquer
direito de reclamacao.

9.4. Sera procedida pela Comissdo Permanente de Licitacdo a abertura dos

Envelopes "Documentagado” (de Habilitagdo), sendo conservados intactos e sob a
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guarda da SEDS os Envelopes referentes a "Proposta Técnica” e “Proposta
Comercial", ocasido em que sera lavrada ata circunstanciada a ser assinada pelos
licitantes presentes e pela comissao. Em nova sessao publica, a ser convocada pela
SEDS, apés divulgados os resultados e observado o prazo de recurso de 05 (cinco)
dias uteis contados da intimagdo do ato ou da lavratura da ata, conforme artigo 109
da Lei 8.666/93, serdo abertos os Envelopes das licitantes habilitadas pela SEDS,
lavrando-se nova ata circunstanciada, a ser assinada pelos licitantes presentes e
pela comissao.

9.4.1. Eventualmente a Comissdo de Licitacdo podera realizar a habilitacdo das
licitantes na propria sessao de recebimento dos Envelopes. Nessa hipotese, podera
ter sequencia na mesma sessao, a sistematica descrita no item anterior, desde que
nao haja impedimento e apds cumpridas as formalidades legais.

9.4.2. Os Envelopes "Proposta Técnica” e “Proposta Comercial" das licitantes que
nao tenham sido habilitadas serdo devolvidos fechados, expirado o prazo de recurso
da habilitagcdo ou inabilitagdo das licitantes ou de sua denegagao, n&do sendo
consideradas as Propostas neles contidas.

9.4.2.1 Se apos 30 (trinta) dias, contados da data a partir da qual os envelopes
estejam disponibilizados, a licitante ndo comparecer a Comissao de Licitagdo para
retirada, a SEDS se reserva o direito de destrui-los, ndo cabendo a licitante direito
de reclama-los.

9.4.3. Uma vez feita a avaliagdo técnica das Propostas, a Comissao fara a
convocagao das licitantes para uma nova sessao publica, apos divulgados os
resultados da segunda etapa dos trabalhos e observado o prazo para interposi¢cao
de recurso do julgamento das Propostas, ocasido em que serdo abertos os
Envelopes que contiverem as Propostas Comerciais das licitantes habilitadas e cujas
Propostas Técnicas tenham sido classificadas na segunda etapa.

9.4.4. Na terceira etapa, somente serdao abertos os Envelopes contendo as
Propostas Comerciais das licitantes cujas Propostas Técnicas tenham sido

classificadas, sendo que os demais serdo devolvidos lacrados as respectivas
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licitantes, decorrido o prazo para interposicdo de recurso do julgamento das
propostas previsto no artigo 109 inciso |, alinea b, da Lei 8666/93 ou de sua
denegacao, ndo sendo consideradas as Propostas neles contidas. Aplicar-se-a a
esse item 0 mesmo procedimento descrito no item 9.4.2.

9.5. Nas sessdes publicas, os representantes credenciados pelas licitantes serao
convidados a rubricar os documentos recebidos, bem como a assinar as atas das

sessoes.

10. DO CREDENCIAMENTO

10.1 Para manifestacdo nas sessbes publicas, assinaturas em atas e demais
documentos, a empresa participante podera se fazer representar por uma unica
pessoa devidamente credenciada por meio de documento habil assinado por
representante legal da empresa, acompanhado de documento de identificagdo do
credenciado e Contrato Social da sociedade licitante, para conferéncia de
assinaturas.

10.1.1 Caso seja sdcio-dirigente, proprietario ou assemelhado da empresa, devera
este apresentar o contrato social e documento de identidade.

10.1.2 Os documentos tratados nas clausulas 10.1 e 10.1.1 poderdo ser
apresentados por qualquer processo de copia, desde que devidamente
autenticados, ou em original acompanhados de cdpia para autenticagcdo pela
Comissao de Licitacdo, durante a sessao de abertura dos envelopes.

10.2 O credenciamento devera conferir ao credenciado amplos poderes inclusive
para renuncia do direito de recorrer.

10.3 O documento de credenciamento podera obedecer ao modelo a seguir e sera
entregue juntamente com o0s documentos que compdem o envelope
“DOCUMENTACAOQO” ou entregue & Comissdo no inicio da sesséo de abertura de

envelopes.
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CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento credenciamos 0 (2) Sr.(2) ...ccoeeeiiiiiiieiiiiiiiccee e ,
portador do documento de identidade n.° .................. , para participar das reunides
relativas @8 CONCORRENCIA N°. /2010, o qual esta autorizado a requerer vistas de
documentos e propostas, manifestar-se em nome da empresa, desistir de interpor

recursos, rubricar documentos e assinar atas, a que tudo daremos por valido.

Local e Data

Nome e assinatura do responsavel ou representante legal

Obs.: Apor carimbo padronizado do CNPJ da empresa.

10.4 Do procedimento de credenciamento:

10.4.1 Iniciada a sessdo e antes da abertura dos envelopes de documentagéao, a
Comissao de Licitacao interpelara os presentes sobre a participagdo, na sessao, de
responsaveis, representantes legais ou credenciados;

10.4.2 Sera indeferido o credenciamento sempre que nido forem apresentados os
documentos necessarios a identificacdo do interessado ou ndo demonstrada sua
condicao de representante do licitante;

10.5 O documento de credenciamento sera retido pela Comissao de Licitacao e
juntado ao processo licitatorio.

10.6 As pessoas interessadas em acompanhar as sessdes de abertura dos
envelopes, mesmo que nao credenciadas, poderao fazé-lo desde que nao interfiram

de modo a perturbar ou impedir a realizacado dos trabalhos.
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10.7 A manifestagdo intempestiva de representante ou de pessoa ndo credenciada
podera, a critério da Comissao, acarretar o convite para que o manifestante se retire

da sala de reunides.

11. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1. Propostas Técnicas

11.1.1. Poderao ser desclassificadas tecnicamente as Propostas que deixarem de
apresentar qualquer documento ou informagdo exigidos no item 7 - Proposta
Técnica ou o fizerem em desacordo com as condi¢des prescritas neste Edital.
11.1.2. A avaliagdo das Propostas Técnicas sera feita em conformidade com o
Anexo IV — Critérios de Pontuagdo da Proposta Técnica e serdo levadas em
consideragdo o atendimento as especificagdes e ao Projeto Basico do Edital, a
confiabilidade, a experiéncia da licitante e demais topicos definidos neste Edital.
11.1.3. Para calculo das pontuagdes serao considerados os digitos até a 32 (terceira)
casa decimal, desprezando-se as demais fragdes.

11.1.4. A presente licitacdo sera na modalidade de técnica e preco na proporgao de
70% para a proposta técnica e de 30% para a proposta comercial.

11.1.5. A avaliagao das Propostas Técnicas sera realizada atribuindo-se pontos aos
quesitos, conforme estabelecido no item 1.2 do Anexo IV — Critérios de Avaliagao
das Propostas Técnicas, multiplicando-se a pontuacao obtida em cada quesito pelo
peso a ele atribuido.

11.1.6 Dentre as Propostas Técnicas classificadas sera atribuida nota 10 (dez) a
proposta que houver obtido o maior numero de pontos, atribuindo-se as demais
Propostas Técnicas notas diretamente proporcionais a sua respectiva classificagao,
por pontos, em relagdo a proposta que receber nota 10, de acordo com a seguinte

férmula:

NPT =10 X (T / Tmax), onde:
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NPT = Nota da Pontuacgao Técnica;
T = Pontuagao da Proposta Técnica em exame;

Tmax = Maior Pontuagao obtida dentre as Propostas Técnicas consideradas.

11.2. Propostas Comerciais

11.2.1. No julgamento das Propostas, pela Comissao Permanente de Licitagcéo, sera
verificado o atendimento de todas as condi¢des prescritas no Edital.

11.2.2. Fica estipulado o valor no Orgcamento SEDS como limite maximo para o
preco total da Proposta Comercial: 1.986.133,33 (um milhdo e novecentos e oitenta
e seis mil e cento e trinta e trés reais e trinta e trés centavos), sendo reservado R$
1.005.800,00 (um milhdo e cinco mil e oitocentos reais) para pagamento do Lote | e
R$ 980.333,33 (novecentos e oitenta mil e trezentos e trinta e trés reais e trinta e
trés centavos) para pagamento do Lote II.

11.2.3. Sera considerado como limite maximo para o preco ofertado o
correspondente preco global constante da Planilha de Pregos que integra a proposta
comercial apresentada.

11.2.4. E facultado & Comissdo Permanente de Licitagdo, a qualquer tempo, solicitar
as licitantes — sempre através de Fac-Simile ou Oficio — a composi¢ao de precos de
servigos, bem como os demais esclarecimentos que julgar necessarios.

11.2.4.1. O solicitado pela Comissao de Licitagdo devera ser apresentado em prazo
maximo de 02 (dois) dias uteis contados do recebimento pela licitante de
correspondéncia nesse sentido.

11.2.4.2. A ndo apresentacao da documentacao no prazo estabelecido acarretara a
desclassificacdo da Proposta da licitante.

11.2.5. A licitante devera demonstrar a exequibilidade desses precos por meio de
suas composigcdes e respectivas justificativas técnicas que comprovem serem os
precos dos insumos e salarios coerentes com os de mercado e que os coeficientes

de produtividade sao compativeis com a execug¢ao do objeto ora licitado;
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11.2.5.1. Compete a unidade solicitante emitir parecer para fins de comprovacao da
exequibilidade da proposta comercial.

11.2.6. Serao desclassificadas as Propostas Comerciais que:

a) estiverem em desacordo com qualquer exigéncia disposta neste Edital;

b) contiverem vicios;

c) omitirem qualquer elemento solicitado;

d) apresentarem preco manifestamente inexequivel,

e) apresentarem valor total da proposta superior ao Orgamento da SEDS.

11.2.7. A Comissao Permanente de Licitagdo nao levara em conta qualquer oferta
ou vantagem néo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a
fundo perdido, nem prego ou vantagem baseada nas ofertas das demais licitantes.
11.2.8. As propostas comerciais classificadas terdao o seguinte tratamento: sera
atribuida nota 10 (dez) a proposta de menor prego total para a execugéo do servigo,
atribuindo-se as demais propostas de precos notas inversamente proporcionais a
sua respectiva classificagao, por preco, em relacdo a proposta que receber nota 10

(dez), de acordo com a seguinte férmula:

NPC =10 X (Cmin/C), onde:
NPC = Nota da Pontuagao Comercial
Cmin = Menor valor ofertado dentre as propostas consideradas.

C = Valor da proposta em exame.

11.2.9. Para o calculo das pontuacdes, a aproximacao sera feita até a terceira casa
decimal, desprezando-se as demais fragoes.

11.3. Pontuagéao Final (Técnica e Prego)

11.3.1. A Pontuagao Final a ser atribuida a Proposta sera obtida por meio da média
ponderada entre a Pontuacdo Total Técnica - PT e a Pontuacdo Comercial - PC,

obedecendo a seguinte férmula:
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PF =0,70 x NPT + 0,30 x NPC, onde:
PF = Pontuagao Final da Proposta
NPT = Pontuagao Total Técnica definido no subitem 11.1.6;

NPC = Pontuagao Comercial definida no subitem 11.2.7.

11.3.2. Para o calculo de PF, a aproximacao sera feita até a terceira casa decimal,
desprezando-se as demais fragoes.

11.3.3. As Propostas serao classificadas pela ordem decrescente dos valores de PF,
a partir do maior PF, cuja Proposta sera considerada a 12 classificada.

11.4. Em caso de empate entre as Proponentes, a presente licitacdo sera definida
pela maior pontuagao total técnica. Caso persista o empate, a licitacdo sera definida
por sorteio.

11.4.1. O sorteio sera realizado em sessao publica, da qual sera lavrada ata
circunstanciada, assinada pelos membros da Comissdo de Licitacdo e pelas

licitantes presentes.

12. ADJUDICACAO

12.1. O objeto desta Licitacdo sera adjudicado a licitante detentora da melhor
ponderacdo de Propostas, em conformidade com este edital, pelas autoridades
responsaveis pela homologag¢ao do processo.

12.2. Na eventualidade dos servigos ndo virem a ser contratados por desinteresse
da licitante vencedora ou pelo ndo comparecimento para assinatura do termo de
contrato, a SEDS podera adjudicar os servigos, objeto desta Licitagédo, a licitante
detentora da Proposta classificada a seguir, segundo o disposto na clausula 11 e
demais disposi¢cdes do Edital, observadas as mesmas condi¢gdes da proposta
contratada.

12.2.1. Se houver mais de uma recusa poder-se-a adotar procedimento idéntico para

as demais licitantes classificadas.
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13. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

E facultado ao licitante, em decorréncia das decisdes relacionadas com a presente
licitacdo, nos termos do Art. 109 da Lei Federal n° 8.666, a interposicao de:

13.1 Recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da intimagao do ato ou da
lavratura da ata, quando presentes todos os licitantes, dos seguintes atos:

13.1.1 Habilitagdo ou inabilitagcado de licitante, dirigido a Comiss&o de Licitacdo, que
podera reconsiderar a decisdo ou, mantendo-a, fazé-lo subir, devidamente
informado, a autoridade superior para decisao em 05 (cinco) dias uteis;

13.1.2 Do julgamento da proposta técnica e classificacdo das propostas conforme
clausula 11, ou desclassificacdo das propostas, também dirigido a Comissao de
Licitacao, que adotara o mesmo procedimento previsto na clausula 13.1.1.

13.1.3 Da anulagéo ou revogacao desta licitagao, dirigido ao Chefe de Gabinete da
SEDS por intermédio da Comissao Permanente de Licitacdo, que o encaminhara,
devidamente informado, a autoridade superior para decisdo em 05 (cinco) dias uteis.
13.2 Representagédo, no prazo de 10 (dez) dias uteis da intimacdo de decisdo
relacionada com o objeto da licitacdo, de que nao caiba recurso hierarquico, dirigida
ao Secretario de Estado de Defesa Social de Minas Gerais.

13.3 Os recursos previstos nas clausulas 13.1.1 e 13.1.2 terdo sempre o efeito
suspensivo, podendo a autoridade competente, motivadamente e presentes razbes
de interesse publico, atribuir efeito suspensivo aos demais recursos.

13.4 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este edital de licitagdo por
irregularidade na aplicagdo da Lei Federal n°. 8.666/93, devendo protocolar o pedido
até 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de
DOCUMENTACAO, devendo a Administracdo julgar e responder & impugnagio em
até 03 (trés) dias uteis.

13.5 Decaira do direito de impugnar o edital o licitante que nao o fizer até o segundo

dia util anterior a da data fixada para a abertura dos envelopes de
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DOCUMENTACAO. A comunicagéo intempestiva ndo tera efeito de recurso, mesmo
que venha a apontar, apos o julgamento, falha ou irregularidades que viciariam o

edital.
14. ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO

14.1. A licitante a qual for adjudicado o contrato para a execugéo dos servigos objeto
do Edital sera notificada a comparecer para assinar 0 mesmo, no prazo maximo de
05 (cinco) dias contados do recebimento da comunicagédo, a ser lavrado nesta
Capital, em local a ser indicado pela SEDS, nos termos do artigo 64 da Lei 8.666/93.
14.2. O ndo comparecimento para assinatura do termo de contrato, dentro do prazo
fixado na notificacdo ou a pratica de qualquer ato, por parte da licitante, que
inviabilize a contratacdo, implicara na automatica desclassificagdo de sua Proposta,

sujeitando-se, ainda, as sangdes previstas no artigo 87 da Lei 8.666/1993.

15. DA EXECUCAO DO OBJETO

O objeto do contrato sera executado em conformidade com o estabelecido no

Projeto Basico, Anexos deste Edital.

16. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1 O pagamento sera efetuado por meio do Sistema Integrado de Administragcao
Financeira — SIAFI/MG, seguindo instrugdes constantes no Contrato, Anexo VII, € no
Projeto Basico, observando o disposto a seguir.

16.2 O fornecedor n&o-correntista devera providenciar abertura de conta corrente
em qualquer agéncia de instituicao financeira credenciada pelo Governo do Estado
de Minas Gerais, comunicando por oficio ao Diretor da Superintendéncia de

Planejamento Gestdo e Finangas da SEDS, responsavel pelos pagamentos os
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dados de seu domicilio bancario para fins de registro no SIAFI/MG e posterior
recebimento de seu crédito.

16.3 A despesa decorrente desta licitacdo correra a conta das seguintes dotagdes
orgamentarias: ne. 1451.06.334.005.1278.0001.339039.10.1.1 e
1451.06.334.005.1279.0001.339039.10.1.1.

16.4 O pagamento a licitante sera feito conforme apresentacdo das notas fiscais,
pelo periodo de 18 (dezoito) meses, com previsdo mensal, estabelecida de acordo

com o cronograma de execucgao dos servigos e entrega dos produtos intermediarios.

17. DAS CONDICOES DE REAJUSTE

17.1 Em conformidade com dispositivo da Lei Federal n° 9.069, de 30 de junho de
1995, Lei do Plano Real, os precos sédo irreajustaveis durante os doze primeiros
meses de vigéncia.

17.1.1 Ocorrendo a prorrogagao contratual, o valor do contrato sera reajustado pelo
indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA ou outro indexador que venha a

substitui-lo.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 Ao Contratado que descumprir total ou parcialmente o contrato celebrado com
a Administragdo Publica Estadual serdo aplicadas as sangdes previstas no art. 87 da
Lei Federal n°. 8.666, de 1993, obedecidos as disposi¢des da Lei n°. 13.994, de 18
setembro de 2001, e do Decreto n°. 44.431, de 29 de dezembro de 2006, e, ainda,
os critérios descritos a seguir.

18.2 Adverténcia, para comunicacao formal ao Contratado, sobre o descumprimento
de clausulas de contratos e outras obrigagbes assumidas e a determinagdo da
adocao das necessarias medidas de correcao.

18.3 Multa, observados os seguintes limites maximos:
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18.3.1 de 0,3% (trés décimos por cento) pro rata die, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do servigo nao realizado;

18.3.2 de 20% (vinte por cento) sobre o valor do servigo ndo realizado, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, do cronograma de entrega.

18.4 Suspensao temporaria de participagao em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracao, por prazo definido no art. 6°, da Lei n°. 13.994/01 e no art. 24,
do Decreto n° 44.431/06.

18.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo, ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo minimo de 02 (dois) anos.

18.6 O valor da multa aplicada, nos termos da clausula 18.3, sera retido dos
pagamentos devidos pela Administragdo, executada a garantia ou cobrado
judicialmente.

18.7 As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas de oficio ou por
provocagao dos orgaos de controle, pela autoridade expressamente nomeada no
contrato.

18.8 A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes
restritivas de direitos.

18.9 A SEDS é competente para aplicar as penalidades acima previstas, nos termos
da Lei Estadual n°. 13.994/01.

18.9.1 A aplicacdo da sancdo de declaracdo de inidoneidade € de competéncia
exclusiva do Secretario de Estado ou, de autoridade a ele equivalente, nos termos
da lei, cabendo pedido de reconsideracao, nos termos do inciso Ill do art. 109 da Lei
Federal n°® 8.666, de 1993.

18.10 As sancobes previstas nesta clausula poderao ser aplicadas cumulativamente,
ou nao, de acordo com a gravidade da infragdo, facultada ampla defesa a

CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da intimagao do ato, com
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excegdo da penalidade de declaragao de inidoneidade, cujo prazo para defesa é de
10 (dez) dias uteis a contar da intimagao do ato.
18.11 Nenhuma parte sera responsavel, perante a outra, pelos atrasos ocasionados

por motivo de for¢ga maior ou caso fortuito.
19. DISPOSICOES GERAIS

19.1 A autoridade competente podera revogar a presente licitacdo por interesse
publico devidamente justificado, conforme Art. 49, § 1°, da Lei Federal n°. 8.666/93,
sem que caiba a licitante direito a indenizacéo, salvo em caso de dano efetivo disso
resultante e na forma da Lei, conforme art. 59, paragrafo unico, da Lei n°. 8.666.

19.2 A autoridade competente podera anular a presente licitagdo, no todo ou em
parte, sempre que ocorrer ilegalidade de oficio ou por provocacédo, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado. Sendo que a anulagdo do procedimento
licitatorio ndo gera direito a indenizag&o, salvo nos casos legais.

19.3 E facultado & Comissdo Permanente de Licitacdo ou & autoridade superior em
qualquer fase do julgamento, promover diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo e a afericdo do ofertado, bem como solicitar
a orgdos ou profissionais competentes a elaboragdo de pareceres técnicos
destinados a fundamentar as decisoes.

19.4 E vedado ao licitante retirar sua proposta ou parte dela, apds encerrada a fase
de "HABILITACAQ".

19.5 O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem em até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, conforme art. 65, § 1°, da Lei Federal n °
8.666/93.

19.6 E permitida a subcontratacdo parcial do objeto desta licitagdo, nos termos do
que dispde o item 5.2 dos Anexos Il e Ill deste Edital — Projeto Basico.

19.7. E facultado a SEDS, por interesse da Administracdo Publica, substituir itens ou

servicos por outro(s) especificado(s) ou ndo no Projeto Basico, desde que
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devidamente justificado, para atender ao objeto deste Edital, e até o limite do valor
contratado para o item ou servico a ser alterado ou suprimido, mediante a
celebragcao de termo aditivo ao contrato.

19.8 As notificacbes da Comissao Permanente de Licitacdo aos interessados nesta
licitacdo poderéo ser feitas via FAX, de forma escrita, sendo valido o comprovante
de envio de FAX para fins de verificar a efetivagdo da comunicagao.

19.9 Este edital tem um preco de R$ 10,00 (dez reais), para cobrir os custos com
sua reproducgdo, e sera fornecido mediante a apresentagdo do comprovante de
pagamento da Guia de Recolhimento de Tributos Estaduais, devidamente
autenticada por banco credenciado pelo Estado de Minas Gerais para receber tal

pagamento.

Belo Horizonte, de de 2010.

Ana Costa Rego

Superintendente de Logistica e Recursos Humanos

Maria da Soledade Corréa Pereira
Presidente da CPL
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ANEXO I - DESCRICAO GERAL

1. DISTRIBUICAO DOS SERVICOS EM LOTES

1.1. Os servicos a serem realizados serao distribuidos em lotes, conforme definicao
abaixo:

1.1.1. Lote 1: realizagdo de diagndsticos e pesquisas que tem como objeto agdes
voltadas para valorizagao profissional dos servidores do Sistema de Defesa Social.
1.1.2. Lote 2: realizacdo de diagnodsticos e pesquisas que tém como objeto a

atuacao profissional dos servidores do Sistema de Defesa Social.
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ANEXO II - PROJETO BASICO - LOTE 1

1. INTRODUCAO

1.1. Este Projeto Basico reune o conjunto de informagdes necessarias a elaboragao
das propostas para a prestacdo de servicos de realizagdo de pesquisas e
diagndsticos ao Estado de Minas Gerais no ambito de atuacdo do Sistema de

Defesa Social.

2. OBJETO

2.1. Contratagao de servigos de elaboragao e execugao de pesquisas e diagnosticos
que visam o aumento da qualidade dos servigos prestados pelos 6érgaos que
compdem o Sistema de Defesa Social, conforme detalhado neste Projeto Basico, no
ambito dos seguintes dominios:

2.1.1. Avaliagédo Continuada das Atividades de Ensino;

2.1.2. Avaliagao da Saude do Profissional da Defesa Social;

2.1.3. Avaliagdo da formacgao dos servidores do Sistema Prisional e do Sistema
Socioeducativo;

2.1.4. Experiéncia de ser vitima de violéncia policial,

2.1.5. Assessoria Técnica |,

2.1.6. Publicagao |I.

3. CONTEXTUALIZACAO DO OBJETO

3.1. Avaliagdo do Sistema de Defesa Social é fase fundamental para o
desenvolvimento e estabelecimento de critérios de qualidade da atuacéo do referido

Sistema sendo realizada por meio de diagndsticos, pesquisas que tem como
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enfoque as instituicbes, seus programas e agdes. Visa-se ainda contribuir para o
desenvolvimento de conhecimento organizacional, por meio da organizagcdo de
dados e da elaboragdo de modelos e proposi¢des para a atuagdo dos 6rgaos que
compdem o Sistema de Defesa Social.

3.2. Fazem parte do Sistema de Defesa Social:

3.2.1. Secretaria de Estado de Defesa Social (SEDS);

3.2.2. Policia Militar de Minas Gerais (PMMG);

3.2.3. Policia Civil de Minas Gerais (PCMG);

3.2.4. Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais (CBMMG);

3.2.5. Defensoria Publica de Minas Gerais.

3.3. Para implementar este processo, o Governo do Estado de Minas Gerais instituiu
o Projeto Estruturador denominado “Avaliagdo e Qualidade da Atuacgéo dos Orgéos
de Defesa Social’. Esse projeto é composto por uma gama de agdes, dentre as
quais se encontram como subconjuntos: “Aperfeicoamento e promog¢éo da qualidade
da atuacdo dos 6rgaos de Defesa Social”’; e “Avaliagao da Atuagédo do Sistema de
Defesa Social”.

3.4. Desta forma, as atividades previstas no Lote 1 sao:

3.4.1. Avaliacdo Continuada das Atividades de Ensino: visa realizar
acompanhamento dos agentes do Sistema de Defesa Social capacitados e/ou
treinados, permitindo observar de que maneira estes tém tido a possibilidade de
aplicar os conhecimentos adquiridos em sua pratica cotidiana, na insercido e
elaboragao de projetos e outras atividades relacionadas ao conteudo dos cursos.
3.4.2. Avaliacdo da Saude do Profissional da Defesa Social: visa obter informacoes
a respeito dos riscos ambientais presentes juntos aos diversos postos de trabalho
das instituicdes do Sistema de Defesa Social.

3.4.3. Avaliacdo da formagédo dos servidores do Sistema Prisional e do Sistema
Socioeducativo: visa identificar deficiéncias na formacado do servidor dos Sistemas

Prisional e Socioeducativo.
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3.4.4. Experiéncia de ser vitima de violéncia policial: visa obter informac¢des sobre os
efeitos sociais e politicos da violéncia praticada por agentes do Estado.

3.4.5. Assessoria técnica Item como objetivo o desenvolvimento de acgbes de
valorizagao profissional no ambito do Sistema de Defesa Social.

3.4.6. Publicacdo |. visa socializar as informagdes produzidas a partir de

diagndsticos e pesquisas e, também , a partir de eventos realizados pela SASD.

3.5. Diante da relevancia das atividades para a Secretaria de Estado de Defesa
Social e demais 6rgaos do Sistema de Defesa Social, destaca-se a preméncia em
buscar prestacao de servicos de qualidade na realizagdo de pesquisa e captacio de
dados garantindo o controle de riscos, prazos e escopo.

3.6. A contratagdo ora pretendida destina-se a atender as diversas demandas da
Superintendéncia de Avaliacdo e Qualidade da Atuacdo do Sistema de Defesa
Social da SEDS, por meio da execugéo de servigos de pesquisas e diagndsticos no

ambito de atuacao da defesa social.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. O servico a ser realizado refere-se:

4.1. AVALIAGAO CONTINUADA DAS ATIVIDADES DE ENSINO (S1)

4.1.1. Realizagao de pesquisa que visa obter informacgdes acerca do impacto das ati-
vidades de ensino no cotidiano e carreira dos agentes de defesa social, por meio de
levantamento de dados primarios.

4.1.2. Devem ser abordados os profissionais do Sistema de Defesa Social que se
capacitaram nos cursos relacionados ao GEPAR — Grupo Especializado em

Policiamento de Areas de Risco promovidos pela SEDS, nos anos de 2008 e 2009.
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4.1.3. Nos anos de 2008 e 2009, foram capacitados aproximadamente 150

profissionais nesta tematica, no municipio de Belo Horizonte.

4.1.4. As atividades devem ser registradas:

4.1.4.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avancos da execu-

cao do servigo;

4.1.4.2. Por meio de relatdrio final que deve contemplar a descricdo dos procedimen-
tos realizados, ou seja, a descrigdo metodoldgica da pesquisa; as analises pertinen-
tes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das variaveis do estudo,
analise de entrevistas e consideragdes finais. Devem ser entregues 50 copias do re-

latorio, bem como uma copia em formato digital, gravado em CD.

4.1.4.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e copia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucdo das atividades.

4.2. AVALIAGAO DA SAUDE DO PROFISSIONAL DE DEFESA SOCIAL (S2)

4.2.1. Realizagao de analise dos riscos ambientais, junto aos diversos postos de tra-
balho das instituicdes do Sistema de Defesa Social, de modo a avaliar quantitativa e
qualitativamente aspectos como niveis internos e externos de ruidos, agentes e ele-

mentos quimicos, conforto térmico e niveis de iluminacéo.

4.2.2. Deve ser realizado diagndstico com base em dados primarios referentes aos

riscos ambientais.

4.2.3. As atividades devem ser registradas:
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4.2.3.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avancos da execu-

cao do servico;

4.2.3.2. Por meio de relatério final que deve contemplar a descri¢gao dos procedimen-
tos realizados, ou seja, a descrigdo metodologica da pesquisa; as analises pertinen-
tes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das variaveis do estudo,
analise de entrevistas e consideragdes finais. Devem ser entregues 50 copias do re-

latério, bem como uma coépia em formato digital, gravado em CD.

4.2.3.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e cépia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucgao das atividades.

4.3 AVALIACAO DA FORMAGCAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA PRISIONAL
E DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO (S3)

4.3.1. Realizagao de pesquisa que visa diagnosticar as deficiéncias na formagao dos
servidores dos Sistemas Prisional e Socioeducativo inferir sobre a efetividade da po-

litica publica de treinamento.

4.3.2. A Escola de Formacgao e Aperfeicoamento do Sistema Prisional e Socioeduca-
tivo treina cerca de 2000 novos profissionais por ano, e outros 3000 profissionais

sao capacitados em cursos de atualizagdo no mesmo periodo.

4.3.3. As atividades devem ser registradas:

4.3.3.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avancos da execu-

¢ao do servigo;

40

R. Rio de Janeiro, 471 - 17° andar - Centro - Belo Horizonte - MG
CEP 30160-040 - FAX (31) 2129-9664 E-MAIL:licitacao@defesasocial.mg.gov.br




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE AVALIACAO LOGISTICA E RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE MATERIAIS E PATRIMONIO

ASSESSORIA JURIDICA

4.3.3.2. Por meio de relatdrio final que deve contemplar a descricdo dos procedimen-
tos realizados, ou seja, a descrigdo metodoldgica da pesquisa; as analises pertinen-
tes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das variaveis do estudo,
analise de entrevistas e consideragdes finais. Devem ser entregues 50 copias do re-

latorio, bem como uma copia em formato digital, gravado em CD.

4.3.3.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e cépia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucdo das atividades.

4.4. EXPERIENCIA DE SER VITIMA DE VIOLENCIA POLICIAL (S4)

4.4.1. Realizacao de capacitagao de policiais através de atividades criadas com ma-
terial resultante de entrevistas com vitimas de violéncia policial e estudos em matéria
de praticas de contencao, abordagem, repressao ao crime e atendimento de chama-

dos por parte de membros de uma comunidade.
4.4.2. As atividades devem ser registradas:

4.4.2.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avancos da execu-

cao do servico;

4.4.2.2. Por meio de relatério final que deve contemplar a descricdo dos procedimen-
tos realizados, ou seja, a descrigdo metodologica da pesquisa; as analises pertinen-
tes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das variaveis do estudo,
analise de entrevistas e consideragdes finais. Devem ser entregues 50 copias do re-

latorio, bem como uma copia em formato digital, gravado em CD.

4.4.2.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e cépia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucgdo das atividades.
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4.5. ASSESSORIA TECNICA | (S5)

4.5.1. Realizagdo de assessoria técnica para a Superintendéncia de Avaliacdo e
Qualidade da Atuacdo do Sistema de Defesa Social para o desenvolvimento de

acdes voltadas para a valorizagdo dos profissionais.

4.5.2. Os profissionais envolvidos devem ser previamente aprovados pela SASD.
4.5.3. As atividades devem ser registradas:

4.5.3.1. Por meio de relatorios que indiguem os avangos na execugao do servico;

4.5.3.2. Por meio de atas que deve contemplar a descrigdo dos procedimentos reali-

zados.

4.5.3.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e cépia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucgdo das atividades.

4.6. PUBLICAGAO | (S6)

4.6.1. Editorar e produzir publicagao de carater cientifico, que abranja em seu conte-
udo exclusivamente pesquisas e atividades realizadas pela Superintendéncia de

Avaliacado e Qualidade do Sistema de Defesa Social.

4.6.2. Servirdo de objeto de publicagédo na revista, relatorios finais na integra ou arti-

gos produzidos a partir destes.

4.6.3. A producéo intelectual da revista inclui selecdo e preparacdo do conteudo,

projeto grafico e diagramagao, bem como revisao ortografica e gramatical.
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4.6.4 Todas as etapas da produgéo, incluindo a selegdo dos artigos e a escolha da

arte da capa, devem ser previamente aprovadas pela SASD.

4.6.5. A SASD realiza pesquisas desde de 2007. No ano de 2009 foram produzidos

10 relatdrios.
4.6.6. As atividades devem ser registradas:

4.6.6.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avancos da execu-

cao do servico;

4.6.6.2. Por meio de relatdrio final que deve contemplar a descricdo dos procedimen-

tos realizados.

4.6.7. O produto final deve ser entregue em uma cépia em formato digital, gravada
em CD, bem como cépias impressas que respeitem a seguinte descricao técnica: ti-
ragem: 500 exemplares; formato: 21 x 14,5 cm; impressao: 4 x 4 cores; miolo: papel
couché 90g e; capa e contracapa: papel couché brilhante e resistente com quatro

cores (4x0).

4.6.8. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos os
documentos, formularios, arquivos digitalizados e cépia em CD do banco ou base de

dados utilizado para a execugao das atividades.

4.6. DETALHAMENTO DO PROJETO BASICO E OBSERVAGOES SOBRE OS
SERVICOS DE S1 A S4

4.6.1. O projeto basico deve conter, para cada um dos servigos relacionados (S1 a
S4) os seguintes itens: titulo, objetivos, justificativa, metodologia, plano amostral ou

perfil dos abordados, descricdo da proposta técnica, indicando as fases ou etapas
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do projeto e o detalhamento das atividades da equipe responsavel pela execugéo,
instalacdes e equipamentos existentes ou a serem utilizados para a execucido das
atividades do projeto.

4.6.2. A licitante deve formular proposta para a realizagdo do servigo com a previsao
minima dos seguintes servicos:

4.6.2.1. Construcao de desenho de pesquisa: o servi¢co a ser executado deve prever
a formulagcdo de proposta de pesquisa, com indicagdo das técnicas a serem
utilizadas para o alcance dos objetivos discriminados. O produto intermediario
correspondente a esta etapa do servigo € proposta de trabalho aprovada pela SASD.
4.6.2.2. Elaboracdo de instrumento: designa-se instrumento o formulario,
questionario, roteiro ou outro tipo de material utilizado para coleta de dados. Para tal
formulacdo deve-se ter em vista os objetivos a serem alcancados pelo servigo e a
definicdo de profissional(is) de reconhecido saber na area, como coordenador
técnico.

4.6.2.3. Validacdo do instrumento: o instrumento deve ser validado por meio da
realizacdo de pré-teste. As sugestbes de alteracbes devem ser encaminhadas a
SASD para aprovacgao. Sao atribuicdes da licitante:

- Organizar e implementar o operativo de campo para o pré-teste.

- Apresentar informe a SASD que contribua para estabelecer os limites que possam
surgir do trabalho de campo e do ajuste final dos formularios.

- Ajustar o instrumento conforme as necessidades apresentadas pela prova piloto

dos formularios, apds aprovagao.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servico € instrumento de
pesquisa reformulado conforme as necessidades apresentadas pela prova piloto dos

formularios, apds aprovacado da SASD.
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4.6.2.4. Capacitagao dos pesquisadores: o treinamento dos profissionais envolvidos
na coleta de dados, de forma a garantir que os mesmos tenham dominio do
instrumento utilizado.

A licitante tem a responsabilidade de:

- Organizar a capacitagao, incluindo a disponibilizagdo da sede e da logistica para
realizagao de treinamento para coleta de dados.

- Especificar a estratégia e o conteudo da capacitagcdo, com acompanhamento da
SASD.

- Selecionar pesquisadores caracterizados pela idoneidade e capacidade para esta
funcdo, com formagao completa ou incompleta em ciéncias sociais, psicologia ou
direito.

- Organizar e implementar o treinamento dos pesquisadores, garantindo a
participacado de todas as pessoas que desempenhardo a fungcao de pesquisador no
processo de capacitagao.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servico € lista de presenca

da capacitacao.

4.6.2.5. Realizagdo do trabalho de campo: deve ser realizado de acordo com as
definicbes do desenho de pesquisa e com as normas e definicbes estabelecidas no
treinamento, com instrumentos organizados em formato aprovado pela SASD.

A licitante cabe:

- Desenhar o plano operativo para a realizagc&do do trabalho de campo.

- Produzir relatério de campo com periodicidade definida pela SASD.

- Realizar checagem de 20% dos questionarios aplicados.

- Supervisionar o trabalho de campo, verificando e sanando inconsisténcias.

- Entregar informe final com comentarios sobre a realizagao do campo.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servico sdo os relatorios

periodicos e final dos trabalhos de campo.
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4.6.2.6. Processamento dos dados: os dados coletados devem ser consolidados em
arquivo formato SPSS, quando em pesquisa quantitativa e criticados em sua
totalidade. Os dados referentes a entrevistas em profundidade, grupos focais ou
outras técnicas qualitativas devem ser transcritos e analisados.

Cabe a licitante:

- Classificar, organizar e compilar os formularios concluidos, os quais deverao ser
entregues a SASD, assim que o trabalho estiver finalizado.

- Entregar a base de dados, em formato SPSS, acompanhada de um breve manual
descritivo da estrutura do arquivo, identificando variaveis, tipo de variaveis e
abrangéncia.

- Transcrever a entrevistas ou outro material referente a técnicas de pesquisa
qualitativa e analisar as mesmas. A base de dados em programa apropriado para
analise qualitativa deve ser entregue ao final do trabalho.

- Manter total confidencialidade da informacgao colhida e nao utiliza-la, nem fornecé-
la, por nenhum motivo, a pessoas ou entidades distintas das previstas no contrato.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servigo o banco de dados

em formato digital, acompanhado de manual descritivo.

4.6.2.7. Producao de relatério: consiste na elaboragcdao do relatério final e na
reprodugao de copias que devem conter, em linhas gerais: a descricdo de todos os
procedimentos realizados, ou seja, a descrigdo metodologica da pesquisa; as
analises pertinentes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das
variaveis do estudo; analise das entrevistas e consideracoes finais.

Os produtos correspondentes a esta etapa do servico sdo o relatério final e

apresentacao PowerPoint dos resultados da pesquisa.

4.6.2.8. Recursos: devem estar disponiveis para a execucdo dos servicos 0s
recursos para a impressao dos instrumentos e relatérios intermediarios e final, bem

como para a realizagdo da coleta de dados; os equipamentos de informatica e
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outros necessarios para a digitagdo, sistematizagéo e coleta dos dados; a sede para
o processamento dos dados que garanta a centralizagdo do trabalho; os recursos
necessarios para a realizacdo do trabalho de campo, incluindo os recursos
humanos.

4.6.2.9. Coordenador Técnico: profissional com notério saber indicado para
coordenar cada servico a ser prestado pela licitante. A licitante deve ainda, no
momento apropriado:

- Indicar o(s) referido(s) profissional(is) para aprovagao da SASD. Cabera a este(s)
profissional(is): elaborar o instrumento de pesquisa, sugerir as adequacodes
pertinentes, acompanhar os procedimentos de campo garantindo a confiabilidade
dos dados, realizar a analise dos dados e produzir relatdrio final da pesquisa.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servico € instrumento de

pesquisa formulado e aprovado pela SASD.

4.6.3. O prazo de vigéncia do contrato sera de 18 (dezoito) meses, contados a partir
da data da sua assinatura.

4.6.4. A SEDS utiliza como parametro minimo de remuneragdo mensal dos profissio-
nais indicados como coordenadores técnicos a tabela estabelecida pela FAPEMIG,

assim discriminada:

TABELA REFERENCIA FAPEMIG

MODALIDADE Valor (R$)
Bolsa de Gestdo em Ciéncia e Tecnologia — BGCT-I 3.169,37
Bolsa de Gestdo em Ciéncia e Tecnologia — BGCT-I| 2.630,58
Bolsa de Gestdo em Ciéncia e Tecnologia — BGCT-II 2.186,86

4.6.5. Definigao de categoria profissional:
4.6.5.1. JUNIOR - Experiéncia comprovada de 1 a 3 (um a trés) anos em atividades

relacionadas ao objeto da contratagao, valor de referéncia BGCT-III;
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4.6.5.2. PLENO - Experiéncia comprovada de 4 a 6 (quatro a seis) anos em
atividades relacionadas ao objeto da contratagdo, valor de referéncia, BGTC-II; e
4.6.5.3. SENIOR - Experiéncia comprovada superior a 7 (sete) anos em atividades
relacionadas ao objeto da contratagao, valor de referéncia, BGTC- I.

4.6.5.6. Podera haver substituicdo do perfil de profissional por outro, desde que
acordado entre a SEDS e a CONTRADA, sendo que a propor¢ao correspondera ao
valor da hora técnica informada pela contratada na planilha de precos.

4.6.6. Serao critérios minimos de aceitagao das propostas metodoldégicas:

4.6.6.1. Para os servigos em que a licitante definir metodologia quantitativa, sera
necessario que estabelegca margem de erro amostral de no maximo 5%;

4.6.6.2. Para os servigos em que a licitante definir metodologia qualitativa, sera
necessario indicar quantidade de entrevistas, grupos de discussdo ou outro tipo de

meétodo e o perfil do publico-alvo.

5. CONDICOES GERAIS PARA A EXECUCAO

5.1. O objeto desta licitacdo contempla a realizacao de diagndsticos e pesquisas (S1

a S4), por meio da utilizacdo de recursos metodologicos variados.

5.2. SUBCONTRATAGAO

5.2.1. De acordo com deliberacdo da SEDS, podera ser permitida a subcontratagao
de profissional autdnomo, empresario individual civil ou comercial, ou sociedade
simples ou empresaria, para o atendimento de necessidade especifica que se
verifique durante a realizacdo dos trabalhos, desde que sua experiéncia e notoria
especializacdo seja comprovada na especifica classe de servico subcontratada, e
observado o seguinte:

5.2.1.1. Em caso de subcontratacdo, ndo sera estabelecido qualquer vinculo entre a
SEDS e a(s) SUBCONTRATADA(s), permanecendo a CONTRATADA responsavel

pelo integral cumprimento das obrigagdes estabelecidas no Contrato;
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5.2.1.2. A CONTRATADA devera informar previamente a SEDS a subcontratacéo a
ser realizada, bem como qualquer substituicdo de SUBCONTRATADA(s), no curso
da vigéncia do Contrato;

5.2.1.3. A CONTRATADA devera diligenciar a escolha de SUBCONTRATADA(s)
que Vviabilize(m) o cumprimento das exigéncias estipuladas no Contrato e
respectivos Anexos, devendo substituir imediatamente a(s) SUBCONTRATADA(s)
que, de qualquer forma, impeca(m), dificulte(m) ou prejudique(m) a prestagdo dos
servigos;

5.2.1.4. A CONTRATADA se obriga a inserir, no(s) contrato(s) de prestagao de
servigos que vier a celebrar com sua(s) eventual(is) SUBCONTRATADAC(s), clausula
estabelecendo responsabilidade solidaria em relacdo a execucdo do servico
subcontratado;

5.2.1.5. A CONTRATADA se obriga a exigir de cada SUBCONTRATADA a
assinatura de uma via do Termo de Confidencialidade (Anexo IX — Minuta do Termo

de Confidencialidade), devendo encaminha-los a SEDS.

5.3. PADROES E PROPRIEDADE DAS DOCUMENTAGCOES GERADAS

5.3.1. Os documentos gerados em meio digital deverdo ser compativeis com as
ferramentas em uso na SEDS: MS-Office 2003 e MS Project 2003.

5.3.2. A SEDS sera proprietaria de toda e qualquer documentagdo que vier a ser

gerada pela CONTRATADA em fungao da execugao dos servigos.

5.4. EQUIPE TECNICA

5.4.1. A prestacao de servigcos ndo podera sofrer interrupcédo em fungao de outros
compromissos da CONTRATADA.

5.4.2. Os profissionais indicados pela Licitante para fins de comprovacdo da
capacitagcao técnica deverdo participar efetivamente da prestacdo dos servigos

solicitados.
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5.4.3. Devera ser evitada a rotatividade de profissionais, devendo a CONTRATADA
submeter cadastro para proceder a substituicdo do profissional por outro de mesmo
nivel ou superior, previamente aprovado pela SEDS.

5.4.4. A SEDS podera a qualquer momento, e a seu critério, solicitar a substituicao
de profissionais na prestacédo dos servicos.

5.4.5. A CONTRATADA devera alocar um profissional com a fun¢gao de coordenador
geral, que devera ter alocagao permanente ao objeto do Contrato. Este recurso deve
estar autorizado a agir em nome da CONTRATADA em qualquer assunto
pertencente ao acordo firmado e tera as seguintes responsabilidades:
5.4.5.1.Gerenciamento dos servicos prestados;

5.4.5.2.Interlocucdo da CONTRATADA com a equipe da SEDS;
5.4.5.3.Gerenciamento do contrato firmado;

5.4.5.4 Representacao dos interesses da CONTRATADA perante a SEDS.

5.4.6. A CONTRATADA devera alocar profissionais com a fungdo de coordenador
técnico. E recomendada a alocacdo de coordenador técnico por servico a ser
executado, devendo a nao observancia de tal recomendagdo ser devidamente
justificada pela Licitante.

Os coordenadores técnicos por servigo, que terdo as seguintes responsabilidades:
5.4.6.1.Coordenagao técnica do projeto, contemplando o escopo descrito no item
4.8.2.2 do Anexo Il - Projeto Basico Lote 1.

5.4.6.2. Este recurso deve estar autorizado a agir em nome da CONTRATADA em
qualquer assunto pertinente as questbes metodoldgicas e operacionais dos servigos

a serem prestados.

5.5. TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

5.5.1. A CONTRATADA devera firmar e cumprir Termo de Confidencialidade

descrito no ANEXO VIII de todas as informagdes a que, por forga do trabalho, tiver
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acesso durante e apds o prazo de vigéncia do contrato, bem como dos trabalhos
desenvolvidos e seus resultados.

5.5.2. A CONTRATADA devera tratar como segredo comercial e de natureza
confidencial quaisquer informagdes, dados, processos, féormulas, codigos,
fluxogramas, diagramas légicos, dispositivos, modelos, documentos e relatorios
relativos aos servicos contratados, utilizando-os apenas para as finalidades dos

servigos contratados, ndo podendo revela-los ou facilitar o seu acesso a terceiros.

6. REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS PARA PROPOSTA
TECNICA

6.1. COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA DA LICITANTE

6.1.1. A Licitante devera apresentar atestados que comprovem a prestacdo de
servicos em projetos da mesma natureza ou similares e na area da seguranga
publica e de defesa social. Tais atestados deverdao ser emitidos por empresas
privadas ou 6rgéos ou entidades da administrac&o direta ou indireta.

6.1.2. Os atestados deverdo ser emitidos em papel timbrado, devendo o(s)
documento(s) conter o nome, o enderego e o telefone de contato do(s) atestante(s),
conforme Modelo 1 do Anexo IX — Modelos de Atestados.

6.1.3. A Licitante devera apresentar, pelo menos, um atestado para cada dominio de
atuacao listado abaixo:

6.1.3.1. Pesquisa com a utilizacdo de metodologia quantitativa, contemplando a
formulacéo da proposta teérico-metodolégica e plano amostral, trabalho de campo e
formulacao de relatorio;

6.1.3.2. Pesquisa com a utilizacdo de metodologia qualitativa, contemplando a
formulacdo da proposta tedrico-metodoldgica, trabalho de campo e formulagéo de

relatoério.
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6.2. COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA DO COORDENADOR TECNICO

6.2.1. A Licitante devera comprovar a experiéncia do coordenador técnico, por meio
de atestados, conforme Modelo 2 do Anexo IX — Modelos de Atestados, que
demonstrem experiéncia acumulada na coordenagédo de diagnosticos e pesquisas
pertinentes ao ambito da seguranga publica e defesa social, na esfera a seguir.
6.2.1.1 Realizagcédo e/ou coordenagao de pesquisa com a utilizacdo de metodologia
qualitativa e quantitativa, contemplando a formulacdo da proposta tedrico-
metodoldgica.

6.2.2. O coordenador técnico deve apresentar seu curriculo na plataforma /attes.
6.3. PROPOSTA TECNICA

6.3.1. A Licitante devera encaminhar proposta técnica contemplando os diversos
servigos (S1 a S4) e detalhando para cada um deles os seguintes aspectos:

6.3.1.1. Titulo;

6.3.1.2. Objetivos (Geral e Especificos);

6.3.1.3. Justificativa;

6.3.1.4. Metodologia;

6.3.1.5. Plano amostral e/ou perfil de abordados;

6.3.1.6. Descrigao da proposta técnica indicando as fases ou etapas do projeto e o
detalhamento da composicao e das atividades da equipe, bem como instalacdes e
equipamentos existentes ou a serem utilizados para a execucgao das atividades do
projeto.

6.3.1.7. Cronograma de trabalho

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
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7.1. O valor total estimado para os servigos descritos neste Projeto Basico é de R$
1.005.800,00 (um milhdo cinco mil e oitocentos reais), de acordo com a média das
respostas a pesquisa de mercado.

7.2. Planilha de Cotacéao

7.2.1. Servigos S1 a S4

DESCRICAQ DO

ITEM SERVICO DETALHAMENTQ DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
LOTEI
Avaliagdo Continuada das Atividades de Ensino
\fenﬁlcagao de emstenqa de pesquisa semelhante R$ 2.998 51
Elaboracio do anteriormente desenvolvida.
1 instrumentr:x;de coleta Definicao das variaveis do estudo. RE 412051
Formatagio de questdes. R$ 2.998 51
Formulacdo de instrumento de coleta de dados. R$ 5084 60
Organizacdo dos instrumentos de coleta de dados. R$ 276429
. = . Implementacio do operativo de campo. R$ 452044
2 |Validacao do instrumento
¢ Realizacdo do pré-teste. R$ 2364 36
Feformulagdo do instrumento de coleta de dados se R$ 215608
for o caso.
Especificacdo  da estratégia e conteddo  da R$ 3.138.29

capacitacao.
Organizacio da capacitagio. R$ 353523

Capacitagao dos

3 pesquisadores Rea_lize_lgéol do treinamento g preparacdoc ’dqs
profissionais de coleta, assim como 05 responsaveis R 4 520 44
pela gestdo, supervisdo, coordenacdo e critica dos e
dados.
E:sael?]r;atrjeocaprlr?;gn operative para a realizagdo do RS 5320 31
Realizagdo do trabalho :
4 dge campo Realizar o trabalho de campo. R$ 4151627
Fealizar critica, tabulagao, codificagao e checagem
REEGO1073
de dados.
. Processamento dos glasmﬂcarsorgamdzardeé:ompnarmstrumentos. — R$ 1180517
dados Organizar banco de dados para o processamento de RE 6.126.50
informacgfes.
" - Andlise dos dados. R$ 13021860
6 | Produgdoderelatorio o relatério R$ 12.269 53
SUBTOTAL RE 135214 67
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ITEM DESCRICAC DO DETALHAMENTQ DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
SERVICO
LOTEI
Avaliagdo da Saude do Profissional da Defesa Social
Venﬂlcagao de emstenqa de pesquisa semelhante R$ 6.120.03
Elaboracio do anteriormente desenvolida.
1 instrumentrfde coleta Definicéo das variaveis do estudo. R$ 958803
Formatagéo de questdes. R$EE6.12003
Formulac&o de instrumento de coleta de dados. F$ 18 246 37
Organizacao dos instrumentos de coleta de dados. R$ 617364
. - . Implementacao do operativo de campo. R$ 10416 46
2 |Validagéo do instrumento Fealizagio do pré-teste. R$ 5345 21
Reformulacdo do instrumento de coleta de dados se R$ 507125
for o caso.
Espec_|f|ca~(;ao da estratégia e conteddo da R$ 7.329 64
capacitacan.
Capacitagéo dos Orgamzai;ao da capautagao. _ R$ 815807
3 . Realizacdo do  treinamento e  preparagéo  dos
pesquisadores SR . L
profissicnais de coleta, assim como 05 responsaveis
- o . . R$ 10416 46
pela gestao, supervisdo, coordenacao e critica dos
dados.
E;sjlﬂgaéeocaprfgg operativo para a realizagdo do RS 1207323
4 Realizagao do trabalho Fealizar o trabalho de campo. R$ a1.94947
de campo . — -~ s
Fealizar critica, tabulagéo, codificagéo e checagem
R$ 15434 10
de dados.
. Processamento dos glassﬁmarborgamdza;e Cuj:r:)mpnar instrumentos. — R$ 27 006 56
dados Organizar banco de dados para o processamento de R% 13.449 67
informacgdes.
= . Analise dos dados. R$ 2921133
6 | Produgloderelatorio (o or relatsrio R$ 2657177
SUBTOTAL R$ 308.652,00
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DETALHAMENTO DOS CUSTOS

MEDIA UNITARIA

LOTEI

Avaliagdo da Formagéo dos Servidores do Sistema Prisional e do Sistema Socioeducativo

Verificacdo de existéncia de pesguisa semelhante

. . R$E3761,12
Elaboracio do anteriormente desenvolvida.
1 instrumentr:x;de coleta Definicao das variaveis do estudo. RES801,12
Formatagio de questdes. RE3T61,12
Formulacdo de instrumento de coleta de dados. R$ 1110060
Organizacdo dos instrumentos de coleta de dados. R$ 375688
2 |validagéo do instrumento Implgmerlta(;éo d‘? operativo de campo. R$ 631522
Fealizagao do pre-teste. R$ 3242 63
Reformulacdo do instrumento de coleta de dados se R$ 3.072.64
for o caso.
Espec_ﬁmaﬂgao da estratégia e conteddo da RS 4436 88
capacitacao.
Capacitagio dos Orgamzai;ao da capamtagao. _ R$ 495108
3 . Realizagdo do  treinamento & preparagédo  dos
pesquisadores S ) .
profissionais de coleta, assim como 05 responsaveis
- . . o REE31532
pela gestdo, supervisdo, coordenacdo e critica dos
dados.
{Zr):s:lr;r;aéeocaprfgg operativo para a realizacéo do R 7343 72
4 Realizagdo do trabalho Fealizar o trabalho de campo. R$ 56 021 60
de campo . — - ——
Fealizar critica, tabulagao, codificagao e checagem
R$9.392 20
de dados.
. Processamento dos glassmcarsorgamdzarde é:ompnar instrumentos. — R$ 16387 52
dados Organizar banco de dados para o processamento de R$ 819300
informacgfes.
" - Andlise dos dados. R$ 17.756,00
6 | Produgdoderelatorio | rar relatcrio. R$ 16.230,20

SUBTOTAL

R$ 157 844,00
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DETALHAMENTO DOS CUSTOS

MEDIA UNITARIA

SERVICO
LOTEI
Experiéncia de ser Vitima de Violéncia Policial
\fenﬁlcagao de emstenqa de pesquisa semelhante R$ 4.024 60
Elaboracio do anteriormente desenvolvida.
1 instrumentrfde coleta Definicao das variaveis do estudo. R$ 5656 B0
Formatagio de questdes. R$4.024 60
Formulacdo de instrumento de coleta de dados. R$ 11.264 63
Organizacdo dos instrumentos de coleta de dados. R$ 3.808 33
. . . Implementagao do operativo de campo. R$ 6256 50
2 |Validago do instrumento Fealizagio do pré-teste. R$ 320843
Feformulagdo do instrumento de coleta de dados se R$ 3.048.07
for o caso.
Espec_|f|ca~(;80 da estratégia e conteddo da R$ 4352 33
capacitacao.
Capacitagio dos Orgamzai;ao da capautagao. _ R$ 405223
3 . Fealizagdo do  treinamento & preparagéo  dos
pesquisadores S ) .
profissionais de coleta, assim como 05 responsaveis
- . . o R$6.256 50
pela gestdo, supervisdo, coordenacdo e critica dos
dados.
E;s:lr;r;aéeocaprlfgg operativo para a realizacéo do R$ 7456 30
4 Realizagdo do trabalho Realizar o trabalho de campo. R$ 57 236 30
de campo . — - ——
Fealizar critica, tabulagéo, codificagao e checagem
R$ 952083
de dados.
. Processamento dos glasmﬂcarborgan:dzarde Cnjompnar instrumentos. — R$ 1632133
dados Organizar banco de dados para o processamento de R$ 8.376.92
informacies.
" - Andlise dos dados. R$ 1784187
6 | Produgdoderelatorio 'p ) o  elarsrio R$ 16.809,77

SUBTOTAL

R$ 19041667
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ITEM DESCRICAC DO DETALHAMENTOQ DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
SERVICO
LOTEI
Assessoria Técnica |
. Disponibilizar  horas  técnicas  de  profissionais
1 Assessoria Técnica indicados pela SASD. R$ 64 291,33
SUBTOTAL R$ 6429133
7.2.3. Servigo S6
mem|  DPESCRIGAODO DETALHAMENTO DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
SERVICO
LOTEI
Publicagao |
1 Produgo técnica Rews_ao, edigio, d|agramgao, producéo editorial do R$ 63018 00
material a ser publicado.
2 Impressao Impresséo de 500 unidades do relatorio produzido. R$ 5333333
SUBTOTAL R$ 11635133
TOTAL GERAL -LOTE | R$ 1.005 80000

8. RUBRICA ORCAMENTARIA

8.1. Ha recursos orcamentarios da ordem de R$ 1.005.800,00 (um milhdo, cinco mil

e oitocentos reais) para o exercicio de 2010, alocados na rubrica: 1451 06 334 005

1279 0001 339039 10 1 1.

9. ASPECTOS LEGAIS

9.1. A CONTRATADA ¢ responsavel por manter-se atualizada, atuar e prestar

servicos técnicos em conformidade com leis, regulamentos governamentais e outras

regras inerentes aos servigos cobertos por este Projeto Basico.
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ANEXO III - PROJETO BASICO - LOTE 2

1. INTRODUCAO

1.1. Este Projeto Basico reune o conjunto de informagdes necessarias a elaboragao
das propostas para a prestacdo de servicos de realizagdo de pesquisas e
diagndsticos ao Estado de Minas Gerais no ambito de atuacdo do Sistema de

Defesa Social.

2. OBJETO

2.1. Contratagao de servigos de elaboragao e execugao de pesquisas e diagnosticos
que visam o aumento da qualidade dos servigos prestados pelos 6érgaos que
compdem o Sistema de Defesa Social, conforme detalhado neste Projeto Basico, no
ambito dos seguintes dominios:

2.1.1. Identificagéo e divulgagao de boas praticas;

2.1.2. Pesquisa Letalidade da Agao Policial — 1° semestre 2010, 2° semestre 2010 e
1° semestre de 2011,

2.1.3. Pesquisa resolutividade da acao correicional,

2.1.4. Pesquisa indice de Qualidade de Vida da Populacéo relativa a Defesa Social;
2.1.5. Analise da Atividade Correicional nos 6rgaos de segurancga publica no Brasil;
2.1.6. Assessoria Técnica [;

2.1.7. Publicagéo II.

3. CONTEXTUALIZACAO DO OBJETO

3.1. Avaliagdo do Sistema de Defesa Social é fase fundamental para o

desenvolvimento e estabelecimento de critérios de qualidade da atuacao do referido
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Sistema sendo realizada por meio de diagndsticos, pesquisas que tem como
enfoque as instituicbes, seus programas e agdes. Visa-se ainda contribuir para o
desenvolvimento de conhecimento organizacional, por meio da organizagéo de
dados e da elaboracdo de modelos e proposi¢cdes para a atuagao dos 6rgaos que
compdem o Sistema de Defesa Social.

3.2. Fazem parte do Sistema de Defesa Social:

3.2.1. Secretaria de Estado de Defesa Social (SEDS);

3.2.2. Policia Militar de Minas Gerais (PMMG);

3.2.3. Policia Civil de Minas Gerais (PCMG);

3.2.4. Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais (CBMMG);

3.2.5. Defensoria Publica de Minas Gerais.

3.3. Para implementar este processo, o Governo do Estado de Minas Gerais instituiu
o Projeto Estruturador denominado “Avaliagdo e Qualidade da Atuacéo dos Orgéos
de Defesa Social’. Esse projeto é composto por uma gama de agdes, dentre as
quais se encontram como subconjuntos: “Aperfeicoamento e promogao da qualidade
da atuacao dos orgaos de Defesa Social”’; e “Avaliacao da Atuacido do Sistema de
Defesa Social”.

3.4. Desta forma, as atividades previstas no Lote 2 s3o:

3.4.1 Identificagao e divulgagédo de boas praticas: tem por propésito contribuir para a
disseminagdo de praticas exitosas de defesa social e estimular, por meio do
reconhecimento, os diversos integrantes do sistema a adotar agdes inovadoras e
assumir compromisso de mudanga que objetivem a melhoria continua da prestagao
de servicos aos cidadaos, a Secretaria de Estado de Defesa Social propde a
realizagado de diagnostico e concurso.

3.4.2 Pesquisa de Letalidade do Sistema de Defesa Social, 1° semestre 2010, 2°
semestre 2010 e 1° semestre de 2011: visa medir o indice de letalidade policial e
compreender o uso da forca letal e nao letal nos confrontos ocorridos entre policiais
e civis (compreendidos como nao policiais), os contextos em que ocorrem, a sua

frequéncia e o desenvolvimento ao longo do tempo.

59

R. Rio de Janeiro, 471 - 17° andar - Centro - Belo Horizonte - MG
CEP 30160-040 - FAX (31) 2129-9664 E-MAIL:licitacao@defesasocial.mg.gov.br




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE AVALIACAO LOGISTICA E RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE MATERIAIS E PATRIMONIO

ASSESSORIA JURIDICA

3.4.3 Pesquisa de Resolutividade da acdo correicional: visa realizar o
acompanhamento da resolutividade da atividade correicional, com o objetivo de
conhecer a forma como os procedimentos tem sido registrados, tramitados e
acompanhados pelos 6rgaos corregedores do Sistema de Defesa Social, permitindo
vislumbrar problemas e dificuldades relacionadas a area de processos e contribuir
para o desenvolvimento de solugdes, aumentando a qualidade dos trabalhos. As
corregedorias que integram o Sistema sdo a da Policia Militar, da Policia Civil, do
Corpo de Bombeiros Militar e da SEDS. O acompanhamento tem por propdsito
proporcionar informagdes qualificadas e atualizadas para o processo de tomada de
decisbes no ambito correicional.

3.4.4. Pesquisa Indice de Qualidade de Vida da Populacdo relativa & Defesa Social:
visa compreender e mensurar alteragées no comportamento dos cidadaos mineiros
e que tém impacto em sua qualidade de vida, sendo relacionados a questdo da
seguranca.

3.4.5 Analise da Atividade Correicional: visa conhecer e comparar os programas,
acdes e experiéncias dos 6rgaos de correi¢do das instituicdes de seguranga publica
na pais, dentre elas as policias militares, policias civis, corpo de bombeiros militares
e policia federal.

3.4.6. Assessoria Técnica ll: visa realizar acompanhamento e orientacdo das agoes
relacionadas ao desenvolvimento da qualidade da atuagcdo no ambito do Sistema de
Defesa Social.

3.4.7. Publicacdo II: visa socializar as informag¢des produzidas a partir de

diagndsticos e pesquisas e, também , a partir de eventos realizados pela SASD.

3.5. Diante da relevancia das atividades para a Secretaria de Estado de Defesa
Social e demais 6rgaos do Sistema de Defesa Social, destaca-se a preméncia em
buscar prestacido de servigos de qualidade na realizagao de pesquisa e captacao de

dados garantindo o controle de riscos, prazos e escopo.
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3.6. A contratacdo ora pretendida destina-se a atender as diversas demandas da
Superintendéncia de Avaliacdo e Qualidade da Atuacdo do Sistema de Defesa
Social da SEDS, por meio da execugao de servigos de pesquisas e diagndsticos no

ambito de atuagao da defesa social.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. O servico a ser realizado refere-se:

4.1. IDENTIFICAGAO E DIVULGAGAO DE BOAS PRATICAS (S1)

4.1.1. Diagnéstico e descricdo das atividades desenvolvidas por programas e
projetos realizados pelos diferentes érgédos que compdéem o Sistema de Defesa
Social, identificando publico atendido, parcerias, tempo de implementagao, recursos
empregados, resultados esperados e obtidos, mecanismos de acompanhamento e
avaliacdo, dentre outros fatores relevantes para a compreensado da metodologia de
implementagéo e desenvolvimento da atividade.

A SEDS, por meio da SASD, dentre suas agdes, implementou o Prémio
Qualidade da Atuacao do Sistema de Defesa Social, que a cada ano observa uma
tematica e busca conhecer projetos, programas e agbes desenvolvidas pelos 6rgaos
do Sistema de Defesa Social a ela relacionados. Tal tematica deve ser observada na

execucgao do servigo proposto.

4.1.2. Devem ser visitados um total de 10 (dez) projetos realizados pela Policia
Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros Militar ou SEDS.
4.1.3. Os projetos podem ser realizados em Belo Horizonte, Regido Metropolitana de

Belo Horizonte ou interior do Estado de Minas Gerais.
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4.1.4. As atividades devem ser registradas:

4.1.4.1. Em relatério descritivo dos projetos contemplados. Devem ser entregues
400 copias do relatério, bem como uma cépia em formato digital, gravada em CD.
4.1.4.2. Por meio de fotografias que ilustrem o desenvolvimento das atividades;
4.1.4.3. Por meio de registro de filmagem que permita a disseminagdo das
informagdes das atividades, entregue em DVD, em 400 copias, cujo roteiro deve ser
aprovado pela SASD/SEDS.

4.2. PESQUISA LETALIDADE DA AGAO POLICIAL (S2)

4.2.1. Pesquisa que visa descrever e analisar o contexto em que ocorrem 0s
confrontos entre policiais e civis, com uso da forca letal e ndo letal no Estado de
Minas Gerais. Tem ainda como objetivo mensurar o indice de letalidade da acao
policial, por meio de analise documental.

Os dados sdo encaminhados pelas Corregedorias dos érgéos do Sistema de
Defesa Social, por definicdo da Resolugado 01/2004 do Colegiado de Corregedorias
dos 6rgaos do Sistema de Defesa Social.

4.2.2. A pesquisa é realizada por meio da técnica de analise documental.
4.2.3 No ano de 2008 foram registrados 164 casos.

4.2.4. As atividades devem ser registradas:

4.2.4.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avancos da execu-

cao do servico;

4.2.4.2. Por meio de relatério final que deve contemplar a descricdo dos procedimen-
tos realizados, ou seja, a descrigdo metodoldgica da pesquisa; as analises pertinen-
tes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das variaveis do estudo,
analise de entrevistas e consideragdes finais. Devem ser entregues 50 copias do re-

latorio, bem como uma coépia em formato digital, gravado em CD.
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4.2.4.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e cépia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucao das atividades.

4.3. PESQUISA RESOLUTIVIDADE DA ATIVIDADE CORREICIONAL (S3)

4.3.1. Realizacdo de diagndstico de processo que visa obter informacgdes sobre os
procedimentos encerrados nas Corregedorias dos Orgdos de Defesa Social, tendo

como referéncia o ano de 2009, por meio de analise documental e outras.

4.3.2. Os dados sao obtidos por meio da analise dos procedimentos instaurados e
encerrados pelas Corregedorias da Policia Militar, da Policia Civil, do Corpo de
Bombeiros Militar e da Secretaria de Estado de Defesa Social, tendo como universo

os procedimentos encerrados no ano de 2009.
4.3.3. No ano de 2008 foram analisados cerca de 3400 casos.

4.3.4. A coleta de dados devera ser realizada na sede das corregedorias dos 6rgaos

de Defesa Social.

4.3.5. As atividades devem ser registradas:

4.3.5.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avancos da execu-

cao do servico;

4.3.5.2. Por meio de relatdrio final que deve contemplar a descricdo dos procedimen-
tos realizados, ou seja, a descrigdo metodologica da pesquisa; as analises pertinen-
tes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das variaveis do estudo,
analise de entrevistas e consideragdes finais. Devem ser entregues 50 copias do re-

latério, bem como uma coépia em formato digital, gravado em CD.
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4.3.5.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e cépia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucao das atividades.

4.4. PESQUISA iNDICE DE QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAO RELATIVA A
DEFESA SOCIAL (S4)

4.4.1. Pesquisa que visa compreender alteragdes de comportamento a partir de
mudancgas de atitude dos cidadaos mineiros, sobretudo, no que se refere a aspectos

ligados a seguranca.

4.4.2. O estudo deve ter como universo o Estado de Minas Gerais, especialmente
contemplando as areas geograficas definidas no ambito do Sistema de Defesa So-
cial, nomeadamente as Regides Integradas de Seguranga Publica (RISP). O Estado
possui 17 (dezesete) RISP, cujas sedes sdo os municipios: Belo Horizonte, Conta-
gem, Vespasiano, Governador Valadares, Juiz de Fora, Lavras, Montes Claros,
Unai, Uberaba, Uberlandia, Ipatinga, Tedfilo Otoni, Barbacena, Pogos de Caldas,

Curvelo, Divinépolis e Pouso Alegre.

4.4.3 Municipios de médio e pequeno porte também devem ser contemplados na

pesquisa.

4.4.4. As atividades devem ser registradas:

4.4.4.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avancos da execu-

cao do servigo;

4.4.4.2. Por meio de relatdrio final que deve contemplar a descricdo dos procedimen-
tos realizados, ou seja, a descrigdo metodoldgica da pesquisa; as analises pertinen-

tes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das variaveis do estudo,
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analise de entrevistas e consideragdes finais. Devem ser entregues 50 copias do re-

latorio, bem como uma copia em formato digital, gravado em CD.

4.4.4.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e copia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucéo das atividades.

4.5. ANALISE DA ATIVIDADE CORREICIONAL (S5)

4.5.1. Realizagédo de estudo que visa conhecer e comparar os programas, agdes e
experiéncias praticas dos 6rgaos de correi¢cao das instituicbes de seguranga publica
no pais, dentre elas, as Policias Militares, Policias Civis, Corpos de Bombeiros Mili-

tar e Policia Federal.
4.5.2. As atividades devem ser registradas:

4.5.2.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avancos da execu-

cao do servigo;

4.5.2.2. Por meio de relatdrio final que deve contemplar a descricdo dos procedimen-
tos realizados, ou seja, a descrigdo metodoldgica da pesquisa; as analises pertinen-
tes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das variaveis do estudo,
analise de entrevistas e consideragdes finais. Devem ser entregues 50 copias do re-

latorio, bem como uma copia em formato digital, gravado em CD.

4.5.2.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e copia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucdo das atividades.

4.6. ASSESSORIA TECNICA Il (S6)
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4.6.1. Realizacdo de assessoria técnica para a Superintendéncia de Avaliagao e
Qualidade da Atuacdo do Sistema de Defesa Social para o desenvolvimento de

acdes voltadas para a atuagao dos profissionais do referido Sistema.

4.6.2. Os profissionais envolvidos devem ser previamente aprovados pela SASD.
4.6.3. As atividades devem ser registradas:

4.6.3.1. Por meio de relatorios que indiqguem os avangos na execugao do servico;

4.6.3.2. Por meio de atas que deve contemplar a descrigdo dos procedimentos reali-

zados.

4.6.3.3. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos
os documentos, formularios, arquivos digitalizados e cépia em CD do banco ou base

de dados utilizado para a execucdo das atividades.

4.7. PUBLICAGAO Il (S7)

4.7.1. Editorar e produzir publicagdo de carater cientifico, que abranja em seu conte-
udo exclusivamente pesquisas e atividades realizadas pela Superintendéncia de

Avaliacao e Qualidade do Sistema de Defesa Social.

4.7.2. Servirdo de objeto de publicagédo na revista, relatorios finais na integra ou arti-

gos produzidos a partir destes.

4.7.3. A producéo intelectual da revista inclui selecao e preparacdo do conteudo,

projeto grafico e diagramagao, bem como revisao ortografica e gramatical.

4.7.4 Todas as etapas da produgéo, incluindo a selegédo dos artigos e a escolha da

arte da capa, devem ser previamente aprovadas pela SASD.
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4.7.5. A SASD realiza pesquisas desde 2007. No ano de 2009 foram realizadas cer-

ca de 12 pesquisas.
4.7.6. As atividades devem ser registradas:

4.7.6.1. Por meio de relatérios parciais mensais que indiquem os avangos da execu-

¢ao do servico;

4.7.6.2. Por meio de relatdrio final que deve contemplar a descricdo dos procedimen-

tos realizados.

4.7.7. O produto final deve ser entregue em uma cépia em formato digital, gravada
em CD, bem como cépias impressas que respeitem a seguinte descrigao técnica: ti-
ragem: 500 exemplares; formato: 21 x 14,5 cm; impressao: 4 x 4 cores; miolo: papel
couché 90g e; capa e contracapa: papel couché brilhante e resistente com quatro

cores (4x0).

4.7.8. A CONTRATADA deve entregar para a SEDS, ao final dos trabalhos, todos os
documentos, formularios, arquivos digitalizados e cépia em CD do banco ou base de

dados utilizado para a execugao das atividades.

4.8. DETALHAMENTO DO PROJETO BASICO E OBSERVAGOES SOBRE OS
SERVICOS DE S1 A S5

4.8.1. O projeto basico deve conter, para cada um dos servigos relacionados (S1 a
S5) os seguintes itens: titulo, objetivos, justificativa, metodologia, plano amostral ou
perfil dos abordados, descricdo da proposta técnica, indicando as fases ou etapas
do projeto e o detalhamento das atividades da equipe responsavel pela execugéo,
instalagbes e equipamentos existentes ou a serem utilizados para a execugao das

atividades do projeto.
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4.8.2. A licitante deve formular proposta para a realizagdo do servigo com a previsao
minima dos seguintes servigos:

4.8.2.1. Construcao de desenho de pesquisa: o servigco a ser executado deve prever
a formulagcdo de proposta de pesquisa, com indicagdo das técnicas a serem
utilizadas para o alcance dos objetivos discriminados. O produto intermediario
correspondente a esta etapa do servigo € proposta de trabalho aprovada pela SASD.
4.8.2.2. Elaboracdo de instrumento: designa-se instrumento o formulario,
questionario, roteiro ou outro tipo de material utilizado para coleta de dados. Para tal
formulacédo deve-se ter em vista os objetivos a serem alcangados pelo servigo e a
definicdo de profissional(is) de reconhecido saber na area, como coordenador
técnico.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servico € instrumento de

pesquisa formulado e aprovado pela SASD.

4.8.2.3. Validacdo do instrumento: o instrumento deve ser validado por meio da
realizacdo de pré-teste. As sugestbes de alteracbes devem ser encaminhadas a
SASD para aprovacgao. Sao atribuicdes da licitante:

- Organizar e implementar o operativo de campo para o pré-teste.

- Apresentar informe a SASD que contribua para estabelecer os limites que possam
surgir do trabalho de campo e do ajuste final dos formularios.

- Ajustar o instrumento conforme as necessidades apresentadas pela prova piloto

dos formularios, apds aprovagao.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servico € instrumento de
pesquisa reformulado conforme as necessidades apresentadas pela prova piloto dos

formularios, apds aprovacado da SASD.

68

R. Rio de Janeiro, 471 - 17° andar - Centro - Belo Horizonte - MG
CEP 30160-040 - FAX (31) 2129-9664 E-MAIL:licitacao@defesasocial.mg.gov.br




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE AVALIACAO LOGISTICA E RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE MATERIAIS E PATRIMONIO

ASSESSORIA JURIDICA

4.8.2.4. Capacitagao dos pesquisadores: o treinamento dos profissionais envolvidos
na coleta de dados, de forma a garantir que os mesmos tenham dominio do
instrumento utilizado.

A licitante tem a responsabilidade de:

- Organizar a capacitagao, incluindo a disponibilizagdo da sede e da logistica para
realizagao de treinamento para coleta de dados.

- Especificar a estratégia e o conteudo da capacitagcdo, com acompanhamento da
SASD.

- Selecionar pesquisadores caracterizados pela idoneidade e capacidade para esta
funcdo, com formagao completa ou incompleta em ciéncias sociais, psicologia ou
direito.

- Organizar e implementar o treinamento dos pesquisadores, garantindo a
participacado de todas as pessoas que desempenhardo a fungcao de pesquisador no
processo de capacitagao.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servico € lista de presenca

da capacitacao.

4.8.2.5. Realizagdo do trabalho de campo: deve ser realizado de acordo com as
definicbes do desenho de pesquisa e com as normas e definicbes estabelecidas no
treinamento, com instrumentos organizados em formato aprovado pela SASD.

A licitante cabe:

- Desenhar o plano operativo para a realizagc&do do trabalho de campo.

- Produzir relatério de campo com periodicidade definida pela SASD.

- Realizar checagem de 20% dos questionarios aplicados

- Supervisionar o trabalho de campo, verificando e sanando inconsisténcias.

- Entregar informe final com comentarios sobre a realizagao do campo.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servico sdo os relatorios

periodicos e final dos trabalhos de campo.
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4.8.2.6. Processamento dos dados: os dados coletados devem ser consolidados em
arquivo formato SPSS, quando em pesquisa quantitativa e criticados em sua
totalidade. Os dados referentes a entrevistas em profundidade, grupos focais ou
outras técnicas qualitativas devem ser transcritos e analisados.

Cabe a licitante:

- Classificar, organizar e compilar os formularios concluidos, os quais deverao ser
entregues a SASD, assim que o trabalho estiver finalizado.

- Entregar a base de dados, em formato SPSS, acompanhada de um breve manual
descritivo da estrutura do arquivo, identificando variaveis, tipo de variaveis e
abrangéncia.

- Transcrever a entrevistas ou outro material referente a técnicas de pesquisa
qualitativa e analisar as mesmas. A base de dados em programa apropriado para
analise qualitativa deve ser entregue ao final do trabalho.

- Manter total confidencialidade da informacgao colhida e nao utiliza-la, nem fornecé-
la, por nenhum motivo, a pessoas ou entidades distintas das previstas no contrato.

O produto intermediario correspondente a esta etapa do servigo o banco de dados

em formato digital, acompanhado de manual descritivo.

4.8.2.7. Producao de relatdrio: consiste na elaboragcdao do relatério final e na
reprodugao de copias que devem conter, em linhas gerais: a descricdo de todos os
procedimentos realizados, ou seja, a descrigdo metodologica da pesquisa; as
analises pertinentes, juntamente com seus indicadores, graficos e tabelas das
variaveis do estudo; analise das entrevistas e consideracoes finais.

O produto correspondente a esta etapa do servico sdao o relatério final e

apresentacao PowerPoint dos resultados.

4.8.2.8. Recursos: devem estar disponiveis para a execucdo dos servicos 0s
recursos para a impressao dos instrumentos e relatérios intermediarios e final, bem

como para a realizagdo da coleta de dados; os equipamentos de informatica e
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outros necessarios para a digitagdo, sistematizagéo e coleta dos dados; a sede para
o processamento dos dados que garanta a centralizagdo do trabalho; os recursos
necessarios para a realizacdo do trabalho de campo, incluindo os recursos
humanos.

4.8.2.9. Coordenador Técnico: profissional com notério saber indicado para
coordenar cada servico a ser prestado pela licitante. A licitante deve ainda, no
momento apropriado:

- Indicar o(s) referido(s) profissional(is) para aprovagao da SASD. Cabera a este(s)
profissional(is): elaborar o instrumento de pesquisa, sugerir as adequacodes
pertinentes, acompanhar os procedimentos de campo garantindo a confiabilidade

dos dados, realizar a analise dos dados e produzir relatdrio final da pesquisa.

4.8.3. O prazo de vigéncia do contrato sera de 18 (dezoito) meses, contados a partir
da data da sua assinatura.

4.8.4. A SEDS utiliza como parametro minimo de remuneragcdo mensal dos profissio-
nais indicados como coordenadores técnicos a tabela estabelecida pela FAPEMIG,

assim discriminada:

TABELA REFERENCIA FAPEMIG

MODALIDADE Valor (R$)
Bolsa de Gestdo em Ciéncia e Tecnologia — BGCT-I 3.169,37
Bolsa de Gestdo em Ciéncia e Tecnologia — BGCT-II 2.630,58
Bolsa de Gestao em Ciéncia e Tecnologia — BGCT-II 2.186,86

4.8.5. Definicao de categoria profissional:

4.8.5.1. JUNIOR - Experiéncia comprovada de 1 a 3 (um a trés) anos em atividades
relacionadas ao objeto da contratagao, valor de referéncia BGCT-III;

4.8.5.2. PLENO - Experiéncia comprovada de 4 a 6 (quatro a seis) anos em

atividades relacionadas ao objeto da contratagao, valor de referéncia, BGTC-II; e
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4.8.5.3. SENIOR - Experiéncia comprovada superior a 7 (sete) anos em atividades
relacionadas ao objeto da contratagao, valor de referéncia, BGTC- I.

4.8.5.6. Podera haver substituicdo do perfil de profissional por outro, desde que
acordado entre a SEDS e a CONTRADA, sendo que a proporg¢ao correspondera ao
valor da hora técnica informada pela contratada na planilha de precos.

4.8. Seréo critérios minimos de aceitagao das propostas metodoldgicas:

4.8.1. Para os servicos em que a licitante definir metodologia quantitativa, sera
necessario que estabeleca margem de erro amostral de no maximo 5%;

4.8.2. Para os servicos em que a licitante definir metodologia qualitativa, sera
necessario indicar quantidade de entrevistas, grupos de discussédo ou outro tipo de

meétodo e o perfil do publico-alvo.

5. CONDICOES GERAIS PARA A EXECUCAO

5.1. O objeto desta licitagdo contempla a realizacdo de diagndsticos e pesquisas (S1

a S5), por meio da utilizacdo de recursos metodoldgicos variados.

5.2. SUBCONTRATAGAO

5.2.1. De acordo com deliberagcao da SEDS, podera ser permitida a subcontratacao
de profissional autbnomo, empresario individual civil ou comercial, ou sociedade
simples ou empresaria, para o atendimento de necessidade especifica que se
verifique durante a realizagdo dos trabalhos, desde que sua experiéncia e notoria
especializagdo seja comprovada na especifica classe de servigo subcontratada, e
observado o seguinte:

5.2.1.1. Em caso de subcontratacdo, ndo sera estabelecido qualquer vinculo entre a
SEDS e a(s) SUBCONTRATADA(s), permanecendo a CONTRATADA responsavel

pelo integral cumprimento das obrigagdes estabelecidas no Contrato;
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5.2.1.2. A CONTRATADA devera informar previamente a SEDS a subcontratacéo a
ser realizada, bem como qualquer substituicdo de SUBCONTRATADA(s), no curso
da vigéncia do Contrato;

5.2.1.3. A CONTRATADA devera diligenciar a escolha de SUBCONTRATADA(s)
que Vviabilize(m) o cumprimento das exigéncias estipuladas no Contrato e
respectivos Anexos, devendo substituir imediatamente a(s) SUBCONTRATADA(s)
que, de qualquer forma, impeca(m), dificulte(m) ou prejudique(m) a prestagdo dos
servigos;

5.2.1.4. A CONTRATADA se obriga a inserir, no(s) contrato(s) de prestagao de
servigos que vier a celebrar com sua(s) eventual(is) SUBCONTRATADAC(s), clausula

estabelecendo responsabilidade solidaria em relacdo a execucdo do servico

subcontratado;
5.2.1.5. A CONTRATADA se obriga a exigir de cada SUBCONTRATADA a
assinatura de uma via do Termo de Confidencialidade (Anexo VIII — Minuta do

Termo de Confidencialidade), devendo encaminha-los a SEDS.

5.3. PADROES E PROPRIEDADE DAS DOCUMENTAGCOES GERADAS

5.3.1. Os documentos gerados em meio digital deverdo ser compativeis com as
ferramentas em uso na SEDS: MS-Office 2003 e MS Project 2003.

5.3.2. A SEDS sera proprietaria de toda e qualquer documentagdo que vier a ser

gerada pela CONTRATADA em fungao da execugao dos servigos.

5.4. EQUIPE TECNICA

5.4.1. A prestacao de servigcos ndo podera sofrer interrupcédo em fungao de outros
compromissos da CONTRATADA.

5.4.2. Os profissionais indicados pela Licitante para fins de comprovacdo da
capacitagcao técnica deverdo participar efetivamente da prestacdo dos servigos

solicitados.
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5.4.3. Devera ser evitada a rotatividade de profissionais, devendo a CONTRATADA
submeter cadastro para proceder a substituicdo do profissional por outro de mesmo
nivel ou superior, previamente aprovado pela SEDS.

5.4.4. A SEDS podera a qualquer momento, e a seu critério, solicitar a substituicao
de profissionais na prestacédo dos servicos.

5.4.5. A CONTRATADA devera alocar um profissional com a fun¢gao de coordenador
geral, que devera ter alocagao permanente ao objeto do Contrato. Este recurso deve
estar autorizado a agir em nome da CONTRATADA em qualquer assunto
pertencente ao acordo firmado e tera as seguintes responsabilidades:
5.4.5.1.Gerenciamento dos servicos prestados;

5.4.5.2.Interlocucdo da CONTRATADA com a equipe da SEDS;
5.4.5.3.Gerenciamento do contrato firmado;

5.4.5.4 Representacao dos interesses da CONTRATADA perante a SEDS.

5.4.6. A CONTRATADA devera alocar profissionais com a fungdo de coordenador
técnico. E recomendada a alocacdo de coordenador técnico por servico a ser
executado, devendo a nao observancia de tal recomendagdo ser devidamente
justificada pela Licitante.

5.4.6.1. E necessaria a alocacdo de coordenador técnico por servico a ser
executado, devendo a nao observancia de tal recomendagdo ser devidamente
justificada pela Licitante.

5.4.6.2. Cada coordenador técnico pode ser indicado para o maximo de dois
servigos especificados neste edital.

5.4.6.3. Os coordenadores técnicos terdo as seguintes responsabilidades: elaborar o
instrumento de pesquisa, sugerir as adequacgdes pertinentes, acompanhar os
procedimentos de campo garantindo a confiabilidade dos dados, realizara analise
dos dados, produzir relatério final da pesquisa e apresenta-los a SEDS.

5.4.6.4. Este recurso deve estar autorizado a agir em nome da CONTRATADA em
qualquer assunto pertinente as questdes metodoldgicas e operacionais dos servigos

a serem prestados.
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5.5. TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

5.5.1. A CONTRATADA devera firmar e cumprir Termo de Confidencialidade
descrito no ANEXO VIII de todas as informagdes a que, por forga do trabalho, tiver
acesso durante e apds o prazo de vigéncia do contrato, bem como dos trabalhos
desenvolvidos e seus resultados.

5.5.2. A CONTRATADA devera tratar como segredo comercial e de natureza
confidencial quaisquer informagdes, dados, processos, féormulas, cdodigos,
fluxogramas, diagramas légicos, dispositivos, modelos, documentos e relatorios
relativos aos servicos contratados, utilizando-os apenas para as finalidades dos

servigos contratados, ndo podendo revela-los ou facilitar o seu acesso a terceiros.

6. REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS PARA PROPOSTA
TECNICA

6.1. COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA DA LICITANTE

6.1.1. A Licitante devera apresentar atestados que comprovem a prestacdo de
servicos em projetos da mesma natureza ou similares e na area da seguranga
publica e de defesa social. Tais atestados deverao ser emitidos por empresas
privadas ou 6rgéos ou entidades da administrac&o direta ou indireta.

6.1.2. Os atestados deverdo ser emitidos em papel timbrado, devendo o(s)
documento(s) conter o nome, o enderego e o telefone de contato do(s) atestante(s),
conforme Modelo 1 do Anexo IX — Modelos de Atestados.

6.1.3. A Licitante devera apresentar, pelo menos, um atestado para cada dominio de
atuacao listado abaixo:

6.1.3.1. Pesquisa com a utilizagdo de metodologia quantitativa, contemplando a
formulacéo da proposta teérico-metodolégica e plano amostral, trabalho de campo e
formulacao de relatorio;
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6.1.3.2. Pesquisa com a utilizagdo de metodologia qualitativa, contemplando a
formulacéo da proposta tedrico-metodolégica, trabalho de campo e formulagéo de

relatorio.

6.2. COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA DO COORDENADOR TECNICO

6.3.1. A Licitante devera comprovar a experiéncia do coordenador técnico, por meio
de atestados, conforme Modelo 2 do Anexo IX — Modelos de Atestados, que
demonstrem experiéncia acumulada na coordenagédo de diagnosticos e pesquisas
pertinentes ao ambito da seguranga publica e defesa social, na esfera a seguir.
6.3.1.1 Realizacado e/ou coordenagao de pesquisa com a utilizacdo de metodologia
qualitativa e quantitativa, contemplando a formulacdo da proposta tedrico-
metodoldgica.

6.3.2. O coordenador técnico deve apresentar copia de seu curriculo na plataforma

lattes.

6.3. PROPOSTA TECNICA

6.3.1. A Licitante devera encaminhar proposta técnica contemplando os diversos
servigos e detalhando para cada um deles os seguintes aspectos:

6.3.1.1. Titulo;

6.3.1.2. Objetivos (Geral e Especificos);

6.3.1.3. Justificativa;

6.3.1.4. Metodologia;

6.3.1.5. Plano amostral e/ou perfil de abordados;

6.3.1.6. Descrigao da proposta técnica indicando as fases ou etapas do projeto e o
detalhamento da composicao e das atividades da equipe, bem como instalacbes e
equipamentos existentes ou a serem utilizados para a execugao das atividades do

projeto.
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6.3.1.7. Cronograma de trabalho

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1. O valor total estimado para os servigos descritos neste Projeto Basico é de R$
980.333,33 (novecentos e oitenta mil trezentos trinta e trés reais e ftrinta trés

centavos) de acordo com a média das respostas a pesquisa de mercado.
7.2. Planilha de Cotacao

7.2.1. Servigos S1a S5
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ITEM SERVICO DETALHAMENTQ DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
LOTEIl
Identificagéo, divulgagio e premiagdo de boas praticas.
\fenﬁlcagao de emstenqa de pesquisa semelhante R$ 157420
Elaboracio do anteriormente desenvolvida.
1 instrumentrfde coleta Definicao das variaveis do estudo. R$ 6.296 80
Formatagdo de questies. R$ 157420
Formulacdo de instrumento de coleta de dados. R 9445 20
Organizacdo dos instrumentos de coleta de dados. R$ 314840
. a . Implementacio do operativo de campo. R$ 6296 80
2 |Validagao do instrumento
¢ Realizacdo do pré-teste. R$ 3145840
Feformulagdo do instrumento de coleta de dados se RE 3148 40
for o caso.
Espec_ﬁmaﬂgao da estratégia e conteddo da R$ 4.722 60
capacitacéo.
Capacitagdo dos Orgamzagao da capgmtac;ao. _ R$ 4722 B0
3 . Fealizagdo do treinamentc e preparacao  dos
pesquisadores ST . -
profissicnais de coleta, assim como 05 responsaveis
- . - o R$ 6.296 80
pela gestdo, supervisdo, coordenacdo e critica dos
dados.
E:s:lﬂgaéeocaprfgg operativo para a realizacéo do R$ 6.296 50
4 Realizagdo do trabalho Fealizar o trabalho de campo. R$ 44 077 60
de campo . — -~ P—
Realizar critica, tabulacdo, codificacio & checagem
RETET100
de dados.
5 Processamento dos 8|555|f|carborgan|dzarde éj:ompnar instrumentos. — R$ 15742 00
dados Organizar banco de dados para o processamento de R$ 6.296 80
informacdes.
= - Analise dos dados. R$ 15742 00
6 | Producdoderelatorio [ ot relatorio R$ 1101940

SUBTOTAL

R$ 157 420,00
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DETALHAMENTO DOS CUSTOS

MEDIA UNITARIA

LOTEI

Pesquisa Letalidade da Agédo Policial - 1* semestre 2010, 2° semestre 2010 e 1° semestre de 2011

Verificacdo de existéncia de pesguisa semelhante

. . RE 141317
Elaboracio do anteriormente desenvolvida.
instrumentrfde coleta Definicao das variaveis do estudo. R$ 5652 67
Formatagdo de questies. RE 141317
Formulacdo de instrumento de coleta de dados. REEA79.00
Organizacdo dos instrumentos de coleta de dados. R$ 282633
. a . Implementacio do operativo de campo. R 5652 67
2 |Validagao do instrumento
¢ Realizacdo do pré-teste. R$ 282633
Feformulagdo do instrumento de coleta de dados se RE 2.826 33
for o caso.
Espec_ﬁmaﬂgao da estratégia e conteddo da R$ 4.239 50
capacitacéo.
Capacitagdo dos Orgamzagao da capgmtac;ao. _ R$ 4239 50
3 . Fealizagdo do treinamentc e preparacao  dos
pesquisadores ST . -
profissicnais de coleta, assim como 05 responsaveis
- . - o R$ 5652 67
pela gestdo, supervisdo, coordenacdo e critica dos
dados.
E:s:lﬂgaéeocaprfgg operativo para a realizacéo do R$ 5652 67
4 Realizagdo do trabalho Fealizar o trabalho de campo. R$ 39 568 67
de campo . — -~ P—
Realizar critica, tabulacdo, codificacio & checagem
R$ 7.065 83
de dados.
5 Processamento dos 8|555|f|carborgan|dzarde éj:ompnar instrumentos. — R$ 14131 67
dados Organizar banco de dados para o processamento de R$ 5652 67
informacdes.
= - Analise dos dados. R$ 14131 67
6 | Producdoderelatorio [ ot relatorio R$ 989217

SUBTOTAL

R% 14131667
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ITEM SERVICO DETALHAMENTQ DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
LOTEIl
Pesquisa Resolutividade da Agdo Correicional
\fenﬁlcagao de emstenqa de pesquisa semelhante R% 1699 67
Elaboracio do anteriormente desenvolvida.
1 instrumentr:x;de coleta Definicao das variaveis do estudo. R$ 6798 67
Formatagio de questdes. R$ 169967
Formulacdo de instrumento de coleta de dados. R$ 1019500
Organizacdo dos instrumentos de coleta de dados. R$ 339933
. . . Implementacao do operativo de campa. RE 679867
2 |Validagao do instrumento Realizagho do pré-teste. R$ 339033
Reformulagdo do instrumento de coleta de dados se R$ 3399 33
for o caso.
Espec_ﬁmaﬂr;ao da estratégia e conteddo da R$ 5.099 .00
capacitacéo.
Capacitagéo dos Orgamzai;ao da capautat;ao. _ R$ 509900
3 . Fealizagdo do treinamentc e preparacao  dos
pesquisadores ST . -
profissionais de coleta, assim como 05 responsaveis
- . - o RE6.TI5 6T
pela gestao, supervisdo, coordenagéo e critica dos
dados.
E:saelr;r;atrjeocaprlr?;gn operativo para a realizacédo do R$ 6.798 67
4 Realizagdo do trabalho Realizar o trabalho de campo. R$ 47 530 67
de campo . — . P
Realizar critica, tabulagéo, codificagéo e checagem
R$ 549833
de dados.
5 Processamento dos 8|555|f|carborgan|dzarde éj:ompnar instrumentos. — R$ 16.996 67
dados Organizar banco de dados para o processamento de R$ 6.798 67
informacdes.
= . Analise dos dados. R$ 16996 67
6 | Producdoderelatorio [ ot relatorio R$ 11897 67

SUBTOTAL

R$ 169.966,67
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ITEM SERVICO DETALHAMENTQ DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
_ LOTEIl
Pesquisa Indice de Qualidade de Vida da Populagéo relativa a Defesa Social
\fenﬁlcagao de emstenqa de pesquisa semelhante R$ 201113
Elaboracio do anteriormente desenvolvida.
1 instrumentrfde coleta Definicao das variaveis do estudo. R$ 5044 53
Formatagdo de questies. R 201113
Formulacdo de instrumento de coleta de dados. R$ 12 06680
Organizacdo dos instrumentos de coleta de dados. RE 402227
. a . Implementacio do operativo de campo. R$ 8044 53
2 |Validagao do instrumento
¢ Realizacdo do pré-teste. RE 402227
Feformulagdo do instrumento de coleta de dados se R$ 4.022,27
for o caso.
Espec_ﬁmaﬂgao da estratégia e conteddo da R$ 6.033 40
capacitacéo.
Capacitagdo dos Orgamzagao da capgmtac;ao. _ R$ 603340
3 . Fealizagdo do treinamentc e preparacao  dos
pesquisadores ST . -
profissicnais de coleta, assim como 05 responsaveis
- . - o R$ 5044 53
pela gestdo, supervisdo, coordenacdo e critica dos
dados.
E:s:lﬂgaéeocaprfgg operativo para a realizacéo do R$ 8.044 53
4 Realizagdo do trabalho Fealizar o trabalho de campo. R$ 5631173
de campo . — -~ P—
Realizar critica, tabulacdo, codificacio & checagem
R$ 1005567
de dados.
5 Processamento dos 8|555|f|carborgan|dzarde éj:ompnar instrumentos. — R$ 2011133
dados Organizar banco de dados para o processamento de R$ 8.044 53
informacdes.
= - Analise dos dados. R$ 2011133
6 | Producdoderelatorio [ ot relatorio R$ 14.077.93

SUBTOTAL

R$ 20111333
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ITEM SERVICO DETALHAMENTQ DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
LOTEIl
Analise da Atividade Correicional nos 6rgaos de seguranga publica no Brasil
\fenﬁlcagao de emstenqa de pesquisa semelhante R$ 1625.50
Elaboracio do anteriormente desenvolvida.
1 instrumentrfde coleta Definicao das variaveis do estudo. R$ 650320
Formatagio de questdes. R$ 162580
Formulacdo de instrumento de coleta de dados. R$9.754 80
Organizacao dos instrumentos de coleta de dados. R$ 325160
. . . Implementacdo do operativo de campo. R$ 650320
2 |Validagdo do instrumento Fealizagio do pré-teste. R$ 325160
Feformulagdo do instrumento de coleta de dados se R$ 3.251 60
for o caso.
Espec_ﬁmaﬂgao da estratégia e conteddo da R$ 4.877 40
capacitacéo.
Capacitagdo dos Orgamzagao da capgmtac;ao. _ REA87T 40
3 . Fealizagdo do treinamentc e preparacao  dos
pesquisadores ST . -
profissionais de coleta, assim como 05 responsaveis
- . - o R$ 650320
pela gestdo, supervisdo, coordenacdo e critica dos
dados.
E:s:lﬂgaéeocaprfgg operativo para a realizacéo do R$ 6503 20
4 Realizagdo do trabalho Realizar o trabalho de campo. R$ 45522 40
de campo . — . P
Realizar critica, tabulagéo, codificagéo e checagem
R$E.129,00
de dados.
5 Processamento dos 8|555|f|carborgan|dzarde éj:ompnar instrumentos. — R$ 1625500
dados Organizar banco de dados para o processamento de R$ 6503 20
informacdes.
= - Analise dos dados. R$ 16255 00
6 | Producdoderelatorio [ ot relatorio R$ 11.360,60

SUBTOTAL

R$ 162.580,00

7.2.2. Servico S6

ITEM DESCRICAO DO DETALHAMENTOC DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
SERVICO
LOTE Il
Assessoria Técnica
o Disponibilizar  horas  teécnicas  de  profissicnais
1 Assessoria Técnica indicados pela SASD. R$ 5131333
SUBTOTAL R$51.231332

7.2.3. Servigo S7
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ITEM DESCRICAO DO DETALHAMENTO DOS CUSTOS MEDIA UNITARIA
SERVICO
LOTE Il
Publicagéo Il
1 Produgéo técnica Rews_ao, edicdo, d|agramgao, producéo editorial do RS 4823333
material a ser publicado.

2 Impressao Impresséo de 500 unidades do relatorio produzido. R$ 4539000
SUBTOTAL R$ 96623 33

TOTAL GERAL -LOTE Il R$ 95033332

8. RUBRICA ORCAMENTARIA

8.1. Ha recursos orgamentarios da ordem de R$ 980.333,33 (novecentos e oitenta

mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos) para o exercicio de 2010,
alocados nas rubricas 1451 06 334 005 1278 0001 3390 10 1 1; 1451 06 334 005

1279 0001 3390 10 1 1.

9. ASPECTOS LEGAIS

9.1. A CONTRATADA ¢ responsavel por manter-se atualizada, atuar e prestar

servigos técnicos em conformidade com leis, regulamentos governamentais e outras

regras inerentes aos servigos cobertos por este Projeto Basico.
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ANEXO IV — CRITERIOS DE PONTUACAO DA PROPOSTA TECNICA

1. QUESITOS DE PONTUACAO TECNICA

A pontuacéo técnica sera dividida em:
pontuacgéo pela experiéncia da Licitante (EL);
pontuacgao pela experiéncia dos profissionais da Licitante (EP)

pontuacgao pela proposta técnica elaborada pela licitante (PT).

1.1. Experiéncia da Licitante (EL)

1.1.1. Os atestados deverdo ser emitidos em papel timbrado, devendo o(s)
documento(s) conter o nome, o enderecgo e o telefone de contato do(s) atestante(s),
conforme o Anexo IX — Modelos de Atestados.

1.1.2. Para fins de preenchimento do Anexo V - Planilha de Pontuacédo da Proposta
Técnica (Modelo), devera ser indicada a experiéncia da Licitante e sua respectiva
atividade, em planilha de alocacéo, conforme Anexo IX — Modelos de Atestados.
1.1.3. Para cada quesito de pontuagédo (EL.1), a Licitante ndo podera apresentar
mais de um atestado emitido pelo mesmo servico.

1.1.4. Demonstragcdo da experiéncia da Licitante, para executar as classes de
servicos de que trata o Projeto Basico - Anexos Il e lll, deste Edital, por meio da
apresentacao de atestado, que comprove que o Proponente prestou servigos nos
seguintes dominios:

a) Desenvolvimento de metodologia cientifica de pesquisa, contemplando a
formulacao de proposta tedrico/metodoldgica e plano amostral;

b) Organizacao de plano operativo de campo para a coleta de dados;

c) Realizagao de trabalho de campo em pesquisas com metodologia quantitativas e
qualitativas.

1.1.5. Serao aceitos apenas os atestados que demonstrem servigos finalizados.
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1.1.6. Seréo considerados os seguintes quesitos, com a respectiva pontuagéo, para

avaliacao da experiéncia da Licitante:

1.1.6.1. EL.1: Realizacao de Pesquisa, com a utilizacdo de metodologia
quantitativa e ou qualitativa, contemplando a formulacdo da proposta teodrico-

metodoldgica e plano amostral; trabalho de campo e formulagéo de relatorio.

Pontuacgao:

a) Até 05 atestados => 5 pontos por atestado;

b) Contemplando a area da defesa social, ou seja, para algum dos 6rgdos que
integram o Sistema de Defesa Social ou que possuia seus agentes ou as atividades
desenvolvidas por estes agentes como objeto de estudo => +5 pontos por atestado

c) Pontuagdo maxima => 50 pontos.

‘1.2. Experiéncia dos coordenadores técnicos da Licitante (EP)

1.2.1. Os atestados deverdo ser emitidos em papel timbrado, devendo o(s)
documento(s) conter o nome, o enderego e o telefone de contato do(s) atestante(s),
conforme o Anexo IX — Modelo de Atestados

1.2.2. Para fins de preenchimento do Anexo V — Planilha de Proposta Técnica
(Modelo), deverao ser indicados os profissionais e suas respectivas atividades, em
planilha de alocacdo, conforme Modelos 4 do Anexo IX — Modelo de Atestados.
1.2.3. Cada atestado referente a capacitacdo do Coordenador Técnico fara
referéncia a uma unica empresa contratante do servico e um unico projeto, que
devera contemplar os requisitos abaixo:

1.2.4 Cada coordenador técnico indicado pela licitante, podera exercer tal fungao de

forma concomitante para o maximo de 2 servicos.
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1.2.4.1. EP1: Experiéncia de Pesquisa do Coordenador Técnico - Atestado de
realizacdo ou coordenacdo de pesquisas qualitativas e quantitativas que
contemplem tematica relacionada a seguranga publica e defesa social, relativos a

servicos finalizados.

Pontuacgao:

a) Até 04 atestados => 1 ponto por atestado;

b) Contemplando a area da defesa social, ou seja, para algum dos 6rgaos que
integram o Sistema de Defesa Social ou que possuia seus agentes ou as atividades
desenvolvidas por estes agentes como objeto de estudo => +1,5 ponto por atestado

c) Pontuagdo maxima => 10 pontos por coordenador técnico.

1.2.4.2. EP2: Experiéncia Académica do Coordenador - apresentacido de
publicagdes cientificas que tenham como tematica seguranga publica e/ou defesa
social e demonstracao de orientacdo de pesquisa académica na area de direitos

humanos, seguranca publica e defesa social.

Pontuacgao:

a) Orientagao de trabalho de pesquisa académica de graduagao ou pés-graduagao
com tema relacionado aos direitos humanos, seguranca publica e defesa social =>
total de 1 ponto por orientagdo, com limite de 3 pontos;

a) Publicacdo na area de direitos humanos, seguranga publica ou defesa social em
nivel nacional=> 1 ponto por publicagao; com limite de 3 publica¢cdes nacionais;

b) Publicacdo na area de direitos humanos, segurancga publica ou defesa social em
nivel internacional => 1 ponto por publicagdo; com limite de 4 publicagdes internacio-
nais;

c) Pontuagdo maxima => 10 pontos por coordenador técnico.
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1.3. Proposta Técnica (PT)

1.3.1. O Projeto Basico deve conter para cada um dos servigos relacionados nos
Anexos Il e lll os seguintes itens: titulo, objetivo geral e especifico, justificativa,
metodologia, plano amostral ou perfil dos abordados, descricdo da proposta técnica,
indicando as fases ou etapas do projeto e o detalhamento das atividades de cada
membro da equipe, instalacbes e equipamentos existentes ou a serem utilizados
para a execugao das atividades do projeto.

1.3.2. O Projeto Basico deve ser emitido em papel timbrado, devendo o(s)
documento(s) conter o nome, o endereco e o telefone de contato do(s)
responsavel(s), conforme o Anexo IX — Modelos de Atestados.

1.3.3. Serao considerados os seguintes quesitos, com a respectiva pontuacao, para

avaliagao do Projeto Basico:

1.3.3.1. PT.1: Estrutura da Proposta, verificacdao da existéncia e consisténcia de
todos os quesitos minimos necessarios a constituigdo do projeto, conforme
especificado no item 1.3.1, para cada um dos servigcos relacionados nos Anexos Il e
[l;

Pontuacgao:

a) Titulo => 0,5 ponto;

b) Objetivo Geral => 1,0 ponto;

c) Objetivo Especifico => 1,0 ponto;

d) Justificativa => 1,0 ponto;

e) Metodologia => 1,5 pontos;

f) Plano amostral e/ou perfil dos abordados => 1,5 pontos;
g) Descricao Técnica => 1,5 pontos;

h) Atividades dos Membros da Equipe => 1,0 ponto;

i) Instalagdes e Equipamentos => 1,0 ponto.
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Critério de Pontuagao:

Dimenséao Formal Pontos a descontar por
inobservancia do item
Al — Atendimento Integral dos itens exigidos Al — Total por item
AP — Atendimento Parcial dos itens exigidos AP - 0,25
IN — Atendimento Insuficiente dos itens exigidos IN-0,5

1.1.3.2. PT.2: Adequacgao da Proposta, analisada por meio do objetivo geral a ser
alcangado; dos objetivos especificos; das etapas ou produtos que, no conjunto,
definam o que se quer alcancar; a consisténcia da fundamentagao tedrica da
proposta, assim como da metodologia ou plano de agdo que evidenciem claramente
a conexao entre objetivos, procedimentos e ag¢des para a execugdo da pesquisa,

para cada um dos servigos relacionados nos Anexos Il e lll.

Pontuacgao:

a) Pertinéncia/ adequacgao do projeto ao tema - Comparacgao entre Objetivos (Geral
e Especificos) e etapas de desenvolvimento => 2,0 pontos;

b) Propriedade e exatidao da justificativa - Adequagao da Justificativa aos Objetivos
(Geral e Especificos) => 2,0 pontos;

c) Adequacao metodoldgica — verificagcdo da adequagdo em relagcdo aos objetivos
(geral e especificos) => 3,0 pontos;

d) Adequacéao do Plano Amostral ou Perfil de Abordagem — Clareza na descrigdo do
meétodo; pertinéncia do método de calculo; pertinéncia do critério de selegcao da

amostra; => 3,0 pontos;

Critério de Pontuagao:

Dimensao Formal Pontos a descontar por
inobservancia do item
Al — Atendimento Integral dos itens exigidos Al — Total por item
AP — Atendimento Parcial dos itens exigidos AP - 0,25
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[ IN — Atendimento Insuficiente dos itens exigidos IN-0,5

1.4. Critérios de julgamento

1.4.1. A SEDS pontuara as experiéncias comprovadas das Licitantes e de seus
profissionais, de acordo com critérios enumerados no subitem 1.1, 1.2 e 1.3.

1.4.2. Cada atestado/declaracdo apresentado relativamente aos quesitos EL.1,
podera obter até 10 pontos, de tal forma que EL.1 podera atingir, no maximo, 50
pontos (10X5 atestados), para os dois lotes, em EP 1 e EP2 cada coordenador
técnico podera obter até 10 pontos em cada critério.

1.4.3. Os pontos totais alcangados pelas Licitantes em cada um dos quesitos EL.1,
EP.1 a EP.2 e PT.1 e PT.2 serdao ponderados conforme constante da coluna “C”
deste subitem. Desta forma, a pontuacéo técnica de cada Licitante sera obtida pela

aplicagao da férmula a seguir:

T=(2XEL.1) + (3 XEP.1) + (2 X EP.2) + (3XPT.1) + (4XPT.2)

Onde:

T = pontuacéo total

EL.1 = total de pontos obtido no quesito Experiéncia da Licitante na Realizagao de
Pesquisa de Metodologia Quantitativa e/ou Qualitativa

EP.1 = total de pontos obtido no quesito Experiéncia de Pesquisa do
Coordenador Técnico

EP.2 = total de pontos obtidos no quesito Experiéncia Académica do Coordenador
Técnico

PT.1 = total de pontos obtido no quesito Estrutura da Proposta

PT.2 = total de pontos obtido no quesito Adequagao da Proposta

89

R. Rio de Janeiro, 471 - 17° andar - Centro - Belo Horizonte - MG
CEP 30160-040 - FAX (31) 2129-9664 E-MAIL:licitacao@defesasocial.mg.gov.br




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE AVALIAGAO LOGISTICA E RECURSOS HUMANOS

DIRETORIA DE MATERIAIS E PATRIMONIO
ASSESSORIA JURIDICA

1.4.4. A forma de calculo da pontuagcdo técnica encontra-se exemplificada no

Quadro a seguir:

Numero Maxi-
Nota Maxima | mo de Atesta- Pontuagéo Total
por Atestado dos Ponderacgéo Maxima
Quesitos (A) (B) (C) (D)= (A)x(B)x (C)
Experiéncia da Licitante
EL 1. Pesquisa de Metodologia
Quant/Quali 5 2
SUBTOTAL 1
Experiéncia dos Profissionais
EP 1. Coordenador Técnico 4 3
EP 2. Publicagdes Cientificas 4 2
SUBTOTAL 2
Proposta Técnica
PT 1. Estrutura do Projeto - 3
PT 2. Adequacdo Metodoldgica - 4

SUBTOTAL 3

TOTAL

1.5. Disposicoes Gerais

1.5.1. A Licitante devera preencher o Anexo V — Planilha de Pontuag¢ao da Proposta

Técnica (Modelo) de acordo com a descricdo dos Quesitos de Pontuagcédo Técnica,

subitem 1.1, 1.2 e 1.3.

1.5.2. A SEDS podera solicitar da Licitante explicacbes sobre cada item pontuado.

Podera ainda rever a pontuacao de acordo com parecer técnico para o item 1.3.

1.5.3. As Licitantes poderao se valer das mesmas experiéncias e servigos prestados,

tanto para a comprovagdo dos Requisitos Minimos Obrigatorios, discriminados no

ltem 6 dos Anexos Il e Il quanto para o atendimento dos quesitos de pontuagao,

discriminados nos subitens 1.1 e 1.2, desde que observados os respectivos modelos

de atestados e declaragdes.
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1.5.4. Os atestados e/ou declaragcbes que ndo atendam aos critérios estabelecidos

neste Anexo serdo desconsiderados, sendo atribuida pontuacéo igual a 0 (zero).
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ANEXO V - PLANILHA DA PROPOSTA (MODELO)

NOME COMPLETO DA LICITANTE:
ENDERECO:
REPRESENTANTE/QUALIFICAGAO:
TELEFONE: FAX:

E-MAIL:

(Local e Data)

Assinatura (representante legal da Licitante)

Observagoes:

1. Este documento devera ser emitido em papel timbrado que identifique a Licitante;
2. Todos os documentos que compdéem a Planilha de Pontuacdo deverdo ser
numerados e rubricados em todas as suas folhas pelo representante legal da

Licitante ou por seu procurador.

Instrugoes de Preenchimento:

* A Licitante deve preencher a planilha de acordo com as informagdes constantes no
atestado/declaracao.

» Todos os atestados/declaragdes usados para preenchimento devem estar
anexados a planilha e devidamente identificados.

 Caso a Licitante ndo apresente o numero maximo de atestados/declaragdes devera
preencher as colunas com “X”.

* As colunas para pontuagdo devem ser preenchidas conforme estabelecido no

Anexo IV — Critérios de Pontuacao da Proposta Técnica.
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1 — EXPERIENCIA DA LICITANTE (EL)

Lote |

Contempla a area de Defe-

sa Social?
EL 1. Nome da Atestante (Sim ou N&o)

Atestado 1
Atestado 2
Atestado 3
Atestado 4
Atestado 5

Lote Il

Contempla a area de Defe-

sa Social?
EL 1. Nome da Atestante (Sim ou N&o)

Atestado 1
Atestado 2
Atestado 3
Atestado 4
Atestado 5

2 - EXPERIENCIA DOS COORDENADORES TECNICOS DA LICITANTE (EP)
Lote |

Nuamero de atesta-
dos que contem-
plam a area de De- | Total de atesta-
EP 1. Nome do Profissional |fesa Social dos
Coordenador S1
Coordenador S2
Coordenador S3
Coordenador S4
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EP 2 Nome do Profissional

Quantidade de Orienta-
coes

Quantidade de Publicagbes

Nacionais

Estrangeiras

Coordenador S1

Coordenador S2

Coordenador S3

Coordenador S4

Lote I

EP 1. Nome do Profissional

Numero de atesta-
dos que contem-
plam a area de De-

fesa Social

Total de atesta-
dos

Coordenador S1

Coordenador S2

Coordenador S3

Coordenador S4

Coordenador S5

EP 2 Nome do Profissional

Quantidade de Orienta-
coes

Quantidade de Publicacoes

Nacionais

Estrangeiras

Coordenador S1

Coordenador S2

Coordenador S3

Coordenador S4

Coordenador S5

3 — PROPOSTA TECNICA (PT)

Anexo Il (Lote I)

PT1. Estrutura do Projeto

Valor por Servigo

S1

S2 S3

S4

S5

Titulo

0,5

Objetivo Geral

1,0

Objetivo (s) Especifico(s)

1,0

Justificativa

1,0

Metodologia

1,5
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Plano amostral / Perfil dos abor-
dados 1,5
Descricao Técnica 1,5
Atividades da Equipe 1,0
Instalagbes Equipamentos 1,0

S1 S2 S3 S4 S5
PT.2 Adequacéo da Proposta Valor por Servico
PA - Pertinéncia / adequacao do
projeto ao tema 2,0
PJ - Propriedade e exatidao da
justificativa 2,0
AM - Adeguacao metodologica 3,0
AP — Adequacgéo do Plano Amos-
tral ou Perfil de Abordagem 3,0
Anexo Il (Lote II)
S1 S2 S3 S3 S5 S6
PT1. Estrutura do Projeto Valor por Servigco
Titulo 0,5
Objetivo Geral 1,0
Obijetivo (s) Especifico(s) 1,0
Justificativa 1,0
Metodologia 1,5
Plano amostral / Perfil dos
abordados 1,5
Descri¢cado Técnica 1,5
Atividades da Equipe 1,0
Instalagbes Equipamentos 1,0
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S1 S2 S3 S4
PT.2 Adequacao da Proposta | Valor por Servigco

PA - Pertinéncia / adequacao

do projeto ao tema 2,0
PJ - Propriedade e exatidao da

justificativa 2,0
AM - Adeguacao metodologica 3,0

AP — Adequacgéo do Plano
Amostral ou Perfil de Aborda-
gem 3,0
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ANEXO VI -MODELO DE PROPOSTA DE PRECO (MODELO)

NOME COMPLETO DA LICITANTE:
ENDEREGCO:
REPRESENTANTE/QUALIFICACAO:
TELEFONE: FAX:

E-MAIL:

(Local e Data)

Assinatura (representante legal da Licitante)

Observagoes:

1. Este documento devera ser emitido em papel timbrado que identifique a Licitante;
2. Todos os documentos que compdem a Planilha de Precos deverdo ser
numerados e rubricados em todas as suas folhas pelo representante legal da
Licitante ou por seu procurador;

3. As Licitantes deverao cotar todos os itens, sob pena de desclassificacdo da
proposta, ndo sendo aceitas ofertas de valores iguais a zero ou irrisorios, salvo

quando permitido pelo Edital,
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PLANILHA DE PREGCOS

Deve ser elaborada planilha descritiva por servigo relacionado nos Anexos Il e lll e

total.

Planilha de pre¢o de diagndsticos e pesquisas:

Detalhamento Orgamentario

Item Descrigédo do Servigo Detalhamento dos Custos Valor

Verificagdo de existéncia de
pesquisa semelhante anterior-
mente desenvolvida

Elaboragéo do instrumento de "Befinicao das variaveis do estu-
coleta do

Formatagado de questbes

Formulacéo de instrumento de
coleta de dados

Organizagao dos instrumentos
de coleta de dados

L ) Implementagéo do operativo de
2 Validag&o do instrumento campo

Realizagédo do pré-teste

Reformulagéo do instrumento de
coleta de dados, se for o caso

Especificagdo da estratégia e
conteudo da capacitagéao

Organizacio da capacitagao

Capacitagao dos pesquisado-

res Realizacao do treinamento e

preparagao dos profissionais de
coleta, assim como os respon-
saveis pela gestéo, superviséo,
coordenacgao e critica dos dados

Desenhar o plano operativo para
a realizagao do trabalho de cam-
Realizagéo do trabalho de po

campo Realizar o trabalho de campo

Realizar critica, tabulagao, codi-
ficagdo e checagem dos dados

5 Processamento dos dados | Classificar, organizar e compilar
instrumentos;
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Organizar banco de dados para
0 processamento das informa-
coes
6 Produgéo de relatério Andlise dos dados
Elaborar relatério
TOTAL

Planilha de precos de assessoria técnica

Detalhamento Orcamentario

Item Descricao do Servico Detalhamento dos Custos Valor
Disponibilizar horas técnicas de
1 Assessoria Técnica profissionais indicados pela SASD
TOTAL

Planilha de preco de publicagao

Detalhamento Orcamentario

Item Descricao do Servico Detalhamento dos Custos Valor

Reviséo, edi¢édo, diagramacao,
producéo editorial do material a

1 Producéo técnica ser publicado
Impresséo de 500 unidades do
2 Impressao relatorio produzido
TOTAL
Valor Global
Lote 1
Servigco Valor
S1
S2
S3
S4
S5
S6
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Valor Global
Lote 2
Servigo Valor
S1
S2
S3
S4
S5
S6
S7

TOTAL

(Local e Data)

Assinatura (representante legal da Licitante)
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ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE MINAS
GERAIS, POR INTERMEDIO DA
MINUTA SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA

SOCIAL, E

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTA-
DO DE DEFESA SOCIAL DE MINAS GERAIS, com sede em Belo Horizonte/MG, na Rua
Rio de Janeiro, n.° 471 - 3° andar, Bairro Centro, CNPJ n.° 05.487.631/0001-09, neste ato
representada por seu Secretario de Estado, MAURICIO DE OLIVEIRA CAMPOS JUNIOR,
brasileiro, professor, residente e domiciliado nesta Capital, portador da C.I. n.° M-3.064.744,
expedida pela SSP/MG, CPF n.° 526.010.216-91, a seguir denominada apenas CONTRA-

TANTE, e a , sediada em , ha
Rua , n° , bairro , inscrita no CNPJ sob o n°
, LE. n° , por seu representante legal

, brasileiro (a), (estado civil), (profissao), residente e domiciliado

(a) em , ha , n° , bairro

, portador(a) da C.l. n°® M- , expedida pela / e CPF n°

, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vis-

ta o resultado do Processo Licitatério n® 08/2010, modalidade Concorréncia, Melhor Técnica
e Preco, ao qual este Contrato esta vinculado, cuja homologagéao foi publicada no Diario Ofi-

cial do Estado de / / ,,» resolvem celebrar o presente Contrato de Prestagao de

Servigos que se regera pela Lei 8.666/93 e suas alteragdes, mediante as clausulas e condi-

¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Contrato a prestagédo de servigos a Secretaria de

Estado de Defesa Social (SEDS), por meio da Superintendéncia de Avaliagao e Qualidade
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da Atuacao do Sistema de Defesa Social (SASD), relacionados a execugao dos servigos de:
S1 a S6 (lote 01); S1 a S7 (lote 02).

Paragrafo unico. A consecugdo do objeto do presente Contrato dar-se-a
conforme as especificagdes constantes nos Anexos |, Il e lll do edital, partes integrantes
deste instrumento contratual para todos os efeitos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato € de 18 (dezoito) meses, a contar da data
de sua assinatura.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor global deste Contrato perfaz o montante de R$

( ), conforme proposta apresentada pela CONTRATADA, a

qual integra o presente instrumento para todos os fins (Anexo VI).

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento dar-se-a até trinta (30) dais apds a execugédo de cada servigo

estabelecido nos Anexos I, Il e lll, na forma da Lei 8.666/93 (alinea “a”, inciso XIV do art.
40), através do Sistema Integrado de Administragdo Financeira — SIAFI, a crédito do
beneficiario em um dos bancos credenciados pelo Estado (Banco do Brasil, Bradesco,
Banco Itat e Banco Mercanti do Brasil), apdés apresentacdo de Notas
Fiscais/Faturas/Recibos, que deverao ser encaminhados a Superintendéncia de Avaliagao e
Qualidade do Sistema de Defesa Social, mediante comprovagao da quitagéo das obrigacdes
trabalhistas, sociais e previdenciarias, de acordo com o art. 71 da Lei 8.666/93, observados
os tramites administrativos internos da Secretaria de Estado de Defesa Social, bem como os
procedimentos adotados pela Secretaria de Estado do Planejamento e Gestdo e a
Secretaria de Estado da Fazenda, vinculados a execugdo orgamentaria e financeira do

Estado.
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§ 1° - A CONTRATADA devera informar, na Nota Fiscal/Fatura/Recibo, o
nome e o numero do banco, da agéncia e da conta corrente para crédito do pagamento,
além do numero deste Contrato.

§ 2° - A CONTRATANTE néo arcara com eventuais acréscimos estabelecidos
nas Notas Fiscais/Faturas/Recibos que nao estiverem previstos neste contrato.

§ 3° - Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por
parte da CONTRATADA, a contagem do prazo para pagamento sera interrompida,
reiniciando-se a partir da data em que estas forem cumpridas, caso em que nao sera devida

atualizacao financeira.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

Os valores previstos neste contrato serao fixos e irreajustaveis durante o peri-
odo de 12 meses. Apds, o valor podera ser reajustado mediante solicitagao e justificativa for-
mais da contratada, adotando-se para o reajuste, quando concedido, o indice IPCA ou outro
que vier a substitui-lo, podendo ainda outro indice ser aplicado mediante pedido da parte in-

teressada e autorizagdo do Excelentissimo Secretario de Estado de Defesa Social.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato correrdo pelas
dotacobes orcamentarias referentes as rubricas n°
1451.06.334.005.1278.0001.339039.56.10.1.1 e 1451.06.334.005.1279.0001
339039.56.10.1.1.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUGAO

O regime de execucao do Contrato é o da execugdo indireta, nos termos do
artigo 6° da Lei n.° 8.666/93.
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CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA:

a) observar as condigbes de habilitacdo e qualificagdo dos profissionais
envolvidos com a execucgao deste Contrato;

b) executar as atividades constantes dos Anexos |, Il e lll, partes integrantes
deste Contrato, observada a compatibilidade do projeto integral, executado sob a
coordenacdo da CONTRATANTE;

c) designar profissionais habilitados para atuarem como responsaveis pelos
contatos durante toda a fase de execug¢ao do Contrato;

d) garantir a confidencialidade das informagdes recebidas, produzidas ou
utilizadas, vinculadas, direta ou indiretamente, ao objeto deste Contrato, durante a execucgéao
e nos 24 (vinte e quatro) meses posteriores ao fim do prazo de sua vigéncia, ressalvada a
utilizagdo das mesmas para fins exclusivamente académicos;

e) desenvolver todas as atividades inerentes ao Contrato, observados os
limites dos recursos disponiveis para a execugao das atividades, neste identificadas;

f) alocar recursos proprios e de mercado necessarios a consecug¢ao dos
objetivos do Contrato, sendo permitida subcontratagao parcial do objeto, desde que a
CONTRATADA seja previamente informada e observadas as regras do item 5.2 dos Anexos
Il e 1l do Edital;

g) assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer
prejuizos materiais e pessoais por ela causados a CONTRATANTE ou a terceiros;

h) arcar com todos os Onus decorrentes da execucdo deste Contrato,
pagando os tributos devidos por suas atividades, cumprindo, regularmente, as obrigacoes
préprias do empregador, especialmente as de natureza trabalhista, previdenciaria e
tributaria, sem qualquer responsabilidade ou solidariedade por parte da CONTRANTANTE;

i) estabelecer, caso ainda n&o possua, e manter representacdo em Belo
Horizonte/MG, durante o prazo de execug¢ao do Contrato;

j) aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial, atualizados, do Contrato,
conforme §1° do art. 65 da Lei 8.666/93;
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k) compete, ainda, a CONTRATADA, cumprir as demais obrigacdes previstas
Anexos Il e Il do Edital.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigagbes da CONTRATANTE, além das demais previstas neste

Contrato:

a) pagar as faturas/notas/recibos apresentadas pela CONTRATADA,
correspondentes aos servigos prestados;

b) notificar a CONTRATADA quanto aos erros e irregularidades identificadas
nos servigos prestados, fixando-lhe prazo para sana-las;

c) prestar a CONTRATADA todas as informagdes necessarias a execugao do
objeto deste Contrato;

d) designar um representante para acompanhamento das atividades, o qual
atuara como interlocutor privilegiado entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, a fim de
assegurar a realizagdo do servigo contratado dentro de rigidos padrbes de qualidade, ao
longo da execugao do Contrato;

e) comunicar a CONTRATADA, com antecedéncia, quaisquer alteragdes
internas (estrutural, de processo ou organizacional) que possam influir no desenvolvimento

do projeto;

CLAUSULA DECIMA - DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

Sao prerrogativas da CONTRATANTE:

| - modificar, unilateralmente, este Contrato, respeitando todos os direitos da
CONTRATADA e os limites estabelecidos no §1° do art. 65 da Lei 8.666/93;

Il - rescindir, unilateralmente, este Contrato, para melhor adequagdo as
finalidades do interesse publico;

Il - fiscalizar a execucao deste Contrato;

IV - aplicar sangdes motivadas pela inexecucgao total ou parcial deste ajuste.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO

A fiscalizagcao da execucdo deste Contrato sera exercida pelo Sr. Edmilson
Antonio Pereira Junior, MASP: 1158722-7, Gerente de Analise e Avaliacdo, competindo-lhe
anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do objeto,
bem como determinar as providéncias necessarias para regularizacao das faltas ou defeitos
observados, nos termos da Resolugdo SEDS n° 837/2006.

§1° - A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, imperfeigcbes técnicas ou

vicios redibitérios, cuja ocorréncia ndo implica co-responsabilidade da CONTRATANTE.

§2° - A CONTRATANTE reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte,
os servigos objeto deste Contrato, se considerados em desacordo ou insuficientes, conforme

os termos discriminados na proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento total ou parcial das obriga¢cdes assumidas caracterizara a

inadimpléncia do CONTRATADO, sujeitando-o as seguintes penalidades:

| — adverténcia escrita;

Il — multa, nos seguintes percentuais:

a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do servigo nao realizado;

b) 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento ou do servigo
nao realizado, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias, ou entrega do objeto com vicios
ou defeitos ocultos que o tornem impréprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o
valor ou, ainda, fora das especificagdes contratadas;

Il — suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragdo Publica Estadual, por prazo definido no art. 6°, da Lei
13.994/01 e no art. 25 do Decreto 44.431/06, com as alteracdes introduzidas pela Decreto
44.515/07,;

106

R. Rio de Janeiro, 471 - 17° andar - Centro - Belo Horizonte - MG
CEP 30160-040 - FAX (31) 2129-9664 E-MAIL:licitacao@defesasocial.mg.gov.br




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE AVALIACAO LOGISTICA E RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA DE MATERIAIS E PATRIMONIO

ASSESSORIA JURIDICA

IV — declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pdblica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o CONTRATADO ressarcir a Administragao Publica Estadual pelos prejuizos
resultantes da acdo ou omissdo da mesma, obedecido o disposto no art. 33, Il do Decreto n°
44.431/06, com as alteracdes introduzidas pela Decreto 44.515/07;

V — rescisdo unilateral do Contrato, sujeitando-se o CONTRATADO ao
pagamento de indenizacdo a CONTRATANTE por perdas e danos;

VI — indenizagdo a CONTRANTANTE da diferenga de custo para contratagao

de outro licitante.

§1° - As sancgoes previstas no itens |, Ill e IV desta Clausula poderéo ser
aplicadas cumulativamente com a pena de multa, de acordo com a gravidade da infragao,
facultada ampla defesa do CONTRATADO, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
intimacao do ato, a qual devera ser enderegcada a Superintendéncia de Logistica e Recursos
Humanos da CONTRATANTE.

§2° - Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos

ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito.

§3° — As penalidades de adverténcia e multa serao aplicadas de oficio ou por

provocagao dos 6rgaos de controle, pela autoridade signataria deste Contrato.

§4° - O valor das multas aplicadas devera ser recolhido 8 CONTRATANTE no
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da notificagdo, podendo, ainda, ser descontado
das Notas Fiscais e/ou Faturas, por ocasido do pagamento, ou cobrado judicialmente, se

julgar conveniente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

A rescisao deste Contrato podera ocorrer:
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| - por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE;
Il - determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, quando o

interesse publico assim o justificar, nos seguintes casos:

a) pelo nao cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais;

b) pelo ndo atendimento as determinagdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucao deste Contrato;

c) por pratica reiterada de faltas na execugdo, anotadas pela
CONTRATANTE;

d) por razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela autoridade maxima da esfera administrativa a que esta
subordinada a CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere este
Contrato;

e) por ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior regularmente

comprovada, impeditiva da execugao do Contrato.

Paragrafo Unico: Além dos casos de rescisdo nesta clausula indicados,
também constituem motivo para rescisdo do Contrato todas as demais hipoteses previstas
no artigo 78 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Todos os atos decorrentes da execugdo deste Contrato serdo regidos pela
Lei 8.666/93 e sua legislagdo complementar, devendo 0s casos oOmissos serem
solucionados pelo Exmo. Sr. Secretario de Estado de Defesa Social de Minas Gerais,

conforme prevalecer o interesse maior do Estado nesta relagéo.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato deste Contrato no
Diario Oficial do Estado, nos termos do paragrafo unico do art. 61 da Lei Federal n*-
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir
quaisquer duvidas oriundas da execucgao deste Contrato, com renuncia a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.

E por estarem assim avengadas, as partes assinam este Instrumento em 02

(duas) vias de igual teor e forma, para fins de direito e de publicagao.

Belo Horizonte, de de 2010.

MAURICIO DE OLIVEIRA CAMPOS JUNIOR

Secretario de Estado de Defesa Social de Minas Gerais

CONTRATADA
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ANEXO VIII - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMACOES

1. Para os fins deste Edital, entende-se por:

1.1. Informacéo: os dados, os documentos e os materiais que Ihe sejam pertinentes.
E considerada informacdo sigilosa, toda e qualquer informagdo ou dado fornecido,
comunicado ou revelado pela SEDS para a CONTRATADA, seja “know-how” e
dados, seja de carater técnico ou ndo, que esteja em poder da SEDS e que seja
revelado a CONTRATADA por necessidade de execucao do trabalho contratado. A
"informagao" podera se revestir de qualquer forma, seja oral, por escrito, ou em
qualquer outra forma, corpérea ou nao, a exemplo de: férmulas, algoritmos,
processos, projetos, croquis, fotografias, plantas, desenhos, conceitos de produto,
especificacdes, amostras de idéia, nomes de fornecedores, precos e custos,

definigdes, informagdes de negdcios e quaisquer outras.

2. Todas as informacdes e dados que a CONTRATADA tenha acesso ou que |he
seja fornecida pela SEDS, sera objeto de sigilo, indefinidamente, salvo se
expressamente estipulado em contrario pela SEDS. Nao sera considerada
Informagao sigilosa aquela que:

2.1.seja ou venha a ser identificada como de dominio publico;

2.2.se encontrava na posse legitima da CONTRATADA, livre de qualquer obrigagao
de sigilo, antes de sua revelagao pela SEDS;

2.3.seja expressamente identificada pela SEDS como “nao sigilosa”.

3. A CONTRATADA responsabiliza-se integralmente pelos atos de seus
empregados, subcontratados ou de terceiros por ela indicados, praticados nas
dependéncias da SEDS, ou mesmo fora delas, que venham a causar danos a esta

ou a seus funcionarios ou colocar em risco o patriménio da SEDS, com a
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substituicdo imediata daqueles que nao corresponderem ao padrao de

comportamento exigido.

4. O nao cumprimento da obrigacdo do compromisso de sigilo, estabelecido neste
contrato, possibilitara a imediata rescisdo do contrato firmado entre as partes, sem
qualquer 6nus para a SEDS. Neste caso, a CONTRADA, estara sujeita, por agéo ou
omissdo, ao pagamento ou recomposicdo de todas as perdas e danos
comprovadamente sofridos pela SEDS, ou terceiro prejudicado, sem prejuizo das
demais sancdes legais cabiveis, conforme art.87 da Lei Federal n°. 8.666/93 e
Decreto n° 44.431/06.
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ANEXO IX - MODELOS DE ATESTADOS

INSTRUGOES GERAIS

As declaracdes deverado ser emitidas em papel timbrado, devendo os documentos
conter o nome, o endereco e o telefone de contato da Licitante.

Os atestados deverao ser emitidos por empresas privadas brasileiras ou 6rgéaos ou
entidades da administragao direta ou indireta. Os atestados deverao ser emitidos em
papel timbrado, devendo os documentos conter o nome, o endereco € o telefone de

contato do atestante.

MODELO 1

ATESTADO DE COMPROVACAO DE EXPERIENCIA DA
LICITANTE

A (nome da Atestante) atesta, para fins de participagdo na Concorréncia ___ /2010,

que a empresa (nome da Licitante) realizou servigos relativos a (tipo de pesquisa):

1. Qualificagédo da atestante

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

E-mail do lider do projeto ou interlocutor:

2. Data de inicio e conclusao do servigo:

3. Descrigao sucinta dos servigos realizados:

(Local e data)

Nome e assinatura do representante legal da Atestante
RG n°:
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Observagio: E necessario pelo menos um atestado do Modelo 1 para cada lote.

MODELO 2

ATESTADO DE EXPERIENCIA DO COORDENADOR
TECNICO

A (nome da Atestante) declara, para fins de participagdo na Concorréncia __ /2010,
que o profissional (nome do profissional) realizou / coordenou projetos envolvendo
os servigos declarados no quadro abaixo, tendo acumulado experiéncia de

tempo na atividade de

Nome da Nome da empresa Escopo Envolvido* Data de Duracao Duragao da

Empresa empregadora do inicio do do participacao

Contratante profissional a servigo Servigo do

do Servigo época do projeto profissional
no servigo

* Descrigdo das principais atividades realizadas pelo profissional

Informacdes para contato

Nome da Atestante:
Endereco:
Telefone:

E-mail:

(Local e Data)

Nome e assinatura do representante legal
RG n°:
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MODELO 3
MODELO DE ORIENTACAO PESQUISA

A (nome da Licitante) declara, para fins de participagao na Concorréncia __ /2010,
que o profissional (nome do profissional) atuou como orientador de pesquisa

académica dos alunos, temas e instituicbes abaixo relacionados.

Nome do Aluno Tema da | Instituigdo de | Curso (graduacgao ou
Pesquisa Ensino pos-graduacao)
Endereco:
Telefone:
Email:

(Local e data)

Nome e assinatura do representante legal
RG n°:

Obs: cada declaragao deve referir-se a apenas um coordenador técnico.

MODELO 4
MODELO DE PUBLICACAO CIENTIFICA

A (nome da Licitante) declara, para fins de participagao na Concorréncia __ /2010,
que o profissional (nome do profissional) publicou os textos, artigos, livros etc.

abaixo relacionados.

Nome do texto | Local da | Data de | Tipo de | Area ou | Nivel de
Publicagao Publicacao Publicaga | Campo abrangéncia
o] tematico (nacional ou
(artigo, internacional)
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texto, livro
etc.)

Endereco:
Telefone:
E-mail:

(Local e data)

Nome e assinatura do representante legal
RG n°:

Obs: cada declaragao deve referir-se a apenas um coordenador técnico

MODELO 5
MODELO DE PROPOSTA TECNICA

A elaboragao da Proposta Técnica deve basear-se no item 6.3 dos Anexos Il e Il
deste Edital, contemplando para cada servigo ali relacionado:

a) Titulo;

b) Objetivos (Geral e Especificos);

c) Justificativa;

d) Metodologia;

e) Plano amostral e perfil de abordados;

f) Descrigdo da proposta técnica indicando as fases ou etapas do projeto e o

detalhamento da composicao e das atividades da equipe, bem como instalagdes e
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equipamentos existentes ou a serem utilizados para a execugao das atividades do
projeto.

g) Cronograma de trabalho.
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