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Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Seguranga Puiblica - SESP e o Instituto ELO - IELO

Memédria de Calculo

Tabela 1 - _u_.m.smmo Sintética de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

= dez-17 jan-18 fov-18 mar-18 abr-18 mai-18 jun-18 jul-18 ago-18 set-18 out-18 nov-18 dez-18
SR Saldo o
Remanescente
i Entrada de i
Recursos
1.1 Receilas
111 Repasses do Termo 7849.688.39 .- ; : 53 5 7.992073,53
11 4e Parceria B49,688, - 127, . - 6.269.923,28 - 7.990.673,53 - - 8121583, - ; \
T Receila Arrecadada ] - % 1
"~ emFungdo do TP . E 7 2 . - - - - - ;
1.1.3 Qutras Receilas 4 ¥ z i § g % i 7 3 s i -
12 Rendimentos de .
" Aplicagdes Fin. : i 3 2 2 # 7 3 A
{E) Total de Entradas: \ 7.849.688,30 - - 5.050.127,53 - 6.269.923,28 - 7.990.873,53 - - 8.121.583,53 - - 7.932.073.53
5, Rem. (SR} + Ent. (E) 7.849,688,30 A 5.050.127,53 - 6.269.923,28 - 7.990.873,53 v - 8.121.583,53 - - 7.992.073,53
Saida de
2 ¢
Recursos -
2.1 Gastos com Pessoal
211 Salarios 943.636,00 943 636,00 943 636.00 943 536,00 943 636,00 943636,00 986 099,62 986.099,62 986.089,62 986,099 62 986099 62 586.099,62 986 099,62
2.1.2 Estagiarios 134.900,00~ 134.900,00 134,900,00 134.900,00 134.900,00 134.900,00 134.900,00 134.900,00 13490000 134.900,00 134 900,00 134.900,00 134 900,00
2.13 Encargos 648.711,93 648.711.93 E67.411,93 63684793 638.847,93 658.147.93 667.138,85 667.138,85 66713885 68513885 £67.138,85 £67.138,857 667.138,85
2.14 Beneficios 264.124,84 254.124.84 254.124 84 254,124 84 254.124,84 254.124 84 254 406,04 254 406,04 254 408,04 254.406.04 254 406,04 254 406,04 254 406,04
Subtotal (Pessoal); 1.981.372.77 1.981.372,77 2.000.072,77 1.971.508,77 1.971.508,77 1.990.808,77 2.042.544,51 2.042.544,51 2.042.544,51 2.060.544,51 2.042.544,51 2.042.544,51 2.042.544,51
22 Gaslos Getais 732.050,00 555.790,00 589 390,00 559.800,00 547.310.00 1.629.140,00 607.430.00 606.030,00 631.690.00 607 520,00 607 520,00 778.900,00 607.530,00
75 Aquisicdo de Bens ) . . g . . » - - 5
Permanenles 290000 ’ i
&y Transferéncia para ~ . .
Reserva de Recursos ) " ) ) ) ) 7 .
{S) Total de Saidas: 2723.062,77 2.537.162,77 2.589.462,77 '2.531.308,77 2.518.818,77 3.619.948,77 2.649.974,51 2.648.574,51 2.674.234,51 2 668.064,51 2.650.064,51 2.821.444,51 2.650.074,51




/ T
Tabela 1 - Previsdo Sintética de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia
. jan-19 fov-19 mar-19 abr-19 mai-19 jun-13% Jul-19 ago-19 set-19 out-19 nov-19 dez-19
SR Saldo ]
xeﬁsmmnm_ﬂa
Entrada de
1
Retursos
1.1 Receitas ;
Repasses do Termo =
16 D% s x . . . . 3 396 - -
de Parceria 842229048 11.104.735,82 11,396.533,32
1.1 Receita Arecadada . N .
" em Fungdo do TP Z d * - - - 4 F 5
1.1.3 Oulras Receitas - i i : % 5 . . . . - -
12 Rendimentos de : - B 7 R
Aplicagdes Fin. i E - ) ;i . - )
(E) Tolal de Entradas: . - 8.422.290,48 - iz 11.194.735,82 - - - 14.286.533,32 - £
S. Rem. (SR) + Ent. (E} - - 8.422.290,48 - - 11.194.735,82 - - - 11,396.533,32 - :
Saida de
2
Recursos 7 \
21 Gaslos.com Pessoal
2.1.1 Saldrios : 986.099 62 985.099,62 986099 62 985.099,62 986 099,62 1.030.474,10 1.020.474,10 1.030 474,10 103047410 1,030 474.10 1030.474.10 1030.474,10
212 Eslagidrios 134.900.00 134,900,00 134.900,00 134.900,00 134.900,00 139.715,00 139.715,00 139.715,00 138.715.00 139.715,00 139.715,00 139.715,00
2.3 Encargos 667.138,85 665,138 85 667.138,85 66712885 63563885 697.104,10 697,104,10 697.104,10 ° 715.104,10 £97.104,10 £97.104,10 697.104,10
2.14 Beneficios 254.406,04 254.406.04 254.406,04 254 406,04 254.406,04 26306049 263.060.49 263.060,49 263.060.49 263 060.49 26306049 - 263.060 49
Subtotal (Pessoal): 2.042.544,51 2.060.544,51 2.042.544,51 2,042.544,51 2.061.044,51 2.130.353,69 2.120,353,69 2.130.353,69 2.148.353,69 2.130.353,69 2.130.353,69 2.130.353,69
22  Gastos Gerais 606.030,00 §32 690,00 60752000 ° 607.520,00 922.900.00 657.927.76 657.767,76 684.707,76 657.787.76 655.037.76 £865.937,76 659 097,76
Aquisicdo de Bens 3
Permanentes 2
44 Transferéncia para . ’ ’ 3 - .
Reserva de Recursos ) - : . ) ) : 3 g g
'(S) Total de Saidas: 2.648.574,51 2.693.434 51 2.650.064,51 2.650.064,51 2.983.844,51 2.768.281,45 2.788.141,45 2.815.061,45 2.806.141,45 2.785.391,45 2.996.291,45 2.789.451,45




Tabela 1 - Previsio Sintética de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

jan-20 fev-20 mar-20 abr-20 mai-20 Tatal % do Total
Saldo
ER .
y Remanescente i)
1 Entrada de
Recursos
1.1 Receilas
1.1.4 Repasses do Temo 5 856471686 . 82852.546.18  100,00%
" de Parceria SRR ) ) e '
. Receila Arecadada
112 - = i s e =
em Fungdo do TP : 0,00
1.1.3 Qutras Recellas - - - - . - 0,00%
Rendimentos de
12 ] . . . s - 004
Aplicagbes Fin. 0,00%
(E) Total de Entradas: - 8.564.716,865 < - - 82.852.546,18  100,00%
S. Rem. {SR} + Ent. (E) - B.564.716,86 - - - 82.852.546,18 100,00%
2 Saida de
Recursos
-21  Gastos com Pessoal =
2.1.1 Salarios 1030.474.10 1.030.474,10 1.030 474,10 1.030.474,10 1.030.474,10 29.860.700,67 38,04%
2.12 Estagidnios  ° 139.715,00 139.715,00 138,715,00 139.715.00 129.715.00 4.104.780,00 4,95%
213 Encargos . 697.104,10 708.604,10 697.104.10 637.104.10 £97.104 10 20.355.595.01 24,57%
2.1.4 Beneficios 263.060,49 263.060,49 263 060,49 263.060,49 263.060.49 7.734.347,38 9.34%
Subtotal (Pessoal): ' 2.130.353,69 2.141.853,69 2.130.353,69 2.130.353,69 2.130.353,69 62.055.423,06 74,90%
22 Gaslos Gerais 656.297,76 682.285 26 656.425,26 655.925.26 861.305,26 20,787.523,12 25.09%
23 Aquisicio de Bens ~ ) . " i 9.600,00 0.01%
Permanenles
% Transferéncia para B : N 5 ‘ p 0,00%
Reserva de Recursos .
{S} Total de Saidas: 2.786.651,45 2,824.138,95 2.786.778,95 2.786.278,95 2.991.658,95 82,852.546,18 100.00%
- L]



Memédria de Calculo

Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP e o Instituto

ELO - IELO

Atividades do Termo de Parceria -

Tabela 2 - Previsdo de Gastos Gerais das Atividades do Termo de Parceria

Ne " : 0
Vinculagdo ao Programa de Trabalho YRIok s
1 |Area Meio - Atividades e Gastos 1.691.550,00 8,13%
2 |Oficinas do Fica Vivol 16.666.743,12 80,14%
3 |Capacitagbes da equipe contratada 972.800,00 © 468%
4 |Deslocamente da equipe contratada 86.130,00 0,41%
5 |Acompanhamento in loco da Superviséo no interior 218.900,00 1,05% i
6 [Projetos de Prevencgéao a Criminalidade 441.000,00 -2,12%
7 |Olimpiadas do Fica Vivo! 720.000,00 3,46%
Total 20.797.123,12 100,00%
Destinacao dos Gastos do Termo de Parceria
‘Destinacao Categoria Valor %
?mm Meio Pessoal +5.938.169,04 7,19%
?mm Meio Gerais 1.691.550,00 ' 2,05%
Area Meio Subtotal: 7.629.719,04 9,23%
Area Fim Pessoal 55.901.582,02 . 67,65%
?mm._u_:._ Gerais 19.1056.573,12 23,12%
Area Fim Subtotal 75.007.155.14 90,77%
Total:| 82.636.874,18 100,00%




Meméria de Calculo )
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Seguranga Piblica - SESP e o Instituto ELO - IELO

Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

dez-17 Jan-18 fev18 mar-18 F abri8 mai-12 Jjun-18 jul-18 age-18 sel-18 ¢ out-18 nov-13 dez-18
SR Salde Remanescente ; - =
1 Entrada de Recursos E
1.1 Receitas .
1.1.1  Repasses do Termo de Parcera 7.849 688,30 . 5050.127,53 6.269.923,28 4 7.990.873,53 4 - 8.121.583,52 . . 7.992.073.53
112 Receda Arrecadada em Fungdo do TP - - . - 3 . y e 4 4 % - T "
113 Qutras _.»nna.:mm - - = - - - < : ' - " - - -
1.2 Rendimentos de Aplicagdes Fin, 5 < b . - - = . =) . . s ‘ -
(E} Total de Entradas 7.849,688,10 2 5.050.127,53 & 6.260.923,28 . 7.950,873,53 % . 8.121.583,53 - . q.o»»._oqu_mu
Saldo Rem. |SR) + Entradas (E) 7.849.688,20 - 5.050.127,53 . €.269.923,28 T 7.990.873,53 E: - . 8.121.581,53 - E 7.992.073,53
2 Salda de Recursos
21 Gaslos com Pessoal
214 Saldrios & Remuneragdes . ’
21.1.1 Salarios 543.626,00 943 635,00 943,636 00 943 636,00 943 636,00 943.636,00 5B86.049.62 986 099,62 986,099 62 986 099.62 986,099 62 986,099 62 w.mm.omm_mm
2112 Adicional Noturno - - - - = = A E i = - . -
2113 HoraExtra - - -t . - - - L . . . . : -
2114 DSR sobre Hora Extra’Adic. Noturno - |.| e E = i u i s - - < - -
2115 Outros Gastos com Pessoal - - . « « . u P - . . - -
Subtotal Salirios : 943.636,00 942.636,00 5943.636,00 943.636,00 943.636,00 843.636,00 986.099,62 wum.ﬂa.a.n 98E.099,62 9%6.099,62 986.099,62 9B86,099,62 986.099,62
21.2  FEstaglirios A : A
2121 Bolsa Estagio 96.300.00 96 300,00 96 u.,cc.oo 56.300.00 96.300.00 96 300,00 96.300,00 5530000 9530000 96.300.00 96.300.00 96.300.00 §6.300.00
2122 Auxiio Transpode 38.600.00 38 600,00 38 600,00 38 600,00 38 600.00 38.600,00 38.600,00 38 60000 38,600,00° 3860000 28 600.00 . 38.600,00 38.600.00
) Sublotal m»F.n larios: 134.900,00 134.900,00 __u.—.mae.n._n 134.900,00 134.900,00 134.900,00 134.900,00 134.900,00 134.900,00 134.900,00 134.900.00 134.900,00 134,900,00
2.1.2 Encargos #
2131 INSS Patronal 29868506 298 685.06 298 685.06* 299 685,06 293 685,06 298 685.06 212589 Nz _un.mw 212589 31212589 31212589 3212589 V1212589
2132 v_m_. 1127113 11.271.13 1127113 1127113 1127113 1127113 1177834 11.778.34 1177834 1177834 11.778.34 1177834 ._._...qum.u.”
2133 FGTS 90.169.08 40.169.08 90.169,08 90.169.08 50,169,038 90.169.08 94 22668 94 226,68 94 226 68 94 226 68 94 22668 94 226 68 94 226,68
2134 FGTS Multa Rescisona ) 45084,54 45084 54 4508454 45084 54 ..u.om..“..ﬂ 45084,54 4711334 4711334 4711324 4711334 4711334 4711334 4711334

W



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

dez-17 jan-18 fev-18 mar-18 abr18 mai-18 jun-18 Jul-18 ago-18 set-18 out-18 nov-18 dez-18
2135 13° Salario ) \ 7863319 78.533.19 78.633,19 7863319 78.633,19 78.633,19 8217168 8217168 8217168 8217168 g2.17168 8217168 82.171,68
2136 Féras 86.657,87 85657.87 86,657,687 86.657.87 B6.657,87 86.657.87 mz_.: 56,36 90.196.36 90.156,36 50.196,36 90.196,36 90.196.36 90.156,35
2137 1/3deFédas 2621106 2521106 26.211,06 26.211,06 26.211,06 26.211.06 27.390,56 27.390.56 27.380,56 27.390,56 27.350,56 27.390.56 27.350.56
2138 Rescisio de Trabalho - - - % u & % " a % - -
2139 Medicina e Seguranga do Trabalho _m.a.oo.g 12.000,00 @.898 2.126.00 213600 213600 2.136.00 2.136,00 2.126.00 213600 2.136,00 2.126.00 2.136.00
2.1.3.10 Cuslas com Justiga do Trabalho - - - - = % 5 . . - -
2.1.3.11 Despesas Sindicais ) - i - 18.700,00 4 19,300.00 . . 18.000,00 - -
2.1.3.12 Qutros Encargos Trabalhistas - . i o 2, . 2 <
Encargos Trab 648.711,93 648.711,93 667.411,93 £38.847.93 638.847.93 658.147.93 657.138.85 657.138.85 " E67.128,85 £85.138.85 657.138,85 667.138.85 -« 667.138,85
214  Beneficios “aw
2141 vale Transpore 35.385.84 um.u.mm_f 35.385.84 3538584 T 385,84 35.385,94 3538584 3538584 35.385,84 3538584 35.385,84 35.395,84 35.385,84
2142 vale Alimentacas 129.500,00 129.500,00 129 500.00 129.500,00 129.500,00 129.500,00 129.500,00 129,500,00 _N.o_moo_oa 129.500,00 125.500,00 . 129.500,00 129.500,00
2143 Plano de Saiude 81.400,00 81.400,00 81.400,00 81.400,00 ’ 81.400,00 81.400.00 81.400,00 | 81.400.00 81.400,00 ' 81.400.00 81.400,00 81.400,00 §1.400.00
2144 Seguro de Vida 2.252,00 225200 225200 225200 225200 225200 231120 2311.20 231120 231120 231120 231120 = 23 _.ua.
2145 Plang Odontolégice 558700 5.587,00 5.587,00 , 5587.00 5.587.00 5.587.00 5 809.00 5.809.00 5809.00 5.809.00 5.809,00 §809,00 5.809.00
2146 CestaBasica . * " 5 2 . . s _ i 4
2147 05._8 .magn:o_a - . s ) - E < P
Subtotal Beneficios: 254.124.84 254.124,84 25412484 254.124,84 254,124,84 n.ﬂ,_nm.ﬁ 254,406,04 254.406,04 - 254.408,04 254.406,04 254.406,04 254,406,04 254.406,04
Subtotal Pessoal: 1.981.372,77 1.981.372,77 2.000.072,77 1.971,508,77 1.971.508,77 1.980.808,77 2.042.544,51 2.042.544,51 2.042.544,51 2.060.544,51 2.042.544,51 2.042.544,51 2.042.544,51
2.2 Gastos Gerais
221 Alguel 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000.00 12.000.00 12 000,00 12.000.00 12.000.00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000.00
222  Condominio 1.500,00 1.500.00 1.500,00 1.500.00 1.500,00 1.500,00 1.500.00 1.500.00 1.500.00 1.500,00 1.500,00 1.500.00 1.500.00
223 IPTU 900.00 moobo. 900.00 900,00 900,00 500,00 900.00 900.00 900.00 900,00 500,00 900.00 900.00
224  Seguros de Imbveis 1.500.00 - 1.500.00 - - - -
2258 m:na_u.m_zznm 1.500.00 1.500,00 1.500.00 1.500,00 1.500,00 1.500.00 1.500,00 1.500,00 1.500.00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
226 __.,n_..m.o Esgote - . - - 4 z - i Rt - - -
227  Telefone Fixo 900.00 900.00 500,00 , 000 900.00 900.00 900,00 500,00 500,00 900,00 900,00 500,00 500,00
2 u.m. Telefone Mavel - 4.400.00 440000 4.400.00 4.400.00 4.400,00 440000 440000 440000 4.400,00 4.400.00 440000 4.400.00°
229 Intemet 500,00 500.00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500 00 500,00 500,00 500,00 500.00 50000
#iaig . egan e Inemet (Wb Dasign, 230,00 230,00 230,00 230.00 230,00 230,00 230,00 23000 230,00 230,00 230.00 22000 230.00

Hospedagem de Site. cutros)

1



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

dez-A7 jan-18 fev-18 mar-18 abr-18 mai-1§ Jun-18 Jul-18 ago-18 sel-18 out-18 nov-18 dez-18
2211 Assessonia Contabil 19.000.00 18,000.00 19.000.00 19.000.00 15.000.00 + 3800000 19.000.00 16.000,00 19.000.00 19.000,00 16.000.00 19 000,00 18.000.00
2212  Assessona Juridica - 5 i 2 i = . 5 k3 P &
2213 Auditona Exema - . . i 1000000 * ' 5 £ & - - -
2214 Consulora & . . 3 - 5 % b . - -
2215  Publicidade, C c40 & Marketing . . Z 5 " . . E . - -
Servigos da Registra/Produgio
2216 ol - . . . . . . . - -
Audiovisual . *
- 2217 Assinatura de Cetificada Digital - - = . . - . . 5 5 -
. A8 P s AR -
2218 ¥ s i 5 g 5 2 ; g F : - C
de Livros .
2219 Aquisicdo e Suporte em Softwares 800,00 800,00 10.800.00 800,00 800,00 2.800,00 800,00 800,00 2800,00 800,00 800,00 2:800.00 800.00
A0; SR oB R Rmdens 12.000,00 200000 2.000,00 2.000,00 200000 200000 2,00000 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 200000 200000
Servigos de Instalagdo & Manutengdo ] "
222 e Hidraulica 4.500,00 100.00 100,00 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00 100,00 100,00 » 10000
gy MULCEMENIpROSRILS 9,000,00 1.000,00 1.000,00 1,000.00 1.000.00 1.000.00 " 1.000.00 1.000.00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Servigas de Montagem e . ' N %
223 Desmontagem de Mobilidrio 15:000.00 ) ) . - - ) : : )
2224 Locagdio de Equipamentos e Maguinas - . . . % . h . - -
LY
Servigos de Manutengdo em :
160000
2225 Equipamentos & Mguirias 160000 1.600,00 1.600.00 1.600.00 1.600,00 1.600.00 1.600,00 160000 1.600,00 1.600.00 1.600.00 1600.00
2226 Unformes - . 5 & - - -
Servicos de Entrega/Recarga de Vale
2227 § 3 3 i
Transportes &
2228 1505 de Mdo-de-cbra T d. - B00.00 = 3 - - 2
2229  Servigos de Molaboy - . - 5 # 2 F . - . E
2230 Servigos de Seguranga 4.000.00 200.00 200.00 200,00 200,00 200,00 200.00 200,00 200,00 200.00 200,00 200,00 200,00
2231 Correios e Télégrafos 800,00 800,00 800.00 £00.00 800.00 800,00 800.00 800,00 800,00 £00.00 800,00 800.00 800,00
2232 Carldrio - . - - - e i - - * &
2233 Despesas Bancdnas 210,00 210,00 210,00 210,00 210,00 210,00 210,00 210.00 210,00 210,00 210.00 210,00 210,00
2234  Taxade Expediente - “ = H 5 "
~
2235 Taxas Municipars, Estaduais @ Federais - 1.700.00 - + - il - 5
2236 LOF - . . . . . . . = i
2237 |RRF sl Aplicagies - - - - - . - # - - =
2238 Jurgs e Multas . - ‘ i E .
2239  Matenal de Limpeza 400,00 400.00. 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400.00 400.00 400,00 400,00 400.00
. - >
2240 Matenal de Copa e Corinha - . g E - -
2241 Lanches e Refeigoes 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350.00 350,00 150,00 350,00 350,00 350,00 350.00

(Y



Tabela 3 - Previsao Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

: dez-17

, fev-18

mar-18

Jun-18

ago-18

dez-18

2242
2243
2244
2245
2246
2247
2248
2249
2250
2251
2252
2253
2254
2255
2256
2257
2258
2259
2260
2261

M..M 62
2263
Z264

22865
2266

2267

Servigos Graficos =
Material de Informatica "
Material de mmn..__o_.m_u 800,00
Material PedagdglcoDidatico -
Locagao de Espago .
Bulfel =
Eventos -
Cursas 5
Taxi “
Locagio de Veiculos =
_.o.“..mnuo de Veiculos com Matorista -
Fretes e Carretos . :
nn_._._u_.._u:..a_ <
Eslacionamenta i
IPVA/Sequro ObngatdrioLicenciamento ﬂ.m&.aa
Sequro de Veiculos 1.700.00

Manutengao em Veiculos -

Desp
Adrea
Desg de Viagem - P, g

Terrestre

de Viagem - P g

Despesas de Viagem . -
Oficinas do Programa Fica Viva! 494.400.00
Qlimpiadas do Programa Fica Vive! - ..
Prejetas de Prevencdo a Cnminalidade . 147.000.00

Qutras Gastos Gerais -

Seminano Estadual de Aternativas |
Penais
Livro sobre a lemitica Alternativas .

250,00°

800,00

2.000,00

1.280,00

3.000.00

500.00

500,00

14.400,00

9.200.00

454 400,00

297000

250,00

800,00

6.400.00

5.280,00

494 400,00

257000 "

250,00

800,00

500.00

. 1400,00

4.000,00

3.220.00

" 545,900.00

297000

250,00

800.00_
200000

1.280,00

3.000,00

500,00

1.000.00

14.400.00

9.200.00

545.900,00

2.970.00

250.00

800,00

500,00

1.500.00

4.000,00

322000

545.900.00

297000

Penais

Subtotal: 732,090,00 *

588.390,00

559.800,00

607.420,00

631,680,00

607.530,00

23

Aquisicia de Bens P

231

232

M _Utensilias &
Equi tos de Uso Ind

Equip de Ct icagdo e
Telefonia




Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

- . " dez-18
dezA7 jan-18 fev-18 mar-18 abr18 mai-18 jun-18 jul-18 . age-18 sel-18 out-18 nov-18
233  Equipamentos de Informatica 9.800,00 - - - - *. . i
234 Equipamentos de Som, Video, " . . . = 3 " .
R Fologréfico & Cinematografico
235 Mdquinas, Aparelhos, Utensilios & . " = . = = = % Z £ - 5 e
: Equip. de Uso Administrativo
236  Material Esportivo e Recreativo - - & - = 2 - . 4 * &
237 Mobilidrio . s % % 3 . - - . &
238 Veiculos = .- - o % N ¥ - - - -
- w -
239  Colegdio e Materials Bibliograncos - - - - - - . - - = =
2310 1 M B A - . N - - - % N
2311  Equip de Segurang, . i 7 . . . . - - : .
L] -
2312 Material Diddtico . - - - a - - - - - - -
2313 Outros Materiais Permanentes . - - - - - - - . 2
Subtotal: 9.600,00 - ; - % = - - - - o = e
24 Transferéncia para Reserva de . . , . i . - " "
: Recursos ¥
: 668.064,51 2.850.064,51 2.821.444,51 2.650.074,51
(S) Total de Saldas 2.722.062,77 2.537.162,77 2.589.462,77 2.531.308,77 2.518.818,77 3.619.948,77 2.649.974,51 2.648.574,51 2.674.234,51 2.668.064, 650,064, .




Tabela 3 - Previsao Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

. lan-13 fev-19 mar-13 abr-13 mal-19 jun-18 jul-18 age-19 set-19 out-19 nev-19 dez-19
SR Saldo Remanescents - _
P
1 Entrada de Recursos % .
11 Receitas . >
111 Repasses do Termo de Parcaria - - 842229048 ’ - . 11.194.735.82 - . - 11.39653332 3 ¥
112 Receta Arrecadada em Fungla do TP . - - - - - < . = i = “ - -
113 Outras Receitas . « o i E 3 & g = a 4 -
1.2 Rendimentos de Aplicagtes Fin. - - - - 3 . 3 - 4 - 2 - -
(E} Total de Entradas - - B.422.290,48 i - 11.194.735,82 - - - 11.396.533,32 . =
Salde Rem, (SR} .—.m:.qsn-u |E) - - 8.422.290,48 - - ._._,_w_-.quu..mn - - - 11.396,533,32 2 *
2 Saida de Recursos \ .
21 Gastos com Pessoal ’ .
2141 Saldrios e Remuneragées ' . ’ ,
2.1.1.1 Salarios 986 089962 986.099.62 986.099 62 986 099 62 986.099.62 1.030.4 E;M 1.030 474,10 1.030 474,10 1.030.474.10 1.030.474,10 103047410 1.030.474,10
i *
2112 Adicional Nolumo . i z - . - . . . L 3 - .
2113 HoraExira : : 2 5 L . . . . i . 3
2.1.1.4 DSR sobre Hora Extra/Adic. Noturna - - = & o £ % Z 5 2 - -
2115 Outros Gastos com Passoal - . - - e - - E: ._ : . - - -
Sublotal Salirios ; 986.099.62 986,099,62 i 986.099,62 986.099,62 986.099.62 1.030.474,10 1.030.474,10 ._.aua...ﬁ:.._o 1.020.474,10 1.030.474,10 1.030.474,10 1.030.474,10
212 Estagidrios : .
'
2121 Bolsa Estagio 96 300,00 96 300,00 96 300,00 96.300,00 96.300,00 101.115.00 10111500 101.115,00 101 11500 101.115.00 101.115.00 101.115,00
2122 Auxilio Transpore 3860000 3860000 ' 38 600,00 3860000 38.600.00 I8 600.00 3860000 38.600.00 38 600.00 38.600.00 38.600,00 38 600.00
Subtotal Estagidrios: 134,900,00 134.900,00 134,900,00 134.900,00 134.8900,00 139.715.00 139.715,00 133.715,00 139.715.00 139.715,00 139.715,00 139.715.00
213 Encargos
2131 INSS Patronal 32 _Nu.m.m uﬁ_. 12589 31212589 3212589 31212589 32617155 26 171.55 IXBATISS 32617155 326171.55 JICAT1ES = 32617155
2132-PIs ’ 11.778.34 11.778.34 1177834 11.778.34 11.778.34 12.308.36 12 308.36 1230836 1230836 12.308.36 12.308.36 12.308.35
2133 FGTS 94 226 68 94 226 68 E 94 226 68 94 22668 94 226 68 93 466,88 98 466,88 98 466,88 98 466,88 98 466 88 95 46688 98 466,88
4711334 471 nm.”.m_n 4711334 471 nu.uh. 47.113.34 4523344 40233 .44 4923344 49233 44 45233 44 49.233.44 459.233.44

2134 FGTS Multa Rescisdria



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

Hospedagem de Site, outras)

230,00

Jjan-19 fev-19 mar-19 abr-19 mai-1% jun-18 Jul-19 age-19 _ set1d out-19 nov-19 dez-19
2135 13" Salario 8217168 82.171,68 . B217168 8217168 8217168 £85.869.41 85.869,41 85.869.41 mm.mmm...: 85.869,41 8566841 85.869.41
2136 Férias 90.195.3§ S.uom.um 90.196,36 90.196.36 90.196.36 94 295,32 9420532 94.295,32 9429532 94.295,32 94 295,32 04.295,32
2137 1/3de Férias 27 390,56 27.390.56 27.390,56 27.390,56 27.350,56 2862314 2862314 2862314 2862314 2862314 28623,14 28.623,14
2138 Rescisdo de Trabalho . .. ¥ - . ] i E . -
2139 Medicina e Seguranga do Trabalho 213600 213600 213800 2.136,00 213600 To213600 213600 2.136.00 2.126.00 2.136.00 2.136.00 213600
2.1.3.10 Custas com Justica do Trabalho - . - = - . " N - - -
2.1.3.11 Despesas Sindicais - 18.000,00 F 18.500.00 - . . 18.000,00 - . :
2.1.3.12 Qutros Encargos Trabalhistas - - - - i = = H = - - .
Encargos T B67.138,85 685.138,85 667.138.85 667.138,85 685.638,85 697.104,10 697.104.10 * £97.104,10 715.104,10, 697.104.10 697.104,10 697.104.10
214  Beneficios & by
s
2141 Vale Transporte 3538584 35.385,84 35.385,84 3538584 35.385.84 35.385.84 35.385.84 35,385.84 35.385,84 35.385,84 35.385.84 35.38584
2142 Vale Aimentagio 125.500,00 129 500.00 129.500,00 129.500.00 129.500.00 129.500.00 129.500,00 ,129.500.00 129.500,00 129.500,00 124500.00 129.500.00
2143 Plano de Saide 81.400,00 §1.400,00 81.400.00 a_.AS._S 81.400.00 89.762,00 89.762.00 89 762,00 89.762.00 89.762,00 89.762,00 89.762,00
2144 Seguro de Vida = 2 ma_._ 20 - 231120 231120 231120 231120 237277 237277 237277 237277 237277 237277 237277
2145 Plano Odontolégico 5.809.00 5.809,00 5.809,00 5.809,00 5.809,00 6.019,88 603988 6.039,88 6.039.88 6039.88 6.039.88 _ 603388
2146 CestaBasica - . & s % -
214 q. Qutros Beneficios - - - - - ot - -
Subtotal Beneficios: 254.406,04 254.406,04 254.406,04 254.406,04 254.406,04 262.060,49 263.060,49 263.060,49 262.060,49 263.060,49 263.060,49 263,060,429
Subtotal Pessoal: 2.042.544,51 2.060.544,51 2.042.544,51 2.042.544,51 2.061.044,51 2.120.353,69 2.130.353,69 2.120.353,69 2.148,353,69 2.130.353,69 2.130.353,69 2.130.253,69
2.2 Gaslos Gerals \
221 Aluguel 12.000.00 .12.000.00 12.000,00 12.000.00 12.000.00 12.000,00 12.000.00 12.000.00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000.00
222 ‘'Condominio 1.500,00 1.500.00 1.500,00 150000 1.500,00 1.500,00 1500.00 1.500,00 1.500,00 . 1.500,00 1.500,00 1.500.00
223 pTU 900,00 900,00 500,00 _ 500.00 90000 500,00 moo_o.o 500,00 500,00 500,00 600,00 900,00
224  Seguros de Iméveis - - % - 1.500,00
225  Energia Elética 1.500.00 1.500,00 1.500.00 1.500,00 ' 150000 1.500,00 1.500,00 150000 1.500,00 1.500,00 1500.00 1.500,00
226  Aguae Esgoto % = & 3 . i 7
227  Telefone Fixo 500,00 900.00 900,00 900.00 900.00 900,00 900,00 900,00 900.00 900,00 500,00 900,00
228 Telefone Mivel 4.400.00 4.400,00 T 440000 4.400,00 4.400,00 440000 4 400.00 T 440000 4.400,00 4.400,00 4.400.00 4.400,00
229 Intemel 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 ) 500,00 500 00 500 00 500,00 500,00 u.oo.oo
2z SeVIs0s de inlemet fhveb Deaign, * 230,00 30,00 230,00 23000 230,00 23000 230,00 230,00 23000 230,00 230,00



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

Jan1g fev-19 mar-19 abr-19 mai-19 jun-19 jul-19 ago-19 set-19 out-19, nov-19 dez-18

2211 Assessoria Conlabil 19.000.00 19.000,00 19.000,00 19.000.00 38.000,00 18.000,00 18.000,00 19,000,00 19.000,00 19.000,00 19,000,00 19.000,00
2212 Assessoria Juridica - . i i i . A F : = - -
~
2213  Auddoria Externa i - - B 3 15.000.00 - . . - - - ¥
2214  Consultoria - - . g F: - % 8 £ - - -
2215 Publicidade, C icago e Marketing % . . g F ; 4 i . ” . -

Servigos de RegistroProdugdo =
2216 . . - # a = 3 % & W .

Audiavisual s
2217  Assinatura de Cenificado Digital . - . : " . < . : . . . - -

5 - 4

Assi de Periddi e . .

4218 de Livros = i L E ) % 5 5 z = ;
'

2219  Aquisiglo e Suporte em Softwares 800,00 2.800,00 800,00 800,00 2.800,00 800,00 800,00 2.800,00 800,00 800,00 2.600.00 800,00
2220 w_“«ﬂﬁwwwoﬂn»m%mau smRstess 2.000.00 2,000,00 2,000,00 2000.00 200000 2000.00 2:000,00 2.000.00 2.000,00 200000 2.000.00 2.000,00

Servigos de Instalagdo e Manutenglo X . 100.00 100,00
2220 ouiea s Hidrduica 100.00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100.00 100,00 100,00 100,00 | .
3325 UMNESRpase 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000,00 1.000,00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 100000 1.000,00 1.000.00 1.000,00
2223 Servigos de Montagem e . : " I - = * ) *

- Desmontagem da Mobilidno ¥ ) : ) ) ) i

2224  Locagdo de Equipamentos & Maquinas . . = i = « " " a 5 . - ¥

Servigos de Manutengdo em i FinsE RbdH
2225 Equipamentos & Mequinas : 160000 1.600,00 1600.00 1.600.00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600.00 |
2226  Uniformes - 5 - - - . = - . - - -

Servigos de EntregaRecarga de Vale ! 3
2227 i i 2 3 L % F 3 A % -

Transpores . . A
2228  Servigos de Mio-de-obra Terceirizada - = 2 X 5 i L = a H = -
2.2.29  Servigos de Motoboy - = : = i % & i 3 - 4 - -
2230 Servigos de Seguranga 200.00 200.00 200.00 200,00 200.00 200,00 200.00 200.00 200.00 200,00 200,00 200,00

» } )

2231 Comeios e Telégrafos 800,00 £00.00 800.00 800,00 BOD.00 800,00 800,00 800.00 800.00 800,00 800,00 800.00
2232 Catore . - - - - - . - + - . - £ ks
2233 Despesas Bancarias 21000 210,00 210,00 s - 210,00 210,00 210,00 210,00 210,00 210,00 210,00 T 21000 + 21000
2234 Taxade Expedienta - 2 e = 2 x - % - - - -
2235 TaxasMunicipais, Estaduais e Federais . 1.700 nﬂo - ’ - - 3 3 i . . - :
2236 I10OF . 4 x 4 ¢ o F . < " . .
2237 |LRRF s Aplicagbes _ : " . . . “ . . . : " " .
2238 Juros e Multas 3 . : A vt e . - - . . - -
2239 Matenal de Limpeza : 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400.00 400,00 400,00 400.00 400.00 400,00
2240 Matenal de Copa e Cozinha - - - “ i - - - . - ¢ - -
2241 Lanches e Refeigoes 350,00 350,00 350.00 350.00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350,00 350.00



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de ooaumm_:gm..

jan-19 fev-19 mar-19 abr19 mal-19 jun-19 jul-18 age-19 set-19 out-19 nov-18 dez-19
2242  Servigos Grificos . « F . u § 5 - - B E
2243 Matenal de informatica 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 '250.00 250,00 250,00 .260,00 250,00
2244 Material de Escrilonia ’ 800,00 800,00 B00.00 800,00 800,00 500,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00
2245 Material Pedagigico/Didatico - - - - . = o - .
2246 Locagho deEspago s 2.000,00 - . 12.000,00 . 2.000,00 - 12.000,00 v
2247 Buffet = 1.280,00 12.800.00 . . 1.280,00 - - 12.800.00
2248  Eventos - 3.000,00 = & © 3.000.00 g = 3.000,00 E - 3.000.00 %
2249 Cursos - - = & z n & . " - e
2250 Tax . . 5 u “ a " - -
2251 Locagdo de Cm_nc._ou - - - - " . e £
2252 Locagdo de Veiculos com Molodista - - - - - - - - - i
2253 Fretes e Caretos - - - - & % . - - -
2254  Combustivel 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500.00 500,00 500,00 500,00
2255 Estacionamenio » 5 = 1 s &
2256 L.n.,___.y__moa&o Cbrigatério/Licenciamento - - = - 4 1.400,00 - - - "
2257 Segurode Veiculos = . n . = 1.300.00
2258 zmm_c_n:«ma em Vejculos - 500,00 = - 1.000,00 = g
2258 Mmsm e Vingem:: Passan 4.000,00 14.400.00 4,800,00 480000 94.40000 420008 5.000.00 16.200,00 500000 3.400,00 94.600,00 420000
2260 H_.,n:.mu:s de Viagem - P ) ) . A < . 5 . 5
2261 Despesas de Viagem 322000 9.200,00 391000 3.910.00 55 850.00 362250 4.082,50 10.522,50 408250 293250 55.832.50 335250
2262 Oficinas do Programa Fica Vivo! 545.900,00 545900.00 545.900,00 545.900,00 545 900.00 595.795.26 595.795.26 595.795.26 595.795.26 . 59579526 595.795.26 595.795.26
2263 Climpiadas da Programa Fica Vive! - . - . - . . - - - 2
2264 Projetos de Prevengdo a O_.__ﬂ“: idade - = - 110.000,00 . Ly - - - 37.000,00 -
2265 Outros Gastos Gerais \ 2.570,00 2.970,00 2570.00 2970.00 2.970.00 297000 2 970,00 297000 297000 297000 297000 297000
2366 Same Estadual de Al . B . i y s i
2267 W.M_“ _Mnu__n a tematica Atemativas . R : . N R y .

Subtotal: 606.030,00 632,890,00 £07.520,00 607.520,00 922.900,00 657.927.76 657.787.76 £84.707.76 657.787.76 655.037.76 865.937,76 659.097.76

23 Aquisicao de Bens P,
231 mn_.__uw_.:m_.zuM da cmm__ﬂncu_:m__. ’ N % & 3 % %o i . 2 .
2132 de C. acdo e . s 5 . T . . : 2 .

Telefonia



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

' ' . dez-19
jan-19 fey-19 mar-19 abr-19 mal-1g jun-18 jul-19 ago19 sel.19 out-19 nov-19
233  Equipamentos da Infarmatica - . - - . . L - = - - =
? - -
234 Equipamentos de Som, Video, g s : e e . . . . - - -
o Fotogrdfico e 9%3&8333. =
o35  Maquinas, Aparelnas, Utensilios e . L. 5 i y s i 4 i . s -
- Equip. de Uso Administrativo "
236  Material Esporlivo & Recreative - . i Z = = 2 - - - .-
237  Mobilsrio s - : = 5 . ] g . . - :
238 Veiculos - - - = & < £ 5 . - - =
239  Coleglo & Materiais Bibliograficas - - . u P w - 5 * . 3
* = . E = d -
2310 1 Musicais e Arti - . . . . = 2 : v
2311  Equipamentos de Seguranga Eletrbnica - - - £ - - = - - % ¥
2312  Material Didatico - - - - . a - - - - - -
2313 Cutros Materiais Permanentes - - - . : - - . . - “ .
Subtotal: - - . - . = . x = . - =
24 Transferéncla para Reserva de . . i . i S ; 4 . . . 2
©" ~  Recursos
p E 278345145
{S) Total de Saidas 2.648.574,51 268243451 2.650.064,51 2.650.064,51 2,983.944.51 2.788.281.45 278814145 2.815.061.45 2.806.141,45 2.785.391.45 2.996.291,45 L




Tabela 3 - Previsio Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

Jan-20 fev-20 mar-20 ' abr20 mal-20 Total % do Total
SR , Saldo Remanescente - 0.90%
1 - Entrada de Recursos
11 Receitas T
1.1 Repasses do Termo de Parceria - e.wﬁ..ﬁm._@m - . - 82.852.546,18 100,00%
112 Receda Arrecadada em Fungdo do TP - . - . - - 0,00%
113 Cutras Receitas & i 5 i . ' - "0.00%
1.2 Rendimentos de Aplicagtes Fin, - = 3 % £ & 0.00%
{E) Total de Entradas 4 8.564.716,26 - % 5 82,852.545,18 100,00%
Saldo Rem. [SR) + Entradas (E) - 8.564.716,86 - - - 82.852.546.18 100,00%
2 Saida de Recursos
21 Gastos com Pessoal .
2141 Saldrios e Remuneragdes - . . ?
2111 Saldnos 103047410 1.030.47410 1.030.474.10 1.020.474,10 1.030.474,10 29.B60.700,67 36.04%
u..__ A2 Adicional Noturne - - . - . - - 0.00%
2113 HoraExira - - - - - - 0,00%
2114 DSR sabra Hora Extra/Adic. Moturng - - E - - - - 0.00%
2115 Outros Gastos com Pessoal - - - - - - 0.00%
Subtotal Salarios : 1.030.474,10 1.030.474,10 1.030.474,10 1.030.474,10 1.030.474,10 29.860.700,67 36,04%
212 Estagidrios = :
2121 BolsaEstdgio 10111500 101.115,00 101.115.00 101.115.00 101.115.00 2.946.780,00 u.w.mn.&
2122 Auxilia ﬁ_m._..uuo:a 38 60000 uw.wco.cn_ 38 600,00 3BE0D.OO 38 600.00 1.158.000.00 1.40%
Subtotal Estagidrios: 135.715,00 114.715,00 139.715,00 139.715,00 139.715,00 2.346.780,00 T 3.56%
213  Encargos
2131 IN5SS5 Patronal ' 326.171.55 2617155 32617155 326.171.55 JIBAT1.55 9.451.679,68 11.41%
2132 nu_m. 12.308.36 ._N.un_m.um. 12 308,356 1230835 12.308 36 356.667,16 0.43%
2133 FGTS 93 465,88 _ 45 466,88 98 456 88 98.466 83 mm.amm.mm. . 2851.337,26 3.44%
2134 FGTS Multa Resciséria 4823344 4923344 4923344 4923344 49,233 44 1.426.668,63 1.72%



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

Hospedagem de Site, autros)

Jan-20 fev-20 mar-20 . abr20 mai-20 Total % do Total
2135 13° Saldrio 85.869.41 85.869.41 B5.869.41 8586941 85.869.41 2.488.292,19 3.00%
2136 Féras . 94.29522 94,295.32 94.29532 94,295.32 94 295,32 2.722.847,36 3.30%
2437 13 de Férias 28.623.14 2882314 2862314 2862314 2862314 4 829.430,73 1,00%
2138 Rescisdo de Trabalho - - - . . - 0,00%
2139 Medicina e Seguran¢a do Trabalhe ~ 2 _u.m_c_w 2.136.00 2.126.00 2.136,00 213600 93.672,00 0.11%
2.1.3.10 Custas com Justiga do Trabalho - - . - - - .0.00%
2.1.3.11 Despesas Sindicais - 11.500,00 . - . 122.000,00 0.15%
2.1.3.12 Qutros Encargos Trabalhistas - - - - - - 0,00%
Subtotal Encargos Trabalhistas: 697.104,10 708,604.10 697.104,10 £57.104,10 €97.104.10 20.355.595.01 24,57%

214 Beneficios
2141 Vale Transpote Y 35 uam.wr 35.385,84 3538584 35.385.84 35.285.84 1.061.575,20 1,28%
2142 Vale Alimentagdo ; 129.500,00 129.500.00 129.500.00 129.500.00 125.500,00 3,885.000,00 469%
2143 Flano de Saude 89.762,00 89.762.00 89.762.00 £9.762,00 89.762,00 2.542.344,00 3.07%
2144 Segurode Vida 237277 237277 237277 2371277 237277 69.719.62 0.08%
2145 Plano Odontolégico £.039.88 6.039.88 603988 6.029.88 6.035.88 175.708,56 0.21%
2146 CeslaBasica - . . - - - - 0.00%
2147 Outros Beneficios - - .- B - . - 0.00%
’ Subtotal Beneficlos: 263.060,49 263.060,49 263.060,49 263.060,49 *263.060,49 7.734.347,38 9,34%
Subtotal Pessoal: 2.130.353,69 2.141,853,69 2.130.352,69 2.130.352,69 2.130.253,69 62.055.423,06 74,90%

-3 3 Gastos Gerais - "

221 Aluguel 12,000.00 12.000.00 12.000.00 12.000.00 12.000,00 360,000,00 043%
222 Condominia 1.500.00 1.500.00 1.500,00 1.500.00 1.500,00 45.000,00 0,05%
223 IPTU 900,00 500,00 900,00 900,00 500.00 27.000,00 0.03%
224  Seguros de Imdveis - . - . - 4.500,00 0.01%
225  Energia Elétrica 1.500,00 1.500,00 1.500.00 1.500.00 1.500.00 45.000,00 0.05%
226  Agua a Esgoto - - 5 = s \ . 0.00%
227 Telefone Fixo mo.o.oo 900,00 900.00 900,00 900,00 27.000,00 0,03%
228  Telefone Movel 4.400,00 440000 440000 4.400,00 440000 127.600,00 0.15%
229  Interel . 500,00 500,00 500,00 . 50000 500.00 15.000,00 0,02%
2z4p Ferdiosae llemt (Web Dasign 230.00 230,00 23000 23000 230,00 6.900,00 0015

=



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em xmui._m de Competéncia

-

Jan-20 fev-20 mar-20 abr-20 mai-20 Total % do Total
2211  Assessona Contbil 19.000,00 19.000,00 19.000.00 19.000,00 38.000.00 - 627.000,00 0,76%
2212  AssessoriaJuridica - - - - - - 0,00%
2213 Auditoria Externa - - - - 15.000,00 40.000,00 0.05%
2214  Consuftoria - . - . - . 0.00%
2215  Publici Comunicag&o & M 9 - : . . . . 0.00%
221g Jervigos de RegistroProdugdo ? ; : . . R 0.00%
- Audiovisual
2217  Assinatura de Centificado Digital - - - - - - 0.00%
f - s
zz4s. et dePeribdicoss AQUisl ’ Lo s " 0.00%
7 de Livros . ) ) ;
2219 Aquisiglo & Suporie em Softwares 800,00 2.800,00 800,00 800,00 '2.800.00 $2.000,00 0.06%
Manutengdo e Reparos em Redes e
2220 Computadores 2.000,00 2.000,00 2.000.00 2.000,00 2.000,00 70.000,00 0,08%
Servigos de Instalagdo e Manutengio
2221 Elétrica e Hidraulica 100.00 100,00 100,00 100,00 100,00 7.400,00 0.01%
e e U 1.000.00 1.000.00 1.000,00 - 100000 — 1.000,00 38.000,00 0.05%
Servigos de Montagem e : 4 :
.N.N.Nm Desmontagem de Mobil - - - . - 15.000,00 0.02%
2224 Locagho de Equipamentos e Maguinas - - - - - - 0.00%
Servigos de Manutengdo em
2225 Equipamentos & Maquinas 1.600,00 1.600,00 1.600.00 1.600,00 1.600.00 48.000,00 0.06%
2226 Uniformes - - - - - - D,00%
2297 Servigos de Entrega/Recarga de Vale . . . : . " 0.00%
Transportes )
2228 Servigos de Mio-de-obra Terceirizada - - - - - 200,00 0.00%
2223 Servigos de Moloboy - - - - - - 0,00%
2230 Servigos de Seguranca 200,00 200,00 200.00 200,00 200,00 9.800,00 0.01%
"2.231  Correios e Telégrafos 800,00 800,00 BDO.OO 800,00 B00.00 24.000,00 0,03%
2232 Candrios - - - - - - 0.00% -
2233 Despesas Bancdnas = 210.00 . 21000 210.00 210,00 210,00 5.300,00 0,01%
2234 Taxade Expediente . - & " - . - 0.00%
2235 Taxas Municipais, Estaduais e Federais . 1.700,00 - - - 5.100,00 * 0.01%
223 10OF e - - - - - 0.00%
-
2237 IRRF s/ Aplicagles - - - - - - 0.00%
2238 Juros e Multas - - - - - - 0.00%
2239  Matenial de Limpeza 400,00 400.00 400.00 400,00 400,00 12.000,00 0.01%
2,240 Material de Copa e Cozinha . i + 2 it . 0,00%
2241  Lanches e Refeigoes 350,00 350,00 350.00 350.00 350.00 " 10.500,00 0.01%

S



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

jan-20 Tev-20 mar-20 uu“.mo- mal-20 .._.o#_ % do Total
2242  Servigos Graficos 2 i g - - « 0.00%
2243 : Matenal de Informatica 250,00 250,00 250,00 250,00 25000 o 7.250,00 0.01%
2244  Material de Escritorio 800,00 800,00 " B0D.00 B00.00 800,00 24.000,00 0,03%
2245 _,.hm_n_..ﬁ_ PedagbgicoDidatico K " - - . . 0,00%
2246 Locapdode Espagoe - 2.000,00 . . 12.000.00 70,000,00 o.oar
2247 Buffet . 1.280,00 . - 12.800,00 70.400,00 0.08%
2248 Evenlos [ 3.000,00 - . 3.000,00 30.000,00 0,04%
2249  Cursos - - - e - - 0.00%
2 m..wc Taxi 5 3 i i e . 0.00%
2251 Locaglo de Veiculos - - - - . - 0.00%
2252 Locagdo de Veiculos com Molorista ¥ - - - - . 0.00%
2253 Freles e Carretos - - -, - - - 0,00%
.

2254  Combustivel 500.00 500.00 500,00 500,00 50000 14,500,00 0,02%
2255 Estacicnaments - - - - - - 0.00%
2256 IPVA/Seguro Obrgaténo/Li - i . - |t 4.300,00 0.01%
2257 Seguro de Veicuios 2 2 2 ¥ 3 4,500,00 0.01%
2258 Manutenglo em Veiculos, : = 500,00 . - 3.500,00 0,00%
2iggy CSPPRSRRGNIamN R 420000 14.400,00 4000.00 4.000.00 93.600,00 628.000,00 0.76%
2260 mp.:mg.o e Ut gem - Passay . . . . . s 0.00%
2261 Despesas de Viagem 339250 9.200,00 3.220,00 3.220.00 55.200.00 393.300,00 047%
2262 Oficinas do Programa Fica Vivo! 59579526 595795 26 595.795.26 595.795.26 595.795.26 16.666.743,12 20,12%
2.263 Olimpiadas do Programa Fica Vivo! - . - = 3 720.000,00 ) 0.87%
2264  Projetas de Prevengdo & Criminalidade e - - - - 441.000,00 0.53%
2285 Outros Gasios Gerais 2.970,00 2.970,00 297000 2.970,00 2.970.00 86.130,00 0.10%
z26g Eorrare ki ) . . . ; ; 0.00%
2267 WMH _”oa_.o a lemalica Alternativas o : N : . . 0.00%

. Subtotal; 656.297,76 682.285,26 656,425,26 655.925,26 861.305.26 20.787.523,12 25,09%
2.3 Aquisi¢ao de Bens Permanentes

T = -

231 M 3 buumﬂ:hwm Jte e . " . = i . 0.00%
232 FEaue el wo & . . ; . ] . 2 _ 000%

Telefonia



Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

s

jan-20 fev20 mar-20 abr-20 mal20 " Total  %doTotal .
233  Egquipamentos de Informahca E - - - - ) - .Pmao.ob 0.01%
s RS : : : : - S,
S T - .

23 .m Equip. de Uso _Pu_.:..:.m__“m:‘o ¢ : E w ) ) ) " ) D.00%
236  Material Esportivo # Recreativo - - - - . - 0.00%
237 Mobiliario - - - - - = - . 0,00%
‘238 Veiculos - x - - - - - 0,00%
2398  Colegdo e Materiais Bibliagraficos . . = - . 3 . - 0.00%
2310 icais & Aisti . 2 s 8 o 2 0.00% -
2311 Equig de Seguranga Eletrd - - - - - - 0.00% -
2312 ,..Em_..m_ Didatico - - - - - - 0.00%
2313 Cutros Materiais Permanentes - . - . . . - 0.00%

' Subtotal: . - - - - 9.600,00 0.01%
24 M“no.m..«ohso.m para Reserva de . : : . . ; 0.00%
(S) Total de Saldas ) 2.786.651,45 282413895 | L.786.77895 2.786.278,85 2.991.658,95 82.852.546,18 100,00%




Tabela 4 - Previsdo Mensal dos Encargos e Beneficios de Pessoal

. Memdria de Célculo
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Seguranga Piiblica - SESP e o Instituto ELO - IELO

Detalhamento Celetistas

B Encargos Beneficios Total

Ont. Rem. Bruta (Rem, Bruta

[ Cargo Trap, Fem.Bruta n ﬂ o Fars i Outros ks e Pl Eriirede Plane " + Encargos
nt. 3 ita Rescisiode al 4l anG de Total + Benaficios)

INSS P i Odontolégic otal
S Patronal PIS FGTS Rescissria 1Y Salirio Férias WideFérlas o 0 Encargos Total Transporta  Alimenlago  Saude Vida S5
Trabalhistas -
1 Anahsta Administrative 10 240500 24050.00 761244 28726 2208,10 1345,05 2004.09 2004 03 £68.03 % 18.023,05 987,00 3500.00 220000 40,00 151,00 687800 48.951.05
2 Assessor Contibil 1 3eet00 365100 1188.30 a5 35269 17635 30757 307,57 10252 245909 2154 350,00 22000 400 1510 61084 £.140,73
i : - .
3 Assessor Juridics 1 326000 326000 103187 3894 15 155,75 27166 271,66 5055 2AT1.94] 4740 350,00 22000 400 15.10 838,50 6.065,44
4 Assatents Administrativo 8 160000 960000 3038.685 11467 91733 458 66 799,97 799,97 26666 g - £.395.90 282,00 2 100,00 1320,00 2400 90.60 141880 041250
"

5 Assistents de Dueloria 1 240000 2.400,00 759.66 2867, 291 11487 19959 19359 6666 1.598,97 49.00 350,00 220,00 400 15.10 | 628,10 4.087.07
& Diretor-Geral 2 1 1450000 14.500,00 458962 173,19 138585 692,77 120829 120829 40278 3 9.660,47 E 250,00 22000 4,00 1510 588,10 TSt
T Geente 4 1000000 4000000 12 661,03 Frekes 382230 181110 333320 313120 ERELN: T4 - 26.649,57 - " 140000 ga0.00 16.00 £0.40 2.356.40 £9.005.97
g Metensta 1 164000 164000 51910 1959, 15671 7836 13565 1668 4558 109263 144 60 350,00 220.00 400 1510 170 i
9 Secretano(a) 1 12500 125500 397.24 14,58 1ee2 59,66 104,58 104,58 88 e 838,13 187.70 350,00 2000 400 1510 756,80 247,33
10 Supervisor Geral 1 430000 420000 132041 5017 401,33 20067 4959 345,55 1666 . G 279820 - 35000 23000 400 1510 585,10 7.587.30
11 Sugervser Metedoldgica W 410000 4100000 12977585 48372 391775 185388 341653 341653 113384 27.31581 - 350000 220000 40,00 151.00 5.891.00 T4.206.81
12 Anaista Social 264 236000 62304000| 19720318 T441.82 5953355 2976727 5161782 5181782 17 20597 41509384 2576560 240000  5BOEJ0D 105600 308640 18229200 | 1.220.42584

- = .
13 Gestor Social 34 350000 119.000,00 37 666,56 14138 11308 568552 991627 991527 330542 . 19.202.45 112200 1190000 745000 136,00 51340 2115140 219.433,86
14 Tecrico Adm 35 1 600,00 55 000.00 17 72544 66885 535108 267554 4 66648 4 666 48 1555 43 3730930 514500 1225000 7.700.00 140,00 528,50 25.763.50 119.072.89
Total 56.511.00 943.635,00| 29868506 1127143 9096908 4508454  TE63319  TEEINID T 2631108 628.687,25| 3538584 129.50000  81.400.00 148000 5587.00  253.35284) 182567609
Detalhamento Estagiarios .
- i 4 Beneficios Total
Qnt Bolsa Bola Extigla (Bolsa Estig.
N Cargo Estag Estigio x Ferias Fé
: ol Qnt. Estag. Ausilio  Seguro de wa i
Transporte Vida ‘olal + Beneficios}

1 Estagidna | (Nivel Méda) 2 400,00 80000 8566 400,00 800 408,00 127466
2 Estagiara |1 {Fivel Supenss) 3 50000 150000 12500 600,00 1200 . 612,00 223700 -

3 Estagiana il {Nivel Sugenar} 188 50000 54 000 00 TeII02 A7 BCO.00 75200 38.352.00 140.185,02

3
Total 193 1.400.00 96.300,00 802468 3860000 72,00 . 19.37200| 14269668
-




Tabela 4 - Previsio Mensal dos Encargos e Beneficios de Pessoal

Detalhamento Celetistas

Detalhamento dos Outros Encargos Detalhamente dos Qutros Beneficios

_um_._aaz.ianc do Encargo % ) Embasamento Legal . Beneficio 143 Justificativa

’ i Determinagao Legal (Lei 7.418/85). OBS: Para o calculo deste
' beneficio foi considerada a média de 3 passagens diarias por

* : empregado, ao custo unitario de RS 4,05, por 20 dias dteis
INSS Patronal -26,50% Lei n® 8.212/81 (20% cota patronal + 1% RAT + 55% Terceiros = 26,5%) Vale Transporte i 243,00 imensas, deduzido o percentual de 6% sobre o salario do
empregado. Para os cargos onde 6% do salano & maiorque o
.. . ‘ valor do beneficio {Diretor, Gerentes e Supervisores), nao

* ' : ihavera despesa para o Termo de Parcenia.”
Pis 1,00% Medida Praviséria n° 2.158-35 de 24 de agosto de 2001 - Vale Alimentagio 350,00 jAuxilio para alimentagao do trabalhador
F : ) . _
GTS 8,00%Lei :.o 8.036 de 11 de maio de 1990 Planc Satde | 220.00 {Determinagao Convengao Coletiva
FGTS Multa Resciséria 50,00%;Lei n° 8,036 de 11 de maio de 1980 + Lei Complementar n® 110/2001 ’ Seguro de Vida 4,00 iDeterminagao Convengdo Coletiva
13° Saléno 8,33% | Lei n® 4.090/1962 (8,333% para cada més trabalhado) Plano Odontoldgico 15,10 {Determinagio Convengao Coletiva
Férias . 8,33%Ant 146 & 147 da CLT (8.333% para cada més rabalhado) Auxilio Transperte Estagidrios 200,00 1AL 12, da Ler 11.788/2008
1/3 Féras 4 33.33%An 7° XVl da Constituicao Federal (1/3 do valor das férias) Seguro de Vida Estagidrios 4,00 (A 9, IV, da Lei 11.788/2008

Férias Estagidrios (Recesso Remunerado) m_uuﬁx_ Art, 13, §1*, da Lei 11.788/2008 (8,333% para cada més trabalhado)

Total: 144% : *




Meméria de Calculo

Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Seguranga Piblica - SESP e o Instituto ELO - IELO

Tabela § - Previsio de Gastos com Pessoal

Detalhamento Celetistas

y

1% Conveng3o Coletiva de Trabatho - GCT 2* Convengdo Coletiva da Trabalho - CCT Sasinr s PESQUISA DE MERCADO*
. Antes do Reajuste
| 3
o Cargo - Area ,_.MH.__._ Carga-Horiria _.__MM_. 4o Més Final de © Aumnento do Valor dos Beneficios : Aumento do Valor dos Beneficios .-o_m_
Destinada {Semanal} Trabatho %de © %de | i {Rem. Bruta M Maior
adores Trabalho Mis da Duta Base | Reajuste MesdaData o oC8 | Remuneraglo Beneficios  + Encargos | Saldrio Média iy
Planc Base | Plano Bruta do Cargo . Salirlo  Salirio
z da Rem. | Seguro de Odentalsgl da Rem. | Segure de Odontolégic Plano de *
i | Wida S i | Vida & Salde Beneficios)
1 Anaksta Admemstrativo Asrea Meio 10 40 1 0 T 4 50% 1,60 5.00 . 19 i 1668 624 22600 2.405,00 180231 EA7 B0 4 695,11 300568 | 240454 | IS0
| .
i i
2 Assassor Contabil Area Meio 1 ap 1 0 7 450% | 0.16 060 4 m 07 062 2280 369100 245509 61064 67B073 T 4767741 363087 6237.08
3 Assessor Jurldeco Area Meio 1 40 = 3o 7 4.50% 0,15 0,60 i 1% 017 0,62 2260 3260,00 217154 635,50 088,44 42347 325493 | 550091
4 Assistente Admunistrative Area Mein 6 &0 1 30 7 T 280 : 19 1,00 374 13560 1 600,00 1 065,93 180220 0 156713 207253
) - 73610 340208
5 Assistente de Diretonia Area Mo 1 40 1 30 7 i 0.16 060 - 19 017 062 280 240000 1598497 .+ 255580 | 227243 ‘29347
688,10 468707
& Diretor-Geral Area Mewo 1 40 T 0 7 0.16 060 : 10 017 062 22 60 14 500 00 9660.47 1704509 | 1319161 1 2215862
. - 589,10 2474357 - |
T Gererte Area Meio 4 40 1 30 7 064 240 E ] 0&7 250 90,40 10 000,00 656239 102Z87.03 | 791310 133ITA4
B 585,10 1725149
& Motansta g Arga Meio 1 49 1 30 7 0,16 Q80 . 19 017 062 260 - 164000 109263 : 180271 | 183883 | 158298
] 73370 24E63D .
9 Secratanoda) Area Meia 1 40 1 30 7 016 [11-0] . 13 017 062 2260 1.255.00 235,13 144145 0 125343 185787
75680  2847.93
10 Superasct Geral Area Fim 1 40 1 30 ? 016 060 2 1 4.50%1 017 062 260 420000 270820 " ) JBTSO0O | 298077 BOITS0
’ - i 58910 754730 g
1" Supervisor Metodalégico Area Fim 0w 40 1 30 7 1,60 .00 B 19 | as50%: 166 624 226,00 A 100,00 273158 3B75.00 298077 . 503750
| : 8310 742068 |
. | i
12 Analista Social Area Fim 264 30 1 30 T 4224 158,40 E 19 - 4383 164 74 5 96640 236000 157232 254921 | 221670 203159
o 55050 463082
13 Gestor Soeial Area Fim u 40 1 30 7 | 5o 544 20,40 3 15 556 .22 768 40 350000 233184 455000 | 350000 591500
| 62210 645334 i
14 Tecnico Administrativo Area Fim 1] 40 1 30 T 4.50%: 560 21,00 . 13 5,62 21,84 791.00) 160000 106558 1794.55 0 156049 | 206374
: : 73610 340208 : |
) bk : o * S6.511,00 3764984  0.25474 10341558 8361254 5020535 £0.664.51
.
Detall to Estagirios N
4 Gastos Mens
1* Aumenta de Bolsa Estigio 2* Aumento de Bolsa Estigio Antes do Reajuste .
¢ E: Area AL crgatorania| M5 Ly Finaide Aumento do Valor des Beneficios | Aumento do Valor dos Beneficios Total
N Cargo Destinaga 1B | Imiciatde % de % de . (Rem, Bruta
adores Trabalha | Reajuste | Més daData  Reajuste Remuneragio fici E o
Més da Data Base du Bolin Sise T Bruta do Cargo Férias Beneficios  + _._.w!.n 5
! Estigio Estigio | - N Beneficios]
1 Estagiano | {Nivel Madia| Area Mg 2 20 1 a 15 V5.00%; . b - . 400 00 33133 204.00 637,33
2 Estagiana Il (Nivel Supencr) Area Mewn 3 20 1 a0 15 i E00%: - . - ¥ = . £00,00 4167 204,00 T4567
a Estagiana !l (Nivel Supencr) Araa Fim 188 2 1 30 19 i S00%! 2 i " 3 % - £00,00 4187 204,00 T45 67
193 - n 3 3 5 E 1,400,00 116.68 612.00  2.128.66




Tabela § - Previsdo de Gastos com Pessoal

) Detalhamento Celetistas

Destinagdo dos Gastos do Termo de Parceria com

Pessoal
Total da Meméria de ) ‘ z
) Destinagdo % Cileulo z .
Area Meio 9.60% 5.938,169,04 ) .
Area Fim 90,40% 55.901.582,02
s .. 2

1) Descrigdo da Pesquisa de Mercado .
A pesquisa utilizada para embasar os valores a serem pagos para os profi no edital foi realizada junto ao instituto de pesquisa "salarias br™ (www.salariosbr com br). Esta empresa & especialista em pesquisas salaniais em diversos seguimentos. Conforme definicdo editalicia, a

pesquisa foi realizada para a regido de execusdo do projeto, ou seja, Minas Gerais. A dala de realizagio da pesquisa foi 18/05/2017. O periodo abrangido pela pesquisa 5 refere aos Gltimos 12 meses. A integra da pesquisa segue juntamente com a memania de calculo, conforme definicdo do edital
Cabe esclarecer que tendo em vista as espacificidades das nomenclaturas dos cargos definidos no edital ndo fol possivel para todos eles encontrar na base de dados da pesquisa referéncias idénticas. Contudo, foi possivel idenlificar cargos com alribuicBes similares que foram utilizados como
referéncia para a definic3o dos saldnos. Para od cargos de gerente, embora o edital especifique alividades diferentes para cada uma das geréncias, na meméria de cdlculo nio & possivel especificar salarios diferentes. Para este cargo, ulilizamos como referéncia para a pesquisa s valares de gerente
administrative financeira,

Esta pesguisa apresenta valores de referéncia numa escala que vai desde trainne que seriam profissionais com baixa ou nenhuma
saldnos ulilizamos a media, contemplando as seguintes categonas: junior (referinda-se ac mener saldno); pleno (refenindo-se ao saldrio médio), sénior (referindo-se ao maior salano).

Esclarecemos também que utilizamos os valores de referéncia da categoria de empresa de médio porte tendo em vista os pardmetros de receita bruta anual e quantidade de funcionarios asseciados & execugdo do cantrato previsto no edital

._,....?w1 ._..n:m.n.auw_ﬁncammaowua:«wmo_..u.aSaé_oﬂoacnmmﬁmame.nmz_a:mo.mnnq“:._ﬁo%vm:o_.:m.r_dmuEmom«_muamﬂaa:Gnm



Meméria de Calculo

Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Seguranga Publica - SESP e o Instituto ELO - [ELO

Tabela 6 - Previsdo de Aquisigdo de Bens Parmanentes

tem Subcategoria Descrigdo Més ~ cnwwﬂc Quantidade Total Justificativa para Aquisigdo
Equipamentos de Informdtica Impressora Mullifuncional com impressdo frenle e verso 1 3.600,00 o1 3.600,00 i)
; . Compulador: Processador Intel Core 13 3.1GHZ a 3.7 GHZ, Memdria RAM: 4GB o i
2 Equipamentos de Informatica DDR3 1333 MHZ, HDATB _ 1 2.000,00 03 6.000,00
. \
¥ "
Total 04 9,600,00




Memoéria de Calculo
Tabela 7 - Previsao Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

N*® .
Langt Subcategoria Valor Més Inicial Més Final .h_._c_n_mqmm tha Terme de Rarcarid - Qbservagdes Ml heisin
a Vinculagdo ao Programa de Trabalho ety Langamento
1|Aluguel 12.000,00 ’ 1 30|Area Meio - Atividades e Gastos 360.000,00
2|.andominio 1.500,00 1 30|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrau. 1 g 45.000,00
3|IPTU i 900,00 1 30|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa _ 27.000,00
4|Seguros de Imoveis 1.500,00 1 1|Area Meio - Atividades e Gastos Seguro contra incéncio da Sede Administrativa 3 1.500,00
5|Sequros de Imoveis 1.500,00 6 6|Area Meio - Atividades e Gastos Seguro conlra incéncio da Sede Administrativa 1.500,00
6|Seguros de Iméveis 1.500,00 25 25)Area Meio - Atividades e Gastos Seguro contra incéncio da Sede Administrativa 1.500,00
7|Energia Elétrica 1.500,00 1 30{Area Meio - Alividades e Gastos Sede Administrativa 45.000,00
8| Telefone Fixo 900,00 1 30|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 27.000,00
9|Telefone Movel 4.400,00 2 30|Area Meio - Atividades e Gastos Fdra 05 gargos de Direelop Gerac, Superistoe 127.600,00
. Gestao Social .
10{Internet 500,00 1 30|Area Meio - Atividades e Gastos Sede Administrativa 15.000,00
Servigos de Internet (Web Design, : i Alimentagdo do Site com publicidade e matérias afetas
11 Hospedagem de Site, outros) 230,00 1 30|Area Meio - Atividades e Gastos 2 Politica de Prevenco 6.900,00
12|Assessoria Contabil : 19.000,00 1 30}Area Meio - Atividades e Gastos Escrituragdo Fiscal e Pessoal §70.000,00
. . . -~ Dezembropaga-se valor dobrado (folha 13° sal.
13 Assessoria Contabil 19.000,00 8 6|Area Meio - Atividades e Gastos Balanco, DRE, DIPJ, Raiz, etc). Norma Contabil 19.000,00
; i ; . < Dezembropaga-se valor dobrado (folha 13° sal,
14|Assessoria Contabil 19.000,00 18 18|Area Meio - Atividades e Omm.ﬁow Balango, DRE, DIPJ, Raiz, etc). Norma Contébi 18.000,00
: o . 2 T ) Dezembropaga-se valor dobrado (folha 13° sal.
15)|Assessoria Contabil 19.000,00 30 u_mv Area Meio - >=<_n_mn._mm e.Gastos Balango, DRE, DIPJ, Raiz, etc). Norma Contabil ._m_._..woo.oo
16|Auditoria Externa 10.000,00 6 6|Area Meio - Atividades e Gastos Art. 52, Decreto 46.020/2012 10.000,00
17|Auditoria Externa 15.000,00 18 18|Area Meio - Atividades e Gastos Art. 52, Decreto 46.020/2013 15.000,00
18|Auditoria Externa | 15.000,00 30 30|Area Meio - Atividades e Gastos Art. 52, Decreto 46.020/2014 15.000,00
i . o : Suporte mensal de software gerencial das atividades
19)Aquisigio e Suporte em Softwares 800,00 1 30|Area Meio - Atividades e Gaslos afetas 4 Politica de Prevencio 24.000,00
20|Aquisico e Suporte em Softwares 10.000,00 3 3|Area Meio - Atividades e Gastos “,%_Mm_mo o engoiaanioEaraRa kG 10.000,00
21|AquisigHo e Suporte em Softwares 2.000,00 6 6|Area Meio - Atividades e Gastos q_wu““m“ﬁo Seftware Rologlode: oty - Forana MIE 2.000,00
22| Aquisigao e Suporte em Softwares 2.000,00 9 9|Area Meio - Atividades e Gastos “,__M__J%mmﬁo Raftvae Rengiote Fonle's Roftana MIE 2.000,00
23|Aquisigao e Suporte em Softwares 2.000.00 12 12| Area Meio - Atividades e Gastos i smoslueIe Relglode Ponio-Fadariabirg 2.000,00
24|Aquisicdio e Suporte em Softwares 2.000,00 15 15|Area Meio - Atividades e Gastos __{_Mu%m&o Software Relglode Fonto - Porlaria MTE 2.000,00
25|Aquisigac e Suporte em Softwares 2.000,00 18 18|Area Meio - Atividades e Gastos pol Geivare RelGiotgPone = Fodain MIE 2.000,00
26|Aquisicao e Suporte em Softwares 2.000,00 21 '21|Area Meio - Atividades e Gastos ”_._wﬁwmmnmo Suftware Relogia de Pomta - Portaria MEE 2.000,00
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rede, fontes e coolers, etc

N . ; - :
Langt Subcategoria Valor Més Inicial Més Final Alividades do Tennio de Farceria » Observagdes YHoET o0
o . . Vinculagdo ao Programa de Trabalho Langamento
27|Aquisigio e Suporte em Softwares 2.000,00 24 24|Area Meio - Atividades : Gastos _uhmﬂ_M“Mmﬁo Softwaa mm_ﬂ_o de o+ Porkiia MTE 2.000,00
28|Aquisigéo e Suporte em Softwares 2.000,00 27 27|Area Meio - Atividades e Gastos __,,_M““WMMBO Sivre hdogio dg.ronlol-Foridria MIE 2.00,00
29]Aquisigio e Suporte em Softwares °2.000,00 30 30|Area Meio - Atividades e Gastos ”‘_mumwmmﬁo Softvare: el de Fonie- Fadana MTE 2.000,00
at Manutengad e Reparos em Redes e 12.000,00 1 1 v i At s st zosﬁmma ,n_m ﬁam de computadores e internet na sede 12.000,00
Computadores £ administrativa :
5 Manutengio e Reparos em Redes e SR 2 30l Area Meio - Atividades e Gastos Zmzc_mznmm no:.on_om da rede e dos computadores am. 58.000,00
Computadores ; sede administrativa . .
32 mmi_ﬂ,um .n_m Instalagdo e Manutengao Elétrica 450000 1 1VArea Melo - Atividades e Gastos _:ﬂm._m,nmo m montagem da rede m_,m_:om da sede 4.500,00
e Hidraulica . administrativa
23 mma___nom ‘o.m Instalagdo e Manutengio Elétrica _oa.oo 5 20| Area Meio - Atividades e Gastos Manutengéo periddica (substituigdo de lampadas, 2.900.00
e Hidraulica reatores, etc.}
34|Manutengdo e Reparos em Ar Condicionado 9.000,00 1 1|Area Meio - Atividades e Gastos Instalagdo dos aparelhos de ar condicionado m.ooo..oo
35|Manutengao e Reparos em-Ar Condicionado 1.000,00 2 30|Area Meio - Atividades e Gastos w__omzﬂ___%h__mnﬂ_uoum:&_s dezmpaichiosdon 29.000,00
26 mm:__._mcm de Montagem e Desmontagem de 15.000.00 y 1| Area z_,w_,o - Alividades e Gastos goam,mms .n_m divisorias e mobilidrio na sede 15.000,00
Mobilirio administrativa -
Servicos de Manutengdo em Equipamentos e : - Manutengdo de impressoras da sede administrativa e
37 / 3 -
Méquinas 1.600,00 1 30|Area Meio - Atividades e Gastos Serriad i da fnar 48.000,00
38|Servigos de Mao-de-obra Terceirizada 800,00 4 4|Area Meio - Atividades e Gastos Mancteng Ao Exiniardeincendioda sede 800,00
: administrativa y
39|Servigos de Seguranga 4.000,00 1 1|Area Meio - Atividades e Gastos Inutntacdo doelmeras g alanmes na seds 4.000,00
administraitva
. . o manutengdo periddica do sistema de video e alarme da
40 - p
Servigos de Seguranga 200,00 2 30|Area Meio - Atividades e Gastos sede administrativa 5.800,00
41|Correios e Telégrafos 800,00 1 30|Area Meio - Atividades e Gastos Remessa de documentos para as UPCs 24.000,00
42| Despesas Bancarias 210,00 1 _30|Area Meio - Atividades e Gastos Tarifa manutengio de conta e servigos bancarios m.,wac.oc
R ‘ ; : % Taxa anual de Fiscalizagdo, Localizagdo e =
43(Taxas Municipais, Estaduais e Federais_ 1.700,00 3 3|Area Meio - Atividades e Gastos Funcionamento - TELF 1.700,00
44|Taxas Municipais, Estaduais e Federais 1.700,00 15 15|Area Meio - Atividades e Gastos T aroal o Facalizpedn, Localzacaoe 1.700,00
ks . Funcionamento - TFLF
i ; . : : . oo Taxa anual de Fiscalizagdo, Localizagédo e )
45|Taxas Municipais, Estaduais e Federais 1.700,00 27 27 |Area gw_c - Atividades e Gaslos Funcionamento - TFLF 1.700,00
46|Material de Limpeza 400,00 1 " 30|Area Meio - Atividades e Gastos " Produtos para limpeza didria da sede administrativa 12.000,00
47|Lanches e Refeigoes ¥ 350,00 1 30|Area Meio - Atividades e Gastos SGelons e agua mineral peoRos SestataRIs AN 10.500,00
sede administrativa
48|Material de Informética 250,00 2 30| Area Meio - Atividades e Gastos Bebosigha i Mole:lcid bl eqtabiizalin, cabds e 7.250,00
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ZD
2 . Atividades do Termo de Parceria - . Valor Total do
Langt s
| G ubcategoria Valor Més Inicial Més Final Vincutagéo ao Programa de Trabalho Observagdes Lancamento
49|Material de ~scritorio 800,00 1 30(Area Meio - Atividades e Gastos Papel, caneta, cola, clips, e« . nara sede administrativa 24,000,00
¢ " : y % 1 . a , i . _ "
50| Oficinas do Programa  ica Vivo! 494.400,00 1 6|0Oficin.s do Fica Vivo! MMQN%.__W_:mm ierisals do Programa <= Vival Ao gno 2.966.400,00
§1(Oficinas do Programa Fica Vivo! 545.900,00 7 18|Oficinas do Fica Vivo! e 3o nas renanis do Bograing Flea VIVGLAo#90: | - +5sBoldiniod
52|Oficinas do Programa Fica Vivol 595.795,26 19 30|Oficinas do Fica Vivo! w__womm“.%smm mensas do Progtama Fica Mol 0an0.. | .o qugpyncen
I . Capacitagdo dos Profissionais da Politica de
53|Loca 12, : L .000,
omo de Espago 2.000,00 6 6|Capacitagdes da equipe contratada PrevengZio Social 4 Criminalidade (400 Pessoas) 12.000 cn
" : ; Diarias de Viagem para Capacitagdo dos Profissionais
54|Di i
espesas de Viagem , 27.360,00 6 6|Capacitagdes da .mn:_um Ssﬁﬁm__mam da Politica de Prevencdo Social a Criminalidade 27.360,00
: ; : : Passagens aéras umﬁ.m Capacitagdo dos Profissionais
55|D -
espesas de Viagem - Passagem Aérea 90.400,00 6 6 omumn;mommm da equipe contratada da Politica de Prevengao Social a Criminalidade ma.aoobo
. . ; Hospedagem para Capacitagio dos Profissionais da
56|D ; :
espesas de Viagem 25.080,00 6 6 |Capacitagdes da equipe contratada Politica de Prevencao Social & Criminalidade 25.080,00
: . . Hospedagem, transporte e honorérios para Palestrante
57|Eventos 3.000,00 6 6|Capacitagies da equipe contratada para Capacitagao dos Profissionais da Politica de 3.000,00
) Prevengdo Social & Criminalidade
d ) Coffee-break para 400 pessoas, 2 dias de Capacitagio
58Buffet 12.800,00 6 6|Capacitagdes da equipe contratada dos Profissionais da Politica de Prevengio Social & 12.800,00
Criminalidade
: . < Capacitag&o dos Profissionais da Politica de
59|Loca 000, : Wi 000,
) ¢do de Espago 12.000,00 12 12|Capacitacdes da equipe contratada Prevencao Social & Criminalidade (400 Pessoas) 12.000,00
: : : ) : Diarias de Viagem para Capacitagéo dos Profissionais
60|D %
espesas de Viagem ; 27.360,00 12 12|Capacitagdes da equipe contratada da Politica de Prevenco Social 4 Criminalidade m..._m_.mo.oo
61|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 90.400,00 12 12|Capacitagses da equipe contratada Passagens aéras para Capacitagao dos Profissionais 90.400,00
sy . da Politica de Prevengdo Social & Criminalidade Hasin
62|Despesas de Viagem mw.omo 00 12 12 |Capacitagbes da equipe contratada _ Hospedagem para Capacitagao dos Profissionais da 25.080,00
: Folitica de Prevengao Social & Criminalidade !
Hospedagem, transporte e honorarios para Palestrante
63|Eventos 3.000,00 12 12|Capacitagbes da equipe contratada para Capacitagdo dos Profissionais da Politica de 3.000,00
z Prevengdo Social & Criminalidade
Coffee-break para 400 pessoas, 2 dias de Capacitagio
64|Buffet 12.800,00 12 12 |Capacitagdes da equipe contratada dos Profissionais da Politica de Prevengdo Social & 12.800,00
Criminalidade . Th
I N Capacitagdo dos Profissionais da Politica de
65|L d : .
ocacéio de Espago 12.000,00 18 18|Capacitagdes da equipe contratada Prevengao Social 4 Criminalidade (400 Pessoas) 12.000,00
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N i
- : Atividades do Termo de Parceria - Valor Total do
Langt ici
" G Subcategoria Valor Més Inicial Més Final Vinculagdo ao Programa de Trabglho Observagdes Eaticameito
" " i 5 ; . ; Diarias de Viagem para Capacitagdo dos Profissionais
66|Des 0
pesas de Viagem 27.36C "0 18 18|Capacitagdes da equipe contratada "= Politica de Prevencao Social 2 Criminalidade 27.360,00
; o s . Passagens aéras para Capacitagio dos Profissionais
67|Des de Vi -
pesas de Viagem - Passagem Aérea , 90.400,00 18 18|Capacitagtes da equipe contratada da Politica de Prevengdo Social  Criminalidade 90.400,00
: s g ; Hospedagem para Capacitagao dos Profissionais da
68|Despe: y
pesas de Viagem _ 25.080,00 18 18| Capacitagbes da equipe contratada Politica de Prevengio Social a Criminalidade 25.080,00
. Hospedagem, transporte e honorarios para Palestrante
69|Eventos 3.000,00 18 18|Capacitages da equipe contratada para Capacitagdo dos Profissionais da Politica de 3.000,00
’ . |Prevengdo Social a Criminalidade A
E Coffee-break para 400 pessoas, 2 dias de Capacitagdo
‘70|Buffet 12.800,00 18 18|Capacitagies da equipe contratada dos Profissionais da Politica de Prevengio Social a 12.800,00
y Criminalidade ’
: . Capacitagao dos Profissionais da Politica de
71|L deE .
ocagdo de Espago 12.000,00 24 24|CapacitagGes da equipe contratada Prevencao Social a Criminalidade (400 Pessoas) 12.000,00
y e : Diarias de Viagem para Capacitagdo dos Profissionais
72|D
espesas de Viagem 27.360,00 5 24 24|Capacitagdes da equipe contratada da Politica de Prevengsio Sacial & Criminalidade 27.360,00
s ; . ; : Passagens aéras para Capacitagdo dos Profissionais
7 .
3 cmmummmm. de Viagem - Passagem Aérea 90.400,00 24 24|Capacitagdes da equipe contratada da Politica de Prevengdo Social 4 Criminalidade 90.400,00
g ; : Hospedagem para Capacitagdo dos Profissionais da
4D .
74|Despesas de Viagem 25,080,00 24 24 |Capacitagbes da equipe contratada Politica de Prevencéio Social 4 Criminalidade 25.080,00
: ! g : Hospedagem, transporte e honorarios para Palestrante R :
75|Eventos 3.000,00 B 24 24|Capacitagbes da equipe contratada para Capacilagdo dos Profissionais da Politica de 3.000,00
Prevengdo Social & Criminalidade *
Coffee-break para 400 pessoas; 2 dias de Capacitago
76|Buffet 12.800,00 24 24|Capacitagdes da equipe conlratada dos Profissionais da Politica de Prevengdo Social a 12.800,00
. Criminalidade
N . Capacitagio dos Profissionais da Politica de ’
77|L
ocagdo de Espago 12.000,00 30 30|CapacitagGes da equipe contratada Prevencaio Social & Criminalidade (400 Pessoas) ~12.000,00
i . : o Cw ; _ Diarias de Viagem para Capacitagdo dos Profissionais
78|D
espesas nm Viagem 27.360,00 30 30|Capacitagdes da equipe contratada da Politica de Prevencéo Social 2 Criminalidade 27.360,00
79| Despesas de Viagem - Passagem Aérea 90.400,00 30 30| Capacitagdes da equipe contratada Passagens aéras para Capacitag3o dos Profissionais 90.400,00
9 2 ok paclacmesdasqupe da Politica de Prevengao Social 4 Criminalidade G
- T . Hospedagem para Capacitagdo dos Profissionais da
80|D
espesas de Viagem 25.080.00 30 30[Capacitagdes da equipe contratada Politica de Prevencao Social & Griminalidade 25.080,00
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3.080,00

-

o
_.m_,__..ﬂ wcwnm_ﬁmmo:m Valor Més _=ma._m_ z._mm m_sm_ AHHOES SorTEHMG o Falcotiais OUmm:..mom_mm ValorToml do
o . Vinculagdo ao Programa de Trabalho Langamento
Hospedagem, transporte e honordrios para Palestrante
81|Eventos 3.000,00 30 : 30|Capacitagdes da eq e contratada para Capacitagdo dos Profissionais da Polilica de 3.000,00
i Prevengdo Social & Criminalidade
3 Coffee-break para 400 pessoas, 2 dias de Capacitagdo
82[Buffet 12.800,00 30 30|Capacitagbes da equipe contratada dos Profissionais da Politica de Prevengio Social a 12.800,00
Criminalidade
83|Locagéo de Espago 2.000,00 3 3|CapacitagGes da equipe contratada Capacitagdo dos Gestores Sociais (40 Pessoas) 2.000,00
84 (Despesas de Viagem " 3.360,00 3 3|Capacitagdes da equipe contratada Diarias de Viagem para Capacitagdo dos Gestores 3.360,00
85)|Despesas de Viagem - Passagem Aérea :.mnpoo 3 3|Capacitagdes da equipe coniratada Passagens aéras para Capacitagdo dos Gestores .:..Noo.oo
86|Despesas de Viagem . 3.080,00 3 3|Capacitagtes da equipe contratada Hospedagem para Capacitacdo dos Gestores m.cm_c.oc
87|Eventos 3.000,00 3 3|capacitacdes da equipe contratada u%wuﬂmmwwmﬁhwswmmﬁmmhw%a;8 prea Ealesizante 3.000,00
88|Buffet 1.280,00 3l 3|Capacitacbes da equipe contratada Coffee-break, 2 dias de Capacitagéo dos omm_o_.mm,. __.mmobo
89|Locacéo de Espago ) 2.000,00 9 9|Capacitagbes da equipe contratada Capacitagdo dos Gestores mo.u_m.a 2,000,00
90[Despesas de Viagem 3.360,00 9 9 Capacitagdes da equipe contratada Diarias de Viagem para Capacitagdo dos Gestores 3.360,00
91|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 11.200,00 9 9|Capacitagdes da equipe contratada Passagens aéras para Capacitagao dos Gestores 11.200,00
92|Despesas de Viagem : 3.080,00. 9 9|Capacitagdes da equipe contratada E _._om.umn_mama para Capacitagdo dos ommﬁ.op,mm 3.080,00
93|Eventos 3.000,00 9 9|Capacitagdes da equipe contratada nwwnmmwwmﬁ%mozwwmmmmw”whmoazom i Eisinkic 3.000,00
94 m::m_ 1.280,00 9 9}Capacitagdes da equipe contratada .|coffee-break, 2 dias de Capacitagao dos om.m_.c-mm 1.280,00
95|Locacdo de mmummo. 2.000,00 15 15|Capacitagbes da equipe contratada Capacitagdo dos Omm_c._dm Sociais 2.000,00
96|Despesas de Smumaﬂ 3.360,00 15 ,_m Capacitagdes da equipe contratada Diarias de Viagem para Capacitagéo dos Gestores 3.360,00
97|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 11.200,00 . 15 " 15|Capacitagdes da equipe oo::m»mam Passagens aéras para Capacitagdo dos Gestores .___,No.c.oa
98|Despesas de Viagem . 3.080,00 15 15|Capacitages da equipe contratada Hospedagem para Capacitagdo dos Gestores 3.080,00-
99|Eventos. 3,000,00 15 15|Capacitagtes da equipe contratada ”M_MBMN%M%:%M%M”Hwa.%m para Palestrante 3.000,00
100|Buffet 1.280,00 ] 15 15|Capacitagdes da equipe contralada Coffee-break, 2 dias de Capacitagio dos Gestores 1.280,00
101|Locagdo de Espago 2.000,00 21 21|Capacitagdes da equipe contratada Capacitagao dos Gestores Sociais - 2.000,00
.d 02|Despesas de Viagem 3.360,00 21 21 Omuma:wommm da equipe contratada Diarias de Viagem para Capacita¢io dos Gestores 3.360,00
103 Despesas de Viagem - Passagem _pmam . . 11.200,00 21 E. Capacitagbes da equipe contratada Passagens aéras para Capacitagdo dos Gestores 11.200,00
104 |Despesas de Viagem . 21 21|Capacitagées da equipe contratada Iomumamnm! um:.w Capacitagao dos Gestores 3.080,00
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de Gompeténcia

Ne . ] ' ;
Langt Subcategoria Valor Més Inicial Més Final . Atvidaties o Tahmatie Parcuda - Observagdes <,m_oq Ttal do
o Vinculagio ao Programa de Trabalho o Langamento
105[Ev ntos 3.000,00 21 21|CapacitagBes da equipe contratada Haspedagem, fer uorle € hontrarias pars Palesirante 3.000,00
L . para Capacitagdo dos “estores
106|Buffet 1,280,00 . 21 < ||Capacitagdes da equipe contratada Coffee-break, 2 dias de Capaci.agéd dos Gestores 1.280,00
107 Locagdo de Espago 2.000,00 27 27|Capacitagdes da equipe contratada Capacitagio dos Gestores Sociais 2.000,00
108|Despesas de Viagem 3.360,00 27 27|Capacitages da equipe contratada Didrias de Viagem para Capacitagao dos Gestores 3.360,00
109|Despesas de S.mmma - Passagem Aérea 11.200,00 27 27|Capacitages da equipe contratada Passagens aéras um.qm Capacitagdo dos Gestores 11.200,00
110|Despesas de Viagem 3.080,00 27 27|Capacitagdes da equipe contratada . Hospedagem para Capacilago dos Gestores 3.080,00
’ . ; . : Hospedagem, transporte e honorarios para Palestrante
111{Eventos
3.000,00 27 27|Capacitagdes da equipe contratada para Capacitagdo dos Gestores 3.000,00
112|Buffet 1.280,00 27 27|Capacitagbes da equipe contratada Ocmmm'cmmmx_ 2 dias de Capacitagdo dos Gestores 1.280.00
': 3|Olimpiadas do Programa Fica Vivo! 720.000,00 6 6|Olimpiadas do Fica Vivo! Custo total para realizagéo das Olimpfadas 720.000,00
, A 1 : . TRE— Projetos de Prevengao a Criminalidade a serem
114|Projetos de Pre (o I : :
Ji : vengado a Criminalidade 147.000,00 1 1|Projetos de _u_,m,,_a:omo a Criminalidade execulados fio ang de 2017, 147.000,00
115|Projetos de Prevenczio a Criminalidade 147.000,00- 6 6|Projetos de Prevengdo a Criminalidade FIQRRS K8 Pl o Lol 2 mare 147.000,00
executados no ano de 2018.
116|Projetos de Prevengdo a Criminalidade 110.000,00 18 18|Projetos de Prevencgfo a Criminalidade Fiojalos do:Fiavencica Griminalidade sserem 110.000,00
: : executados ng ano de 2019.
: = - : : f e Projetos de Prevengdo a Criminalidade a serem
117 |Projetos de Pre: ac | d . A
i vengao a Criminalidade 37.000,00 24 24|Projetos de Prevengdo a Criminalidade Bxaontatas n aREda a0, 37.000,00
: = Passagens para transporte urbano municipal, para
118|Qutros Gastos Gerais 2.97000 | - © 2 30| Deslocamento da equipe contratada equipes técnicas realizarem agdes e atividades 86.130,00
externas ao local de trabalho
\
o : - |Acompanhamento in loco da Supervisio no Diarias de Viagem para 04 visitas de
119|Despesas de Vi
. P el 144000 N 2 interior Acompanhamento Supervisdo Metodolégica (2017): 1.440.00
120[Despesas de Viagem - Passagem Aérea. 3.200,00 2 2 m,no..dum::msmz_c in loco da Supervisdo no wmmmmm,mmm aéras nm.qm‘oa visitas de Acompanhamento 3.200,00
¥ interior Supervisdo Metodologica (2017)
. Acompanhamento in loco da Supervisao no Hospedagem para 04 visitas de Acompanhamento
121|Despesas de Vi . : 5
pesas de yiagem L 2 2linterior * Supervisao Metodologica (2017) TR
el Acompanhamento in loco da Supervisdo no Didrias de Viagem para 04 visitas de
122|Despesas de Vi ; e ; ; .
P Gviagem 143000 3 2 interior Acompanhamento Supervisao Metodoldgica (2017) " _.ﬁo.oo.
- ; : : Acompanhamento in loco da w:nmaauo no Passagens aéras para 04 visitas de Acompanhamento
123|Despesa V -
pesas de Viagem - Passagem Aérea 3.200,00 3 3 ki Supervisio Metodologica (2017) 3.200,00
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_..mzznﬂ mcaom_.o_no.‘_w Valor Més Inicial Més Final Atlvidadesdo Termorde .1m32._m L Observagdes YalgrTowl no.
o ) Vinculagdo ao Programa de Trabalho Langamento
124 Dm.mvmm%m de Viagem ’ .__.umobo 3 3 ﬁwwﬂuuqma_._mamao in loco da Sup_~isdo no M”wmﬂnﬂmw.”awwowoﬂoﬂw_»ﬁmmﬂm_wubooaum::mamz_c 1320 70
125|Despesas de Viagem 2.520,00 4 oy = Siparasors mﬂﬁwmasﬂ%”m”m m”w_wwﬂhw_ﬂwﬂoags (2017) 292000
126(Despesas de Viagem - Passagem Aérea 5.600,00 4 4 w_ﬂq_ﬁw%:mam:a IRlscodd w.%mz_wmc ne m”wwﬂﬁ“w ﬂ_m%cmn_wwh_m mwﬁw te Acompanhamsdiio 5.600,00
127|Despesas de Viagem 2:310,00 4 4 Jﬂﬂﬁﬁ_wmnzmsgﬂo in loco da Supervisdo no MMMMHMMMH._ Mﬂwﬂoﬁaﬂw.mmw _.n__.mch.oosum::mam:_c 2.310,00
129|Despesas de Viagem - Passagem Aérea " 5.600,00 . B .8 wﬂzﬁmm%maga ivlood:da Sl persEodt MMMMHMMM ”._mmqwamn_n_mh_m m_m_ww de Acompeshiarn esto 5.600,00
130|Despesas de, Viagem ; 2.310,00 5 6 ﬂﬂﬁﬂm::mam:ﬂo in loco da Supervisao no MNMMMMMM_H__ MMW%M%W;MM uﬂb.noanm::mamao 23 ._o.om ’
131|Despesas de Viagem . 1.440,00 7 g|Peompannamento ARG dESUpaniednT - ) WMHM%NMMM”H %Nuthwﬂwﬁ%u_&_ﬁ i 432000
132 Despesas de Viagem - Passagem Adrea S " i Sttt ik i v >§_u_§§=__o 600,00

| 133]Des u esas de Viagem i um 0.00 7 w. mﬂym.,,mo_.q_..“_..wm_._:m_._n_.m_.:o in loco da m_._nmg_mmo no MNMMMMMM& meo”omaﬁwzmﬂ _W__Mubooaum::mam:_c 3.960,00
134 Despesas de Viagem , 1.800,00 10 12 ﬁﬂmﬁm_m%mags BIREES Supenisio o mﬁwwmn_:ﬂ%w”ﬂ m”wmm,w_wﬁwﬂ% alca 0TS 5.400,00
135|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 4.000,00 10| fg 0 onpeRAmEROac e m,%mz_mmo "o mmw%mmm” Ml iion Mwﬁw de Acompanhamento 12.000.00

.‘_um Umm_"_.mmmm de S.mmma 1.650.00 10 12 ﬂﬂw_ﬁwm::m:dmao in loco da Supervisdo no MNWMMMMMM:L_Mmﬂuo“omnﬁwzmmommubnoaumn_._ms._mna a.mmc.wc
137|Despesas de Viagen 144000 13 O ewaane opemsta Wouoa (2018 432000




Tabela 7 - Previsao Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

_.»M.ﬁ Subcategoria . Valor Més Inicial _r__mm Final <ﬁmu~_MMMMmmmo_uHMmq__”¢mﬂ._ﬂm n”m._.z_mmmnw__“o Observagdes <Wh”m“.qﬂ.”wh M... °
138|Despesas de Viagem - Pas-~sem Aérea 3.200,00 13 15 ﬂﬂﬁw amento .3 il Su Ao m“w%mmmw ”;mmwowmwow_hw m_m_ww de Acor, ;anhamento 960,00
139|Despesas de Viagem 1.320,00 13 1 Jﬂﬂﬁﬂm:smamzs in loco da Supervisdo no MWMWMWMHM:L wﬂwﬁ%o”%aﬁw_ﬂ_mw mmgpnoaum,._smamao 3.960,00
140|Despesas de Viagem ; 1.800.00 16 18 ﬁﬁ%m%msgs 5 loco da Superviséo no wﬁnw%ﬂunmmﬂ %_Wmmmmwmmw%g sl 5.400,00
141|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 4.000,00 16 18 ﬂﬂ_ﬁwm%mam:a in loco da Superviséo no m”wwﬂmmw ”hmh_momam_mow% m_w_“% defamptaments .3.8.98
142|Despesas de Viagem 1.650,00 16 18 wﬂwﬂﬂmgmaga in loco da Superviséo no mewmwmamﬁ meo__%nﬁ_ww mmv_pocaum%msmna 4.950,00
143|Despesas de Viagem 1.890,00 19 22 %Mqﬁwm%msgs infoco da SupenisZo no m%ﬁwmﬂﬂunwnm mumwww_ Wm_omwwm.wg buica @019) " 7.560,00
144|Despesas de Viagem - Passagem Aérea ' 4.200.00 19 22 wﬂﬂmmamamsa iRelocaid Supehiisaojnos m”wwﬂmm” ”hm%ownwhm.w mm___mw dedompanhamenty 16.800,00
145|Despesas .n_m Viagem 1.732,50 19 22 ﬁﬂqﬁ_wm::msmza in loco da .m:umz_m.mo no M”MMMMMMH MMMQ_NLQ MMJmmmo mmv>830m=_._m=,._m=5 6.930,00
145 EERiewAea Maghm 153000 2 28 wﬂmoﬁwm%msmao e s m_owﬁwmnaﬂunw”ﬂ m_u”wwhm”ﬂw_wmoaes (2019) il
147 om%ﬁmm de Viagem - Passagem Aérea 3.400,00 23 26 ﬂmﬂ_wm%maga oS .m,_h_umaa.uo fo m”w”wm_mmw ”M womnnwh_mm m_w_l“% 4e Awompatiamento 13.600,00
148 Ummvmmmm de Viagem 1.402,50 23 2 ﬂﬂwﬂwgsmamao in loco da Supervisdo no MWWMMMMM_H_ MMMLMQMM:MM “_vaoosumzsmamac g 5.610,00
wam| m  omesenoowin (om e engm e
150|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 3.200,00 27 so(companhamentoliioce da Supsrisso o e i e 12.800,00
151|Despesas de Viagem 1.320,00 27 uﬂ.”_ ﬂﬁ:ﬁmm::msmaw in loco da Supervisio no mewmu__mmwﬂM”Mo_ﬂ%n“mm_ﬁwcmwv.bncaum_._:m:,_m_.:o 5.280,00

L
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Tabela 7 - Previsio Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

20
Langt Subcategoria Valor Més Inicial Mas Final _ Atividades do Termo de Parceria - OBservicEEs Valor Total do
o Vinculagdo ao Programa de .?mum____o % Langamento
. ’ ! Acompanhamento in loco da Supervisio no Didrias de Viagem para 02 visitas de
152|D - SR .
EEpEHIsde NagEm Am.a 00 2 2 interior Acom;~nhamento Supervisdo Geral (2017). 488,00
Acompanhamento in loco da Supervisiono  * |Passagens «.as para 02 visitas de Acompanhamento .
15, - ;
b.[Despesas de Viagem - Passagem Aérea 1.600,00 2 2 laior Supervisdo Geral (2017) 1.600,00
154| Despesas de Viagem 440,00 2 2 wpnoaumnzmamao in loco da Supervisdo no Iomumnmmma para 02 visitas de Acompanhamento 440,00
. interior Superviséo Geral (2017)
. % Acompanhamento in loco da Supervis3o no Diarias de Viagem para 01 visita de Acompanhamento
155|D Vi :
[ e 240,00 4 linterior Supervis3o Geral (2017) 240,00
: : Acompanhamento in loco da Supervisio no Passagens aéras para 01 visita de Acompanhamento
1 - 7 i
56|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 800,00 4 4 interior Superviso Geral (2017) 800,00
Acompanhamento in loco da Supervisao no Hospedagem para 01 visita de Acompanhamento
157
Despesas de Viagem 220,00 4 4 interior i ' Supervisao Geral (2017) R0
. : Acompanhamento in loce da Supervisdo no Diarias de Viagem para 01 visita de Acompanhamento
D
168/ Desiiesas de:Niger 40N 6 s interior . - Supervisdo Geral (2017) -~ 4 240,00
159|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 800,00 - 6 6 %oq._,_vmz_dmamao in loco da mm,_um:___wmo no vmmmmm.m:m aeras para 01 visita de Acompanhamento 800,00
i ' interior Supervisdo Geral (2017)
) . ¥ Acompanhamento in loco da Supervisdo no Hospedagem para 01 visita de Acompanhamento :
160|Despesas de Viagem 220,00 6 6 iFiatioe : Supervisdo Geral (2017) 220,00
. Acompanhamento in loco da Supervisao no Diarias de Viagem para 02 visitas de
161|D
SEpASHS e Wiagem 240,00 7 8linterior . Acompanhamento Supervisao Geral (2018) 460,00
162|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 800,00 7 8 wnoﬂum_._:mam_._ﬁo in loco da Supervisdo no vmmmmm_m...m aéras para 02 visitas de Acompanhamento 1,600.00
interior Supervisdo Geral (2018} ;
) Acompanhamento in loco da Supervisdo no Hospedagem para 02 visitas de Acompanhamento p
. 163|Despesas de .Smuma 220,00 7 8 efiar Supervisdo Geral (2018) 440,00
s — ; Acompanhamento in loco da Supervisdo no Didrias de Viagem para 02 visitas de
164|D .
,mmumwmw de Viagem 230 10 Hl interior . : bnoaumzsmamzﬁo Supervisao Geral (2018) 480,00
165|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 800,00 ! 10 11 .\yooa_um:_._mamao in loco da Supervisdo no vmmmma,m:m aéras para 02 visitas de Acompanhamento 1.600,00
interior : Supervisdo Geral (2018} /
: Acompanhamento in loco da Supervisdo no Hospedagem para 02 visitas de Acompanhamento
1
66|Despesas de Viagem 220,00 10 11 Biforiof Supervisao' Geral (2018) 440,00
: Acompanhamento in loco da Supervisdo no Dirias de Viagem para 02 visitas de
167(D.
espesas do Viagem 240.00 13 14 interior | Acompanhamento Supervisdo Geral (2018) 00,00
168|Despesas de Viagem - Passagém Aérea 800,00 | - 13 14 .»ooaum_._:mam:ﬂo in loco da Supervisio no nmmmmn,mmm aéras para 02 visitas de Acompanhamento 1.600.00
interior Supervisao Geral (2018)
. Acompanhamento in loco da Supervisao no Hospedagem para 02 visitas de Acompanhamento
U a
169|Despesas de Viagem ch.oc 13 14 biterins Supervisdo Geral (2018) 440,00
; Acompanhamento in loco da Supervisdo no Didrias de Viagem para 02 visitas de’
170 - -
Despesasde Viager . 2aam 16 v interior - Acompanhamento Supervisdo Geral (2018) 480.00
: . Acompanhamento in loco da Supervisio no Passagens aéras para 02 visitas de Acompanhamento
1 - - 1
71|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 800,00 , 16 17 intetior Supervisdo Geral (2018) 1.600,00
; Acompanhamento in loco da Supervisdo no Hospedagent para 02 visitas de Acompanhamento
172|D
espesas de Viagem 220,00 16 17 interior ; 3 Supervisdo Geral (2018) 440,00

(1



Tabela 7 - Previsdo Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

20.787.523,12

N° .
’ y Atividades do Termo de Parceria - . Valor Total do
Langt Subca i i
: oa tegoria Valor Més Inicial z__mm Final Vinculago ao Programa de Trabalho Observagbes Langambnto?
. Acompanhamento in loco da Supervisdo no Diarias de Viagem para 03 visitas de
173|Despesas ;
P oe <_m_u,ma 230,00 2 2 interior Acompanhamento Supervisdo Geral (2019) 12600
174|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 800,00 i 20 22 .bnoq_vm_.__.,mam:_o in loco da Supenvisa. "o _ummmma.w_.a aéras para 03 visitas de Acompanhamento 2.400,00
interior . Supervisao Geral (2019)
. Acompanhamento in loco da Supervisdo no- Hospedagem para 03 visitas de Acompanhamento 7
175|Des de Vi - z
e 22000 <0 22 interior . |supervisao Geral (2019) Sem00
. Acompanhamento in loco da Supervisdo no Didrias de Viagem para 03 visitas de
176|Despesas de Vi i !
P ) " _muma 24000 4 %8 interior ) Acompanhamento Supervisdo Geral (2019) Tera
177|Despesas de Viagem - Passagem Aérea 800,00 .24 2 wpnoi_um:_._msmaa in loco da Supervisdo no .ummmmn.mmm aéras para 03 visitas de Acompanrhamento 2.400,00
. . |interior Supervisdo Geral (2019)
. ; . % - |Acompanhamento in loco da Supervisao no Hospedagem para 03 visitas de Acompanhamento
178|D
sspesas de Viagem 220.00 24 26 interior Supervisdo Geral (2019) 600.00
' : Acompanhamento in loco da Supervisdo no Diarias de Viagem para 02 visitas de
179|Despes
RPHIS mm Viegem _ 24000 28 29 interior Acompanhamento Supervisdo Geral (2019) 480,00
: Acompanhamento in loco da Supervisdo no Passagens aeras para 02 visitas de Acompanhamento :
180|Des de Vi - 600,
pesas de Viagem - Passagem Aérea 800,00 28 29 interior Supervis3o Geral (2019) 1.600,00
181|Despesas de Viagem 220,00 28 29 wpnoiumn_._m_.:m:_o in loco da Supervisdo no Iam_uma.m.umq_ para 02 visitas de Acompanhamento 440,00
interior . Supervisdo Geral (2019}
i . Para veiculo cedido na execugao do Termo de
182 |Combustivel 500,00 2 30|Area Meio - Alividades e Gastos Parceria que sera utilizado em deslocamentos para as 14.500,00
UPCs e demais atividades do Termo de Parceria
183]IPVA/Seguro Obrigatério/Licenciamento 1.500,00 1 1|Area Meio - Atividades e Gastos s Despesas com o veiculo transferido @ OSCIP 1.500,00
184|IPVA/Seguro Obrigatério/Licenciamenfo 1.400,00 7 = 7|Area Meio - Atividades e Gastos Despesas com o veiculo transferido 4 OSCIP 1.400,00
185]IPVA/Seguro Obrigatério/Licenciamento _1.400,00 19 19|Area Meio - Atividades e Gastos Despesas com o veiculo transferido a QSCIP 1.400,00
186|Seguro de Veiculos 1.700,00 1 1|Area Meio - Atividades e Gastos Seguro total do veiculo anual 1.700,00
187|Seguro de Veiculos 1.500,00 13 13|Area Meio - Atividades e Gastos Seguro total do veiculo anual 1.500,00
188|Seguro de Velculos 1.300,00 25 25|Area _”_____m__o - Atividades e Gastos Seguro total do velculo anual 1.300,00
189|Manutengdo em Veiculos 500,00 3 3|Area Meio - Atividades e Gastos Manutengao periddica e emergencial 500,00
190{Manulengdo em Veiculos 1.000,00 9 9|Area Meio - Alividades e Gastos Manutengdo periddica e emergencial 1.000,00
191 Manutengao em Veiculos 500,00 15 _.m Area Meio - Atividades e Gaslos Manutengao periddica e emergencial 500,00
192|Manutencdo em Veiculos 1.000,00 ~ 21 21| Area Meio - Atividades e Gastos .zm:c_mzﬁo periddica e emergencial 1.000,00
193{Manuteng¢do em Veiculos 500,00 28 28| Area Meio - Atividades e Gastos Manutengao periddica e emergencial ) 500,00
) . . Total de Gastos Gerais




Memoéria de Calculo
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Segurancga Publica -
SESP e o Instituto ELO - IELO

Periodo Proposto

01 de dezembrg de 2017 a 31 de maio de 2020

-

By Hry e
Q\.mmommzmgmm\mm Oliveira
* Diretor Presidente

CPF 971.914.346-00

Belo Horizonte, ()4 de Dizembro de Z017



