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ANEXO “E” 

MODELO DE RECURSO 
 

 

RECURSO – GABARITO/PROVA/AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA/TREINAMENTO 

 

 
1. PROCESSO SELETIVO INTERNO – EDITAL SRHU/DRS 02/2011  
 
2. IDENTIFICAÇÃO 
Nome: _________________________________________________________________ 
Identidade nº: ________________________  Telefone:___________________________ 
Endereço: ______________________________________________________________ 
Unidade:__________________________________  MASP:_______________________ 
Cidade de realização da prova:  _____________________________________________ 
 
3. SOLICITAÇÃO 
À Comissão Organizadora 
Como candidato ao Processo Seletivo para a função de Coordenador de Segurança, para 
o quadro funcional das Unidades Prisionais,  solicito revisão: 
( ) do gabarito oficial da prova objetiva, questão _________ 
( ) da avaliação psicológica 
( ) do Treinamento 
( ) outros – especificar 
 
4. JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO: 
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________ 
 
 

_____________________,_____ de ___________ de 2011. 
 
 

_____________________________________ 
Assinatura do candidato 
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