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OBJETO:

"Credenciamento e posterior contratacdo de entidades privadas, sem
fins lucrativos, que realizem servigos de acolhimento residencial,
extra-hospitalar, de carater transitério, com adesdo e permanéncia
exclusivamente voluntarias de pessoas com problemas associados ao
uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas, nos termos do
Anexo I - Termo de Referéncia, contemplando o atendimento das
necessidades basicas do acolhido nos termos da Resolucdo Conad
01/2015, com o custeio integral do acolhimento, que corresponde a:
hospedagem, alimentacdo, cuidados de higiene, transporte, cursos e
demais atividades contempladas no Projeto Terapéutico e assisténcia
psicossocial por profissionais habilitados."

VALOR ESTIMADO:

Valor Global: R$ 108.833.000,39 (cento ¢ oito milhdes oitocentos e
trinta e trés mil reais e trinta e nove centavos)

Valor por vaga ocupada: R$ 1.472,31 (um mil quatrocentos e setenta e
dois reais e trinta e um centavos)

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL:

Indeterminado

O procedimento se mantera aberto permitindo o credenciamento
permanente de interessados aptos a prestagdo do servico, até que se
tenha ainda a necessidade do objeto deste Edital.

PRAZO DE VALIDADE DO 60 (sessenta) meses, a contar a partir da divulgacdo da lista de
CREDENCIAMENTO: credenciados.
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1. PREAMBULO

Torna-se publico que o(a) ESTADO DE MINAS GERAIS, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E
SEGURANCA PUBLICA, sediada na Cidade Administrativa Presidente Tancredo Neves, Rodovia Papa Joao Paulo II, n°® 4.143,
Edificio Minas — 5° andar, Bairro Serra Verde, na cidade de Belo Horizonte/Estado de Minas Gerais, realizara
CREDENCIAMENTO, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legisla¢des aplicaveis e, ainda, de acordo com
as condicdes estabelecidas neste Edital.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto do presente procedimento ¢ o "Credenciamento e posterior contratagdo de entidades privadas, sem fins
lucrativos, que realizem servigos de acolhimento residencial, extra-hospitalar, de carater transitorio, com adesdo e permanéncia
exclusivamente voluntarias de pessoas com problemas associados ao uso, abuso ou dependéncia de substincias psicoativas, nos
termos do Anexo I - Termo de Referéncia, contemplando o atendimento das necessidades basicas do acolhido nos termos da
Resolugdo Conad 01/2015, com o custeio integral do acolhimento, que corresponde a: hospedagem, alimentagdo, cuidados de
higiene, transporte, cursos e demais atividades contempladas no Projeto Terap&utico e assisténcia psicossocial por profissionais
habilitados", bem como condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2.2 O presente credenciamento se enquadra na hipotese do art. 79, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.

2.3. O credenciamento ndo obriga a administragdo publica a contratar.

3. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderiao participar deste credenciamento os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto deste

credenciamento e que estiverem previamente cadastrados no Cadastro Geral de Fornecedores — CAGEF do Estado de Minas Gerais,
nos termos do Decreto Estadual n® 47.524, de 6 de novembro de 2018 e Resolucdo SEPLAG n° 93, de 28 de novembro de 2018.

3.2. O credenciamento no CAGEF deve ser realizado por meio do site www.compras.mg.gov.br - Op¢do Cadastro de
Fornecedores.
3.3. Cada fornecedor devera credenciar, no minimo, um representante para atuar em seu nome no sistema, sendo vedado a

qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de uma entidade no presente Edital.

34. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgdo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes do uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.5. E dever do responsavel legal conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no CAGEF e manté-los atualizados junto
aos orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, & corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorreg¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. Informagdes complementares a respeito do credenciamento podem ser obtidas no site www.compras.mg.gov.br
ou pela Central de Atendimento aos Fornecedores, via e-mail: cadastro.fornecedores@planejamento.mg.gov.br, com horario de
atendimento de segunda a sexta-feira, das 08:00h as 16:00h.

3.6. A ndo observancia do disposto no item 3.5 podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitaggo.
3.7. Nao poderio participar do credenciamento:
3.7.1. aqueles que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.7.2. enquadrem-se como empresa estrangeira que nao tenha representagdo legal no Brasil com poderes expressos

para receber cita¢do e responder administrativa ou judicialmente;

3.7.3. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administra¢do publica em decorréncia
de sancdo que lhe foi imposta, conforme legislagdo vigente;

3.74. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo no processo de contratacdo ou atue
na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;



3.7.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagcdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

3.7.6. pessoas juridicas reunidas em consoércio;

3.7.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execuc¢do do contrato agente publico
do orgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme §1° do art. 9°
da Lein® 14.133, de 2021.

3.8. O impedimento de que trata o item 3.7.3 serd também aplicado ao interessado que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizag@o fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

3.9. Em contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de
cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo
poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.10. A vedagdo de que trata o item 3.7.7 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratagdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.
4. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR

4.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Cadastro Geral de Fornecedores — CAGEF do Estado de

Minas Gerais e encaminharo, exclusivamente por meio do e-mail credenciamentodco@seguranca.mg.gov.br, o requerimento de
participacdo, conforme disposto no Anexo VI, com a indicacdo de sua inteng@o de se credenciar para a prestagdo dos servigos, com
as seguintes informagoes:

4.1.1. Descricao detalhada do objeto, contendo a descri¢do detalhada do servigo.
4.1.2. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para a prestagdo dos servigos.
4.2. Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.
4.3. No valor da contratacdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,

tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugio do objeto.

44. A apresentagdo do requerimento de participagdio com a indicacdo da intencdo de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢gdes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de
executar o objeto nos seus termos, bem como de prestar o servico, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

4.5. Juntamente com o requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intengdo de se credenciar, o interessado
apresentara também declarag@o, conforme Anexo VII, que:

4.5.1. estd ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor da
contraprestagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatorio;

4.5.2. nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao;

4.5.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV
do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

4.6. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo ou por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizag¢do pelo Tribunal de Contas e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a adogdo das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

4.7. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16
dalein®14.133, de 2021.

4.8. A falsidade da declaracdo de que trata o item 4.5 sujeitard o interessado as sangdes previstas na Lei n° 14.133, de
2021, e neste Edital.

4.9. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4.10. Ao receber a manifestacdo de inten¢do de credenciamento, a Comissdo de Contratacdo verificara eventual
descumprimento das condig¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participagdo no
credenciamento ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:



FORNECEDOR

PESSOA FORNECEDOR sOclo
CONSULTA AOS CADASTROS ) PESSOA MAJORITARIO*-
JURIDICA - .
FiSICA - CPF | CPF ou CNPJ
CNPJ

CADIN — Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo a Administragao Publica do
Estado de Minas Gerais acessivel pelo site SIM SIM NAO
http://consultapublica.fazenda.mg.gov.br/ConsultaPublicaCADIN/consultaSituacaoPublica.do;

CAGEF/CAFIMP — Cadastro de Fornecedores Impedidos acessivel pelo site
https://www.cagef.mg.gov.br/fornecedor- SIM SIM NAO
web/br/gov/prodemge/seplag/fornecedor/publico/index.zul

Consulta da situagao eleitoral, acessivel pelo site https://www.tse.jus.br/servicos-

o NAO SIM NAO
eleitorais/titulo-e-local-de-votacao/copy_of consulta-por-nome
Certidao de Licitantes Inidoneos TCU, acessivel pelo site https://contas.tcu.gov.br/ords/f? SIM NAO
p=1660:3:111970551082228::::P3_TIPO:CPF .

NAO
Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e ao Cadastro | (Consultas ja
Nacional de Empresas Punidas (CNEP) mantidos pela Controladoria-Geral da Unido (CGU), integram a SIM NAO
acessivel pelo site https://certidoes.cgu.gov.br/ certidao
consolidada

Consulta ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade do TCU)

Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justiga (CNJ), acessivel SIM SIM
pelo site https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php?validar=form.

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (Integra 4 certidées: (1) Licitantes
Inidoneos, (2) CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, (3) CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e SIM NAO NAO
Suspensas e (4) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas . Acesso disponivel no
site https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

Nota: * A consulta ao cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (CNJ) sera realizada em nome do fornecedor melhor classificado e, também, de seu sécio majoritario, por forga
do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibigcdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

4.11. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
4.11.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.
4.11.2. fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagao.
4.11.3. Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera reputado desclassificado, por falta de condigdo de
participagdo.
4.12. Verificadas as condi¢des de participacdo, a Comissdo examinara os documentos de habilitagdo dos interessados.
5. DA HABILITACAO
5.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do

interessado de realizar o objeto do credenciamento, serfo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133, de 2021.

5.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira,
podera ser substituida pelo Certificado de Registro Cadastral do Fornecedor - CRC do CAGEF.

5.1.2. O participante devera manter atualizadas as comprovagdes constantes do CRC para que estejam vigentes na data
do encaminhamento da documentag@o.
5.1.3. Os documentos de habilitacio nio constantes no CRC deverio ser enviados em formato digital,
juntamente com o requerimento de participacio.

5.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo

serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducdo livre.

5.3. Na hipotese de o interessado ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato os
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou




embaixadas.

5.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original ou por copia, em formato
digital.
5.5. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaragdo de que cumpre as exigéncias de

reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, em sendo o caso.

5.6. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que o valor da contratagdo compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentagio
do requerimento de participagdo.

5.7. A habilitagdo sera verificada por meio do CAGEF em relagdo aos documentos por ele abrangidos.

5.7.1. Somente havera a necessidade de comprovag¢do do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais nao-digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

5.8. E de responsabilidade do interessado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no CAGEF e manté-los
atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos
registros tdo logo identifique incorre¢@o ou aqueles se tornem desatualizados.

5.8.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitacdo.
5.9. A verificagdo pela comissdo de contratagdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitaggo.

5.9.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no CAGEF serdo enviados por meio

eletronico, e-mail credenciamentodco@seguranca.mg.gov.br, até a conclusdo da fase de habilitagdo.
5.10. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substitui¢do ou a apresentagdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.10.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos j& apresentados pelo interessado; e

5.10.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado.
5.11. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterarem
sua substancia ou validade juridica.
5.12. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

5.12.1. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, ¢ se o fornecedor for a filial,

todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

5.12.2. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes
ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢do do recolhimento dessas contribuigdes.
5.13. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente sera
exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢ao para participagdo no credenciamento.
6. DOS RECURSOS
6.1. Qualquer interessado podera manifestar sua inteng@o de recorrer, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de
preclusdo, referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, & anulagdo ou revogacgdo do credenciamento.
6.2. O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias tteis, contados da data de publicagdo da decisdo.
6.3. O prazo para determinado para manifestacao e apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de publicacao
da decisdo.
6.4. Os demais interessados ficardo intimados para, se desejarem, apresentarem suas contrarrazdes, no prazo de 3 (trés)
dias tteis, contados da data final do prazo do recorrente, pelas mesmas formas de apresentagdo do recurso.
6.5. Seré assegurada ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses, nos termos do item 14.8
deste Edital.
6.6. Os recursos e contrarrazdes de recurso deverdo ser encaminhados por meio do e-mail

credenciamentodco@seguranca.mg.gov.br.

6.7. O recurso sera dirigido a comissdo de contratagdo, que podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis,
ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

6.8. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
6.9. O recurso e o pedido de reconsiderag@o no terdo efeito suspensivo.
6.10. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

7. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES



7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

7.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido
solicitado pela comissdo de contratacio;
7.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar amostra ou apresenta-
la em desacordo com as especificagdes do edital.
7.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade do credenciamento;
7.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo;
7.1.5. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante o
credenciamento;
7.1.6. fraudar o credenciamento;
7.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
7.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
7.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
7.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
7.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
7.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.
7.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as
seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
7.2.1. adverténcia;
7.2.2. multa;
7.2.3. impedimento de licitar e contratar, e
7.2.4. declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao
ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
7.3. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
7.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
7.3.2. as peculiaridades do caso concreto.
7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.
7.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.
7.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas ¢ orientacdes dos 6rgaos de
controle.
7.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, conforme estabelecido no

Termo de Referéncia.

7.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

7.6. Na aplica¢do da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimacdo.

7.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e
impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

7.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia
da pratica das infra¢des dispostas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 € 7.1.9, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos
itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lein® 14.133/2021.

7.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administra¢@o, descrita nos itens 7.1.3 e 7.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida
e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, §4° da
IN SEGES/ME n° 73, de 2022.

7.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o interessado para, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

7.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tteis da aplicagdo das sanc¢des de adverténcia, multa e impedimento de



licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo
a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

7.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplica¢do da san¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do seu recebimento.

7.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

7.14. A aplicag@o das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral dos
danos causados.

8. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre
os seus termos durante o prazo de 10 dias contados da publicagdo deste instrumento convocatorio.

8.2. A impugnagio e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo e-mail
credenciamentodco@seguranca.mg.gov.br.

8.3. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrdnico no prazo de até 3 (trés)
dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

8.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

8.5. As respostas aos pedidos de impugnagdes e esclarecimentos aderem a este Edital tal como se dele fizessem parte,
vinculando a Administragao e os licitantes.

8.6. Acolhida a impugnacao, o edital retificado serd publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP e nos
mesmo instrumento de publicacdo em que se deu o texto original.

9. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital, sera publicado

no site da Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica, do qual estard permanentemente disponivel e atualizado.
10. DA CONTRATACAO

10.1. Apos divulgagdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade podera convocar o credenciado para assinatura do
instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme
disposto no art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.2. A administragdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do credenciamento para assinar o
contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°
14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

10.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocagdo pela administragdo, sera de 5
(cinco) dias.

10.4. O prazo de que trata o item 10.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo,
devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pela administragdo.

10.4.1. Qualquer solicitagdo de prorrogagdo de prazo para firmar o termo de contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente decorrentes deste Edital, somente sera analisada se apresentada antes do decurso do prazo para tal
e devidamente fundamentada.

10.5. O credenciado devera comprovar a manutenc¢do das condigdes de habilitagdo para firmar o termo de contrato, aceitar
ou retirar o instrumento equivalente, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato ou do instrumento
equivalente.

10.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratagio, a administragdo devera realizar consultas para identificar
possivel impedimento de licitar e contratar.

10.7. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragdo, caracterizara o descumprimento total da obriga¢do assumida e o sujeitard as penalidades
legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou da entidade promotora do
credenciamento.

10.8. O prazo de vigéncia da contratagdo encontra-se previsto no Anexo I - Termo de Referéncia.

10.9. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

10.10. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagdo expressa da Administragio.

10.11. O instrumento de contratagdo, ¢ demais atos firmados com a Administra¢do, serdo assinados de maneira eletronica,

por intermédio do Sistema Eletronico de Informag¢des do Governo do Estado de Minas Gerais - SEI/MG.

10.11.1. Para a assinatura eletronica, caso ainda nao possua cadastro, o(s) licitante(s) interessado(s) devera (d0) acessar o
Sistema Eletronico de Informagdes do Governo do Estado de Minas Gerais - SEI/MG, por meio do link
www.sei.mg.gov.br/usuarioexterno, e clicar em "Cligue aqui se vocé ainda ndo esta cadastrado.

10.11.2. Duvidas com relagdo ao cadastro no SEI podem ser encaminhadas para o e-mail sei@seguranca.mg.gov.br.



10.11.3. A realiza¢do do cadastro como Usuario Externo no SEI/MG importara na aceitacdo de todos os termos e
condigdes que regem o processo eletronico, conforme Decreto Estadual n® 47.222, de 26 de julho de 2017, e demais normas
aplicaveis, admitindo como valida a assinatura eletronica na modalidade cadastrada (login/senha), tendo como consequéncia a
responsabilidade pelo uso indevido das a¢des efetuadas e das informagdes prestadas, as quais serdo passiveis de apuragdo civil,
penal e administrativa.

11. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS.
11.1. Na hipotese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados para contratacdo garantira a
igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia de critérios de distribui¢do da demanda.
11.2. Os critérios para defini¢do da ordem de contratacdo dos credenciados e distribuigdo dos servigos estdo dispostos no
item 2.10 do Anexo I - Termo de Referéncia.
12. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO
12.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por
motivos de conveniéncia e de oportunidade da administraggo.
12.2. Na hipotese de anula¢do do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos arts. 147 a 150 da Lei n® 14.133, de 2021.
12.3. A revogacao do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
12.4. Seré realizado o descredenciamento quando houver:

12.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 15 dias uteis;

12.4.2. perda das condi¢des de habilitagdo do credenciado;

12.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

12.4.4. sanc¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declarag@o de inidoneidade superveniente ao credenciamento.
12.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 12.4.1 ndo desincumbird o credenciado do cumprimento de

eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

12.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 12.4.2 e 12.4.3, além do descredenciamento, deverd ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na
legislacdo.

12.7. Se houver a efetiva prestagdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situagéo.

13. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

13.1. O presente edital tera prazo de vigéncia indeterminado. O procedimento se mantera aberto permitindo o

credenciamento permanente de interessados aptos a prestagdo do servico, até que se tenha ainda a necessidade do objeto deste
Edital.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do
vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

14.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do interessado, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

14.3. E facultado & Comissdo de Contratagdo, em qualquer fase do julgamento, promover diligéncia destinada a esclarecer
ou complementar a instru¢do do processo ¢ a aferigdo do ofertado, bem como solicitar a elaboragdo de pareceres técnicos destinados
a fundamentar as decisdes.

14.4. O objeto desta licitagdo devera ser executado em conformidade com o Anexo I - Termo de Referéncia, correndo por
conta da CREDENCIADA as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdencidrios decorrentes da
execugdo do objeto da contratag@o.

14.5. O fornecedor contratado sera constantemente avaliado em termos de suas entregas.

14.6. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem 0 processo,
prevalecerdo as deste Edital.

14.7. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e nos
enderecos eletronicos www.compras.mg.gov.br ¢ https://www.seguranca.mg.gov.br/

14.8. Os interessados poderdo realizar solicitagdes de vistas do processo, mediante envio de termo de responsabilidade,
através do e-mail credenciamentodco@seguranca.mg.gov.br.

TERMO DE RESPONSABILIDADE

A empresa , CNPJ n°. , com sede na Rua/Av: s
por seu representante legal, Sr. , CPF:*** -** declara e se responsabiliza, sob as penas da lei, que ao
ter acesso aos autos do Processo SEI sob n° , Processo de Compra 1451 000 /20, estarei diante de dados pessoais

protegidos pela Lei Geral de Protecio de Dados (LGPD), LEI N° 13.709, DE 14 AGOSTO DE 2018, no qual serdo usados sem
desvio de finalidade e ndo serdo compartilhados com terceiros.

14.9. Para evitar a exposi¢do desnecessaria de dados protegidos pela LGPD, orienta-se aos interessados em participar do



presente credenciamento que enviem documentos que contenham dados minimos necessarios para comprovagao das exigéncias deste
edital e seus anexos.

14.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
14.10.1. ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA (102877558);
14.10.2. ANEXO II - DADOS DA ENTIDADE (100139199);
14.10.3. ANEXO III - EQUIPE TECNICA E PROJETO TERAPEUTICO (100139319);
14.10.4. ANEXO IV - TERMO DE CONSENTIMENTO E PARTICIPACAO EM PESQUISA (100139520);
14.10.5. ANEXO V - TERMO DE CIENCIA - ADESAO E PERMANENCIA VOLUNTARIA (100139714);
14.10.6. ANEXO VI - REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO (105081537)
14.10.7. ANEXO VII - SUGESTOES DE MODELOS DE DECLARACOES (105081631);
14.10.8. ANEXO VIII - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO (100897540).

Camilla Aparecida Drumond
Superintendente de Infraestrutura e Logistica

Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica - SEJUSP

Documento assinado eletronicamente por Camilla Aparecida Drumond, Superintendente, em 28/01/2025, as 15:05, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

il
SEI o
ass In::ll |.Jl|‘
eletrénica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
i#2: acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 105075138 e o codigo CRC CA2E2054.

Referéncia: Processo n° 1450.01.0152228/2024-81 SEIn°® 105075138



GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

Superintendéncia de Politicas sobre Drogas

Anexo n°I - Termo de Referéncia/SEJUSP/SPOD/2025

PROCESSO N° 1450.01.0152228/2024-81

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

p NUMERO DA
ORGAO
DATA UNIDADE DE
SOLICITANTE COMPRAS

Secretaria de Estado
15/01/2025 | de Justica e Seguranca 1451044
Publica - Sejusp

RESPONSAVEL PELA SUPERINTENDENCIA OU
SOLICITACAO DIRETORIA
Nome: Fabiane Alessandra Rodrigues
Oliveira Subsecretaria de Politicas Sobre
E-mail: supod@seguranca.mg.gov.br Drogas - Supod

Ramal para contato: 67131

1. OBJETO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de servigos por meio do
credenciamento de entidades privadas, sem fins lucrativos, que realizem servicos de acolhimento residencial,
extra-hospitalar, de carater transitorio, com adesdo ¢ permanéncia exclusivamente voluntarias de pessoas com
problemas associados ao uso, abuso ou dependéncia de substincias psicoativas, nos termos da tabela abaixo e
conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste documento, contemplando o atendimento das necessidades
basicas do acolhido nos termos da Resolucdo Conad 01/2015, com o custeio integral do acolhimento, que
corresponde a: hospedagem, alimentacdo, cuidados de higiene, transporte, cursos e demais atividades
contempladas no Projeto Terapéutico e assisténcia psicossocial por profissionais habilitados.

UNIDADE DE
CODIGO AQUISICAO . )
LOTE | ITEM | DO ITEM | QUANTIDADE (OU DESCRéi?‘lc\)/[ 2;) ITEM Cl())(l\)lfTng\l\qﬂéﬂ 1;4 CA AS o
NO SIAD UNIDADE DE
MEDIDA)
SERVICOS DE
ACOLHIMENTO DE PESSOAS SERVICOS DE
ACOLHIMENTO
1.00 COM PROBLEMAS ESIDENCIAL
01 01 | 000134384 2.580 UNIDADE ASSOCIADOS AOUSOE | Lyrn s HOCDITALAR
DEPENDENCIA DE L CARATER
SUBSTANCIAS PSICOATIVAS TRANSITORIO

1.2. ESPECIFICACAO DO OBJETO:

1.3. Definicdo dos Servigos: os servicos de acolhimento destinam-se as pessoas com transtornos
decorrentes do uso ou dependéncia de substancias psicoativas, que necessitem de afastamento, por periodo
prolongado, do ambiente no qual se iniciou, desenvolveu ou se estabeleceu a dependéncia de substincias




psicoativas, como o alcool e outras drogas.

1.4. Considera-se entidade de acolhimento: entidades privadas, sem fins lucrativos, que realizam o
acolhimento extra-hospitalar de pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de
substancias psicoativas, em regime residencial transitorio e de carater exclusivamente voluntario, nos termos do
Art. 26-A, da Lei Federal n° 13.840 de 05 de junho de 2019 que altera a Lei Federal n® 11.343, de 23 de agosto
de 2006, com as seguintes caracteristicas:

1.4.1. oferta de projetos terapéuticos acolhidos que visam a abstinéncia;

1.4.2. adesdo e permanéncia voluntaria, formalizadas por escrito, entendida como uma etapa transitoria
para a reinser¢do social e econdmica do usuario ou dependente de drogas;

1.4.3. ambiente residencial, propicio a formagdo de vinculos, com a convivéncia entre os pares,
atividades praticas de valor educativo e a promog¢do do desenvolvimento pessoal, vocacionada para acolhimento
ao usuario ou dependente de drogas em vulnerabilidade social;

1.4.4. elaboracdo de Plano Individual de Atendimento - PIA/Plano de Atendimento Singular - PAS na
forma do art. 23-B da da Lei Federal n° 13.840/2019, do art. 11 da Resolucdo n°® 1/2015, do Conad e do art. 07
da RDC 29/11;

1.4.5. vedacao de isolamento fisico do acolhido.

L.5. Os servigos de acolhimento disponibilizados deverdo atender prioritariamente a demanda local,
podendo atender a dependentes quimicos de outros municipios do estado de Minas Gerais ¢ excepcionalmente de
outros estados.

1.6. Nao sdo elegiveis para o acolhimento as pessoas com comprometimentos biologicos e
psicoldgicos de natureza grave que merecam atengdo médico-hospitalar continua ou de emergéncia, caso em que
deverdo ser encaminhadas a rede de satde.

1.7. O item 3.3 do anexo do Decreto Federal n°® 9.761, de 11 de abril de 2019, estabelece que ¢
objetivo da Politica Nacional sobre Drogas: "garantir o direito a assisténcia intersetorial, interdisciplinar e
transversal, a partir da visdo holistica do ser humano, pela implementacdo e pela manutencdo da rede de
assisténcia integrada, publica e privada, com tratamento, acolhimento em Comunidade Terapéutica,
acompanhamento, apoio, mutua ajuda e reinsercdo social, a pessoa com problemas decorrentes do uso, do uso
indevido ou da dependéncia do alcool e de outras drogas e a prevengdo das mesmas a toda a populagdo,
principalmente aquelas em maior vulnerabilidade". (Grifo nosso).

1.8. Nesse contexto, os servicos de acolhimento a serem contratados, nos termos deste edital, serdo
remunerados por valor fixo, por vaga efetivamente ocupada.

1.9. A quantidade de vagas contratadas sera limitada a 50% da capacidade da instituicdo por publico
especifico, de acordo com a oportunidade, conveniéncia e disponibilidade or¢amentaria da administragéo.

1.10. Em observancia aos principios da economicidade e eficiéncia na administragdo publica, a
contratacdo deverd estar limitada a, no minimo, 5 (cinco) e, no maximo, a 20 (vinte) vagas por publico
especifico, devendo a entidade garantir a disponibilidade dessas vagas durante o prazo de execucdo do objeto
contratado.

1.11. O valor pago por vaga ocupada sera de R$ 1.472,31 (um mil quatrocentos e setenta e dois reais e
trinta € um centavos) por més.

1.12. Para fins de célculo de capacidade minima, poderad ser considerada a soma dos publicos adulto
masculino e feminino.

1.13. Nao podera ser exigido, a titulo de contrapartida financeira, quaisquer valores, bens duraveis e
ndo durdveis ou contraprestagoes de servigos pelos acolhidos, familiares ou responsaveis quando da utiliza¢ao
dos servicos contratados no ambito desse edital.

1.14. Cada pessoa com transtornos decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas
podera ser acolhida, pelas entidades contratadas, por até 12 (doze) meses consecutivos ou intercalados, no
interregno de 24 (vinte e quatro meses), nos termos do §1 ° do art. 6° da Resolugdo Conad 01/2015. Caso o
acolhido tenha permanecido em mais de uma entidade credenciada, os periodos serdo considerados para fins de
calculo desta disposigdo.

1.15. Devera ser observado que, no periodo de até 6 (seis) meses subsequente ao ultimo desligamento,
o novo acolhimento devera ocorrer mediante justificativa fundamentada da equipe da entidade, em parceria com
a rede de cuidados, decisdo que devera ser inserida no Plano de Atendimento Singular - PAS/Programa de



Individual de Atendimento - PIA, exceto quando o acolhimento anterior tiver duragdo inferior a 30 (trinta) dias.

1.16. As entidades somente devem acolher pessoas mediante avaliagdo médica diagnostica prévia,
emitida pela rede de satide ou por profissional habilitado, que as considere aptas para o acolhimento, em
consonancia com o disposto no inciso II do art. 6° da Resolugdo 01/2015 - Conad, atendendo ao disposto no § 1°
do art. 26-A da Lei Federal n°® 11.343, de 2006.

1.17. As entidades deverdo possuir Programa de Acolhimento contendo as atividades terapéuticas.

1.18. Sera franqueada ao acolhido beneficiario de vaga custeada por este Edital, mediante anuéncia
prévia do acolhido e de seu familiar, ou pessoa por ele indicada, a participagdo voluntaria em futuras pesquisas
de avalia¢do de eficiéncia, eficacia e efetividade, conforme proposto no Anexo IV. Caso ndo seja possivel a
anuéncia de algum familiar do acolhido, sera necessaria a apresentagdo de justificativa.

1.19. O controle biométrico e o Sistema de Gestdo de Comunidades Terapéuticas de Minas Gerais serao
ferramentas de controle de acompanhamento da execucdo dos servigos prestados, sendo que, apds a implantagao
destes, serdo obrigatdrios para todas as entidades contratadas.

2. INFORMACOES COMPLEMENTARES AO OBJETO:

2.1. A presente contratacdo busca ampliar a Rede Complementar de Suporte Social na Atencdo ao
Dependente Quimico — Programa de Ag¢do Continuada instituido pelo Decreto Estadual n°® 44.107, de 14 de
setembro de 2005 —; aprimorar o instrumento de repasse de recursos, de modo a ofertar um maior numero de
vagas a pessoas com dependéncia quimica em comunidades terapéuticas; realizar uma gestdo mais eficiente,
propiciando ao cidaddo um servico de maior qualidade, com maior oferta; realizar a gestdo também de modo
mais efetivo dos recursos publicos; propiciar a fiscaliza¢cdo mais eficaz, buscando a melhor execugdo da Politica
Publica, de forma a promover melhoria nas condi¢des de qualidade de vida e de satude, o resgate da cidadania, e
a reduzir a criminalidade, aumentando a sensacdo de seguranca da populagdo.

2.2. Objetiva-se, ainda, alterar a forma de repasse de recursos as comunidades terapéuticas, de Termo
de Colaboragdo para Contrato de Prestagdo de Servigos por meio de credenciamento. O credenciamento permite
a habilitacdo de todas as comunidades terapéuticas que atendam os requisitos do edital, podendo ser contratadas
de forma simultdnea, a qualquer momento, observados critérios objetivos de distribuicdo de demanda e a
disponibilidade orcamentaria, possibilitando que todas as entidades aptas sejam credenciadas.

2.3. Ademais, o credenciamento permanece a disposicdo do publico, em sitio eletronico oficial, de
modo a permitir o cadastramento de novos interessados, o que facilita a contratagdo, caso haja demanda de vaga.
A contratag@o visa a entrega do servi¢o (vagas) conforme estabelecido no instrumento contratual fazendo com
que o Estado se atenha a qualidade do servigo prestado (vaga ofertada), priorizando a entrega qualificada do
servico a populagdo. Nessa modelagem, na contratacdo de vagas, o Estado paga apenas pela vaga ocupada,
proporcionando que a gestdo seja mais eficiente, baseando-se num sistema de oferta ¢ demanda. Havendo
disponibilidade orgamentaria, a vaga pode ser contratada de forma direta, mediante critérios especificos de
demanda local e do publico especifico. Assim, a prestacdo de servico de oferta de vagas, proporcionara que o
acompanhamento e a fiscalizagdo sejam mais eficientes, conferindo ao Estado as prerrogativas de
CONTRATANTE, exigindo um servico qualificado ao cidadao.

2.4. Atualmente, estdo em vigor 41 (quarenta e um) termos de colaboracdo firmados pelo Governo de
Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (Sedese) e atualmente geridos pela
Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica (Sejusp), por meio da Subsecretaria de Politicas sobre
Drogas (Supod). Tais termos de colaboragio tem a previsdao, em cada um deles, da disponibilizagdo de 12 (doze)
vagas mensais de acolhimento, com um aporte de recursos estaduais aproximado de R$ 8.900.000 (oito milhdes
e novecentos mil). Diante da gravidade do crescimento do uso e abuso de alcool e outras drogas na sociedade,
bem como necessidade de melhoria da forma de execucdo dos instrumentos que regem as relagdo entre a
Administragdo e as comunidades terapéuticas que atuam no ambito do referido programa, ¢ incontestavel a
necessidade de alteragdo da modalidade de vinculo, a fim de viabilizar melhor eficiéncia na aplica¢ao do erario
publico.

2.5. O Relatério Mundial sobre Drogas de 2023 do Escritério das Nagdes unidas de Drogas e Crime
(UNODC) aponta 39,5 milhdes de pessoas em todo o mundo sofre com transtornos decorrentes do uso de
substancias psicoativas, um aumento de 45% em 10 anos. A lacuna no tratamento para transtornos associados ao
uso de drogas continua sendo grande. Em 2021, apenas uma em cada cinco pessoas recebeu tratamento por
transtornos associados ao uso de drogas. Ressalta-se que o Estado de Minas Gerais possui 133 (cento e trinta e
trés) entidades cadastradas no Registro Cadastral de Qualificagdo Técnica das Organizacdes da Sociedade Civil
de Atengdio em Alcool, Tabaco e outras Drogas (Recad), instituido por meio da Resolugdo Sejusp n° 1.307/2023.
Assim, pode-se denotar a existéncia de entidades com qualificacdo técnica, aptas a receberem recursos publicos



e a realizarem servigos de acolhimento de pessoas com dependéncia quimica em cumprimento a legislacao
vigente, tornando possivel a ampliacdo das vagas e o atendimento da demanda por cuidado. Tal registro ¢
sumamente importante, pois permite habilitar de forma técnica entidades realmente qualificadas para prestar um
servico realmente qualificado custeado com recursos publicos.

2.6. O valor previsto de R$ 1.472,31 (um mil quatrocentos e setenta e dois reais e trinta ¢ um
centavos), busca atender as necessidades basicas do acolhido nos termos da Resolu¢do Conad 01/2015,
objetivando o custeio integral do acolhimento, que corresponde a: hospedagem, alimentagdo, cuidados de
higiene, transporte, cursos e demais atividades contempladas no Projeto Terapéutico e assisténcia psicossocial
por profissionais habilitados.

2.7. Nesse sentido, busca-se realizar, conforme disponibilidade orgamentaria e demanda, a expansao
do niimero para 1.000 (mil) vagas mensais contratadas, no ano de 2025 e para 2.580 (duas mil quinhentas e
oitenta) vagas mensais contratadas em 2026. Para o ano de 2027, ha a previsdo da manutencao das 2.580 (duas
mil, quinhentas e oitentas) vagas contratadas do ano anterior.

2.8. Insta destacar que, ao se modificar a forma de contratagdo e realizar a ampliacdo da oferta de
vagas de forma gradativa, sera ofertado mais que o dobro da quantidade total de vagas existentes atualmente ja
no primeiro ano.

2.9. As entidades habilitadas e pré-qualificadas, nos termos do edital, estardo credenciadas e aptas a
celebrarem contrato para prestagdo de servigos de acolhimento as pessoas com transtornos decorrentes do uso,
abuso ou dependéncia de substancias psicoativas.

2.10. Nao havendo a possibilidade de contratacdo imediata e simultanea de todos os credenciados, serdo
adotados os seguintes critérios objetivos de distribui¢do da demanda, combinados a ordem de envio de
documentacdo vinculada em cada um 3 (trés) dos critérios elencados nos itens 2.10.1, 2.10.2 ¢ 2.10.3:

2.10.1. 100 (cem) vagas para acolhimento nos municipios localizados na 15* Regido Integrada de
Seguranga Publica (Risp 15) a saber: Aguas Formosas; Aguas Vermelhas; Almenara; Araguai; Ataleia; Bandeira;
Bertopolis; Cachoeira de Pajet;; Campanario; Carai; Carlos Chagas; Catuji; Comercinho; Coronel Murta;
Crisolita; Divisa Alegre; Divisopolis; Felisburgo; Franciscopolis; Frei Gaspar; Fronteira dos Vales; Itaipé;
Itambacuri; Itaobim; Itinga; Jacinto; Jampruca; Jequitinhonha; Joaima; Jordania; Ladainha; Machacalis;
Malacacheta; Mata Verde; Medina; Monte Formoso; Nanuque; Nova Mddica; Novo Cruzeiro; Novo Oriente de
Minas; Ouro Verde de Minas; Padre Paraiso; Palmoépolis; Pavado; Pedra Azul; Pescador; Ponto dos Volantes;
Poté; Rio do Prado; Rubim; Salto da Divisa; Santa Helena de Minas; Santa Maria do Salto; Santo Ant6nio do
Jacinto; Sao José do Divino; Serra dos Aimorés; Setubinha; Teo6filo Otoni; Umburatiba; e Virgem da Lapa;

2.10.2. vagas para manutencao dos atendimentos, conforme quadro a seguir:
Municipio Numero de Vagas
Andradas 12
Araguari 12
Belo Horizonte 12
Bocailiva 12
Caratinga 12
Conselheiro Lafaiete 12
Divinopolis 12
Esmeraldas 12
Francisco Sa 12
Governador Valadares 12
Ipatinga 12
Itajuba 12
Itatina 24
Jaboticatubas 12
Jequitinhonha 12
Jodo Pinheiro 12




Juiz de Fora 48
Mariana 12
Montes Claros 12
Muriaé 12
Oliveira 12
Pouso Alto 12
Ritapolis 12
Santa Luzia 36
Santana do Paraiso 12
Timoéteo 12
Tupaciguara 12
Uberaba 24
Uberlandia 72
2.10.3. para as entidades que ndo foram contempladas nos 2 (dois) critérios acima, dentro das vagas

previstas nos itens 2.10.1 e 2.10.2, a ordem de contratacdo observara tdo somente o critério de data e horario do
envio da documentagdo completa de credenciamento via sistema disponibilizado, considerando-se o horario de
Brasilia/DF.

2.10.3.1. Em caso de inconsisténcia dos documentos enviados, considerar-se-a data e horario do reenvio e
complemento dos documentos.

2.10.4. Caso a soma das vagas das entidades aptas para credenciamento, no critério 2.10.1, seja menor
que 100 (cem), sera convocada a proxima entidade apta para credenciamento que atenda aos municipios
descritos nesse critério, assegurando o minimo de 100 (cem) vagas, mesmo que o quantitativo ultrapasse esse
piso.

2.10.5. Caso a soma das vagas das entidades aptas para credenciamento em cada municipio, no critério
2.10.2, seja menor que a descrita no item 2.10.2, sera convocada a proéxima entidade apta para credenciamento
naquele municipio, assegurando o minimo de vagas por municipio, mesmo que o quantitativo ultrapasse o
previsto para aquele municipio.

2.11. As entidades que possuem termos de colaboracdo vigentes de acolhimento celebrados com o
governo estadual poderdo participar do certame, mediante novo credenciamento nos termos do edital.

2.12. Para celebrar contrato previsto no edital, as entidades credenciadas e aptas que possuem termo de
colaboracdo vigente com a Subsecretaria de Politicas sobre Drogas deverdo solicitar a rescisdo consensual do
referido instrumento, ficando a assinatura do contrato condicionada a rescisao do termo de colaboragao.

2.13. A celebracdo do contrato ficara condicionada a efetiva disponibilidade orcamentaria. O
credenciamento ndo acarreta, necessariamente, a respectiva contratacdo, havendo a mera expectativa quanto a
prestagao do servigo;

2.14. Para celebracao de contrato, a entidade devera encontrar-se nas mesmas condi¢des requeridas na
fase de habilitacao.

2.15. Para a celebragdo do contrato, constatando-se que os documentos necessarios estdo em situagao
de irregularidade, sera providenciada comunicagdo (e-mail), no sentido de que, no prazo de 5 (cinco) dias, a
entidade regularize. Nao havendo regularizacdo, a entidade terd o credenciamento cancelado.

2.16. A entidade que for convocada a assinar o contrato, no prazo e nas condi¢des estabelecidas no
edital, se ndo o fizer, serd remanejada na ordem final de credenciamento, de forma que a recusa do credenciado
de celebrar contrato podera gerar a sua responsabilizacdo, nos termos do art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

3.1 A Lei Estadual n® 24.313, de 28 de abril de 2023, que estabelece a estrutura organica do Poder
Executivo do Estado de Minas Gerais, e integra a Subsecretaria de Politicas sobre Drogas (Supod) na estrutura
basica da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica (Sejusp), regulamentada pelo Decreto Estadual n°
48.659, de 28 de julho de 2023, que dispde sobre a organizacdo e as competéncias da Secretaria de Estado de
Justica e Seguranca Publica, e estabelece, na Secdo XVII, as competéncias da Subsecretaria de Politicas sobre



Drogas.

3.2. Em uma rapida linha do tempo, pode-se destacar que, em 2005, foi criado o Programa Rede
Complementar de Suporte Social na Atengdo ao Dependente Quimico — RCSS/DQ, por meio do Decreto
Estadual n° 44.107/2005 — Programa de Ac¢3o Continuada, definido na Ac¢do 4437 — “Apoio a Rede
Complementar de Suporte Social na Atengdo ao Dependente Quimico”, inserida no Programa n°® 141 — “Politicas
sobre Drogas”, do Plano Plurianual de Governo — PPAG 2024/2027, a qual tem como objetivo estabelecer uma
rede de cooperagdo do Governo do Estado de Minas Gerais com entidades e grupos da sociedade civil que
desenvolvam projetos nas areas de prevengao do uso de alcool, tabaco e outras drogas; cuidado/acolhimento e
reinser¢ao social e econdmica voltados as pessoas que usam, abusam e/ou com quadro de dependéncia de alcool,
tabaco e outras drogas, bem como seus familiares.

3.3. Em julho de 2006, a Politica Estadual sobre Drogas foi instituida pelo Decreto Estadual n°
44.360/06, o qual estabelece em seu objetivo: (...) IIl - garantir a implantacdo, efetivagdo e melhoria dos
programas, agdes e atividades de redu¢do da demanda (prevengao, tratamento e reinsercao social) e reducao dos
danos sociais e a saude, levando em consideracdo os indicadores de qualidade de vida, respeitando
potencialidades e principios éticos.

34. Para tanto, em 2021 criou-se o Plano Mineiro Intersetorial de Cuidados, Tratamento e Prevengao
do Uso, Abuso de Alcool, Tabaco e outras Drogas. Suas diretrizes focam no fortalecimento das capacidades
locais no enfrentamento a essas questdes, tendo como principios orientadores: a intersetorialidade das politicas
publicas; o trabalho em rede; o embasamento em evidéncias cientificas; o reconhecimento dos marcos legais;
(...) o fortalecimento da agenda de prevencdo do uso/abuso de substancias psicoativas, com especial atencdo as
criangas, adolescentes e jovens; colaboragdo entre os entes federados e a sociedade civil, a avaliagdo e
monitoramento das politicas publicas e o estimulo ao controle social.

3.5. O Decreto Estadual n°® 48.659/2023, que dispde sobre a organizagdo e competéncias da Secretaria
de Estado de Justica e Seguranga Publica, determina:

Art. 99 - a Subsecretaria de Politicas sobre Drogas (Supod) tem como
competéncia planejar, coordenar e supervisionar a politica sobre
drogas, integrando as redes governamentais € ndo governamentais, €
fomentar a estruturagdo da politica sobre drogas nos municipios, com
atribuigoes de: (...)

II — planejar, coordenar e acompanhar programas, projetos e acdes de
reducdo da demanda de drogas, objetivando a prevengdo, a atencao, o
cuidado, o tratamento, o apoio, a mutua ajuda e a reinsercdo social e
produtiva de pessoas dependentes de drogas licitas e ilicitas;

I — propor diretrizes e promover sua disseminagdo, visando a
implementagdo de programas, projetos e agdes com foco na
intersetorialidade;

IV — fomentar a integracdo de agdes governamentais, realizando
interfaces com as politicas publicas voltadas para a reducdo da
demanda, dos danos sociais, dos danos a saude e das vulnerabilidades
associadas ao uso e dependéncia de substancias psicoativas (...)

VII - fomentar o desenvolvimento de indicadores € metas sobre os
programas, projetos ¢ agdes da politica sobre drogas;

VIII - firmar, acompanhar, monitorar e fiscalizar a execugdo de
contratos, convénios, parcerias e instrumentos congéneres, na sua area
de competéncia; (...)

XI - promover e estimular o intercAmbio técnico-financeiro com
instituigdes cientificas nacionais e internacionais que desenvolvem
trabalhos académicos transversais na area da dependéncia quimica.

3.6. O mesmo ato normativo estabelece, ainda, em sua secdo I, art. 101, as seguintes competéncias da
Diretoria da Rede Complementar de Suporte Social na Aten¢do ao Dependente Quimico, in verbis:

Art. 101 A Diretoria da Rede Complementar de Suporte Social na
Atengdo ao Dependente Quimico tem como competéncia a gestdo do
Programa Rede Complementar de Suporte Social na Atencdo ao
Dependente Quimico, com atribuicdes de:

I - gerenciar as atividades de formalizagdo, acompanhamento,



fiscalizagdo e prestacdo de contas dos instrumentos de repasses de
competéncia da Supod, fomentando sua integracao as redes municipais;
I - prestar orientagdo técnica aos municipios e as organizagdes da
sociedade civil em relagdo a normas e procedimentos para a celebragao
de instrumentos de repasse;
III - apoiar e orientar as instituicdes que atuam na redu¢ao da demanda
de drogas quanto aos procedimentos legais de cadastro, registro e
certificacao;
IV - avaliar a necessidade e propor a realiza¢do de processo de sele¢do
publica de entidades do terceiro setor que promovam servicos de
atendimento a populagdo, campanhas educativas ¢ outras atividades
afetas a politica sobre drogas e realizar os procedimentos necessarios a
celebragdo do respectivo termo de parceria ou contrato de gestao;
V - manter e atualizar o registro cadastral das organizacdes da
sociedade civil de atencdo em alcool, tabaco e outras drogas licitas ou
ilicitas.
3.7. A Rede Complementar de Suporte Social na Atencdo ao Dependente Quimico, portanto, ¢ um
Programa de agdo continuada desde o ano de 2005 que viabiliza o acolhimento residencial, extra-hospitalar, de
carater transitorio, com adesdo e permanéncia exclusivamente voluntarias de pessoas com problemas associados
ao uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas.

3.8. O Relatério Mundial sobre Drogas de 2020 divulgado pelo Escritorio das Nagdes Unidas sobre
Drogas e Crime (UNODC), aponta que 36,3 milhdes de pessoas em todo o mundo sofrem de transtornos por uso
de drogas, enquanto apenas uma em cada 8 pessoas recebe tratamento.

3.9. Quatro em cada dez pessoas que realizam o auto exterminio usam substincias psicoativas,
especialmente o alcool, antes de tirar a propria vida, mostra um estudo da UnB (Universidade de Brasilia) que
investigou dados comportamentais e sociodemograficos das vitimas com o objetivo de ajudar na formulacio de
politicas publicas de prevencao.

3.10. Ao mesmo tempo, recente estudo realizado no Brasil pelo Cisa (Centro de Informagdes sobre
Satide e Alcool) observou que sentimentos positivos tém se relacionado aos motivos que levam as pessoas a
beber, superando situagdes como o estresse ¢ a tristeza. Essa contradicdo entre a associacdo do alcool a
sentimentos positivos e ao suicidio mostra o quanto o seu uso é uma situagdo complexa e de alto risco. E uma
substancia que primeiro atrai e depois pode destruir a pessoa, como todas as drogas.

3.11. Posto que, o uso nocivo e dependéncia de quimica sdo considerados uma pandemia, fundamenta-
se ainda, no que preconiza a Classificagdo Internacional de Doencas (CID) 11, que se relaciona nas quatorze
classes ou grupos de substancias psicoativas que estabelecem importantes consequéncias clinicas e de saude
publica, disponiveis em categorias por substincias especificas. Inicia a classificacdo com o “Distarbios devido
ao uso de alcool”, referéncia: 6C40 até o 6C49 e do 6C4A ao 6C4H. Estabelece ainda que, sdo transtornos
devidos ao uso de substancias e comportamentos aditivos, assim, transtornos mentais e comportamentais que se
desenvolvem como resultado do uso de substancias predominantemente psicoativas, incluindo medicamentos, ou
comportamentos repetitivos especificos de recompensa e reforgo.

3.12. E esse risco ndo ¢ restrito as questdes mentais e comportamentais. Um estudo da Organizacdo
Mundial de Saude identificou que 4% dos novos casos de cancer em 2020 tiveram relacdo com o consumo de
alcool, o que corresponde a 740 mil ocorréncias em todo o mundo. Desses casos, 76% foram diagnosticados em
homens, ¢ os mais comuns foram de es6fago e figado. Nas mulheres o uso de alcool foi associado também ao
cancer de mama.

3.13. A Pesquisa Nacional de Saude do Escolar (Pense), que investiga informacdes que permitem
conhecer e dimensionar os fatores de risco e protegdo a saude dos adolescentes, utilizando como referéncia para
selecdo o cadastro das escolas publicas e privadas no Brasil, aponta que em 2019, 63,3% dos escolares ja haviam
ingerido pelo menos uma dose de bebida alcodlica .

3.14. Os jovens estdo cada vez mais cedo iniciando o uso de alcool e expostos aos riscos desses
maleficios. E importante ressaltar que bebidas alcodlicas estdo entre os principais patrocinadores de eventos
dirigidos ao publico jovem. Quanto ao tabaco, em 2019, 22,6% dos estudantes tinham fumado cigarro alguma
vez na vida. Cerca de 11,1% dos estudantes fumaram, pela primeira vez, antes dos 14 anos. 26,9% dos alunos ja
haviam experimentado o narguilé e 16,8%, o cigarro eletronico.

3.15. O uso de droga ilicita em algum momento da vida foi declarado por 13% dos estudantes, sendo
que 4,3% o fizeram pela primeira vez com menos de 14 anos. Por tipo de droga, 5,3% relataram consumo



recente de maconha e 0,6%, de crack. O consumo de maconha, especialmente no publico adolescente, gera
preocupagdo em decorréncia das consequéncias nocivas do seu uso cronico, tais como maiores dificuldades de
concentragdo, aprendizagem e memoria, sintomas de depressdo e ansiedade, diminui¢do da motivagdo, sintomas
psicoticos, esquizofrenia, entre outros prejuizos e consequéncias, como a evasdo escolar.

3.16. O Relatério Mundial sobre Drogas de 2021 da UNODC, aponta que na América Latina, a
producdo de cocaina e crack dobrou entre 2014 e 2019, alcangando os maiores indices ja registrados. Evidéncias
mostram que, embora as prevaléncias de consumidores tenham se mantido estaveis globalmente, o nimero de
usuarios quase dobrou na ultima década devido ao aumento da populagdo total.

3.17. Ja o Relatorio Mundial sobre Drogas de 2023 do UNODC, recentissimo, alerta para o aumento no
nimero de pessoas que usam drogas injetaveis, devido a insuficiéncia dos servigos de tratamento e outras
intervengdes. As drogas sintéticas "de baixo custo e faceis", com resultados letais, estdio mudando os mercados
de drogas. A oferta de drogas ilicitas - que continua a atingir niveis sem precedentes - ¢ as redes de trafico - cada
vez mais ageis - estdo agravando as crises e desafiando os servicos de satide e as respostas de aplicacdo da lei.

3.18. Estima-se que mais de 296 milhdes de pessoas no mundo usaram drogas em 2021, um aumento de
23% em relacdo a década anterior. Cerca de 13,2 milhdes de pessoas usaram drogas injetaveis, 18% a mais que
no periodo anterior. Enquanto isso, o nimero de pessoas que sofrem de transtornos associados ao uso de drogas
subiu para 39,5 milhdes, um aumento de 45% em 10 anos, enquanto apenas uma em cada 8 pessoas recebe
tratamento.

3.19. Conforme dados apresentados na Nota Técnica publicada pelo IPEA, em 2017, quando da
definigdo do perfil das comunidades terapéuticas, havia no Brasil aproximadamente 83.600 (oitenta e trés mil e
seiscentas) vagas para acolhimento a pessoas com problemas decorrentes do uso de substancias psicoativas. 80%
das vagas em entidades de acolhimento se destinam a pessoas do género masculino; 15%, a pessoas de ambos os
géneros; e pouco mais de 4%, a mulheres, exclusivamente.

3.20. Imprescindivel salientar as diretrizes da Lei Federal n® 11.343, de 2006, que regula e reconhece as
entidades de acolhimento extra-hospitalar, com a inser¢do do Art. 26-A pela Lei Federal n° 13.840, de 2019.
Entre as mulheres, o uso de alcool € o terceiro maior causador no indice de internag¢des, perdendo somente para
os casos de transtornos mentais ¢ comportamentais - 1° lugar, e internagdes motivadas por transtornos afetivos -
2° lugar. Os distarbios psiquiatricos também sdo mais comuns em mulheres que abusam de alcool do que em
homens que o fazem. A prevaléncia de depressdo em mulheres que abusam de alcool é de 30% a 40% dos casos.
As mulheres ja representam 33% dos 123 mil membros dos Alcoodlicos Anénimos (A.A.) no Brasil.

3.21. A maior parte das mulheres bebe como forma de se livrar dos sintomas associados a quadros de
depressao primaria. Outras doengas, como anorexia ¢ bulimia, estdo presentes em 15% a 32% das que abusam de
alcool. Além disso, as que abusam de alcool tentam o suicidio quatro vezes mais frequentemente do que as
abstémias.

3.22. As entidades de apoio e acolhimento atuantes em alcool e drogas integram o Sistema Nacional de
Politicas Publicas sobre Drogas (Sisnad), por for¢a do disposto no Decreto Federal n® 9.761, de 2019, que
aprovou a nova Politica Nacional sobre Drogas, atua de maneira intersetorial, interdisciplinar e transversal, a
partir da visdo holistica do ser humano, oferecendo servicos de acolhimento a pessoas com problemas
decorrentes do uso, do uso indevido ou da dependéncia do alcool e de outras drogas, principalmente aquelas em
maior vulnerabilidade.

3.23. O Decreto Federal n° 9.761/2019 prevé ainda, em seus pressupostos que: as agdes, 0s programas,
os projetos, as atividades de atencdo, o cuidado, a assisténcia, a preveng¢ao, o tratamento, o acolhimento, o apoio,
a mutua ajuda, a reinser¢do social, os estudos, a pesquisa, a avaliacdo, as formagdes e as capacitagcdes
objetivardo que as pessoas mantenham-se abstinentes em relagdo ao uso de drogas. Assim como, estimular e
apoiar, inclusive financeiramente, o trabalho de comunidades terapéuticas, de adesdo e permanéncia voluntarias
pelo acolhido, de carater residencial e transitorio, inclusive entidades que as congreguem ou as representem.

3.24. Relembra-se que estdo em vigor 41 (quarenta e um) termos de colaboragdo firmados pelo Governo
de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (Sedese) e atualmente geridos
pela Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica (Sejusp), por meio da Subsecretaria de Politicas sobre
Drogas (Supod). Tais termos de colaboracdo tem a previsdo, em cada um deles, da disponibilizacao de 12 (doze)
vagas mensais de acolhimento, com um aporte de recursos estaduais aproximado de R$ 8.900.000 (oito milhdes
e novecentos mil). Diante da gravidade do crescimento do uso e abuso de alcool e outras drogas na sociedade,
bem como necessidade de melhoria da forma de execucdo dos instrumentos que regem as relagdo entre a
Administragdo e as comunidades terapéuticas que atuam no ambito do referido programa, urge a necessidade de
manutencdo e ampliacdo das vagas de acolhimento ofertadas pelo Estado. Ademais, ¢ importante destacar que
grande parte das vagas credenciadas pelo Governo Federal ndo estdo contratadas. Assim, o Estado, mediante



disponibilidade or¢amentaria, pode vir a financiar vagas de modo a suprir a demanda.

3.25. Considerando que a contratacdo a ser realizada trata-se de servigos que sdo prestados por
Organizacdes da Sociedade Civil integrantes do Terceiro Setor, ndo serd permitida a contratagcdo de consorcios.
4. JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE:

4.1. Atualmente, as entidades de acolhimento mantém relacdo com o Governo Estadual por meio de

termo de colaboragdo, instrumento regulamentado pelo Decreto Estadual n® 47.132 de 2017. Entretanto, verifica-
se, com o tempo que este instrumento ndo ¢ o mais adequado para a execucdo de Politicas Publicas continuadas,
destacando-se as comunidades terapéuticas acolhem pessoas com transtorno mental e comportamental por uso de
substancia psicoativas, em que suas atividades sdo de cunho exclusivamente continuo, conforme a propria
natureza do servigo, necessitando portanto, de aprimoramento e agilidade na execucdo. Dessa forma, tem-se que
a melhor modalidade para a manutengao ¢ expansdo da politica piiblica em questdo seria a contratacdo de vagas,
e ndo da apresentacdo de um plano de trabalho, com itens e bens a serem adquiridos e financiados fortemente
definidos, conforme previsdo atual dos termos de colaboracio.

4.2. A Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas (Senad), do Ministério da Justica e Seguranca
Publica, responsavel até janeiro de 2019 pelas a¢des relacionadas a redu¢do da demanda e da oferta de drogas,
publicou 05 (cinco) Editais de Chamamento Publico n° 01, de 2012 (Diario Oficial da Unido - DOU n° 216, de
08/11/12, Sec¢ao 3), Edital de Chamamento Publico n° 01, de 2013 (DOU n° 153, de 09/08/13, Sec¢do 3), Edital
de Chamamento Publico n° 07, de 2014 (DOU n° 124, de 02/07/2014, Secdo 3) e Edital de Chamamento Publico
n® 01, de 2018 (DOU n° 79, de 25/04/2018, Secdo 3), Edital de Chamamento Publico n° 17, de 2019 (DOU n°
241, de 13/12/2019, Secdo 3) para habilitacdo e financiamento de servigos de aten¢do a pessoas com problemas
decorrentes do uso e abuso de drogas, em regime residencial e transitorio.

4.3. Ademais, a Nova lei de Licitagdes, 14.133/2021, estabelece em seus artigos 6°, 78 e 79:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

()

XLIII - credenciamento: processo administrativo de chamamento publico em que a
Administragdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens para
que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para
executar o objeto quando convocados; (...)

Art. 78 Sao procedimentos auxiliares das licitagdes e das contratagdes regidas por esta
Lei:

I - credenciamento; (...)
Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipoteses de contratagao:

I - paralela e ndo excludente: caso em que ¢ viavel e vantajosa para a Administragdo a
realizacdo de contratagdes simultaneas em condi¢des padronizadas;

II - com selegdo a critério de terceiros: caso em que a selecdo do contratado estd a cargo
do beneficiario direto da prestacao;

IIT - em mercados fluidos: caso em que a flutuacdo constante do valor da prestacdo e das
condi¢des de contratacdo inviabiliza a selecdo de agente por meio de processo de
licitacdo.

Paragrafo tnico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos em regulamento,
observadas as seguintes regras:

I - a Administragdo devera divulgar ¢ manter a disposi¢do do publico, em sitio eletronico
oficial, edital de chamamento de interessados, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados;

IT - na hipétese do inciso I do caput deste artigo, quando o objeto ndo permitir a
contrata¢do imediata e simultanea de todos os credenciados, deverdo ser adotados critérios
objetivos de distribuicdo da demanda;

IIT - o edital de chamamento de interessados devera prever as condi¢des padronizadas de
contratagdo e, nas hipoteses dos incisos I e II do caput deste artigo, deverd definir o valor
da contratacgdo;

IV - na hipotese do inciso III do caput deste artigo, a Administragdo devera registrar as
cotacdes de mercado vigentes no momento da contratagao;

V - ndo serd permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacao



expressa da Administragao;
VI - sera admitida a denuncia por qualquer das partes nos prazos fixados no edital.

4.4. Atualmente, o credenciamento resta pendente de regulamentagdo no Estado de Minas Gerais.
Contudo, a NOTA JURIDICA AGE/CJ/NAJ SEJUSP_AlJ n°. 474/2024 concluiu o seguinte:

Ante o exposto, feitas as devidas ponderagdes, esta Assessoria Juridica opina pela
possibilidade da realizacdo do credenciamento, nos termos do art. 79, I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, para futura contratacio de vagas de acolhimento em

comunidades terapéuticas, desde que demonstradas a viabilidade e a vantajosidade
para a Administracio de contratacées paralelas, ndo excludentes e em condicdes
padronizadas, sendo admissivel que o edital de chamamento do credenciamento
regulamente os procedimentos que serio adotados.

No mais, tendo em vista que o expediente envolve matéria de grande repercussio
para a Administracao Publica, tal orientacio somente podera partir de precedentes
da Advocacia-Geral do Estado, devendo o expediente ser remetido a Consultoria
Juridica da Advocacia-Geral do Estado, para apreciacio da presente Nota Juridica,
visando promover a uniformizacio e proporcionar seguranca juridica as teses
produzidas no Ambito da Advocacia-Geral do Estado.

4.5. Nesse mesmo sentido, a promogao realizada pela AGE concluiu:

Observa-se que a referida manifestagdo estd em consonancia com a disciplina do
credenciamento prevista na Lei n° 14.133, de 2021, bem como com o Parecer Juridico
AGE/CJ 16.210, o qual, mesmo tendo sido emitido sob a vigéncia da lei revogada,
estipulou com bastante objetividade e aderéncia ao novo diploma os critérios
procedimentais e requisitos a serem observados pelo referido procedimento auxiliar.

4.6. Registre-se que o credenciamento sera regulamentado no edital, em consonancia o art. 79 da Lei
Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021. A Administracao Publica, por meio da Subsecretaria de Politicas sobre
Drogas, ird contratar conforme disponibilidade orcamentéria, vagas padronizadas em entidades de acolhimento
nos municipios do estado para dependentes de alcool e outras drogas.

4.7. Importante destacar que o credenciamento esta previsto na Lei Federal n° 14.133/2021 como uma
das espécies de procedimentos auxiliares, ou seja um dos instrumentos que podem ser utilizados para auxiliar o
procedimento licitatorio ou mesmo vir a substitui-lo em certos casos. Tratam-se, basicamente, de ferramentas a
disposi¢do da Administracdo para reduzir a complexidade ¢ aumentar a celeridade e a eficiéncia do processo de
contratagao.

4.8. Cumpre, ainda, destacar que a presente forma de contratacio trazeconomicidade e
vantajosidade para o erario publico, uma vez que a administracdo fara o aporte do recurso destinado a
vaga que realmente esta sendo ocupado pelo usuario dos servicos e quando nio mais estiver nesta situacio
0 pagamento é prontamente interrompido.

4.9. O artigo 6° inciso XLIII da mesma lei, assim preceituou acerca do credenciamento: "(...)
processo administrativo de chamamento publico em que a Administragdo Publica convoca interessados em
prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na
entidade para executar o objeto quando convocados". Tal instituto permite portanto que a Administracio
selecione todos os particulares que preencham os requisitos necessarios para o fornecimento de determinado bem
ou servico, de forma a facilitar e desburocratizar futuras contratagdes.

4.10. Isso otimiza as operagdes realizadas, as torna mais eficientes e permite uma melhor execucdo da
Politica Publica, pois uma vez divulgado o edital, e durante a sua vigéncia, o processo de credenciamento ficara
aberto para inscri¢do de interessados e serd realizado por meio eletronico. Assim, ha maior praticidade para os
eventuais fornecedores do servigo participarem, além de a maior transparéncia e concorréncia poderem
proporcionar resultados melhores na execucdo contratual, ndo apenas no aspecto econdomico/financeiro, mas
também na qualidade da prestagdo de servigos.

4.11. Sabe-se que a demanda por acolhimento decorrente do uso de alcool e outras drogas vem
crescendo, 0 que exige uma resposta eficiente e rapida dos 6rgdos publicos, o uso de alcool e outras drogas,
portanto, ¢ uma das questdes mais complexas e cruciais da atualidade. Um problema de saude publica com
impactos na educagdo, na justi¢a, na seguranca publica, na saude, em diversos problemas sociais, nas vidas de
muitas pessoas e nos altos indices de mortalidade.

4.12. A vista do apresentado, o credenciamento permite a habilitagio de todas as comunidades



terapéuticas que atendam os requisitos do edital, podendo ser contratadas de forma simultanea a qualquer
momento, observados critérios objetivos de distribui¢do de demanda e a disponibilidade or¢amentaria,
possibilitando que todas as entidades aptas sejam credenciadas. Ademais, o credenciamento fica a disposicao do
publico, em sitio eletronico oficial, o que facilita a contratagdo caso haja demanda de vaga. A contratacdo visa a
entrega do servico (vagas) conforme estabelecido no instrumento contratual, fazendo com que o Estado se
atenha a qualidade do servico prestado (vaga ofertada), priorizando a entrega qualificada do servigo a populacao.
Nessa modelagem, na contratagdo de vagas, o Estado paga apenas pela vaga ocupada, proporcionando que a
gestdo seja mais eficiente, baseando-se num sistema de oferta x demanda, havendo disponibilidade orgamentaria
a vaga pode ser contratada diretamente ¢ de forma direta mediante critérios especificos de demanda local e do
publico especifico. Assim, a prestacdo de servico de oferta de vagas, proporciona que o acompanhamento e a
fiscalizagdo sejam mais eficientes, conferindo ao Estado as prerrogativas de CONTRATANTE, exigindo um
servico qualificado ao cidadao.

4.13. Outro fator que deve ser considerado ¢ um orgamento/disponibilidade de recursos menos
engessado e com melhor gestdo. No modelo atual, a disponibilidade financeira fica condicionada para honrar os
compromissos ja celebrados, pagando-se pelo cronograma de desembolso das parcerias, independentemente do
numero de vagas ocupadas, ao passo que no novo instrumento havendo recurso pode-se efetuar o pagamento por
vaga efetivamente ocupada, inclusive ampliando a quantidade existente.

4.14. Realizar a alteracdo do modelo de financiamento levaria, portanto, a melhorias para a execucao e
o fortalecimento das Politicas sobre Drogas, prestigiando-se assim o principio constitucional da eficiéncia, pois a
atividade viria a ser norteadas e exercitadas do modo mais satisfatorio possivel, com uma otimizag¢do do uso dos
recursos, proporcionando uma melhor resposta ao publico alvo atendido e seus familiares.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1 O prazo de vigéncia do edital para que as entidades possam se credenciar serd indeterminado. O
procedimento se manterd aberto permitindo o credenciamento permanente de interessados aptos a prestacdo do
servico, até que se tenha ainda a necessidade do objeto deste Edital.

5.2. O prazo de vigéncia do credenciamento realizado sera de 60 (sessenta) meses.

5.3. A hipdtese de contratacdo, nos termos do artigo 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, sera paralela e
ndo excludente, caso em que € viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratacdes simultaneas
em condi¢des padronizadas.

54. Os critérios de distribuicdo da demanda estdo dispostos no item 2.10.

6. DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. Os servigos serdo executados por meio de fornecimento e prestacdo de servigo associado,
conforme o disposto no art. 6°, inciso XXXIV da Lei Federal n° 14.133/2021.

7. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

7.1. Nao sera permitida a participacdo de empresas reunidas em consoércio, considerando que as

empresas que atuam no mercado tém condigdes de prestar os servicos de forma independente.
8. DA HABILITACAO

8.1. Habilitacao Juridica:

8.1.1. Documento de identificagdo, com foto, do responsavel pela(s) assinatura(s) da(s) entidade.

8.1.2. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual.

8.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes posteriores ou instrumento

consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias,
cooperativas ou empresas individuais de responsabilidade limitada e, no caso de sociedade de agdes,
acompanhado de documentos de eleigcdo ou designagdo de seus administradores.

8.1.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas em se tratando de
sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

8.1.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais.

8.1.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo
respectiva.

8.1.7. Alvara vigente expedido pela vigilancia sanitaria, nos termos da RDC Anvisa n° 29/2011.



8.2. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:
8.2.1. Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

8.2.2. Inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

8.2.3. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.2.3.1. A prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional serd efetuada
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais ¢ a Divida Ativa da
Unido — DAU por elas administrados, bem como das contribui¢des previdenciarias e de terceiros.

8.2.3.2. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais objeto
contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.2.4. Certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico -FGTS.
8.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perantea Justica do Trabalho, mediante a

apresentagdo de certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos termos da Lei Federal n® 12.440, de 7
de julho de 2011, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

8.2.6. Comprovagdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada mediante a apresentagao
das competentes certidoes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

8.3. Qualifica¢do Econdmico-Financeira:

8.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor,
emitida nos ultimos 06 (seis) meses.

8.3.2. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais:

8.3.2.1. Serdao aceitos como na forma da Lei o Balango Patrimonial ¢ demonstragdes contabeis assim
apresentados:

8.3.2.1.1. Sociedades regidas pela Lei Federal n° 6.404/76 (Sociedade Andnima):

8.3.2.1.1.1.  Publicadas em Diario Oficial; ou

8.3.2.1.1.2.  Publicados em jornal; ou

8.3.2.1.1.3.  Por copia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante;
8.3.2.1.2. Sociedades Limitadas (LTDA):

8.3.2.1.2.1.  Por copia do Livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
licitante ou em outro 6rgao equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento; ou

8.3.2.1.2.2.  Por copia do Balango ¢ das Demonstragdoes Contabeis devidamente registrados ou autenticados na
Junta Comercial da sede ou do domicilio do licitante.

8.3.2.1.3. Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei Complementar Federal n® 123/06 (Lei das
Microempresas ¢ das Empresas de Pequeno Porte) — “SIMPLES NACIONAL™:

8.3.2.1.3.1.  Por copia do Balancgo e das Demonstra¢des Contabeis devidamente registrados ou autenticados na
Junta Comercial da sede ou do domicilio do licitante;

8.3.2.2. Os documentos exigidos no subitem 8.3.2.1, quando forem proprios, deverdo ser assinados pelo
representante legal do licitante e pelo seu contador ou, quando publicados em Orgdo de Imprensa Oficial,
deverao permitir a identificagdo do veiculo e da data de sua publicacdo e conter o nome do contador e o nimero
de seu registro no Conselho Regional de Contabilidade.

8.3.2.3. As pessoas juridicas obrigadas a adotar a Escrituragdo Contabil Digital-ECD, bem como as
sociedades empresarias que facultativamente aderiram ao sistema, nostermos da Instru¢do Normativa da Receita
Federal doBrasil n® 2.142, de 26 de maio 2023, poderdo apresentar a ECD para os fins previstos no subitem
8.3.2.2.



8.3.2.4. Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um), comprovados mediante a apresentacdo pelo fornecedor de balanco patrimonial, demonstragdo de resultado
de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagao
das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
T - I e e S R E e P S S SUEE e (L

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante
7 e e
Passivo Circulante
8.3.2.5. Caso a entidade apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de

Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacao
patriménio liquido minimo de 10 % do valor total estimado da compra.

8.3.2.6. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura, conforme disposto no
art. 65, §1° da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

8.3.2.7. O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio ¢ demais demonstragdes contabeis
limitar-se-30 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.3.2.8. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.3.2.9. Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima
auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei Federal n° 5.764, de 1971, ou de uma
declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

8.4. Da Qualificacao Técnico-Operacional e Técnico-Profissional:

8.4.1. A entidade devera seguir o disposto na Resolucdo da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional da
Vigilancia Sanitaria - RDC 29 de 30 de junho de 2011, dispde sobre os requisitos de seguranga sanitaria para o
funcionamento de instituigdes que prestem servigos de atencdo a pessoas com transtornos decorrentes do uso,
abuso ou dependéncia de substancias psicoativas, devendo apresentar declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico como forma de comprovagao.

8.4.2. A entidade devera seguir o disposto na Resolucao 01/2015 - Conad, que regulamenta, no ambito
do Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas Sisnad, as entidades que realizam o acolhimento de
pessoas, em carater voluntario, com problemas associados ao uso nocivo ou dependéncia de substincia
psicoativa, caracterizadas como comunidades terapéuticas, devendo apresentar declara¢do formal assinada pelo
responsavel técnico como forma de comprovagao.

8.5. Projeto Terapéutico, por meio do qual sera analisada a adequagdo da proposta e se apresenta,
dentre outras, as seguintes atividades:

8.5.1. Atividades recreativas, aquelas que estimulam o lazer e a pratica de atividades esportivas,
artisticas e culturais;

8.5.2. Atividades que promovam o desenvolvimento interior, aquelas que buscam o autoconhecimento e
o desenvolvimento interior, a partir da visdo holistica do ser humano, podendo a espiritualidade ser parte do
método de recuperagdo, objetivando o fortalecimento de valores fundamentais para a vida social e pessoal,
assegurado o disposto nos incisos VI e VIl do art. 52 da Constituicao Federal,

8.5.3. Atividades de promocao do autocuidado e de sociabilidade; e



8.5.4. Atividades de capacitacdo, de promocdo da aprendizagem, de formagdo e atividades praticas
inclusivas, aquelas que buscam a inser¢ao e a reinsercao social, o resgate ou a formacao de novas habilidades
profissionais, praticas ou para a vida, ¢ o aprendizado de novos conhecimentos, de modo a promover o
desenvolvimento das habilidades sociais do acolhido.

8.6. Formulario contendo o quadro de pessoal e a proposta de acolhimento, que deveres contemplar os
aspectos abaixo relacionados, conforme o modelo constante do Anexo III, devidamente preenchido,
acompanhado de curriculos dos profissionais e/ou voluntarios que atuardo na prestagao dos servigos.

8.7. Memorial Descritivo contendo as estratégias de articulagdo com as redes publicas de saude e
assisténcia social locais (a entidade devera atuar de forma integrada, desde o inicio de seu funcionamento, a rede
de servigos, situada em seu territorio, de aten¢do, cuidado, tratamento, prote¢do, promogdo, reinser¢ao social,
educacgdo e trabalho, além dos demais orgdos que atuam direta ou indiretamente com tais politicas sociais).

8.8. Memorial Descritivo contendo as A¢des voltadas para o envolvimento e apoio dos familiares de
pessoas acolhidas.

9. CRITERIOS DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA:

9.1. Nao se aplica.

10. DA EXECUCAO DO OBJETO:

10.1. PRAZO DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

10.1.1. A CONTRATADA devera seguir as diretrizes e prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia,

notadamente no cronograma de atividades a ser entregue a Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato, contendo
detalhamento do servico e dos produtos a serem utilizados, indicando os respectivos locais para a execugao,
observando:

10.1.1.1. Inicio das atividades: cinco dias uteis apos a assinatura do contrato, especialmente aquelas da
etapa de planejamento, expressas no cronograma de atividades;

10.1.1.2. Vigéncia do contrato: 36 (trinta ¢ seis) meses a partir da assinatura, sendo prorrogavel
sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

10.2. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

10.2.1. Os servicos de acolhimento destinados as pessoas com transtornos decorrentes do uso ou

dependéncia de substancias psicoativas, que necessitem de afastamento, por periodo prolongado, do ambiente no
qual se iniciou, desenvolveu ou se estabeleceu a dependéncia de substancias psicoativas, como o alcool e outras
drogas, serdo realizados na Sede da Institui¢do selecionada.

10.3. CONDICOES DE RECEBIMENTO:

10.3.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos produtos
gerados na prestagdo do servigo, conforme estabelecido na especificagdo do objeto, nos termos abaixo.

10.3.2. No prazo de até trés dias uteis do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento da obrigagdo contratual.

10.3.3. O recebimento provisorio sera realizado pela Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato, apos a
entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:

10.3.3.1. a Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato realizard inspe¢do minuciosa de todos os servigos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhada dos profissionais encarregados pelo
servico, com a finalidade de verificar a adequacdo dos servigos e constatar as revisdes finais que se fizerem
necessarias;

10.3.3.2. para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, a Comissdo de
Fiscalizacdo do Contrato ira apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho ¢ qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os produtos previstos no
Plano de Trabalho e cronograma de atividades, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado a Comissdo de Gestao do Contrato;

10.3.3.3. no prazo de até dez dias uteis a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, a
Comissao de Fiscalizagdo do Contrato devera elaborar Relatorio Circunstanciado, em consonancia com suas
atribuigoes, ¢ encaminha-lo a Comissdo de Gestdo do Contrato.

10.3.3.4. serd considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;



10.3.3.5. na hipdotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento provisorio no dia do esgotamento
do prazo.;

10.3.3.6. no prazo de até dez dias uteis a partir do recebimento provisorio dos servigos, a Comissao de
Gestao do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos
servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

10.3.3.6.1.  realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela Comissdo de
Fiscalizacdo do Contrato, caso haja irregularidades que impecam a liquidagédo ¢ o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

10.3.3.6.2.  emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, que
comprove a adequacdo do objeto aos termos contratuais, com base nos relatorios e documentacgdes apresentadas;

10.3.3.6.3.  comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato, com base no cronograma do servigo e no plano de trabalho;

10.3.3.6.4. o recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das
garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em vigor;

10.3.3.6.5.  os servigos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos
no prazo fixado pela Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da
aplicacdo de penalidades.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administragdo Financeira -
SIAFI/MG, por meio de ordem de pagamento bancaria emitida por processamento eletronico, a crédito do
beneficiario em um dos bancos que a CONTRATADA indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados
a partir da data final do periodo de liquidagdo a que se referir, com base nos documentos fiscais devidamente
conferidos e aprovados pela CONTRATANTE.

11.1.1. A Administragdo deve observar a ordem cronoldgica nos pagamentos, conforme disposto no art.
141 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.
11.2. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, por culpa exclusiva da Administracdo, os valores

devidos 8 CONTRATADA serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizagdo, de acordo com a variagao do IPCA.

11.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

11.4. Independentemente do percentual de tributo inserido pela CONTRATADA na planilha de custo,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

11.5. A CONTRATADA deve garantir a manutengdo dos requisitos de habilitagdo previstos no Edital.

11.5.1. Eventuais situagdes de irregularidades fiscal ou trabalhista da CONTRATADA ndo impedem o
pagamento, se o objeto tiver sido executado e atestado. Tal hipoOtese ensejara, entretanto, a adocdo das
providéncias tendentes ao sancionamento da CONTRATADA e rescisao contratual.

11.6. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.7. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

11.7.1. Nao produzir os resultados acordados;

11.7.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou

11.7.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou utiliza-

los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
12. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO



12.1. Regras Gerais:

12.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
disposi¢des da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial, conforme art. 115 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e artigos 15 e 16 do Decreto 48.587, de
2023.

12.1.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

12.1.3. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

12.1.4. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugao do
objeto, do plano complementar de execucgdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados
e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

12.1.5. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais gestores e
fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, conforme art. 117 da
Lei Federal n® 14.133, de 2021, e art. 14 do Decreto n° 48.587, de 2023.

12.1.6. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, deverdo ser observadas
as disposigoes dos art. 155 a 163 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, a fim de apurar a responsabilidade da
CONTRATADA e eventualmente aplicar sangdes.

12.1.7. Para garantir a melhor aloca¢do dos recursos financeiros e orgamentarios, bem como o
chamamento de novos credenciados, o quantitativo de vagas contratadas podera ser objeto de reducao, mediante
andlise da CONTRATANTE.

12.1.8. A CONTRATADA devera estar ipscrita no Registro Cadastral de Qualificagdo Técnica das
Organizacdes da Sociedade Civil de Aten¢do em Alcool, Tabaco e outras Drogas (Recad).

12.2. Da Fiscalizacdo do Contrato:

12.2.1. O fiscal do contrato prestara apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes
pertinentes as suas competéncias, nos termos do inciso I do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

12.2.2. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucgdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizag¢do das faltas ou dos defeitos observados, de acordo
como § 1°, art. 117 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e inciso II do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

12.2.3. O fiscal do contrato emitira notificagcdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para a corre¢do, nos termos do inciso III do art. 16 do
Decreto n° 48.587, de 2023.

12.2.4. O fiscal do contrato informaré a seus superiores e ao gestor do contrato, em tempo hébil para a
adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia, conforme § 2° art. 117 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e inciso IV do art. 16 do Decreto n°
48.587, de 2023.

12.2.5. O fiscal do contrato comunicard imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas estabelecidas, nos termos do inciso V, do art. 16 do Decreto
n° 48.587, de 2023.

12.2.6. O fiscal do contrato fiscalizara a execug¢do do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, com a conferéncia das notas
fiscais e das documentacdes exigidas para o pagamento e, apos o ateste, que certifica o recebimento provisorio,
encaminhar ao gestor de contrato, nos termos do inciso VI, do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

12.2.7. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovacgdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual, nos termos do inciso VII,
do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

12.2.8. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigé€ncias contratuais, nos termos do inciso VIII, do art. 16 do
Decreto n° 48.587, de 2023.



12.2.9. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecu¢des ou desconformidades havidas na execugdo do
objeto, ai incluidas imperfei¢cdes de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitério, como tal
definido pela lei civil.

12.3. Da Gestao do Contrato:

12.3.1. O gestor do contrato orientard os fiscais de contrato no desempenho de suas atribui¢des, nos
termos do inciso I, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

12.3.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato ou terceiros
contratados, das ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato ¢ as medidas adotadas, e informara a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos do inciso II, do art. 15 do Decreto
n°® 48.587, de 2023.

12.3.3. O gestor do contrato acompanharda a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da
CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais, nos termos do inciso III, do
art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

12.3.4. O gestor do contrato coordenara a autuagdo da rotina de acompanhamento ¢ de fiscalizacdo do
contrato, cujo histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, nos termos do inciso
1V, do art. 15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

12.3.5. O gestor do contrato coordenard os atos preparatorios relativos a instrugdo processual e ao envio
da documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo da celebracdo de aditivos, prorrogagoes,
reajustes, repactuacdes ou rescisdes contratuais, nos termos do inciso V, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de
2023.

12.3.6. O gestor do contrato realizara o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigé€ncias contratuais, nos termos do inciso VI, do art. 15 do
Decreto n° 48.587, de 2023.

12.3.7. O gestor do contrato elaborara o relatdrio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administrag¢do, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n° 14.133, de 2021,
nos termos do inciso VII, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

12.3.8. O gestor do contrato tomara as providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso, nos termos do
inciso VIII, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

13. DA SUSTENTABILIDADE

13.1. Os critérios de sustentabilidade da contratacdo devem ser atendidos de acordo com os seguintes
requisitos:

13.1.1. A entidade CONTRATADA devera adotar praticas de coleta seletiva, compostagem e reciclagem
dos residuos produzidos ao longo da execugdo prevista no objeto.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratagdo referente ao objeto do credenciamento.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento e seus anexos,

nas quantidades, prazos e condi¢des pactuadas, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto.

15.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa
do Consumidor, Lei Federal n° 8.078, de 1990.

15.3. Comunicar a0 CONTRATANTE, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

15.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior, conforme Inciso II, art. 137 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e inciso III, art. 16 do Decreto n°



48.587, de 2023, e prestar todo esclarecimento ou informacgao por eles solicitados.

15.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes de sua execucdo ou dos materiais nela empregados.

15.6. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razao da execugdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou o
acompanhamento pelo CONTRATANTE.

15.7. Arcar com os descontos nos pagamentos ou garantia, se for o caso, do valor correspondente aos
danos sofridos, devidamente comprovados.

15.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

15.9. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao CONTRATANTE para ateste e pagamento.

15.10. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados nos servicos prestados, dentro dos
padroes adequados de qualidade, seguranga, durabilidade e desempenho, conforme previsto na legislagdo em
vigor e na forma exigida neste termo de referéncia.

15.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato.

15.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.

15.13. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

15.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

15.15. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas, conforme art. 116 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

15.15.1. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, quando solicitado pelo fiscal do
contrato, com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas, conforme paragrafo tinico, art.
116 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

15.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

15.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no inciso 11, alinea d, art. 124 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

15.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.
15.19. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito

cumprimento das cldusulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislacdo de regéncia.

15.20. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal n° 13.709, de 2018,
adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execucdo deste
contrato.

15.21. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores
condicdes de seguranga, higiene e disciplina.

15.22. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento



congénere.

15.23. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢do do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

15.24. Nao haver discriminagdo para admissdao de acolhimento e dar tratamento respeitoso,
independentemente de etnia, credo religioso, ideologia, nacionalidade, orientagdo sexual, identidade de género,
antecedentes criminais ou situacao financeira.

15.25. Acolher a populagdo em situacdo de rua e pessoas com deficiéncia, atendidos os critérios do do
art. 26-A da Lei Federal n°® 11.343, de 2006.
15.26. Apresentar o Termo de Ciéncia - Adesdo e Permanéncia Voluntaria (Anexo V), no ato de

acolhimento, ao beneficiario da vaga financiada e solicitar preenchimento desse, mediante a clara ¢ manifesta
concordancia do acolhido.

15.27. Manter equipe multidisciplinar, em niimero e formag¢ao condizente com o quantitativo de vagas,
pessoas acolhidas e com as atividades desenvolvidas e oferecidas no Programa de Acolhimento e para o pleno
funcionamento da entidade, sob responsabilidade de um profissional de nivel superior em qualquer area,
legalmente habilitado, bem como substituto com a mesma qualificagdo, na forma previsto na Nota Técnica N2
055/2013 GRESC/GGTES/ANVISA, no Art. 5° da Resolugdo ANVISA n° 29/2011 e no inciso XXIV, do Art. 6°

da Resolugdo n® 1/2015, do Conad, com comprovada experiéncia profissional e capacitagdo no atendimento a
usuarios de substancias psicoativas.

15.28. A entidade contratada deve ter em seu quadro funcional um percentual minimo de 1 (um)
colaborador (empregado, contratado ou voluntario) para cada 20 (vinte) acolhidos, sendo vedada a utilizagao de
acolhido na composi¢do do quadro funcional da entidade.

15.29. Atender as exigéncias previstas na RDC Anvisa n° 29/2011, que dispde sobre os requisitos de
seguranca sanitaria para o funcionamento de instituigdes que prestam servigos de atendimento a pessoas com
problemas associados ao uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas.

15.30. Atender a Resolugdo n° 01, de 19 de agosto de 2015, do Conselho Nacional de Politicas sobre
Drogas, que "Regulamenta, no ambito do Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas - SISNAD, as
entidades que realizam o acolhimento de pessoas, em carater voluntario, com problemas associados ao uso,
abuso ou dependéncia de substancia psicoativa, caracterizadas como comunidades terapéuticas".

15.31. Dispor de infraestrutura minima para atendimento ao acolhido:

15.31.1. Alojamento: separado para ambos os sexos, respeitando a identidade de género do usuério, com
acomodagoes individuais/beliches respeitando a metragem exigida pela Vigilancia Sanitaria permitindo a livre
circulagdo, incluindo neste dimensionamento area para guarda de roupas e pertences dos residentes;

15.31.2. Banheiro para os acolhidos: os servigos para cada seis acolhidos, deverdo possuir um banheiro
com area minima de 3,60 m? e ser dotados de: 1 bacia, 1 lavatério e 1 chuveiro com agua quente, lixeira com
tampa, papel higiénico e, ao menos um banheiro deve estar adaptado para o uso de deficientes fisicos, com no
minimo, 1 box para o vaso sanitario que permita a transferéncia frontal e lateral de uma pessoa em cadeira de
rodas;

15.31.3. Sala de Atendimento Individual e Coletiva: sala destinada aos atendimentos psicologicos e/ou
assistenciais;
15.31.4. Area para realizagio de Oficinas de trabalho: espagos destinados a trabalhar a valorizagio do

potencial criativo, expressivo e imaginativo do usudrio, fortalecendo a autoestima e autoconfianga;

15.31.5. Sanitario para funcionarios: as instala¢des sanitarias destinadas aos funcionarios para ambos o0s
sexos, respeitando a identidade de género dos funcionarios, bem como apresentar bom estado de uso e
conservacdo. Observar as orientagdes descritas para instalagdes sanitarias destinadas ao publico;

15.31.6. Cozinha coletiva: a cozinha coletiva deve contar com as seguintes areas:

15.31.6.1. Recepgdo de géneros alimenticios e inspecao de alimentos e utensilios: com mobilidrio e outros
elementos constituidos de material de facil limpeza e desinfec¢do, provida de bancada com pia;

15.31.6.2. Armazenagem de géneros alimenticios: a drea destinada a armazenagem de produtos alimenticios
em temperatura ambiente deve estar separada conforme os itens (grupos) a serem armazenados. As prateleiras
devem ter altura minima de 25 cm do piso. Neste local ndo pode ser armazenado materiais toxicos e materiais de
limpeza;



15.31.6.3. Area de estoque: area ou armario destinado ao armazenamento de produtos pereciveis ou que se
deterioram rapidamente tais como carnes, leite e derivados, frutas e hortalicas, alimentos prontos, bolos, tortas,
etc. Nesta area ndo deve existir servicos ou produtos que alterem a matéria prima (sabor, cor, aroma, textura,
etc.). Nestas dreas os servicos de refrigeracdo ou de congelamento devem ser utilizados conforme a necessidade
e o tipo dos alimentos processados e/ou armazenados. Na existéncia de apenas uma camara ou geladeira esta
deve ser regulada para o alimento que necessite da temperatura mais baixa para conservagao;

15.31.6.4. Area de Preparo: esta area deve dispor de ventilagdo e iluminagdo adequada, bancadas e cubas de
material liso, impermeavel e de facil higienizagdo a fim de evitar crescimento de bactérias;

15.31.6.5. Area de Coccdo: na area destinada a coccio de alimentos (cozimento, fritura, fornecimento de
produtos) ndo deve existir servigos de refrigeragdo (geladeira, freezer, congelador, resfriador de agua), devido ao
calor excessivo. Quando nao ha possibilidade de instalar coifas e/ou exaustores para minimizar o calor liberado,
deve ser definido “parede quente” e “parede fria”, ou seja, uma parede para instalagdo de produtos de cocgdo e
na parede oposta (o mais longe possivel) os servicos de refrigeracao;

15.31.6.6. Area para lavagem de louga e armazenagem de utensilios: a area para higiene de utensilios e
servicos deve ser isolada das demais areas. Deve ser abastecida de agua, com pias cujos despejos passem
obrigatoriamente por uma caixa de gordura, bem como, todo o sistema de canalizacdo de eliminagdo de detritos,
inclusive o sistema de esgoto. Deve ser adequadamente dimensionada a fim de suportar a carga maxima
estimada pelo estabelecimento, com encanamentos que ndo apresentem vazamentos e sejam providos de sifoes e
respiradouros apropriados, de modo que ndo haja possibilidade de contaminacdo e poluicdo de agua potavel.
Esta 4rea deve estar provida de espaco para armazenamento, mesmo que temporario, de utensilios e pecas de
servicos limpos.

15.31.7. Refeitorio: a area destinada ao refeitorio deve ser compativel com o nimero de residentes
atendidos (4rea minima de 1m? por usuario), com local para guarda de lanches e sem comunicacdo direta com as
instalagOes sanitarias. Deve dispor de lavatorios para lavagem das maos, dotados de sabao liquido, papel toalha
de cor clara, constituida de papel ndo reciclado, ou outro método de secagem que ndo permita a recontaminagao
das maos e lixeira provida de tampa, sem contato manual revestida de saco plastico;

15.31.8. Lavanderia coletiva: a lavanderia coletiva deve dispor de sala para lavagem de roupas ou
lavanderia simplificada e ter as seguintes areas de armazenagem da roupa suja, lavagem, secagem, passadeira e
armazenagem de roupa limpa. A lavanderia deve ser de facil acesso e localizada em érea de circulagdo restrita.
Ter espaco fisico adequado, piso lavavel com ligeira inclina¢do para evitar retencao de agua, tomadas 110 v e/ou
220 v aterradas e identificadas e barreira técnica para evitar contaminagdo cruzada entre as areas destinada a
lavagem de roupas sujas e a area para as roupas limpas. Os tanques de lavagem devem apresentar superficie lisa
e impermedvel para facilitar a limpeza. Para a lavagem das roupas devem ser utilizados somente produtos
registrados no Ministério da Satde. Deve-se evitar a mistura de roupas pessoais com as do estabelecimento
como roupas de cama, panos de prato e de limpeza, por exemplo. As roupas limpas devem ser dispostas de modo
organizado em armdrio proprio. Sapatos, roupas, servicos ou outros materiais ndo destinados a este ambiente nao
deverao ser guardados na lavanderia;

15.31.9. Almoxarifado: area utilizada para armazenagem de mobiliario, servigos, utensilios, material de
expediente;
15.31.10. Area para deposito de material de limpeza: recinto proprio ou armério especifico para a guarda do

material de limpeza, com area compativel com a quantidade de produtos armazenados e que impega o acesso dos
residentes. Este recinto deve contar com tanque para lavagem de utensilios de limpeza geral e estar fora da area
da lavanderia;

15.31.11. Area para abrigo de residuos solidos: os residuos sélidos devem ser armazenados nos ambientes
em recipientes proprios, providos de tampa e pedal, constituidos de material de facil limpeza, revestidos com
saco plastico resistente, conforme a NBR 9191 da ABNT, recolhidos periodicamente e armazenados
temporariamente em locais fechados (abrigos). E obrigatoria a coleta seletiva, a compostagem do lixo e
reciclagem de materiais;

15.31.12. Area para realizagdo de atividades laborais;

15.31.13. Area para pratica de atividades desportivas;

15.31.14. Sala Administrativa;

15.31.15. Sala de Acolhimento de residentes, familiares e visitantes;

15.31.16. Area para arquivo dos prontudrios;



15.31.17. Local para armazenamento de medicamentos.

15.32. Franquear dados sobre a entidade de acolhimento e sobre o acolhimento para instituicdes de
pesquisa cadastradas pela Sejusp, fornecendo informagdes a serem utilizadas em pesquisas ¢ /ou estudos,
garantido o sigilo das informagdes sobre a entidade e sobre os seus acolhidos, vedada a publicacdo que
identifique a entidade pesquisada ou seus acolhidos.

15.33. Permitir que institui¢des de pesquisa contratadas pela Sejusp efetuem entrevistas com os acolhidos
e com a equipe multidisciplinar, disponibilizando espaco para a realizacdo desta atividade, onde seja garantido a
privacidade dos entrevistados e o sigilo das informagdes prestadas.

15.34. Cadastrar o acolhido no Sistema de Gestdo de Comunidades Terapéuticas - SISCT, a ser
implantado pela Sejusp;

15.35. Possuir e cumprir seu programa de acolhimento, que também devera conter as normas e rotinas da
entidade.

15.36. Ao efetuar um acolhimento, realizar, previamente, a avaliacdo diagnostica do individuo, podendo

esta avaliagdo ser emitida por médico da rede privada ou publica de saude, ou por médico contratado pelas
entidades de acolhimento, que o considere apto para o acolhimento.

15.37. Elaborar Plano de Atendimento Singular - PAS/Plano Individual de Atendimento - PIA, em
consonancia com o programa de acolhimento da entidade, que devera, necessariamente, conter as seguintes
informacoes:

15.37.1. dados pessoais do acolhido;

15.37.2. indicagdo dos familiares ou pessoas indicadas pelo acolhido, os respectivos contatos, bem como a
evolugdo do vinculo familiar durante o periodo de acolhimento;

15.37.3. histérico de acompanhamento psicossocial, incluindo eventuais internagdes, acolhimentos e
outras formas de tratamento;

15.37.4. indicagdo do profissional de referéncia da equipe da entidade para acompanhamento do acolhido;
15.37.5. descricao de qual(is) a(s) substancia(s) psicoativa(s) de que fez uso o acolhido;

15.37.6. motivagdo para o acolhimento;

15.37.7. todas as atividades a serem exercidas pelo acolhido e a frequéncia de suas realizagoes;

15.37.8. periodo de acolhimento e as intercorréncias;

15.37.9. todos os encaminhamentos do acolhido aos servicos da rede do Sistema Unico de Satde - SUS,
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e demais o6rgaos;

15.37.10. todos os encaminhamentos visando a reinser¢do social, incluidos os projetos de educacdo,
capacitagdo profissional e geragdo de trabalho e renda; e

15.37.11. evolugdo do acolhimento, os seus resultados e o planejamento de saida do acolhido.

15.38. O PAS/PIA devera ser periodicamente atualizado e revisado a qualquer tempo, por iniciativa da

entidade ou a pedido do acolhido, ficando o documento sempre a sua disposi¢do para consulta, bem como das
autoridades competentes para fins de fiscalizagao.

15.39. Os critérios de admissdo, permanéncia e saida, o programa de acolhimento da entidade e o
PAS/PIA devem receber a anuéncia prévia, por escrito, do acolhido e, quando houver, de seu familiar ou pessoa
por ele indicada.

15.40. O acolhido e seu familiar ou pessoa por ele indicada deverdo participar na constru¢do e no
cumprimento do PAS/PIA, tendo como principios norteadores do acolhimento o protagonismo do acolhido, o
respeito e o dialogo.

15.41. O acolhido e seu familiar ou pessoa por ele indicada deverdo assinar termo de compromisso
expressando o consentimento em participar voluntariamente de futuras pesquisas de avaliagdo de eficiéncia,
eficacia, efetividade (Anexo 1V), vedada a identificacdo do acolhido ou seus familiares em publicacdo de
qualquer espécie ou género.

15.42. O PAS/PIA devera ser elaborado no prazo méaximo de 30 (trinta) dias a contar do acolhimento,
nos termos do § 62 do art. 23-B da Lei Federal n° 11.343, de 2006. 5.1.20.
15.43. O programa de acolhimento da entidade devera incluir a realizacdo, dentre outras, das seguintes

atividades terapéuticas:



15.43.1. atividades recreativas, na forma do Art. 13 da Resolucdo n° 1/2015, do Conad;

15.43.2. atividades que promovam o desenvolvimento interior, na forma do Art. 14 da Resolugdo
n°1/2015, do Conad,;

15.43.3. atividades que visem a promogdo do autocuidado e da sociabilidade, na forma do Art. 15 da
Resolucao n® 1/2015, do Conad; e

15.43.4. atividades de capacitagdo, promocao da aprendizagem, formacgao e atividades praticas inclusivas,
na forma do Art. 16 da Resolucdo n° 1/2015, do Conad.

15.44. Manter atualizado os registros dos acolhidos.

15.45. Informar os critérios de admissdo, permanéncia e saida, bem como o programa de acolhimento da

entidade, que devem receber a anuéncia prévia, por escrito, do acolhido.

15.46. Comunicar cada acolhimento e cada desligamento a unidade de saude e aos equipamentos de
prote¢do social do territorio da entidade, no prazo de até¢ 05 (cinco) dias do respectivo acolhimento ou
desligamento, com o devido protocolo de recebimento.

15.47. Oferecer espago comunitario e de atendimento individual, com acompanhamento e suporte de
equipe da entidade.

15.48. Incentivar, desde o inicio do acolhimento, o vinculo familiar e social, promovendo-se a busca da
familia, desde que consentido pelo acolhido.

15.49. Permitir a visitacdo de familiares, bem como acesso aos meios de comunicacdo que permitam
contato com familiares.

15.50. Nortear suas agoes ¢ a qualidade de seus servigos com base nos principios de direitos humanos ¢
de humanizacao do cuidado.

15.51. Nao praticar ou permitir agdes de contencao fisica ou medicamentosa, isolamento ou restri¢ao a
liberdade da pessoa acolhida.

15.52. Manter os ambientes de uso dos acolhidos livres de trancas, chaves ou grades, admitindo-se
apenas travamento simples.

15.53. Nao praticar ou permitir castigos fisicos, psicologicos ou morais, nem utilizar expressoes
estigmatizantes com os acolhidos ou familiares.

15.54. Nao submeter os acolhidos a atividades forcadas ou exaustivas, sujeitando-os a condigdes
degradantes.

15.55. Informar imediatamente aos familiares ou pessoa previamente indicada pelo acolhido e

comunicar, no prazo de até¢ 24 (vinte e quatro) horas, as unidades de referéncia de saude e de assisténcia social,
intercorréncia grave ou falecimento da pessoa acolhida.

15.56. Observar as normas de seguranca sanitaria, de instalacdes prediais e de acessibilidade, além de
manter atualizadas as licengas emitidas pelas autoridades competentes;

15.57. Fornecer alimentagdo, condi¢des de higiene e alojamentos adequados.

15.58. Nao exigir, a titulo de contrapartida, financeira ou de qualquer outro bem material, valores pelos

acolhidos ou quaisquer valores ou contraprestagoes de servigcos pelos familiares ou responsaveis quando da
utilizacdo dos servigos contratados.

15.59. Informar a pessoa acolhida e/ou responsavel, as normas da entidade, bem como o carater gratuito
do servigo prestado.

15.60. Afixar no mural e em local visivel o banner e/ou cartazes, com as seguintes informagdes:

15.60.1. sobre o nimero de vagas financiadas pelo Governo de Minas Gerais;

15.60.2. canais de comunicagdo para que os acolhidos e seus familiares possam registrar sugestoes,

reclamagdes e denuncias em relacdo aos servigos prestados, especialmente a Ouvidora Geral do Estado de Minas
Gerais.

15.61. Articular junto a unidade de referéncia de satide os cuidados necessarios com o acolhido.

15.62. Articular junto a rede de proteg¢do social para atendimento e acompanhamento das familias dos
acolhidos, quando do seu ingresso, durante sua permanéncia na institui¢do e, também, apos o desligamento da
entidade.



15.63. Articular junto a rede intersetorial a preparacdo para o processo de reinser¢do social do acolhido.

15.64. Promover, quando necessario e com apoio da rede local, a emissdo dos documentos do acolhido,
incluindo certiddo de nascimento ou casamento, cédula de identidade, titulo de eleitor e carteira de trabalho.

15.65. Promover, com o apoio da rede local, além das a¢des de prevengdo relativas ao uso de drogas,
também as referentes as Infecgoes Sexualmente Transmissiveis - IST e tuberculose.

15.66. Promover, anualmente, agdes de capacitagdo dos membros da equipe que atuam na entidade,
mantendo o registro, e participar, quando convocados, dos cursos promovidos pela Supod e/ou instituigdes
parceiras, sendo que, pelo menos uma agdo de capacitagdo dos membros da equipe devera ser voltada para a
tematica relacionadas a politica de alcool e outras drogas.

15.67. Cabe ao responsavel técnico da instituigdo a responsabilidade pelos medicamentos em uso pelos
residentes, sendo vedado o estoque de medicamentos sem prescricdo médica.

15.68. Manter recursos humanos em periodo integral, em niimero compativel com o quantitativo total de
acolhidos e das atividades desenvolvidas, podendo funcionar com regimes de atendimento diferenciados,
conforme as atividades programadas, podendo-se reduzir o numero de profissionais nos periodos noturnos e em
finais de semana, mantendo-se, contudo, quantitativo suficiente para o atendimento aos acolhidos, nos termos da
Nota Técnica n°® 55/2013 - GRECS/GGTES/ANVISA, de 16 de agosto de 2013.

15.69. A entidade ndo podera permanecer somente com a presenga de acolhidos, devendo ter a presenca
de colaboradores indicados pela entidade.

15.70. Monitorar e avaliar os servigos prestados.

15.71. Fornecer informagdes e franquear acesso a toda a documentagdo, referente aos servicos
contratados, solicitada pela empresa especializada ou institui¢do, que realizar a Auditoria Independente ou
monitoramento, as custas da CONTRATANTE.

15.72. Preservar como direitos da pessoa acolhida:
15.72.1. interrupgdo do acolhimento a qualquer momento;
15.72.2. participagdo na elaboracdo do PAS/PIA, em conjunto com a familia ou pessoa indicada pelo

acolhido, e em consondncia com o programa de acolhimento da entidade;

15.72.3. a entidade devera atuar de forma integrada, desde o inicio de seu funcionamento, a rede de
servicos, situada em seu territorio, de atendendo, cuidado, tratamento, prote¢do, promocdo, reinsercdo social,
educagdo e trabalho, além dos demais 6rgaos que atuam direta ou indiretamente com tais politicas sociais;

15.72.4. visitagdo de familiares, conforme rotina e plano de acolhimento da entidade;

15.72.5. acesso aos meios de comunicagdo que permitam contato com familiares durante o acolhimento,
conforme rotina e plano de acolhimento da entidade;

15.72.6. privacidade, inclusive no tocante ao uso de vestudrio, corte de cabelo e objetos pessoais proprios,
observadas as regras sociais de convivéncia; e

15.72.7. respeito a orientacdo religiosa do acolhido, observando o disposto nos incisos VI e VII do art. 52
da Constitui¢do Federal, podendo as atividades de desenvolvimento da espiritualidade ser parte do método de
recuperacdo considerando a visdo holistica do ser humano e o seu potencial para a promogdo do
autoconhecimento e do desenvolvimento interior, assim como fator de protegdo.

15.73. Nao reter, sob qualquer alegagdo, documentos pessoais do acolhido.

15.74. As entidades em caso de desisténcia ou saida por outro motivo do acolhido, deverdo efetuar o
desligamento do SISCT e informar a Supod por correspondéncia eletronica, imediatamente, exceto, se a saida
ocorrer em final de semana ou feriado, neste caso, o desligamento poderd ocorrer no primeiro dia til
subsequente.

15.75. As atividades praticas inclusivas deverdo ser realizadas no contexto e no beneficio exclusivo da
entidade, conforme previsto no seu programa de acolhimento e regimento; com a respectiva anotagdo no
PAS/PIA.

15.76. As entidades deverdo declarar que o acolhido ndo se encontra em acolhimento financiado com
recursos decorrentes de outro 6rgao publico ou custeado pelo acolhido ou familiar.

15.76.1. Constatado o financiamento por quaisquer outras fontes, o contrato podera ser rescindo, sem
prejuizo das demais penalidades previstas na legislagdo, salvaguardado o direito ao contraditério e ampla defesa.



15.77. A entidade contratada deve dispor de canal para que os acolhidos, familiares ou terceiros possam
denunciar qualquer irregularidade verificada na prestagdo dos servigos e/ou no faturamento.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

16.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
presente termo de referéncia, contrato e eventuais anexos.

16.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

16.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no

objeto prestado, para que seja por ele reparado, corrigido, removido, reconstruido ou substituido, no total ou em
parte, as suas expensas.

16.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢@o do contrato, nos termos deste Termo de Referéncia, ¢ atestar
o efetivo recebimento do objeto contratado.

16.5. Rejeitar, no todo ou em parte os servicos prestados, quando em desacordo com as especificacdes
constantes na nota de empenho, no Termo de Referéncia e/ou na proposta comercial da CONTRATADA,
impondo-se a recusa se o objeto for defeituoso, tiver prazo de validade vencido, ou outras situagdes que
inviabilizem o recebimento, hipdtese em que se promovera anotacdo da ocorréncia em registro proprio.

16.6. Comunicar a CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal pertinente a parcela incontroversa da
execu¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia parcial sobre a execuc¢ao
do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

16.7. Solicitar o reparo, a correcdo, a remo¢ao ou a substituicdo da parcela do objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes.

16.8. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA do valor correspondente a parcela do servico prestado,
no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente instrumento.

16.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que vierem a ser solicitados pela CONTRATADA
durante a execugdo do contrato ou instrumento que o substituir.

16.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucao,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse
para a boa execug¢ao do ajuste.

16.10.1. A Administracdo terd o prazo de até 5 dias corridos a contar da data do protocolo do
requerimento, tratado no item 16.10, para decidir e admitir a prorrogagdo motivada por igual periodo, conforme
art. 123, Lei Federal n® 14.133, de 2021.

16.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 dias corridos.

16.12. Aplicar, garantidos os principios da ampla defesa e do contraditorio, as penalidades decorrentes
do descumprimento das obrigagdes contratuais.

16.13. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios por meio dos
documentos pertinentes.

16.14. Disponibilizar local adequado para a realizacdo do servigo.

16.15. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA

com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

16.16. Exercer o acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos, por meio da Comissdo de Fiscaliza¢dao do
Contrato, diretamente e/ou indiretamente, por meio dos conselhos locais de politicas sobre drogas e/ou por
entidade contratada para esse fim, anotando em registro proprio as falhas detectadas e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

17. DA LIQUIDACAO

17.1. A liquidacdo sera efetuada no prazo de até 10 (dez) dias corridos contados da data da entrega
definitiva do servigo e respectivo aceite do CONTRATANTE.

17.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

17.2.1. O vencimento;



17.2.2. A data da emissao;

17.2.3. Os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;

17.2.4. O periodo respectivo de execucdo do objeto;

17.2.5. O valor a pagar; e

17.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

17.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou

circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a CONTRATADA providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, sem 6nus ao
CONTRATANTE.

17.4. A nota fiscal ou o instrumento de cobranca equivalente devera ser acompanhado da comprovagao
da regularidade fiscal disposta no art. 68 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

18. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 2021, a CONTRATADA
que:

18.1.1. Der causa a inexecugdo parcial da contratagdo;

18.1.2. Der causa a inexecu¢do parcial da contratacdo que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

18.1.3. Der causa a inexecucdo total da contratagao;

18.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

18.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
18.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

18.1.7. Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

18.1.8. Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a contratagdo e execucdo do
contrato;

18.1.9. Fraudar o processo de credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugao da contratagao;
18.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

18.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do processo de credenciamento;

18.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 2013.

18.2. Serdao aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes
sangoes:

18.2.1. Adverténcia - quando a CONTRATADA der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que

ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no §2°, art. 156 da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

18.2.2. Impedimento de licitar e contratar - sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave, conforme disposto no § 4°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

18.2.3. Declaracido de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas as condutas que
justifiquem a imposi¢@o de penalidade mais grave, conforme disposto no §5°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021;

18.2.4. Multa:

18.2.4.1. Moratoéria de 0,5 % (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

18.3. As sangoes previstas nos subitens 18.2.1, 18.2.2 e 18.2.3 poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa, conforme disposto no §7°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

18.4. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca sera



descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme §8°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

18.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao
de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE, conforme disposto no §9°, art. 156, da Lei Federal
n°® 14.133, de 2021.

18.6. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimag¢do, conforme disposto no art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

18.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdao
enviada pela autoridade competente.

18.8. A aplicag@o das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei Federal n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

18.9. Em observancia ao disposto no §1°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021, na aplicag@o das
sancdes serdo considerados:

18.9.1. A natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;

18.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

18.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

18.9.4. Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

18.9.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos orgdos de controle.

18.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
Federal n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos nesta ultima Lei citada, conforme art. 159 da referida Lei de
Licitacdes.

18.11. A personalidade juridica do Fornecedor poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste documento ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia,
conforme disposto no art. 160, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

18.12. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sang¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de

Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal, conforme art. 161, da Lei Federal
n°® 14.133, de 2021.

18.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.
18.14. Os débitos da CONTRATADA para com a Administragdo CONTRATANTE, resultantes de

multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que a CONTRATADA possua com o mesmo 6rgao ora CONTRATANTE.

19. ESTIMATIVA DE PRECOS

19.1. O valor previsto para a contratagdo dos servigos de que trata este Termo de Referéncia é de R$
108.833.000,39 (cento e oito milhdes oitocentos e trinta e trés mil reais e trinta € nove centavos), para execugao
em 36 (trinta e seis) meses, sendo R$ 17.667.694,87 (dezessete milhdes, seiscentos ¢ sessenta e sete mil
seiscentos € noventa e quatro reais e oitenta e sete centavos) previstos para o primeiro ano de execugdo, R$
45.582.652,76 (quarenta e cinco milhdes, quinhentos e oitenta e dois mil seiscentos e cinquenta e dois reais e
setenta e seis centavos) previstos para o segundo ano de execugao e R$ 45.582.652,76 (quarenta e cinco milhdes,



quinhentos e oitenta e dois mil seiscentos e cinquenta e dois reais e setenta e seis centavos) previstos para o
terceiro ano de execugdo, observada a dotagdo orgamentaria anual e a previsdo de contratacdo de vagas conforme
item 2.7 deste instrumento.

20. PROCEDIMENTO DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO

20.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacio do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

Responsaveis:

Pela Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - Sejusp:

a) Fabiane Alessandra Rodrigues Oliveira, Subsecretaria de Politica sobre Drogas;

b) Gutemberg Brandon Viana de Andrade, Superintendente de Politicas sobre Drogas;

c¢) Diego Gongalves de Souza, Diretor da Rede Complementar de Suporte Social na Atengdo ao Dependente
Quimico;

d) Otavio Ferreira de Pinho, Assessor de Gabinete da Subsecretaria de Politica sobre Drogas.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Gutemberg Brandon Viana de Andrade, Superintendente, em
;gimm; L‘T_ly 23/01/2025, as 15:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

| eletrdnica 47.222, de 26 de julho de 2017.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Otavio Ferreira de Pinho, Servidor Publico, em 23/01/2025, as
;ginml: L‘?_ly 15:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de

d eletrénica '|ulh0 de 2017.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Diego Gongalves de Souza, Diretor, em 23/01/2025, as 16:05,
o . L‘?_l| conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de

assinatura

‘ eletrbnica 2017.

e
eil Documento assinado eletronicamente por Fabiane Alessandra Rodrigues Oliveira, Subsecretaria, em
JChk L‘?_ly 23/01/2025, as 17:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

assinatura

| eletrénica 47.222, de 26 de julho de 2017.

Referéncia: Processo n® 1450.01.0152228/2024-81 SEI n° 106035372
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

Subsecretaria de Politicas sobre Drogas

Anexo n° II Dados da Entidade/SEJUSP/SUPOD/2024

PROCESSO N° 1450.01.0152228/2024-81

ANEXO Il - DADOS DA ENTIDADE

Dados da Instituigdo

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco do CNPJ:

Endereco do Local de Acolhimento

Municipio:
Estado:

Telefones (com cddigo de area):

E-mail institucional:

Dados Representante legal

Nome:
CPF:
RG:

Dados de Atendimento

Publico Capacidade Total por Publico . L .
Atendido Atendido Quantidade de vagas que pretende fazer contrato (limitada a 50% da Capacidade Total)

Adulto - Género
Feminino

Adulto - Género
Masculino

A instituigdo mantém vagas financiadas com a Governo Federal ou com Governo Municipal? ( ) Sim ( ) Ndo
Se sim, qual modalidade? ( ) Convénio ( ) Contrato ( ) Termo de Colaboragdo ou Fomento ( ) Outros
Numero Total de Vagas financiadas pelo Governo Federal: (especificar por publico) Masculino. Feminino.

Numero Total de Vagas financiadas pelo Governo Municipal: (especificar por publico) Masculino. Feminino.

O local de atendimento possui acesso a internet? ( ) Sim () Nado

Para todos os efeitos legais, declaro serem verdadeiras todas as informagdes registradas neste documento, devidamente preenchido e por mim
conferido e assinado.

Local e data

Assinatura do Representante Legal - CPF

https://lwww.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=887104160&infra_sis...  1/2



30/01/2025, 13:24 SEI/GOVMG - 100139199 - Anexo

p —
:‘iEI! fj Documento assinado eletronicamente por Gutemberg Brandon Viana de Andrade, Superintendente, em 29/10/2024, as 12:44, conforme horério oficial
assinatura 2 | qo Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

' eletrénica

r —
:?EI! ij Documento assinado eletronicamente por Fabiane Alessandra Rodrigues Oliveira, Subsecretaria, em 29/10/2024, as 16:09, conforme horério oficial de
assinatura - Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

‘ eletrénica

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 100139199 e o c6digo CRC 322C799D.

Referéncia: Processo n? 1450.01.0152228/2024-81 SEI'n2 100139199

Criado por 09133736642, versdo 1 por 09133736642 em 23/10/2024 14:29:57.

https://lwww.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=887104160&infra_sis... 2/2


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria de Estado de Justi¢a e Seguranca Publica

Esap0 = MiNAS w‘m:s Subsecretaria de Politicas sobre Drogas

Anexo n° III Equipe Técnica e Projeto Terapéutico/SEJUSP/SUPOD/2024

PROCESSO N° 1450.01.0152228/2024-81

ANEXO IIl - EQUIPE TECNICA E DA PROPOSTA DO PROJETO TERAPEUTICO

1. Composic¢do da Equipe Técnica (nome/cargo/formacg&o/carga horaria/tipo de vinculo) — anexar copia do curriculo dos profissionais.

Nome Cargo

Formagao

Carga-horaria

Tipo vinculo

2. Articulagdo com a rede de salde, assisténcia social, dentre outras: Descreva as atividades que a instituigdo desenvolve em parceria com a rede
salde e assisténcia social local; e com outras redes de servigos (correlacionar com as atividades desenvolvidas pela instituicdo, em especial, as atividades de

reinsergdo social do acolhido previstas na Resolugdo n2 01/2015 - CONAD):

3. Descreva o Projeto Terapéutico da instituigdo considerando o item 9 do Edital:

https://lwww.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=887104305&infra_sis...
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Para todos os efeitos legais, declaro serem verdadeiras todas as informagdes registradas neste documento, devidamente preenchido e por mim
conferido e assinado.

Local/Data

Assinatura do Representante Legal - CPF

, —
5el! L;j Documento assinado eletronicamente por Gutemberg Brandon Viana de Andrade, Superintendente, em 29/10/2024, as 12:44, conforme hordrio oficial de
assinatura 2 Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

‘ eletrbnica

, ——
bel! ij Documento assinado eletronicamente por Fabiane Alessandra Rodrigues Oliveira, Subsecretaria, em 29/10/2024, as 16:09, conforme hordrio oficial de Brasilia,
“J | com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

psuinatura

' eletrbnica

5 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 100139319 e o cédigo CRC €862926C.

Referéncia: Processo n2 1450.01.0152228/2024-81 SEI n2 100139319

Criado por 09133736642, versao 1 por 09133736642 em 23/10/2024 14:30:38.

https://lwww.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=887104305&infra_sis... 2/2


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

esme0 ™ "™56m0 | Subsecretaria de Politicas sobre Drogas
= =

Anexo n’ IV Termo de Consentimento e Participacdo em Pesqui/SEJUSP/SUPOD/2024
PROCESSO N° 1450.01.0152228/2024-81

ANEXO IV -TERMO DE CONSENTIMENTO E PARTICIPAGAO EM PESQUISA

Eu, , aceito receber contatos de instituicdes no
sentido de participar de pesquisa/estudo envolvendo questdes sobre o acolhimento realizado na Entidade de Acolhimento e sobre os

desdobramentos apds o encerramento do
acolhimento. E informo que apdés a minha saida da Entidade poderei ser encontrado no seguinte

enderego:

Data e Assinatura do Acolhido ou representante legal

Eu , inscrito (@) no CPF sob o n?
, aceito receber contatos de instituices de pesquisa no sentido de participar de pesquisa/estudo envolvendo
questoes referentes ao acolhimento, antes e apds o seu

encerramento, do acolhido acima identificado. Informo que possuo o seguinte enderego eletronico: . E
poderei ser encontrado por meio do telefone n2 () ou no seguinte  endereco:

Data e Assinatura do familiar do Acolhido ou pessoa por ele indicada

" ;._ T
JEl! ij Documento assinado eletronicamente por Gutemberg Brandon Viana de Andrade, Superintendente, em 29/10/2024, as 12:44,
sssinaturs = | conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

l. eletrbnica

—

" ;—l— '
.‘)El! L]j Documento assinado eletronicamente por Fabiane Alessandra Rodrigues Oliveira, Subsecretaria, em 29/10/2024, as 16:09,
I | conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura

l. eletrénica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 100139520 e o cédigo CRC 451E450B.

Referéncia: Processo n2 1450.01.0152228/2024-81 SEI' n2 100139520

Criado por 09133736642, versdo 1 por 09133736642 em 23/10/2024 14:31:36.

https://lwww.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=887104514&infra_sis...  1/1
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https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

Subsecretaria de Politicas sobre Drogas

Anexo n’ V Termo de Ciéncia - Adesio e Permanéncia V/SEJUSP/SUPOD/2024

PROCESSO N° 1450.01.0152228/2024-81

ANEXO V - TERMO DE CIENCIA - ADESAO E PERMANENCIA VOLUNTARIA

Eu, ,
declaro que tenho ciéncia de que minha adesdo e permanéncia é realizada de forma voluntaria na
Instituicao , e entendo que esta é

uma etapa transitéria para a minha reinsercao social e econémica.

Data e Assinatura do Acolhido ou representante legal

—

ei' Documento assinado eletronicamente por Gutemberg Brandon Viana de Andrade, Superintendente,
. . Ljﬁ em 29/10/2024, as 12:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

pssinatura

| eletrénica Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.

—

ei' Documento assinado eletronicamente por Fabiane Alessandra Rodrigues Oliveira, Subsecretaria, em
Sl tﬁ 29/10/2024, as 16:09, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

pssinalura

| eletrdnica Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.

Referéncia: Processo n2 1450.01.0152228/2024-81 SEI n2 100139714

Criado por 09133736642, versdo 3 por 09133736642 em 23/10/2024 14:36:19.

https://lwww.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=887104695&infra_sis...  1/1
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https://lwww.sei.mg.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=892575432&infra_sis...

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

Diretoria de Compras

Anexo n° VI - Requerimento de participacao/SEJUSP/DCO/2025

PROCESSO N° 1450.01.0152228/2024-81

ANEXO VI- REQUERIMENTO DE PARTICIPACAO

Processo Administrativo - Credenciamento

Para fins de participacdo no Chamamento Publico para Credenciamento, a empresa
, sediada a , regularmente inscrita sob o
CNPJ n@ , declara sua intencdo de se credenciar junto a Secretaria de
Estado de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP/MG no processo cujo objeto é "Credenciamento e posterior
contratacdo de entidades privadas, sem fins lucrativos, que realizem servicos de acolhimento residencial,
extra-hospitalar, de carater transitorio, com adesdo e permanéncia exclusivamente voluntarias de pessoas
com problemas associados ao uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas, nos termos do Anexo
| - Termo de Referéncia, contemplando o atendimento das necessidades basicas do acolhido nos termos da
Resolucdo Conad 01/2015, com o custeio integral do acolhimento, que corresponde a: hospedagem,
alimentacdo, cuidados de higiene, transporte, cursos e demais atividades contempladas no Projeto
Terapéutico e assisténcia psicossocial por profissionais habilitados."

Declara, também, ciéncia de que o presente requerimento de participagdo implicard a
aceitacao integral e irrestrita das condi¢Oes estabelecidas no Edital;

Declara, ainda, que estd regularmente cadastrada no Cadastro Geral de Fornecedores —
CAGEF do Estado de Minas Gerais e que cumpre integralmente os requisitos de habilitagdo para a
prestacao dos servicos de acolhimento residencial, extra-hospitalar, de carater transitdrio, com adesao e
permanéncia exclusivamente voluntdrias de pessoas com problemas associados ao uso, abuso ou
dependéncia de substancias psicoativas.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Referéncia: Processo n2 1450.01.0152228/2024-81 SEI n2 105081537
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Criado por 11001938631, versdo 2 por 11001938631 em 07/01/2025 17:16:57.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

Diretoria de Compras

Anexo n° VII - Modelos de Declara¢cao/SEJUSP/DCO/2025

PROCESSO N2 1450.01.0152228/2024-81

ANEXO VII- SUGESTOES DE MODELOS DE DECLARACOES

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE COMPREENSAO DA INTEGRALIDADE DOS CUSTOS PARA ATENDIMENTO DOS DIREITOS
TRABALHISTAS E DE CIENCIA DAS CONDIGOES DO EDITAL E SEUS ANEXOS

A empresa , CNPJ n2. , com sede
a , declara, sob as penas da lei, que esta ciente das condi¢bes contidas no Edital
e seus anexos, bem como de que o valor da contraprestacao compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao
definidos no instrumento convocatorio;

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE MENORES

A empresa , CNPJ n2. , com sede
a , declara, sob as penas da lei, a inexisténcia de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre por menores de 18 (dezoito) anos ou a realizagdo de qualquer trabalho por menores de 16
(dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 79,
inciso XXXIII, da Constituicdo Federal.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE TRABALHO DEGRADANTE OU FORGADO

A , CNPJ ne. , com sede
a , declara, sob as penas da lei, que ndo possui, em sua cadeia produtiva,
empregados executando trabalho degradante ou forgado, observado o disposto nos incisos Il e IV do
artigo 12 e no inciso lll do artigo 52 da Constituicao Federal.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARACAO QUE CUMPRE AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

A empresa , CNPJ n2. , com sede
a , declara, para os devidos fins, que os servi¢os sdo prestados por empresas
que comprovam cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendem as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991 e inciso IV, art. 63 da Lei 14.133, de
1° de abril de 2021.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARAGAO DE COOPERATIVA

A cooperativa , CNPJ ne2. , com sede
a , declara, para os devidos fins, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Nota Explicativa: Declaracdo exclusiva para interessados organizados em cooperativas.

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
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DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO PARAGRAFO UNICO DO ART. 13 DE DECRETO ESTADUAL N2
47.437, DE 2018 E ART. 3° DA LEI COMPLEMENTAR 123, DE 2006

A empresa , CNPJ n2. , com sede
a , declara, sob as penas da lei, que cumpre todos os requisitos legais para sua
categorizagdao como , hdo havendo quaisquer impedimentos que

a impeca de usufruir do tratamento favorecido diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n? 123, de 2006, e Decreto Estadual n2 47.437, de 2018.

Data e local.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Referéncia: Processo n2 1450.01.0152228/2024-81 SEI n2 105081631

Criado por 11001938631, versao 2 por 11001938631 em 07/01/2025 17:12:22.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Diretoria de Compras

Belo Horizonte, 04 de novembro de 2024.

PADRAO - Contrato de Servigo(Lei14133) SEJUSP/DCO N2 100897540/2024
PADRAO - CONTRATO DE SERVICO(LEI14133)

* MINUTA DE DOCUMENTO

CONTRATO Ne / , DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA E A EMPRESA

O Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica, com sede na Cidade Administrativa Presidente
Tancredo Neves, Rodovia Papa Jodo Paulo II, n® 4.143, Edificio Minas — 52 andar, Bairro Serra Verde, na cidade de Belo Horizonte/Estado de Minas
Gerais, inscrito(a) no CNPJ sob o n®. 05.487.631/0001-09, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela Subsecretaria de
Politicas sobre Drogas, Sra. FABIANE ALESSANDRA RODRIGUES OLIVEIRA, inscrita no CPF sob o n2 XXX.385.066-XX, conforme Resolugdo SEJUSP N2
123, de 07 de marco de 2022, e alteragGes posteriores; e , endereco de correio eletrénico
, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ — sob o nimero ,
com sede na , heste ato representada por Sr(a). , inscrito(a) no CPF n?
*EX xxx.xxx-**, CREDENCIADA por meio do Processo n° /2024 e doravante denominado CONTRATADO, celebram o presente Contrato,
decorrente da Contratagdo Direta por Inexigibilidade N2 __ /2024, em conformidade com o disposto na Lei n2 14.133/21; legislagdo estadual; e
ainda, no que couber, as demais normas especificas aplicaveis ao objeto, ainda que ndo citadas expressamente.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente Contrato é a "Contratagdo de servigos por meio do credenciamento de entidades privadas, sem fins
lucrativos, que realizem servigos de acolhimento residencial, extra-hospitalar, de carater transitério, com adesdo e permanéncia
exclusivamente voluntérias de pessoas com problemas associados ao uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas, conforme
condigles e exigéncias estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia".

1.1.1. Discriminagdo do objeto:
€6D. 0o DESCRICAO DO COMPLEMENTAGAO UNIDADE DE VALOR VALOR
LOTE | ITEM ITEII\:;I o ITEM CATMAS DO ITEM CATMAS AQUISICAO QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
01 01 000134384 SERVICOS DE SERVICOS DE 1,00 (Preencher R$1.472,31
ACOLHIMENTO ACOLHIMENTO UNIDADE conforme (um mil
DE PESSOAS RESIDENCIAL, distribuicao quatrocentos
coM EXTRA- da demanda e setenta e
PROBLEMAS HOSPITALAR E DE paraa dois reais e
ASSOCIADOS CARATER credenciada, trinta e um
AO USO E TRANSITORIO conforme centavos)
DEPENDENCIA critérios
DE objetivos
SUBSTANCIAS definidos no
PSICOATIVAS Termo de
Referéncia)
1.2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
1.2.1. Termo de Referéncia;
1.2.2. Edital de Credenciamento;
1.2.3. Informagdes inseridas no Portal de Compras de Minas Gerais;
1.2.4. Proposta comercial do contratado;
1.2.5. Eventuais anexos dos documentos acima.
2. CLAUSULA SEGUNDA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
2.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de execugdo e de gestdo contratuais, assim como os prazos e condi¢des de
entrega e de recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.
3. CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGACAO
3.1. O prazo de vigéncia é de 36 (trinta e seis) meses contado a partir do primeiro dia Util subsequente a assinatura do contrato,
sendo prorrogdvel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021..
3.2. A prorrogacao de contrato de servigo continuo devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
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10.

11.

3.2.1. A prorrogacgdo de que trata este subitem é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e
0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado. (art. 107 da Lei n2 14.133/2021).
3.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
3.4. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangGes de declaragdo de inidoneidade

ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias dos efeitos de aplicagdo das sangGes.
CLAUSULA QUARTA - PRECO

4.1. 0 valor por vaga ocupada é de R$1.472,31 (um mil quatrocentos e setenta e dois reais e trinta e um centavos).

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execug¢ado contratual, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma
natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro na(s) dotagdo(des) orgamentaria(s) abaixo indicada(s):

5.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e
liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO
6.1. As condigdes de pagamento estdo estabelecidas no Termo de Referéncia.

6.2. Caberd a contratada o recolhimento do imposto ISS e sua respectiva comprovagao de quitagao, através do encaminhamento da
Guia de Recolhimento de ISS, devidamente quitada, constando o n2 das Notas Fiscais a que se refere seu valor e comprovante de operagao
bancaria.

CLAUSULA SETIMA — DA ALTERACAO DE PRECOS

7.1. Durante o prazo de vigéncia, os pregos contratados poderao ser reajustados monetariamente com base no IPCA observado o
interregno minimo de 12 meses, contados do orcamento estimado, em 29/10/2024, conforme disposto nos arts. 92, §§ 22 e 32 da Lei n?
14.133/2021, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.2. O direito a que se refere o item 7.1 devera ser efetivamente exercido mediante pedido formal da contratada até 180 dias apds
o atingimento do lapso de 12 (doze) meses a que se refere o caput desta clausula sob pena de preclusdo do direito ao seu exercicio.

7.3. Os efeitos financeiros retroagem a data do pedido apresentado pela contratada.

7.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, manter-se-a o marco inicial descrito no item 7.1.

7.5. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.

7.6. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do

ultimo reajuste.

7.7. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.7.1. Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m)
mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.8. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que
sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DO CONTRATADO

8.1. As obrigagGes técnicas relativas a execugdo do objeto (descrigdo, funcionamento e aplicagdo) sdo descritas no Termo de
Referéncia.

CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUGAO

9.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.
CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sangOes administrativas incidentes a inexecugdo do objeto sdo descritas no Termo de Referéncia.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO

11.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as
obrigagOes de ambas as partes contraentes.

11.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando este ndo dispuser de
créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

11.2. A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do contratado
pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

11.3. Caso a notificagdo da ndo continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data
de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

11.4. O contrato podera ser extinto em decorréncia do ndo cumprimento das obrigagGes relativas a reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, antes de
cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, e demais motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
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11.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.5. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingdo se ndo restringir sua
capacidade de concluir o contrato.
11.5.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragédo
subjetiva.
11.6. O termo de extingdo sera precedido de relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
11.6.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.6.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.6.3. IndenizagGes e multas.
11.7. As partes entregardo, no momento da extingdo, a documentagdo e eventual material de propriedade da outra parte, acaso

em seu poder.

11.8. No procedimento que visar a extingdo do vinculo contratual, precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade
competente, sera assegurado o devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo da possibilidade de a CONTRATANTE
adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

11.9. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

12.1. As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no presente contrato em conformidade com a legislagdo
vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinagdes de 6rgdo reguladores e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei
Federal n? 13.709/2018.

12.2. No presente contrato, a CONTRATANTE assume o papel de controlador e o CONTRATADO assume o papel de operador
conforme artigo 59, VI e VIl da Lei n2 13.709/2018.

12.3. O CONTRATADO devera guardar sigilo sobre os dados pessoais compartilhados pela CONTRATANTE e s6 podera fazer uso dos
dados exclusivamente para fins de cumprimento do objeto deste contrato, sendo-lhe vedado, a qualquer tempo, o compartilhamento
desses dados sem a expressa autorizagdo da CONTRATANTE, ou o tratamento dos dados de forma incompativel com as finalidades e prazos
acordados.

12.4. As PARTES deverdo notificar uma a outra, por meio eletrénico, em até 10 (dez) dias Uteis, sobre qualquer incidente detectado
no ambito de suas atividades, relativo a operagdes de tratamento de dados pessoais.

12.5. As PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguranga administrativas, tecnoldgicas, técnicas e operacionais
necessarias a resguardar os dados pessoais que lhe serdo confiados, levando em conta as diretrizes de 6rgaos reguladores, padrdes técnicos
e boas praticas existentes.

12.6. A CONTRATANTE tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade do CONTRATADO, diante das
obrigacOes de operador, para a protecdo de dados pessoais referentes a execugado deste contrato.

12.7. As PARTES ficam obrigadas a indicar encarregado pela prote¢do de dados pessoais, ou preposto, para comunicagdo sobre os
assuntos pertinentes a Lei n2 13.709/2018, suas altera¢des e regulamentacdes posteriores, quando necessario.

12.8. As PARTES dardo conhecimento formal a seus empregados e colaboradores das obrigacdes e condigbes acordadas nesta
cladusula. As diretrizes aqui estipuladas deverao ser aplicadas a toda e qualquer atividade que envolva a presente contratacgdo.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. O presente contrato poderd ser alterado nos casos previstos pelo art. 124 de Lei n? 14.133/2021, desde que devidamente
motivado e autorizado pela autoridade competente.

13.1.1. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.1.2. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese
em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

13.1.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 14.133/2021, Decreto-Lei n?
4.657/1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro) e demais normas relativas a licitagdes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, a Lei n2 8.078/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, ainda normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGAO
15.1. Este contrato serd publicado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).
15.1.1. O Portal de Compras serd integrado ao PNCP para fins de cumprimento do art. 94 da Lei 14.133, de 2021.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO
16.1. As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes

deste Contrato. E, por estarem ajustadas, firmam as partes este instrumento assinado eletronicamente.
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FABIANE ALESSANDRA RODRIGUES OLIVEIRA
Subsecretdria de Politicas sobre Drogas

Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica

CONTRATADO

re
3@'! LJj Documento assinado eletronicamente por David da Silva Campos, Diretor, em 07/11/2024, as 12:04, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
assinaturs = | fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

‘ eletrbnica

re
3@'! LJj Documento assinado eletronicamente por Francielle de Souza Florido Milan, Coordenador(a), em 07/11/2024, as 12:09, conforme horério
assinatus =~ | oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

‘ eletrbnica

7 ‘.‘— T
3E|! d Documento assinado eletronicamente por Rafael Abade Andrade, Servidor(a) Publico(a), em 07/11/2024, as 12:18, conforme hordério oficial de
assinatura L Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

‘ eletrbnica

"+-"';‘:':E' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
e acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 100897540 e o cédigo CRC A68A2E6C.

Referéncia: Processo n2 1450.01.0152228/2024-81 SEI n2 100897540

Criado por 09454844610, versdo 17 por 11935031678 em 06/11/2024 15:56:39.
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