EDITAL SEJUSP N2 02/2024:
PROGRAMA SE LIGA
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Objetivo

Processo de selecao publica de entidade sem fins lucrativos, qualificada ou que pretenda
qualificar-se como Organizacao Social do Estado de Minas Gerais, para celebrar contrato de gestao
com objeto de execucdao, em mutua cooperacdao, do programa de acompanhamento de
adolescentes em processo de desligamento e pds-cumprimento das medidas socioeducativas de
restricdo e privacao de liberdade, propiciando o desenvolvimento das atividades nas unidades

definidas pela SEJUSP/Suase no estado de Minas Gerais.

Previsdo de celebracio: Marco/2025 Valores informados no Edital 02/2024:
 Ano 1:RS 3.100.000,00
. Total do 0 6.500.000,
Previsao inicial de 2 anos de Contrato « Total do CG: 6.500.000,00




Quadro de Pessoal

Analista Administrativo 2 40

Analista Social (Psicdlogo, Servico Social, Juridico) 20 30
Assistente Admistrativo 1 40
Coordenador do Programa 1 40

Estagiario 5 20

Gestor do Nucleo 5 40

Supervisor Metodoldgico 1 40

Total 35



Indicadores - 12 e 22 ano

Area Tematica

Indicador

Peso

Metas

Adolescentes desligados atendidos individualmente pelo Programa

12PA 22PA 32PA 4°2PA

1.1 . . : . 10 | 100% | 100% | 100% | 100%
enquanto cumpriam medida socioeducativa
ﬂ h t 3 3 3
cc-m.pan amento erﬂ 19 ;.ﬂ;dc-:-lt.escentes em cumprimento de medida atendidos 10 20% | 80% | 80% | 80%
1 | cumprimento de medida individualmente
socioeducativa 1.3 |Atividades de apresentacdes coletivas 10 | 100% | 100% | 100% | 100%
14 ﬁ.tiuif:iades c.ie cirn:ula.gé‘m com os adolescentes em cumprimento de 10 | 100% | 100% | 100% | 100%
medida socioeducativa
91 ﬂgoels de sensibilizacdo ao adolescente ou jovem desligado da 10 00% | 90% | 90% | 90%
medida
Acompanhamento pods | 2.2 |Adolescentes inseridos no programa atendidos individualmente 10 | 100% | 100% | 100% | 100%
2 | cumprimento de medida | 2.3 |Articula¢Bes de rede para os adolescentes 10 | 100% | 100% | 100% | 100%
socioeducativa 2.4 |Atendimento aos familiares 10 50% | 50% | 50% | 50%
2.5 |Atividades de circulacdo com os adolescentes inseridos no programa | 10 50% | 50% | 50% | 50%
3 Gestdo de equipe 3.1 |Capacitacdes 4 3 5 5 5
4.1 |Insercdo dos Dados no Painel SUASE dentro do Prazo 2 100% | 100% | 100% | 100%
4 Gestdo da Parceria 4.2 |Conformidade dos Processos Analisados na Checagem Amostral 2 100% | 100% | 100% | 100%
4.3 |Efetividade do Monitoramento do Contrato de Gestdo 2 100% | 100% | 100% | 100%




Produtos

Area Tematica

Produto

12 PA

Metas

22 PA

32 PA

42 PA

. , 1.1 | Relatorio de Gestao do Programa 1 1 1 1

1 Gestao da parceria — .
1.2 Seminarios - - 1 -
2 | Implementacao de Nucleos |2.1 | Inauguracao dos novos Nucleos 1 - 1 -

Area Tematica

Produto

52 PA

Metas

62 PA

72 PA

8e PA

o ) 1.1 | Relatério de Gestao do Programa 1 1 1 1

1 Gestao da parceria .
1.2 Seminarios - - 1 -
2 | Implementacdo de Nucleos |2.1 | Inauguracao dos novos Nucleos - - - -




Critérios para avaliacao das propostas

Quadro Geral de Critérios

Peso (%) N2

Critério

Pontuacgao Maxima

- 1.1 Estimativa de Custos preenchida corretamente Eliminatorio
- 1.2 Gestao eficiente de recursos Eliminatdrio
. - 1.3 Adequacado da(s) Pesquisa(s) de Salario Eliminatdrio
1 Proposta Técnica quac (s) 9 - (s) -
12,5% |1.4 Despesa de pessoal mais vantajosa 10
5% 1.5 Novos indicadores inseridos no Programa de Trabalho 10
5% 1.6 Novos produtos inseridos no Programa de Trabalho 10
Tempo de experiéncia comprovado na execucdo de programas, acoes e/ou
projetos educacionais, socioassistenciais, de promocao, protecdo e defesa de
15% (2.1 . . . . . . i . 10
direitos humanos e sociais e/ou de cidadania, necessariamente relacionados a drea
da seguranca publica e voltados especificamente para adolescentes e jovens
Experiéncia da — — —
oroponente na Tempo de experiéncia comprovado na execucdo de programas, acoes efou
. . projetos educacionais, socioassistenciais, de promocao, protecdo e defesa de
2 | tematica relacionada | 12,5% (2.2 L . . . - 10
216 obieto do Contrato direitos humanos e sociais e/ou de cidadania, voltados especificamente para
: N adolescentes e jovens e nao relacionados a area de seguranca publica
de Gestdo
Tempo de experiéncia comprovado na execucdo de programas, acoes e/ou
rojetos educacionais efou de seguranca publica, de promocdo, protecao e defesa
10% |o3|Pro / guranca p p ¢do, proteg 10

de direitos humanos e sociais ef/ou de cidadania, necessariamente executados na
area de seguranca publica, ndo especificos para adolescentes e jovens




Critérios para avaliacao das propostas

Quadro Geral de Critérios
Critério
Experiéncia na execucdo de contrato de gestao, termos de
colaboracao, termos de parceria, termos de fomento ou

Pontuacdao Maxima

12,5% [3.1 _ . . . it 10
instrumentos congéneres, com a administracao publica
Experiéncia da (municipal, estadual, distrital e/ou federal)
3 | Proponente na gestao Experiéncia na execucdo de recursos em montante compativel
de recursos publicos com o limite orcamentario previsto no edital por meio de
17,5% |[3.2 | contrato de gestao ou instrumentos congéneres, em parceria 10
com a administracdo publica (municipal, estadual, distrital e/ou
federal)
4 Otimizagdo dos 10% |4.1 Comprovacdo de isencdo/imunidade tributaria 10

recursos




Listagem dos documentos que compoe o Edital

Edital

. Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo Il - Critérios para avaliacao de propostas

Anexo Il - Estimativa de Custos (PDF e exel)

. Anexo |V - Minuta do Contrato de Gestao e seus Anexos
Anexo V — Cronograma do processo de Selecao Publica
Anexo VI - Plano de Trabalho para novos indicadores
Anexo VII - Plano de Trabalho para novos produtos
Anexo VIII - Metodologia Se Liga

1.
2

3.
4,
5

6.
7.
8.
S.




Cronograma

EVENTO DATA PREVISTA

Data da publicacao do extrato deste Edital no Diario Oficial Eletronico Minas
Gerais

Prazo para publicidade do Edital
Data Limite para solicitar visita técnica

Data da visita técnica as instalacdes onde sera executado o objeto do contrato de
gestao

Data da Sessao de Esclarecimentos, com os interessados em participar do
processo de selecdo publica (a sessdo sera virtual e os detalhes serao divulgados
no mesmo sitio eletronico onde for divulgado o edital)

Prazo para pedido de esclarecimentos

Prazo para pedido de impugnacgdes

Prazo de elaboracao da proposta e entrega dos documentos

06/11/2024

06/11/2024 a 28/11/2024 (15 dias uteis)
12/11/2024
19/11/2024 e 22/11/2024 (3 dias uteis)

12/11/2024

06/11/2024 a 21/11/2024 (até 5 dias
Uteis antes do fim da publicidade)

06/11/2024 a 21/11/2024 (até 5 dias
uteis antes do fim da publicidade)

29/11/2024 a 08/12/2024 (5 dias uteis)



Cronograma

EVENTO DATA PREVISTA

Prazo para a comissdo julgadora analisar e julgar as propostas 09/12/2024 a 11/12/2024 (3 dias uteis)
Prazo para a Sejusp divulgar, no sitio eletronico, a ata elaborada pela comissao 12/12/2024

julgadora

Prazo para interposicdo de recursos 13/12/2024 a 19/12/2024 (5 dias uteis)

Prazo para o Administrador Publico da Suase analisar e decidir sobre os recursos 20/12/2024 a 27/12/2024 (5 dias Uteis)

Prazo para homologacao do resultado do processo de selecao publica 03/01/2025%*

Prazo para publicacao da convocacao da entidade vencedora do processo de 03/01/2025%*

selecao publica

Prazo para comparecimento da entidade sem fins lucrativos convocada 06/01/2025%* (3 dias uteis)
Prazo para a entidade vencedora do processo de selecao publica requerer a 13/01/2025* (5 dias uteis)
qualificagdo como Organizacgao Social, no caso de a entidade ainda nao possuir o

titulo

Data prevista para celebracao do contrato de gestao mar/2025*

Nota: * A Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica, pode realizar a homologagao do resultado do processo de sele¢ao publica, publicagao
da convocagdo da entidade vencedora e celebragdo do contrato de gestao até o encerramento da validade desse processo de selegdo publica,
conforme prazo previsto no item 2.9 deste Edital.






	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11: Nota: * A Secretaria de Estado de Justiça e Segurança Pública, pode realizar a homologação do resultado do processo de seleção pública, publicação da convocação da entidade vencedora e celebração do contrato de gestão até o encerramento da valid
	Slide 12

