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1 - INTRODUCAO

Este Relatdrio Gerencial de Resultados visa demonstrar o desenvolvimento das
atividades previstas no Contrato de Gestdo 13/2024, no periodo do 12 de julho de 2025
a 30 de setembro de 2025, com o objetivo de verificar se os resultados pactuados para o

periodo foram alcangados.

Em atendimento ao artigo 71 da Lei Estadual n2 23.081/2018 e ao artigo 50 do
Decreto Estadual n247.553/2018, sera apresentado neste relatério o comparativo entre
as metas propostas e resultados alcancados, acompanhado de informacoes relevantes
acerca da execucdo, de justificativas para todos os resultados ndo alcancados e de
propostas de acdo para superacdo dos problemas enfrentados na conducdo das
atividades. Serdo apresentados, ainda, os comprovantes de regularidade fiscal,

trabalhista e previdenciaria da OS.



Lista de siglas

DOS: Diretoria de Orientacdo Socioeducativa

DSS: Diretoria de Seguranga Socioeducativa

DVJ: Diretoria de Gestao de Vagas e Atendimento Juridico

ECA: Estatuto da Crianca e do Adolescente

EJA: Educagdo de Jovens e Adultos

ENCCEJA: Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos para Pessoas Privadas de
Liberdade

ENOIS: Nucleo de Orientagdo Institucional e Solugdo de Conflitos

MSE: Medida Socioeducativa

NORPSS: Normas e Procedimentos de Seguranca do Sistema Socioeducativo de Minas
Gerais

OS: Organizacao Social

PIA: Plano Individual de Atendimento

PNAISARI: Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude de Adolescentes em Conflito
com a Lei, em Regime de Internacgdo e Internagdo Proviséria

PP: Projeto Pedagdgico

RAPS: Rede de Atencdo Psicossocial

REDS: Registro de Eventos de Defesa Social

SAAD: Superintendéncia de Atendimento ao Adolescente

SEJUSP: Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

SINASE: Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo

SUASE: Subsecretaria de Atendimento Socioeducativo

SUS: Sistema Unico de Saude



2 — COMPARATIVO ENTRE AS METAS PREVISTAS E REALIZADAS

QUADRO 2.1 - COMPARATIVO ENTRE AS METAS PREVISTAS E REALIZADAS' - 4° CICLO
AVALIATORIO - 01/07/2025 — 30/09/2025

Metas 2024 - 2025
2°PA | 3°PA | 4°PA 5° PA

Area Tematica Indicador Peso| 1°PA | '
dezi2a [ian/25 al [abr/25 a|[jul/25 a | [out/25 a
[dez24)) 25| junizs] | sev2s) | dezizs)
11 Indllc,ador Atendimento com 2 - - 100% | 100% 100%
Psicélogo
12 Indicador Atendimento com 2 - - 100% | 100% 100%
Pedagogo
Atendimento ao 13 Indi.cadorAtendimento com Servigo 2 - - 100% | 100% 100%
Adolescente Social
14 Indicador Atendimento com 2 - - 100% | 100% 100%

[Terapeuta Ocupacional

15 Indl(.:ador Atenfjlmento com 2 - - 100% | 100% 100%
Assistente Juridico

Indicador Atendimento Técnico - -
21 . X 4 100% | 100% 100%
Familiar Presencial

Indicador Atendimento Técnico - -

" 22 . 3 100% | 100% 100%
2 Familia Familiar Remoto
23 Ind|cad9r Participacédo da Familia em 4 - - 70% 70% 70%
Encaminhamentos
2.4 |Indicador Contato Familiar Remoto | 3 - - 100% | 100% 100%
Plano Individualf 3.1 |indicador PIA Protocolado 4 - - 100% | 100% | 100%
3| de Atendimento N N
(PIA) 3.2 |Indicador Participagédo no PIA 4 100% | 100% 100%
4.1 [Indicador Matricula 4 - - 100% | 100% 100%
4.2 |Indicador Frequéncia 4 - - 100% | 100% 100%
43 Indicador Oficina de Incentivo aos 2 - - 0% 90% 0%
. Estudos
4 Ensino - — —
Indicador Oficina de producéo de - - -
44 1 70% 75%
texto
45 Indlcad,o.r Oficina de Jogos 1 - 70% 75%
Matematicos
5.1 [Indicador Cursos Profissionalizantes 4 - - 80% 80% 80%
Indicador Oficina de Orientacéo - -
- . |52 . 4 80% 80% 80%
5|Profissionalizacao Profissional
53 IndléaQOr Cursos Pré-Qualificacéo 2 - - ) 6 6
Profissional
6.1 |Indicador Esporte 4 - - 80% 80% 80%
6|Esporte e Cultura -
6.2 |Indicador Cultura 4 - - 80% 80% 80%
71 Indicador Atendimento em Saude " - - 100% | 100% 100%
. Dentro do Prazo
7 Saude - - —
7.2 |Indicador Atendimento Odontol6gico | 4 - - 100% | 100% 100%
7.3 |Indicador Oficina de Salde 4 - - 95% 95% 95%
8 Seguranga 8.1 [Indicador Eventos de Seguranca 4 - - 0 0 0
91 Indlgafjor Acdes Voltadas p?ra 1 - - 1 3 3
Festividades e Comemoragdes
A Indicador Assembleias com os - -
Desenvolvimento .
. 9.2 |Adolescentes na Unidade 1 - 1 1
e aprimoramento ) .
Socioeducativa
da Medida

i ] Indicador Agdes Voltadas para - -
Socioeducativa | 9.3 . . 2 - 1 1
Praticas Restaurativas

Indicador Elaboragéo do Projeto - -

9.4 . 2 100% | 100% 100%
Politico Pedagdgico

Indi | a D - -
ancador nser¢édo dos Dados no 1 100% | 100% 100%
Painel SUASE Dentro do Prazo

Indicador Conformidade dos
10.2|Processos Analisados na Checagem| 1 100% | 100% | 100% | 100% 100%

10.1]

= [Amostral
10 Gestéo da - —
parceria Indicador Efetividade do
10.3[Monitoramento do Contrato de 1 100% | 100% | 100% | 100% 100%
Gestao

Efetividade do Canal de

10.4 Transparéncia, Integridade e Etica

1 70% 75% 80% 85% 90%

1 Este Quadro contém os indicadores pactuados no Programa de Trabalho do Contrato de Gestdo e resultados da
atividade em destaque. Metas que ndo correspondem ao periodo avaliatério serdo preenchidas com “-“.



Area Tematica: Atendimento ao Adolescente

Indicador n? 1.1 a 1.5: Indicador — Atendimento com Psicologo, Pedagogo, Servico Social, Terapeuta Ocupacional e
Assistente Juridico
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servigos de reativacdo do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatoério para instalacdes elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de opera¢dao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragao para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservagao da integridade técnica da avalia¢ao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador
Fonte de Comprovagao: Painel SUASE




Area Tematica: Familia

Indicador n? 2.1 a 2.4: Indicador — Atendimento tecnico familiar presencial; atendimento técnico familiar remoto;
participa¢do da familia em encaminhamentos; indicador contato familiar remoto*
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% / *70% N3o mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servigos de reativacdo do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatoério para instalacdes elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de opera¢dao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragao para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservagao da integridade técnica da avalia¢ao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador
Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: PIA

Indicador n2 3.1 a 3.2: Indicador — PIA Protocolado e Participagao no PIA
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucdo direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servicos de reativacao do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatério para instalages elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a nado inauguracdo da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdo regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservacao da integridade técnica da avaliagao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: ENSINO

Indicador n? 4.1 a 4.2: Indicador — Matricula; Frequéncia; oficina de incentivo aos estudos*
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% / *90% N3o mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucdo direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servicos de reativacao do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatério para instalages elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a nado inauguracdo da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdo regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservacao da integridade técnica da avaliagao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: PROFISSIONALIZACAO

Indicador n2 5.1 a 5.3: Indicador — Cursos Profissionalizantes; oficina de orienta¢ao profissional;
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

80% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucdo direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servicos de reativacao do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatério para instalages elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a nado inauguracdo da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdo regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservacao da integridade técnica da avaliagao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: ESPORTE E CULTURA

Indicador n? 6.1 a 6.2: Indicador — Esporte; cultura
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

80% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucdo direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servicos de reativacao do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatério para instalages elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a nado inauguracdo da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdo regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservacao da integridade técnica da avaliagao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: SAUDE

Indicador n? 7.1 a 7.3: Indicador — Atendimento em satide dentro do prazo; atendimento odontoldgico; oficina de
saude*
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% / *95% N3o mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servigos de reativacdo do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatoério para instalacdes elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de opera¢dao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragao para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservagao da integridade técnica da avalia¢ao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: SEGURANGA

Indicador n2 8.1: Indicador — Eventos de seguranga
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

0 Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucdo direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servicos de reativacao do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatério para instalages elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a nado inauguracdo da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdo regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservacao da integridade técnica da avaliagao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: DESENVOLVIMENTO E APRIMORAMENTO DA MEDIDA SOCIOEDUCAOTIVA

Indicador n? 9.1 a 9.4: Indicador — A¢Oes voltadas para festividades e comemoracgoes; elaboracdo do projeto
politico pedagdgico*
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

1/ *100% N3o mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servigos de reativacdo do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatoério para instalacdes elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de opera¢dao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragao para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservagao da integridade técnica da avalia¢ao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Relatério descritivo encaminhado para SUASE. Projeto Politico elaborado pela OS e e
aprovado pelo OEP.




Area Tematica: GESTAO DA PARCERIA

Indicador n? 10.1 Indicador — Inser¢cao dos dados no Painel SUASE dentro do prazo
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 42 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase reformas estruturais, ndo tendo sido possivel iniciar a execucdo direta das atividades previstas no Programa de
Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:

e Manutencdo do contrato da empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo

novos atos de vandalismo;

e execucdo de servicos reativacdo cabos elétricos para entrada de energia da CEMIG;

e execucdo de servicos de reativacao do gerador da unidade;

e Publicacdo e resultado do ato convocatério para instalages elétricas e compra de material;
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a nado inauguracdo da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdo regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
DESCONSIDERAR os indicadores do 42 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuicdo de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservacao da integridade técnica da avaliagao, seguranga metodolégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador
Fonte de Comprovagdo: Painel SUASE.




Area Tematica: Gest3o da Parceria

Indicador n? 10.2: Indicador - conformidade dos processos analisados na checagem amostral
Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100%

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o periodo avaliatério referente ao contrato de gestdo, informamos terem sido realizadas despesas tendo
como foco a realizagdo de atividades vinculadas ao Contrato. Destacamos que os levantamentos continuam apontando
para alto custo de adequacdo, uma vez que os danos observados em todos os prédios impde, em primeira analise que
os custos inicialmente previstos podem ter sido subdimensionados ou com baixa previsdo de recursos.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Relatério de checagem amostral (e relatdriode checagem de efetividade, quando for o caso)
elaborados pela comissdo de monitoramento do contrato de gestdo, conforme modelo da Seplag..




Area Tematica: Gestio da Parceria

Indicador n? 10.3: Indicador de efetividade do monitoramento do contrato de gestao

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100%

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Estamos na fase de avaliacdo do indicador que verifica o cumprimento das atribuicdes do Orgdo Estatal Parceiro e da
Organizacdo Social (OS) no monitoramento do contrato de gestdo. Até o momento, cumprimos todas as etapas
necessarias: realizamos reunides regulares para discutir o progresso das atividades, a OS apresentou as publicacdes
necessdrias dentro dos prazos estabelecidos, e confirmamos que as metas ndo podem ser executadas neste ciclo. Além
disso, coletamos feedback para realizar ajustes quando necessdrio e garantimos a transparéncia das informacdes,
disponibilizando-as ao publico conforme a Lei de Acesso a Informacdo. Com essas a¢Ges concluidas o indicador podera
ser avaliado.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Fonte de comprovacgao prevista, no quadro acima, para a cada a¢gao e documento
consolidado pela SCPTS/SEPLAG demonstrando o resultado alcangado pelo OEP.




Area Tematica: Gest3o da Parceria

Indicador n2 10.4: Indicador de efetividade do canal de transparéncia, integridade e ética.

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

80%

Informagoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatério

O canal de transparéncia e integridade da PEMSE nao recebeu nenhuma manifesta¢ao ao longo do 42 Ciclo.

Em contrapartida, foi registrada atualiza¢do significativa da interface do canal — conforme sugestdo da Comissao de
Avaliacdo — incluindo novos textos e a inser¢do de link direto para o Ouvidoria Geral do Estado de Minas Gerais.
https://siscompliance.com.br/pemse/#/inicio

A nova versdo do canal esta disponivel no endereco supracitado e ja apresenta melhorias visuais e de acessibilidade,
o que refor¢ca o compromisso com a governancga, mas ainda carece de adocdo/producdo de conteddo (manifestacdes)
pelos usuarios.

Q — . o - . -
/m pemse = Canal de Denuncias do Polo de Evolugéo de Medidas Socioeducativas

A Inicio

penuncer Canal de Dentncias do Polo de Evolucao de Medidas Socioeducativas
Duvidas e

Sugestes Bem-vindo ao Canal de Compliance do Polo de Evolugdo de Medidas Socioeducativas (PEMSE)

Ouvidoria Este espago foi criado para garantir um ambiente seguro, ético e transparente, no qual qualquer pessoa possa relatar situagdes que violem a integridade da nossa instituigdo ou afetem a
dignidade das pessoas envolvidas.

Acompanhar

Vocé pode registrar, de forma responsavel, situagées como:

+ Violagdes ao contrato de trabalho;

« Descumprimento de leis ou regulamentos;

» Praticas criminosas ou fraudes;

« Assédio moral ou sexual;

« Discriminagdo de qualquer natureza;

- Outras condutas que estejam em desacordo com principios éticos e legais.

Como registrar sua dentincia:

m

Gaso prefira, também & possivel registrar sua manifestagao pelo telefone:
0800 799 9902

Vocé também pode acessar o portal da Ouvidoria Geral do Estado de Minas Gerais para registrar duvidas, sugestoes ou reclamagdes — clique aqui .

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagdo: email de entrada e resposta; relatdrio informativo.



https://siscompliance.com.br/pemse/#/inicio

3 — COMPARATIVO ENTRE OS PRODUTOS PREVISTOS E REALIZADOS

QUADRO 3.1 - COMPARATIVO ENTRE OS PRODUTOS PREVISTOS E REALIZADOS

% L. . . Periodo
Area Tematica Produto Peso Inicio Término .
avaliatorio
10 01/10/2025 | 31/12/2025 50
Esporte, Cultura, . .
,p ) L Portfélio de atividades de Esporte, Cultura,
1| Profissionalizagdoe |1.1 . L .
Ensi Profissionaliza¢@o e Ensino 10 01/10/2026 | 30/11/2026 Qo
nsino
10 01/10/2025 | 31/12/2025 50
2.1 |Realizagdo de Capacita¢Bes ampliadas
10 01/10/2026 | 30/11/2026 9°
Aprimoramento da 10 01/10/2025 | 31/12/2025 50
2 Medida
Socioeducativa o oy 10 | 01/10/2026 | 30/11/2026 9
2.2 |[Realizagdo de seminarios
Regularizagdo da Documentagdo da Unidade
31 Socioeducativa 5 01/04/2025 | 30/06/2025 32
Emissdao e manutenc¢do de Auto de Vistoria do Corpo
N 3.2 . 5 01/04/2025 | 30/06/2025 3¢
Documentagdo, de Bombeiros - AVCB
3 Infraestrutura e 3.3 [Implantagdo de Cozinhas Escolas 5 01/01/2026 | 31/03/2026 62
Seguranca 3.4 |Implantacdo de sistema de CFTV 5 01/04/2025 | 30/06/2025 30
3.5 [Implantagdo de scanner corporal 5 01/04/2025 | 30/06/2025 39
Implantagdo de Nucleos Locais de Préticas
3.6 . 5 01/07/2025 | 30/09/2025 40
Restaurativas
Contratagdo de
4 4.1 [Contratagdo de equipe 10 01/04/2025 | 30/06/2025 39

equipe




Area Tematica: Documentagdo, infraestrutura e seguranga

Produto 3.6.: Implantagao de Nuvleos Locais de Praticas Restaurativas

Inicio Término

01/07/2025 30/09/2025 (no entregue)

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

O Produto 3.6 tem como finalidade inserir as Prdaticas Restaurativas na rotina institucional das Unidades
Socioeducativas, mediante a realizacdo de Circulos de Construcdo de Paz, promogdo de espacos de didlogo e
fortalecimento da convivéncia, contribuindo para a abordagem de conflitos, celebrag¢des, construcdo de acordos e parg
o protagonismo dos adolescentes. Cada Unidade deve elaborar e submeter a SUASE um Plano de Acdo em
conformidade com a metodologia e com as diretrizes estabelecidas para a implantacdo e funcionamento dos Nucleos
Locais de Praticas Restaurativas, indicando, dentre os profissionais com formagao especifica, um responsavel peld
coordenacdo das acdes do Nucleo.

Em razdo de as atividades restaurativas sé serem consideradas validas quando realizadas integralmente segundo as|
orienta¢des da SUASE — contemplando todas as fases do Circulo de Construgdo de Paz e observando os principios e
valores da Justica Restaurativa — a implantacdo do Nucleo depende de condicdes estruturais e ambientais compativeis
com tais praticas.

No entanto, para o ciclo vigente, informamos que o produto ndo sera entregue. A Unidade Socioeducativa ainda se
encontra em fase de reforma estrutural, o que impossibilita a implantacdo adequada do Nucleo Local de Préticas
Restaurativas e a elaboracdo do Plano de Acdo dentro dos prazos previstos. De acordo com as diretrizes da prépria
SUASE, a previsao de finalizagdo das intervencgdes fisicas esta para o primeiro trimestre de 2026.

Diante desse cenario, o PEMSE solicita:
DESCONSIDERAR o produto do 42 ciclo no cdlculo da nota do periodo, sem atribuicio de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
REPROGRAMAR a mensuragao para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas as
metas anuais;
Efeitos desejados: preservacao da integridade técnica da avalia¢do, seguranga metodoloégica e alinhamento a politica
publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador
Fonte de comprovacao: Plano de Agao e comunicagdo formal da inauguragdo do niicleo.




4 — CONSIDERAGOES FINAIS

O 49 ciclo avaliativo marcou avangos relevantes nas frentes estruturais e
administrativas necessdrias para a implantacdo da Unidade Socioeducativa, ainda que as condicdes
pré-operacionais permanecentes — reconhecidas pela Comissdo no 32 ciclo — continuem
impedindo o inicio da mensuracdo dos indicadores e produtos contratualizados. O conjunto de
entregas e processos executados neste periodo demonstra o compromisso do PEMSE com a
integridade das agdes, a transparéncia na comunicagao institucional e um trabalho intensivo e
articulado na conducgao das etapas preparatdrias da Unidade.

Entre os avancos estruturais, destaca-se a conclusao da reativacao do gerador,
viabilizando a continuidade da reforma elétrica conforme o cronograma revisado. Foram também
executadas as instalagdes determinadas pela CEMIG, apds aprovacdo do projeto elétrico, embora
a religacdo da energia elétrica permanecesse pendente ao final do ciclo, constituindo dependéncia
externa relevante. Ademais, foi finalizado o ato convocatédrio para reinstalagio do cabeamento
furtado e ligacdao interna da Unidade, bem como o procedimento de compra dos materiais
elétricos necessarios, com previsdo de execugao dos servigcos no 52 ciclo.

No tocante a reforma geral da Unidade, o ato convocatdrio resultou em apenas uma
proposta financeira, considerada inexequivel pela equipe de engenharia frente aos levantamentos
técnicos. Em coeréncia com os principios de economicidade, integridade e responsabilidade
administrativa, sera instaurado novo procedimento convocatdério no 52 ciclo. Ressalta-se que
aspectos como a escassez de mao de obra no setor e a variacdo climatica local representam pontos
de atengao para a manutengdo do cronograma de inauguragao.

As ac¢Oes de seguranca patrimonial foram intensificadas em razao de nova tentativa
de furto do cabeamento elétrico externo. Para garantir maior estabilidade, foi ampliada a
articulagdo com a Unidade Prisional e com a Diretoria de Seguranca Socioeducativa, assegurando
respostas integradas e preventivas. Como medida de reforco operacional e de racionalizacdo de
custos, serd publicado processo de selecao para contratacdo de socioeducadores, o que
futuramente permitira o encerramento do contrato da empresa terceirizada responsavel pela
vigilancia, garantindo maior controle institucional e reducao de despesas.

Em relacdo a governanca e ao compliance, o PEMSE manteve agendas regulares de
acompanhamento com a Diretoria de Parceria e Supervisao, assegurando comunicagao clara,

envio tempestivo de informagdes e alinhamento metodolégico com as diretrizes pactuadas.



Atendendo as recomendacdes da Comissdo, foram priorizadas as discussdoes sobre novos prazos
de indicadores e produtos, implementada a atualizagdo do canal de transparéncia no site
institucional com inclusdo do link da Ouvidoria Geral do Estado, e garantido que o préoximo ciclo
trara um bloco especifico com atualizagdes sobre a implantacdo da Unidade, fortalecendo a
rastreabilidade e a publicidade dos atos.

O trabalho desenvolvido ao longo do ciclo evidencia que, mesmo sem operagao
instalada, houve agao efetiva, planejada e baseada em critérios técnicos, apoiada por relatdrios
fotograficos, pareceres, checklists, ordens de servigo, orcamentos, notas técnicas e articula¢des
interinstitucionais. Tal conjunto demonstra o empenho significativo do PEMSE na superagao dos
entraves estruturais e na constru¢cdo de um ambiente adequado, seguro e compativel com o
modelo socioeducativo pactuado.

Considerando a permanéncia das condi¢Oes pré-operacionais, e em estrita aderéncia a
deliberagdao da Comissao no 32 ciclo, o PEMSE reitera a necessidade de reprogramagao do quadro
de indicadores e produtos, evitando sucessivos pedidos de desconsideracdo e assegurando que a
avaliagdo contratual ocorra somente quando houver plena disponibilidade dos ambientes,
infraestrutura, documentos e equipes necessarias para o comissionamento da Unidade.

Com esse conjunto de acgbes, preservam-se a integridade metodoldgica, a
credibilidade do processo avaliativo e o compromisso com a politica publica socioeducativa,
garantindo que a futura operacdo se estabeleca em bases sodlidas de responsabilidade,
transparéncia e rigor técnico. O PEMSE seguira apresentando a Comissao, no préximo ciclo,
atualizacdo consolidada dos avancgos estruturais, documentais e operacionais, mantendo o padrao

de transparéncia e governanca exigido pelo Contrato de Gestao.



5 — COMPROVANTES DE REGULARIDADE FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: PEMSE-POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS
CNPJ: 07.372.649/0001-82

Ressalvado o direito de a Fazenda MNacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tnbutarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradonia-Geral da Fazenda Macional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdoes e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contnbuicfes sociais previstas
nas alineas 'a’ a'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n®8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac3o desta certiddo esta condicionada & verificac3o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/irfb_gov_br> ou <http/fwww. pgfn_gov br>_

Certido emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:31:13 do dia 01/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/03/2026.

Codigo de controle da certiddo: 9E27.74B4.2531.6EDS

Clualguer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigéo: 07.372.649/0001-82
Razdo Social: PEMSE POLO DE EVOLUCAQ MEDIDAS SOCIO EDUCATIVAS
Enderego: AV BARAO DO RIO BRANCO 2053 SALA 1103 E 1106 / CENTRO / JUIZ DE FORA / MG / 36010-012

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado néo serviré de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuigdes efou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes
com o FGTS.

Validade:27/10/2025 a 25/11/2025

Certificagcdo Numero: 2025102703251380897971

Informagado obtida em 03/11/2025 15:00:43

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 03/11/2025
Negativa CERTIDAQ VALIDA ATE:

01/02/2026

MOME: PEMSE - POLO DE EVOLUCAQ DE MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS

CNPI/CPF: 07.372.649/0001-82

LOGRADOURO: AVENIDA BARAQ DO RIO BRANCO MUMERD:
COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 26010012
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: JUIZ DE FORA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado

que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Puablica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura pidblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacao expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separacgao judicial, divorcio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura puablica de
doagao de bens imoveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERQ DO PTA DESCRIGCAD

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http:/ /www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2025000931456540




3 PREFEITURA CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO AMPLA

ASEDEFORA SF - Subsecretaria de Usos e Fontes
PROTOCOLO N2.CERTIDAO VALIDADE DAM - PRECO PUBLICO
154993/2025 000002/2025 10/02/2026 00/000000-0
NOME DO REQUERENTE CPF DO REQUERENTE
FERNANDO RINCO ROCHA 765.451.486-72

IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

CPF/CNPJ IDENTIDADE
07.372.649/0001-82

NOME / RAZAO SOCIAL
PEMSE POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

FINALIDADE
PARA FINS DE DIREITO

OBSERVACOES

*hk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok kK

CERTIFICAMOS que, com base nos arquivos mantidos no Sistema Tributario no Municipo de
Juiz de Fora, inexistem débitos vinculados ao nome e/ou CPF/CNPJ do contribuinte acima
identificado junto aos 6rgaos da Administracao Direta. Fica, porém, ressalvado o direito
da Fazenda Publica Municipal de cobrar débitos posteriormente apurados, de responsabilidade
do contribuinte, inclusive em razao de incorre¢gées e/ou omissées nos dados fornecidos e
referentes ao periodo compreendido nesta certidao.

Em anexo, a relacdo de inscricées abrangidas por esta certidao.

einforme 0 codigo 8F7A-4605-6359-D054

JUIZ DE FORA, 14 DE AGOSTO DE 2025. adesilva

ADELAINE HENRIQUES DA SILVA REZENDé

Assinado por 1 pessoa: ADELAINE HENRIQUES DA SILVA REZE

&=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.Tdoc.com.br/verificaca



&

PREFEITURA CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO AMPLA

JUIZ DE FORA

LEVANTAMENTO DE DEBITOS MUNICIPAIS DATA: 14/08/2025 PAGINA: 01/01

CODIGO UNICO: NAO INFORMADO No. CERTIDAO: 000002/2025
CONTRIBUINTE: PEMSE POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS
IDENTIDADE: NAO INFORMADA CNPJ: 07.372.649/0001-82

REFERENCIA DE PESQUISA DO CONTRIBUINTE

CMC PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 100.364/00-4 CPF/CNPJ

CMC PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 150.660/00-6 CPF/CNPJ

CMC PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 181.473/00-3 CPF/CNPJ
CNPJ PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 07.372.649/0001-82 CPF/CNPJ
CNPJ PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 07.372.649/0008-59 CPF/CNPJ
CNPJ PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 07.372.649/0012-35 CPF/CNPJ

NAO FORAM ENCONTRADOS DEBITOS PARA OS DADOS PESQUISADOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com br/verificacao/8F 7A-4605-6359-D054 e informe o codigo 8F7A-4605-6359-D054

Assinado por 1 pessoa: ADELAINE HENRIQUES DA SILVA REZENDE

&=



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagado: 8F7A-4605-6359-D054

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«” ADELAINE HENRIQUES DA SILVA REZENDE (CPF 046 .XXX.XXX-76) em 14/08/2025 07:09:02
GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/8F7A-4605-6359-D054



DECLARAGAO DO DIRIGENTE DA 0S

Declaro, para todos os fins, que sdo veridicas todas as informacgdes contidas neste
Relatério Gerencial de Resultados. Acrescento, ainda, que as fontes de comprovacao dos
indicadores e produtos estao organizadas e arquivadas junto ao PEMSE e podem ser
consultadas a qualquer momento pela Comissdo de Monitoramento, por representantes
do Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica ou representantes de érgaos de

controle e auditoria do Governo do Estado de Minas Gerais.

Belo Horizonte, 24 novembro de 2025

Documento assinado digitalmente

b FERNANDO RINCO ROCHA
g .l Data: 24/11/2025 09:30:00-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Fernando Rinco Rocha
Presidente
Polo de Evolucdo de Medidas Socioeducativas
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