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1. INTRODUGCAO

Este Relatério de Monitoramento visa demonstrar a execugéo fisica e financeira previstas no Contrato de Gestdo, referente ao periodo de 1° de novembro
de 2024 a 31 de dezembro de 2024 com o objetivo de demonstrar os resultados pactuados para o ciclo.

Em atendimento ao artigo 71 da Lei Estadual n® 23.081, de 2018 e do artigo 52 do Decreto Estadual n® 47.553, de 2018, sera apresentado neste relatério o
comparativo entre as metas propostas e resultados alcangados, acompanhado de informagdes relevantes acerca da execugao, de justificativas para todos
os resultados ndo alcangados e de propostas de agdo para superagdo dos problemas enfrentados na condugdo das atividades. Além das informacdes
supracitadas, sera apresentada a demonstragdo das receitas e despesas executadas no periodo avaliatério, bem como sua andlise.

Informa-se que o Polo de Evolugdo de Medidas Socioeducativas encaminhou o Relatério Gerencial de Resultados e o Relatério Gerencial Financeiro do 5°
ciclo avaliatério na data de 13/03/2025, sendo o RGR encaminhado para todas as areas técnicas da SUASE para analise e consideragdes e o RGF para a
responsavel da unidade financeira para analise. Assim, para a elaboracdo deste Relatério, contou-se com as imprescindiveis contribuicdes destas que, em
conjunto com a Comiss&do de Monitoramento, possibilitou aprofundar nas analises.

Os resultados informados pelo Polo de Evolugdo de Medidas Socioeducativas foram confrontados com os dados extraidos do PainelSuase, fonte de
comprovacao dos indicadores e produtos. Entretanto, conforme se observa do Relatério entregue, n&o foi disponibilizada média geral dos resultados, tendo
sido os dados apresentados de forma separada por unidade. Desse modo, informa-se que foi realizada média para apresentagdo do quadro 1 de acordo
com os dados obtidos pela fonte de comprovagéo e, também, pelos dados constantes no RGR.

2. COMPARATIVO ENTRE AS METAS PREVISTAS E REALIZADAS

QUADRO 1 - COMPARATIVO ENTRE AS METAS PREVISTAS E REALIZADAS

5° Periodo Avaliatério
Area Tematica Indicador 01/11/2024 a 31/12/2024
Metas RGR Fonte de_
comprovacgao
1.1 | Indicador Atendimento Psicélogo 100% 98% 98%
1.2 | Indicador Atendimento com Pedagogo 100% 100% 100%
1 Afg:;g;igﬁ:o 1.3 | Indicador Atendimento com Servigo Social 100% 88% 88%
14 gg:]zzd;;g:endmemo com Terapeuta 80% 100% 100%
1.5 |Indicador Atendimento com Assistente Juridico 100% 99% 99%
21 Egz::zi;ftenmmento Técnico Familiar 100% 81% 81%
2 Famil 2.2 | Indicador Atendimento Técnico Familiar Remoto 100% 98% 100%
amilia - — —
23 Ind|cadAor Participagdo da Familia em 100% 97% 99%
Encaminhamentos
2.4 |Indicador Contato Familiar Remoto 100% 99% 99%
3 PIA 3.1 |Indicador PIA Protocolado 90% 100% 100%
3.2 |Indicador Participagdo no PIA 100% 99% 99%
4.1 Indicador Matricula 100% 92% 92%
4.2 |Indicador Frequéncia 100% 98% 98%




4 Ensino
4.3 | Indicador Oficina de Incentivo aos Estudos 100% 100% 100%
5.1 Indicador Cursos Profissionalizantes 80% 99% 99%
5 | Profissionalizagdo 5.2 | Indicador Oficina de Orientagéo Profissional 100% 100% 100%
5.3 |Indicador Cursos Pré-Qualificagdo Profissional 50 81 90
6.1 Indicador Esporte 100% 99% 99%
6 Esporte e Cultura
6.2 |Indicador Cultura 100% 99% 99%
7 Saude 7.1 |Indicador Oficinas Tematicas de Saude 100% 86% 87%
8 Seguranga 8.1 |Indicador de Eventos de Seguranca 0 80 80
91 Indicador ~Agc')es para Festividades e 51 41 41
. Comemoragdes
Desenvolvimento e
) 9.2 | Assembleias com os Adolescentes 51 26 26
9 | Aprimoramento da indicador_Relator 9o AcS Prat
. ndicador Relatérios de Agdes para Praticas
Medida 93 | Restaurativas 17 16 16
9.4 |Indicador Projetos Politicos Pedagdgicos 100% 94% 94%
Indicador de Insercdo dos Dados no Painel o o o
101 SUASE dentro do Prazo 100% 100% 100%
Gestéo da i i
10 - 102 Ind|c'ador de Conformidade dos Processos 100% 100% }
Parceria Analisados na Checagem Amostral
103 Indicador de Efe«tlwdade do Monitoramento do 100% 100% R
Contrato de Gestéo

2.1. Detalhamento dos resultados alcangados:

De acordo com os dados apresentados na tabela acima, em relagéo aos resultados gerais da parceria, identificamos que no indicador Oficinas Tematicas de Saude, houve uma
variagao de 1%, o que ndo é considerado uma divergéncia, visto que tal variagdo pode ser decorrente de critérios de arredondamento.

Em relagdo ao indicador Atendimento Técnico Familiar Remoto, foi identificado uma variagédo de 2%, enquanto o Pemse apresentou 98%, a DMS aferiu 100%
Quanto ao Indicador Participagéo da Familia em Encaminhamentos, identificamos divergéncia, enquanto a DMS aferiu 99%, o Pemse apresentou 97%.
No que diz respeito ao Indicador Cursos Pré-Qualificagao Profissional, a DMS aferiu 90 e o Pemse informou 81.

Diante disso, ficam retificados os dados apresentados no RGR pelos apresentados neste presente Relatério de Monitoramento. Abaixo segue as andlises por indicadores.

Area 1. Atendimento ao Adolescente

Tematica

Indicador 1.1 Atendimento | 1.2 Atendimento com |1 . 3 Atendimento com | 1.4 Atendimento com | 1.5 Atendimento com
Psicélogo Pedagogo Servigo Social Terapeuta Ocupacional Assistente Juridico

Meta 100% 100% 100% 80% 100%

Resultado 98% 100% 88% 100% 99%

De acordo com as fontes de comprovagéo extraidas do PainelSuase, as Unidades tiveram o seguinte desempenho no Eixo:

SEMIUB | SEMIUB
(M) (F)
99% 98% | 100% 87% 97% | 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 76% 100% 100% 100%

UNIDADE SEMICJ | SEMIB | SEMIM | SEMIGV | SEMII | SEMITO | SEMISA | SEMIL | SEMIVN | SEMISL | SEMICO | SEMIPM | SEMIPT | SEMIUR

|IAtendimento
Psicoélogo
IAtendimento com
Pedagogo
IAtendimento com
Servigo Social
|IAtendimento com
Terapeuta N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100% N/A 100% 100% N/A N/A N/A 100% N/A N/A
(Ocupacional
|IAtendimento com
Assistente 100% | 100% | 100% | 100% | 92% | 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Wuridico

100% | 100% | 100% | 100% | 94% | 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

86% 72% | 100% 75% 85% 75% 98% | 100% | 97% 92% 56% 100% 78% 99% 92% 94%

A Superintendéncia de Atendimento ao Adolescente — SAAD/SUASE apresentou as seguintes consideragdes:

No indicador de atendimento com psicélogo, foi possivel observar que todos os adolescentes foram atendidos 50% das vezes, ou seja, dos 04 atendimentos mensais
previstos, todos os adolescentes atendidos na medida de semiliberdade nesse periodo foram atendidos ao menos 2 vezes pelos técnicos. Um ponto de atengdo séo os
resultados apresentados pela Casa de Semiliberdade Patrocinio, que dos 23 adolescentes que entraram para o célculo, 11 foram atendidos 50% das vezes e 12 foram
atendidos 100% das vezes. Essa foi a Unica unidade socioeducativa que apresentou numeros distantes em relagdo as porcentagens de atendimentos com o psicélogo.
Na pag. 11, o parceiro justifica que os numeros sédo resultados de auséncia do profissional, cuja contratagdo foi finalizada em 18/11. Em relagdo aos numeros
apresentados pela Casa de Semiliberdade de Governador Valadares, que apresentou resultado de 87% nesse indicador, houve justificativa pelo parceiro que o impacto
para o alcance da meta se deu em virtude das férias da profissional. Apesar disso, dos 15 adolescentes que entraram para o célculo, somente 01 foi atendido 50% das
vezes e os demais foram atendidos 75% ou 100% das vezes, sinalizando que houve tentativa de cuidar de todos os casos.

No indicador de atendimento com o servico social, foi possivel observar que todos os adolescentes foram atendidos 50% das vezes, ou seja, dos 04 atendimentos
mensais previstos, todos os adolescentes atendidos na medida de semiliberdade nesse periodo foram atendidos ao menos 2 vezes pelos técnicos. E ponto de atengdo
os resultados apresentados pela Casa de Semiliberdade Caminheiros de Jesus, que dos 22 adolescentes que entraram para o céalculo, 19 foram atendidos 50% das
vezes e apenas 02 foram atendidos 100% das vezes. Outras 04 casas de semiliberdade apresentaram resultados médios entre 72% e 78% de atendimento com o
servigo social, porém, ao contrario da situagdo anterior mencionada, o numero de adolescentes atendidos em 75% das vezes foi relativamente maior, onde podemos
inferir que pode ter havido intengdo de adequar a rotina de atendimento a nova previsdo metodolégica. Na pagina 13, o parceiro justifica que as mudangas postas para
esse indicador no 1° Aditivo do Contrato de Gestao em 12/24, impactaram sobremaneira esse indicador, apesar de sinalizarem que a organizagdo dos atendimentos nas
unidades atende as demandas e especificidades dos casos. Porém, consideramos importante destacar que as mudancas implementadas visam atender a previsdo
metodolégica para a medida de semiliberdade, vigente desde 2012, que prevé: os atendimentos técnicos individuais devem ocorrer sesmanalmente pelos profissionais da
psicologia e servigo social e no minimo quinzenalmente, pelos profissionais direito, pedagogia e terapia ocupacional que devem intercalar os atendimentos com as
articulagbes especificas dessas éreas, tais como: articulagdo da rede, atendimentos a familia, acompanhamento de audiéncias judiciais, comissdes disciplinares,
reunides e acompanhamento da escola, entre outras. (Metodologia de Atendimento da Medida Socioeducativa de Semiliberdade, 2012).

No que tange ao atendimento com pedagogo, o alcance da meta pactuada foi pleno, exceto na Casa de Ipatinga, conforme justificativa apresentada, houve afastamento
médico da profissional.



Quanto ao atendimento com terapeuta ocupacional, somente 4 das 17 Casas contam com esse profissional em seu quadro e o alcance da meta foi pleno. Embora haja a
justificativa de um aumento na qualidade do trabalho, devido a autorizagdo de contratagcdo do segundo pedagogo para as demais unidades, orientamos que sejam
mantidos os esforgos no sentido da contratagdo do profissional terapeuta ocupacional, tendo em vista as especificidades dessa area de atuagdo e o aprimoramento da
qualidade do atendimento aos adolescentes.

No indicador de atendimento com assistente juridico, ndo observamos consideragdes a serem pontuadas, tendo em vista que a grande maioria dos adolescentes que
entraram para o calculo nas unidades de semiliberdade, foram atendidos conforme previsdo metodoldgica.

A Diretoria de Planejamento e Monitoramento Socioeducativo também apresentou algumas questdes, conforme abaixo:
Em relagéo ao eixo Atendimento Técnico, os resultados de todas as Unidades estdo em conformidade com os dados aferidos pela DMS, exceto o resultado do indicador

Atendimento com Servigo Social, referente a Casa de Semiliberdade Sao Luis. Identificou-se uma divergéncia de 8% neste indicador, conforme se pode verificar na
tabela abaixo.

Resultado Pemse
. 100% 25%
Unidade Entraram das 75% das | 50% das das % Entram no 100% das 75% das 50% das 25% das o
no critério vezes vezes ° critério vezes vezes vezes vezes °
vezes vezes
SEMISL 19 16 0 0 0 84% 19 15 2 2 0 92%

*Dados da DMS extraidos em 03/04/2025.

Quanto a discrepancia identificada, tem-se que, embora no més de dezembro de 2024 a Unidade tenha alcangado 100% no indicador Atendimento com Servigo Social,
em novembro do mesmo ano, a CSL Sdo Luis atingiu 86%, visto que, dos 10 adolescentes que entraram para o célculo, 2 foram atendidos 50% das vezes e 2, 75% das
vezes.

Ao que parece, pode ter havido algum equivoco na transposi¢do dos dados para a tabela apresentada no relatério, isso porque o numero de adolescentes que entraram
para o célculo no periodo avaliado é coerente com aquele aferido pela DMS, a inconsisténcia incidiu sobre o niimero de adolescentes atendidos conforme a metodologia

SUASE Plan.
Area Tematica 2. Familia
. 2.1 Atendimento Técnico Familiar | 2.2 Atendimento Técnico 2.3 Participagao da Familia 2.4 Contato Familiar
Indicador . - .
Presencial Familiar Remoto em Encaminhamentos Remoto
Meta 100% 100% 100% 100%
Resultado 81% 100% 99% 99%

De acordo com as fontes de comprovagao extraidas do PainelSuase, as Unidades tiveram o seguinte desempenho no Eixo:

SEMIUB | SEMIUB

UNIDADE SEMICJ | SEMIB |SEMIM | SEMIGV | SEMII | SEMITO | SEMISA | SEMIL | SEMIVN | SEMISL | SEMICO | SEMIPM | SEMIPT | SEMIUR ™) (F)

|IAtendimento
[Técnico Familiar 83% | 100% | 86% 85% 65% 72% 56% 100% | 67% 94% 55% 65% 70% 89% 97% 100%
Presencial
|IAtendimento
[Técnico Familiar 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% 100% 90% 100% 100% 100% 100% 100%
Remoto

Participagao da
Familia em 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 76% 100% 100% 100% 100%
Encaminhamentos
IContato Familiar
Remoto

94% 97% | 100% | 100% | 99% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 99% 100% | 100% 99% 100%

A Superintendéncia de Atendimento ao Adolescente — SAAD/SUASE apresentou as seguintes consideragdes:
Nesta area temaética, o parceiro apresentou resultados satisfatoérios em todos os indicadores, mesmo sinalizando de forma recorrente a implantagdo de novas diretrizes
para o indicador atendimento técnico familiar, que ap6s o 1° Aditivo do Contrato de Gestdo em 12/24, passou a ser considerado como atendimento técnico familiar
remoto e atendimento técnico familiar presencial.

No indicador de atendimento técnico familiar presencial, foi possivel observar que 405 adolescentes entraram para o célculo e destes, 327 adolescentes tiveram suas
familias atendidas presencialmente pelas equipes socioeducativas. Dos 78 casos cujas familias ndo foram atendidas presencialmente, observamos os maiores nimeros
nas seguintes casas de semiliberdade: Governador Valadares, Ipatinga, Tedfilo Otoni, Santa Amélia, Venda Nova, Contagem, Patos de Minas e Patrocinio. O parceiro
apresentou justificativas sobre o ndo alcance das metas de uma forma geral, sem especificar pontos das unidades mencionadas acima. A Diretoria de Orientagdo
Socioeducativa da SUASE compreende que de fato ocorreram mudangas no comportamento social, em que os sujeitos passaram a priorizar os contatos via aplicativo de
mensagens ou outros formatos remotos, em detrimento das interagbes presenciais. Porém, tendo em vista a necessidade urgente de se qualificar o eixo familia no
decurso do cumprimento da medida socioeducativa e a observagado pratica de que a légica de execugdo do trabalho socioeducativo priorizou, mesmo apés findada a
pandemia do coronavirus, o formato de interagdo remota permaneceu, mas sem desconsiderar as possibilidades concretas de abordagens presenciais. Além disso, é
previsdo metodolégica da medida de semiliberdade e na metodologia de atendimento as familias, a prética de recursos metodolégicos presenciais, como as visitas
domiciliares e a execugao de oficinas e grupo de familia. Conforme dito pelo parceiro no relatério, em reunido realizada em 05/02/2025 foi discutido sobre esse ponto,
com alinhamento para redefinigao do percentual de alcance.

No indicador de contato familiar remoto, ndo observamos consideragdes a serem pontuadas, tendo em vista que a grande maioria dos adolescentes que entraram para o
célculo nas unidades de semiliberdade, tiveram suas familias atendidas remotamente. 05 casos da Casa de Semiliberdade Bethania ndo receberam atendimento remoto,
0 que ndo se apresenta enquanto prejuizo, ja que a referida unidade apresentou 100% de atendimento presencial as familias. 02 casos da Casa de Semiliberdade
Contagem néo receberam atendimento remoto, o que foi justificado pelo parceiro e sinalizado acompanhamento proximo da situagéo.

No indicador participagdo em encaminhamentos, ndo observamos consideragbes a serem pontuadas, tendo em vista que a grande maioria dos adolescentes que
entraram para o célculo nas unidades de semiliberdade, tiveram seus encaminhamentos acompanhados por familiares. Somente as Casas de Semiliberdade Muriaé,
S&o Luis e Patos de Minas apresentaram numeros abaixo de 100%, que foram justificados pelo parceiro, sem a necessidade de complementagdo por esta diretoria.
Importante que a coordenagdo permanega no acompanhamento desse indicador, que tem sua esséncia pautada no acompanhamento finalistico dos encaminhamentos
dos casos, de forma presencial, visando potencializar inclusive, o indicador de atendimento familiar presencial.

No indicador de contato familiar remoto, observamos que 07 adolescentes conseguiram estabelecer contatos com suas referéncias familiares e/ou socioafetivas em 75%
das vezes e a grande maioria dos adolescentes atendidos no periodo, 419, mantiveram contatos em 100% das vezes. Os 07 casos mencionados estdo na Casa de
Semiliberdade Bethénia e Ipatinga. Em relacdo a Casa de Semiliberdade Caminheiros de Jesus, o parceiro informa atingimento de meta em 94%, sinalizando que 34 dos
36 adolescentes atendidos no periodo mantiveram contato com as referéncias familiares em 100% das vezes. Porém, os outros 02 adolescentes ndo sdo mencionados
nos demais itens, restando duvidas sobre o que de fato ocorreu. Importante que a coordenagdo permanega no acompanhamento desse indicador e sinalizando no
relatério as dificuldades observadas em cada unidade de semiliberdade.

A Diretoria de Planejamento e Monitoramento Socioeducativo apresentou as seguintes consideragdes:
Com relagdo ao eixo Familia, foram identificadas inconformidades nos seguintes indicadores: Atendimento Técnico Familiar Remoto e Participacdo da Familia em



Encaminhamentos, conforme destacado na tabela abaixo.

Indicador PEMSE DMS
Indlcado_r Atendimento Técnico Familiar 81% 81%
Presencial
Indicador Atendimento Técnico Familiar Remoto 98% 100%
Indlcad_or Participagao da Familia em 97% 99%
Encaminhamentos
Indicador Contato Familiar Remoto 99% 99%

Tais discrepancias se devem a algumas inconformidades com relagdo aos resultados individuais das Unidades. Embora ndo tenhamos identificado divergéncias no
resultado geral dos outros dois indicadores do eixo Familia, houve incongruéncia também nos resultados individuais por Unidade, o que sera apresentado nas tabelas a
segquir.

Resultado Pemse Resultado DMS
Unidade | Entraram no Cumprem o % Entram no Cumprem o %
critério critério critério critério
SEMIGV 13 7 54% 13 11 85%
SEMISL 16 16 100% 16 15 94%

*Dados da DMS extraidos em 03/04/2025.

De acordo com os dados extraidos pela DMS, houve distorgées nos resultados das Casas de Semiliberdade Governador Valadares e Séo Luis. O relatério aponta que,
no periodo avaliado, dos 13 adolescentes que entraram para o calculo na SEMIGV, 7 cumpriam o critério, entretanto, a DMS aferiu que 11 cumpriram o critério, o que
resultou em 85% no indicador. J& quanto a SEMISL, dos 16 adolescentes que entraram para o célculo no periodo, 15 cumpriram o critério, mas o PEMSE informa que
todos foram atendidos conforme metodologia, por isso a inconformidade no resultado.

Ademais, foi pontuado no relatério sobre algumas dificuldades de as familias dos adolescentes comparecerem presencialmente nas Unidades para realizagdo dos
atendimentos técnicos presenciais. Nesse sentido, reforcamos a orientacdo de que, conforme metodologicamente previsto no indicador Atendimento Técnico Familiar
Presencial, esses atendimentos também podem acontecer por meio de visitas domiciliares, logo, diante de dificuldades para que a familia compare¢a a Unidade, a
equipe socioeducativa pode se valer de outras estratégias e acbes para viabilizar esses atendimentos em domicilio nos casos em que esta modalidade de atendimento
se fizer exequivel.

No que diz respeito ao indicador Atendimento Técnico Familiar Remoto, houve uma divergéncia de 14% em relagdo ao resultado da Casa de Semiliberdade Bethania:
enquanto a DMS apurou 100%, o PEMSE informou que a Unidade alcangou 86% neste indicador (vide tabela abaixo).

Resultado Pemse Resultado DMS
Unidade | Entraram no Cumprem o % Entram no Cumprem o %
critério critério critério critério
SEMIB 37 32 86% 37 37 100%

*Dados da DMS extraidos em 03/04/2025.

Considerando os dados extraidos pela DMS, todos os adolescentes que entraram para o céalculo no periodo em analise cumpriram o critério do indicador, entretanto, o
PEMSE informa que, dos 37 que entraram para o célculo, apenas 32 atenderam ao critério.

Com relagéo ao indicador Participagdo da Familia em Encaminhamentos, os resultados das Casas de Semiliberdade Muriaé e Sao Luis ndo estdo congruentes com os
dados aferidos pela DMS, conforme se verifica na tabela seguinte.

Resultado Pemse Resultado DMS
Unidade | Entraram no Cumprem o % Entram no Cumprem o %
critério critério critério critério
SEMIM 40 85 88% 40 40 100%
SEMISL 19 17 89% 20 20 100%

*Dados da DMS extraidos em 03/04/2025.

De acordo com os dados extraidos do Painel SUASE, tanto a SEMIM quanto a SEMISL alcangaram 100% no indicador em pauta, contudo, o PEMSE apontou no
relatério que 5 adolescentes da CSL Muriaé e 2 da CSL Sé&o Luis ndo cumpriram o critério, resultando em percentuais abaixo de 90%.

Ja em relagdo ao indicador Contato Familiar Remoto, ndo foi identificada inconformidade. Apenas alguns dados relativos ao quantitativo de adolescentes que entraram
para o célculo e que cumpriram o critério ndo equivalem aos mensurados pela DMS. Contudo, trata-se de variagbes discretas que nado afetaram o resultado final do
indicador.

Area Tematica | 3.PIA

Indicador 3.1 Pia Protocolado | 3.2 Participagdo no PIA
Meta 90% 100%
Resultado 100% 99%

De acordo com as fontes de comprovagao extraidas do PainelSuase, as Unidades tiveram o seguinte desempenho no Eixo:

UNIDADE | SEMICJ | SEMIB | SEMIM | SEMIGV | SEMII | SEMITO | SEMISA | SEMIL | SEMIVN | SEMISL | SEMICO | SEMIPM | SEMIPT | SEMIUR SE(":A')“B SE("F")”B
Pia 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Protocolado
:2?&'\’“9“ 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 94% 100% | 100%

Sobre essa area tematica, a SAAD/SUASE fez as seguintes consideragdes:

No indicador de PIA protocolado ndo observamos consideragbes a serem pontuadas, tendo em vista que todos os adolescentes que entraram para o célculo nas
unidades de semiliberdade no periodo avaliatério tiveram os documentos protocolados no prazo. Ainda, o parceiro menciona estratégias para o alcance desse resultado,
o que entendemos ser positivo e de suma importancia para a garantia dos direitos dos adolescentes atendidos.

No indicador participagdo do PIA, também n&o observamos consideragbes a serem pontuadas, tendo em vista que a grande maioria dos adolescentes que entraram para
o célculo nas unidades de semiliberdade no periodo avaliatério contaram com a participagdo da familia no documento. Somente 01 caso vinculado a Casa de
Semiliberdade Uberaba ndo contou com a participagdo da familia no PIA. Porém, o parceiro detalhou informagdes importantes sobre esse caso em especifico,
contemplando essa Diretoria de Orientagdo Socioeducativa.

A Diretoria de Planejamento e Monitoramento Socioeducativo apresentou as seguintes consideragdes:

Quanto ao eixo PIA Pactuado, todos os dados apresentados pelo PEMSE no relatério correspondem aos aferidos pela DMS. Contudo, observamos uma possivel



inconsisténcia entre os resultados alcancados no indicador Participacdo no PIA e aqueles obtidos no indicador Atendimento Técnico Familiar Presencial, principalmente
no que diz respeito as justificativas atribuidas a alguns resultados do eixo Familia. Conforme as orientagbes metodolégicas, para que a participagdo da familia no PIA
seja validada, é necessério que a assinatura do familiar seja coletada previamente ao protocolo do instrumento. Assim, considerando os desafios relatados para a
realizagdo de atendimentos técnicos presenciais com as familias, especialmente no que se refere a barreiras logisticas ou de engajamento, chama atengdo o alcance de
100% nos resultados do indicador Participag&o no PIA.

Nesse sentido, sugerimos que a Unidade avalie estratégias que promovam maior articulagdo entre os atendimentos técnicos presenciais as familias e o processo de
pactuagado do PIA, de modo que a Unidade se utilize das ocasibes em que a familia esteja participando ou assinando o PIA para oportunizar os atendimentos técnicos,
fortalecendo, assim, ambos os eixos do atendimento socioeducativo.

Area Tematica | 4. Ensino

Indicador 4.1 Matricula 4.2 Frequéncia 4.3 Oficina de Incentivo aos
Estudos

Meta 100% 100% 100%

Resultado 92% 98% 100%

De acordo com as fontes de comprovagao extraidas do PainelSuase, as Unidades tiveram o seguinte desempenho no Eixo:

UNIDADE SEMICJ | SEMIB | SEMIM | SEMIGV | SEMII | SEMITO | SEMISA [ SEMIL | SEMIVN | SEMISL | SEMICO | SEMIPM | SEMIPT | SEMIUR SE('\'C:;JB SE?:I:I)UB
Matricula 43% 88% | 100% | 100% 100% 100% 100% | 100% | 94% 100% 100% 100% 100% 82% 100% 100%
Frequéncia 100% | 100% | 97% 100% 100% 100% 63% 100% | 94% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 80%
Oficina de
Incentivo aos 100% | 100% | 100% | 100% 97% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Estudos

A SAAD/SUASE apresentou as seguintes consideragdes quanto a area tematica profissionalizagéo:
No Indicador matricula, de modo geral, as Casas alcancaram indices satisfatérios, resultando em um indice geral de 92%. Conforme noticiado através do Relatério, 4
Casas néo atingiram a meta (CSL Caminheiros (43%), CSL Bethania (88%), CSL Venda Nova (86%) e CSL Uberaba (82%). Sobre as justificativas apresentadas pelo
néo alcance das metas, é de conhecimento da DFP/SUASE, que frente ao encerramento do ano letivo o sistema ndo possibilita a inclusdo novas matriculas.

Quanto a dificuldade de obtengdo de documentagdo escolar, apés as agbes realizadas pela Casa de Semiliberdade com as instituicbes de ensino e, se necessario, o
acionamento da SRE, caso o impasse persista, é essencial que as Casas formalizem a situacdo para a DFP/SUASE. Dessa forma, a Diretoria podera auxiliar nas
tratativas, garantindo o acesso do adolescente a educagéo e a continuidade dos estudos.

No Indicador Frequéncia, de modo geral, as Casas alcangaram indices satisfatérios, resultando em um indice geral de 98%. Conforme noticiado através do Relatério, 4
Casas n&o atingiram a meta (CSL Muriaé (97%), CSL Santa Amélia (63%), CSL Venda Nova (94%) e CSL Uberlandia Feminina (80%).

Em relagdo ao indice frequéncia reforcamos a importancia de se trabalhar com os (as) adolescentes a importancia da escola. No que toca ao indice atingido pela Casa
de Semiliberdade Santa Amélia a DFP/SUASE foi acionada pela equipe ao longo de 2024 para tratar de impasses em relagdo a frequéncia e permanéncia de
adolescentes no espago escolar, especialmente daquelas que estavam em sofrimento mental. Sobre esses dificultadores que se apresentam no cumprimento da medida
socioeducativa, considerando ndo sé questoes relacionadas a satde, mas também a auséncia de vinculo com o ambiente escolar, é importante que as Casas continuem
realizando intervengbes com os (as) adolescentes que também perpassem pelo projeto de vida, e em conjunto com as instituicbes escolares em que 0s (as)
adolescentes serdo ou estdo matriculados pensem em estratégias para promover ndo sé o acolhimento, a sensagado de pertencimento, mas também um aprendizado
significativo.

Sobre a situagdo de evasdo da adolescente da Casa de Semiliberdade Feminina de Uberldndia, considerando a caracteristica da medida de semiliberdade onde o
atendimento escolar é efetivado por meio da rede de ensino externa, é importante alinhar com as instituigbes de ensino a necessidade de comunicagdo prévia diante de
liberagdo antecipada dos (as) adolescentes, ou ainda outra situagado, e fundamental que as Casas trabalhem com os (as) adolescentes para além da importancia da
educagdo os efeitos do descumprimento de eixos e da medida socioeducativa.

Sobre o indicador Oficinas de Incentivo aos estudos, conforme indicado no Relatério Gerencial de Resultados n° 5 - Periodo Avaliatério 1 de novembro de 2024 a 31 de
dezembro de 2024 apenas a Casa de Semiliberdade de Ipatinga ndo alcangou a meta de 100%, obtendo 97%, as demais unidades atingiram o indice de 100% na oferta
de oficinas de incentivo aos estudos. Ndo obstante, reforcamos a importancia da diversidade de temas abordados nas oficinas e ainda que as atividades ministradas
considerem as dificuldades individuais apresentadas pelos adolescentes.

A Diretoria de Planejamento e Monitoramento Socioeducativo apresentou as seguintes consideragdes:
No que diz respeito ao eixo Ensino, houve distor¢do no resultado da SEMIVN, com relagédo ao indicador Matricula, como indicado na tabela seguinte.

Resultado Pemse Resultado DMS
Unidade Entraram no | Cumpriram o % Entraram no | Cumpriram o 9%
critério critério critério critério
SIMIVN 7 6 86% 18 17 94%

*Dados da DMS extraidos em 03/04/2025.

Tendo em vista os dados extraidos do sistema Painel SUASE, a SEMIVN, em novembro de 2024, teve 11 adolescentes que entraram para o célculo e todos foram
matriculados dentro do prazo, em dezembro do mesmo ano, 7 adolescentes entraram para o célculo e 6 foram matriculados dentro do prazo, o que resultou em 86% no
indicador Matricula. Desse modo, ao que parece, pode ter havido uma falha ao transcrever os dados para o relatério, visto que os nimeros apresentados correspondem
aos dados referentes ao més de dezembro.

Ademais, o relatério menciona como um dos dificultadores para o alcance do indicador Matricula o fato de algumas escolas estarem em periodo de recesso escolar ou
de encerramento do ano letivo, o que inviabiliza a efetivagdo das matriculas no fim do ano. Diante disso, destacamos que a inclusdo do adolescente no célculo deste
indicador considera o tempo de 40 dias corridos na Unidade.

Assim, nos casos em que esse prazo coincidir com periodos de recesso ou fechamento do calendario escolar, é recomendavel que a Unidade, quando possivel, se
antecipe e organize a efetivagdo da matricula antes do vencimento do prazo. Estratégias como essa podem contribuir para minimizar os impactos sazonais que fogem do
alcance da Unidade e para assegurar o cumprimento do indicador.

Em relagdo aos indicadores Frequéncia e Oficina de Incentivo aos Estudos, ndo foram identificadas inconformidades nos resultados finais, no entanto, houve
incongruéncias pontuais nos dados relativos ao quantitativo de adolescentes que entraram para o célculo e que cumpriram o critério.

Area Tematica | 5. Profissionalizagio

Indicador 5.1 Cursos Profissionalizantes 5.2 Oficina de Orientagao Profissional 5.3 - Cursos Pré-Qualificagdo
Profissional

Meta 80% 100% 50

Resultado 99% 81 90




De acordo com as fontes de comprovagao extraidas do PainelSuase, as Unidades tiveram o seguinte desempenho no Eixo:

UNIDADE SEMICJ | SEMIB| SEMIM | SEMIGV | SEMII | SEMITO | SEMISA | SEMIL | SEMIVN | SEMISL | SEMICO | SEMIPM | SEMIPT | SEMIUR SE(':I';"B SE?:':')UB
Cursos 100% | - | 100% | 100% |100%| 100% | 97% |100% | 100% | 100% | 77% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Profissionalizantes
grf:ff'i's‘:igf‘g”e“ta?a° 100% | 100% | 100% | 100% | 97% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
ICursos Pré-

Qualificagdo 0 17 4 7 8 2 7 5 2 9 12 5 4 6 1
Profissional

A SAAD/SUASE apresentou as seguintes consideragdes:

Todos os indicadores que compbe essa area temadtica tiveram suas metas alcangadas ou superadas, quais sejam Cursos Profissionalizantes 99%, Oficinas de
Orientagédo Profissional 100% e Cursos de Pré-qualificagdo Profissional 81%.

No que se refere aos Cursos Profissionalizantes a meta pactuada foi 80% e 222 dos 225 adolescentes aptos foram contemplados. De todas as casas de semiliberdade,
apesar de ter conseguido um resultado préximo, somente a casa de Contagem nao logrou éxito em relagdo a meta estabelecida, alcangando 77% no periodo avaliado.
Nessa unidade, dos 13 adolescentes propicios ao calculo, 3 ficaram desprestigiados.

Em relagdo aos Cursos de Pré-qualificagédo, cuja meta pactuada foi 50%, ficou demonstrado que 2 Casas de Semiliberdade obtiveram um desempenho insatisfatério, sdo
elas a Casa Caminheiros de Jesus e a Casa Bethania. Ambas localizadas no municipio de Juiz de Fora, onde o Programa de Incentivo a Aprendizagem de Minas Gerais
- Descubra é bastante atuante no direcionamento de oportunidades ao seu publico-alvo.

Considerando a totalidade das Casas, 104 dos 129 adolescentes aptos foram atendidos nesse indicador. Diante da justificativa apresentada no relatério, destaca-se que
as ofertas virtuais oriundas dos parceiros mantidos pela SUASE acontecerdo durante todo o ano de 2025. Especialmente na Zona da Mata, ha possibilidades de renovar
as parcerias com as entidades que ja fazem parte do Programa Descubra tais como Rede Cidada, Sistema S, entre outras que podem ser articuladas nas reuniées do
Comité Gestor do municipio.

No tocante ao indicador Oficina de Orientagdo Profissional, a meta foi devidamente alcancada 100%, exceto pela Casa de Ipatinga, que obteve um desempenho muito
préximo da meta, 97%. Dos 408 adolescentes aptos, 407 foram contemplados com oficinas de orientagdo profissional. Nesse sentido, reconhecemos o trabalho
desenvolvido pelas unidades e salientamos a importéncia de continuarem investindo no aprimoramento do eixo.

A Diretoria de Planejamento e Monitoramento Socioeducativo apresentou as seguintes consideragdes:

Em respeito ao eixo Profissionalizagdo, ndo foram identificadas divergéncias nos indicadores Cursos Profissionalizantes e Oficina de Orientagdo Profissional, mas
apenas algumas inconsisténcias discretas com relagao ao quantitativo de adolescentes que entraram para o célculo e que cumpriram o critério

Quanto ao indicador Cursos de Pré-Qualificagdo Profissional, esclarecemos que o os dados constantes no Painel SUASE ainda ndo estdo em conformidade com o
formato de célculo previsto no Termo Aditivo em vigéncia. De acordo com o instrumento, este indicador é mensurado em nimero absoluto, visto que afere o quantitativo
de adolescentes que participaram de Cursos de Pré-Qualificacdo Profissional no periodo avaliatério, contudo, o sistema esta apresentando o dado em porcentagem.

Sendo assim, como o relatério se pauta nas extragbes do sistema, que, por sua vez, precisa atualizar o formato de célculo do indicador, ndo h& que se falar em
inconsisténcia nos dados apresentados pelo PEMSE. Entretanto, de modo a apresentar os dados de forma alinhada ao que esta previsto no Termo Aditivo,
apresentamos a seguir uma tabela com o resultado em nimeros absolutos, conforme formato de célculo vigente.

Resultado DMS
Unidades Numero de adolescentes distintos que participaram
de cursos de pré-qualificagao profissional
SIMICJ 1
SEMIB 0
SEMIM 17
SEMIGV 4
SEMII 7
SEMITO 8
SEMISA 2
SEMIL 7
SEMIVN 5
SEMISL 2
SEMICO 9
SEMIPM 12
SEMIPT 5
SEMIUR 4
SEMIUB (M) 6
SEMIUB (F) 1
Total 90

*Dados da DMS extraidos em 03/04/2025.

Considerando os dados extraidos pela DMS, no periodo em anélise, houve um total de 90 adolescentes distintos inseridos em Cursos de Pré-Qualificagdo Profissional, o
que representa o cumprimento da meta por parte da OS, visto que, conforme Termo Aditivo vigente, a meta do PEMSE é de 50 adolescentes por periodo avaliatério.

Isso posto, ressaltamos que o Painel SUASE ja esta passando pelas atualizagbes necessarias para adequar o formato de célculo do indicador Cursos de Pré-
Qualificagdo Profissional, assim como a exibigdo dos dados no Gestdo a Vista e nas extragbes disponibilizadas pelo sistema. Diante de possiveis duvidas ou dificuldades
quanto ao langamento, extragdo e leitura dos dados relativos ao indicador em pauta, a DMS se coloca a disposi¢do das Unidades e do PEMSE para prestar os
esclarecimentos necessarios.

Area Tematica 6. Esporte e Cultura

Indicador 6.1 Esporte 6.2 Cultura

Meta 100% 100%
Resultado 99% 99%

De acordo com as fontes de comprovagao extraidas do PainelSuase, as Unidades tiveram o seguinte desempenho no Eixo:

UNIDADE SEMICJ | SEMIB | SEMIM | SEMIGV | SEMII | SEMITO | SEMISA | SEMIL | SEMIVN | SEMISL | SEMICO | SEMIPM | SEMIPT | SEMIUR SE('::II)UB SE?:I:I)UB
Esporte 100% | 99% | 100% 100% 90% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Cultura 98% 95% | 100% 100% 99% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%




A SAAD/SUASE realizou algumas consideragdes:

O Relatério Gerencial de Resultados indica que, de maneira geral, as casas de semiliberdade alcancaram 99% da meta de 2024 nos Indicadores de Esporte e Cultura
durante o periodo avaliativo, atingindo um patamar satisfatorio.

Depreende-se, ainda, do Relatério em anélise, que a meta néo foi atingida em sua totalidade no tocante ao Indicador Esporte (6.1), devido a 02 (duas) unidades: CSL
Bethania e CSL Ipatinga, na primeira em virtude de um adolescente néo ter participado em razdo da organizagdo das rotinas de Natal e Ano Novo, que ndo previam
oficinas de esporte com o professor de Educagéo Fisica, pontuando, portanto, uma falta no més de dezembro. Referente a segunda, alguns adolescentes obtiveram
presenca de 75% enquanto outros de 50%, o que influenciou no cémputo final, fundamentado pelo mesmo motivo anterior.

Na sequéncia, infere-se do Indicador Cultura, que o resultado obtido (99%) também se aproximou da meta (100%). E apés levantamento, aduziu-se no RGR, que 03
(trés) unidades influenciaram diretamente no resultado do Indicador em questdo, conforme reproduzido abaixo:
- Na CSL Caminheiros de Jesus, o alcance foi de 93%, com 3 adolescentes participando de 75% das oficinas oferecidas.
- Na CSL Bethénia, o alcance foi de 95%, com 6 adolescentes participando em 75% das oficinas e apenas 1 adolescente participando em 50% das vezes.
- Na CSL Ipatinga, o alcance foi de 99%, devido a participagéo de 2 adolescentes em 75% das oficinas culturais.

Com isso, entendemos que héd uma necessidade preeminente de readequagéo de rotinas, elaborando-as com um olhar cuidadoso e atento a todas as outras areas
tematicas, no sentido de n&o colidir com outras atividades, bem como buscar alternativas alinhadas com o Programa de Atendimento e pertinente Metodologia, com o
escopo de melhoria desse percentual nos préximos relatorios.

Ha que se ressaltar que a execugao dos eixos da medida socioeducativa deve ser mantida independente da época do ano e a compatibilizagao das atividades é medida
necessaria no planejamento das casas de semiliberdade.

A Diretoria de Planejamento e Monitoramento Socioeducativo apresentou as seguintes consideragdes:

Com relagdo ao eixo Esporte e Cultura, os dados relativos ao indicador Esporte estdo em conformidade com os aferidos pela DMS, entretanto, identificamos uma
discrepancia no resultado da SEMICJ no indicador Cultura (vide tabela abaixo).

Resultado Pemse Resultado DMS
. 100% 75% 50% 25% 100% 75% 50% 25%
Unidad
nidade Entrzlir?r.n das das das das % Entrzlir?r.n das das das das %
no critério no critério
vezes | vezes | vezes | vezes vezes | vezes | vezes | vezes
SIMICJ 37 32 3 0 0 93% 35 32 3 0 0 98%

*Dados da DMS extraidos em 03/04/2025.

De acordo com os dados extraidos do Painel SUASE, 35 adolescentes da CSL Caminheiros de Jesus entraram para o célculo no periodo em anélise, dos quais 32
participaram 100% das vezes das oficinas de cultura e 3 participaram 75% das vezes, o que culminou no resultado de 98% no indicador em pauta.

Area Tematica | 7. Saude

Indicador 7.1 Oficinas Tematicas de Saude
Meta 100%

Resultado 87%

De acordo com as fontes de comprovagao extraidas do PainelSuase, as Unidades tiveram o seguinte desempenho no Eixo:

UNIDADE SEMICJ |SEMIB|SEMIM | SEMIGV | SEMII | SEMITO | SEMISA |SEMIL | SEMIVN | SEMISL | SEMICO | SEMIPM | SEMIPT | SEMIUR SE('\:’:)UB SE?:I:I)UB
Saude 83% 88% | 84% 38% 90% 82% 64% | 100% | 89% 82% 91% 100% 100% 52% 100% 100%

A SAAD/SUASE apresentou as seguintes consideragdes:

Sobre o indicador do eixo saude, a andlise realizada parte do tnico indicador correspondente a Semiliberdade, que é a oficina de satde.

Entende-se que a oferta de oficina de satde é uma ferramenta utilizada para fortalecer os vinculos dos(das) adolescentes com os servigos de satide, como também
fomentar e promover educagdo em salde e aumentar o interesse dos (das) adolescentes a uma perspectiva integral de satde.

Desse modo, as unidades socioeducativas devem realizar oficinas mensais com tematicas propostas conforme abordado pela Politica de Atengdo Integral a Saude de
Adolescentes em Conflito com a Lei (PNAISARI), sendo que os(as) adolescentes devem participar das oficinas pelo menos uma vez ao més e a unidade deve realizar,
no minimo, duas oficinas por més, para alcangar todos(as) adolescentes.

Dito isso, o Relatério apresentou o percentual geral de 86% de cumprimento do indicador Oficinas de Satde. Considera-se um percentual bom, porém, este numero
evidencia que poderia ter tido um melhor desempenho quantitativo e organizacdo, mesmo a OS justificando a mudanga de diretriz do indicador aplicada no aditivo
contratual assinado em 27/12/2024.

Considera-se a justificativa apresentada, no entanto, percebe-se que a maioria das unidades conseguiu organizar previamente a rotina, entendendo que tal mudanca
seria concretizada. Ademais, mesmo havendo a alteragdo, continua prevalecendo que o(a) adolescente participe de uma oficina de satide mensalmente.

Nesta anélise, a DAS/SUASE reitera a importancia das casas de semiliberdade langarem corretamente os dados referentes as oficinas de satide no Painel SUASE, para
que as agbes sejam contabilizadas de forma fidedigna e coerente com a realidade pratica das unidades em questao e para que a DAS possa fortalecer o monitoramento
continuo das agées com mais elementos.

Considerando as unidades que apresentaram resultado abaixo de 90%, a saber: CSL Caminheiros de Jesus (83%), CSL Bethénia (88%), CSL Muriaé (84%), CSL Tedfilo
Otoni (82%), CSL Venda Nova (89%) CSL Governador Valadares (38%), CSL S&o Luiz (65%), CSL Santa Amélia (64%) e CSL Uberaba (52%), cabe reiterar a
importéncia dessas unidades se adequarem a nova metodologia, de forma a equalizar o numero de adolescentes que entram para o critério do célculo com o nimero de
participacdo nas oficinas.

Ademais, tecemos consideragées especificas a respeito das quatro Ultimas unidades mencionadas:

Quanto a CSL Governador Valadares, analisando o percentual alcancado pela unidade, muito abaixo do esperado, e a justificativa apresentada em relatério, para além
do acompanhamento da DAS através do Painel SUASE e do Cronograma de oficinas de saude, considera-se fulcral o monitoramento préximo do parceiro em relagédo a
aplicabilidade da nova metodologia, com o intuito de superar tal limitag&o.

Sobre o percentual alcangado pela CSL S&o Luis, identificamos que esta aquém do esperado quando analisado o Cronograma de Oficinas e os dados apresentados no
Painel SUASE. Em ateng¢édo ao Painel SUASE, a unidade declara ter realizado 03 oficinas de satide no més de novembro e 04 no més de dezembro, com um quantitativo
total de 26 e 38 adolescentes respectivamente. Portanto, torna-se necessario maior esclarecimento quanto ao percentual de 65% alcangado pela unidade.

No caso da CSL Santa Amélia, o percentual alcangado surpreende, considerando que a casa que vem demonstrando investimento e qualidade na oferta de oficinas
diversificadas ao publico feminino. Em relatério ndo foi possivel verificar a justificativa do parceiro em relagdo ao resultado desta unidade. Solicita-se que para os
proximos relatérios o parceiro consiga trazer individualmente os impasses que surgiram no periodo avaliatério para ocorréncias de percentuais abaixo do esperado.



No que se refere a CSL Uberaba, observa-se que o desempenho abaixo do esperado se deu pela quantidade reduzida de oficinas e que ndo contemplou todos os
socioeducandos em cumprimento de medida. E importante destacar, que este é ponto de atencdo para a reorganizagéo das ofertas e de estratégias para contemplar o
maximo de adolescentes possivel no més. Sugere-se a captagdo de novos parceiros para oferta de oficinas de modo a dar maior robustez ao quantitativo de oficinas de
saude a serem ofertadas e o envolvimento da equipe técnica para execugdo das oficinas.

Para além do exposto, apos anélise do Cronograma de Oficinas Tematicas encaminhado a esta Diretoria, referente as agdes do 2°. semestre de 2024, identificamos que
mesmo aquelas unidades que planejaram apenas 01 oficina mensal, como por exemplo CSL Contagem (91%) e CSL Caminheiros de Jesus (83%), obtiveram resultados
mais expressivos que unidades que planejaram executar 2 ou mais oficinas tematicas por més, a citar CSL Governador Valadares (38%) e CSL Sé&o Luis (65%).

Por fim, avaliamos de modo excelente aquelas unidades que atingiram o percentual de 100% na oferta de Oficinas de Saude, a saber: Patos de Minas, Patrocinio,
Uberlandia Masculina e Uberldndia Feminina. Isto demonstra a importancia desse indicador no desenvolvimento do cumprimento da medida socioeducativa, conforme
normativas referentes ao eixo satide, bem como diz de uma rotina qualificada, flexivel e de unidades comprometidas no trabalho a ser executado.

Na CSL Patrocinio, apesar de alcangarem 100% no indicador, cabe salientar que a equipe da unidade n&o vem tendo a parceria da rede de satide municipal nas oficinas,
tendo em vista as mudangas ocasionadas pelo novo cendrio politico da cidade. Todavia, em reunido de fluxos de satude do més de margo/2025, a DAS reforgou a
importéncia da construgdo conjunta e compartilhada de acées de promogéo a satide, conforme preconiza a PNAISARI e demais normativas referentes ao eixo satde.

A Diretoria de Planejamento e Monitoramento Socioeducativo apresentou as seguintes consideragdes:
Quanto ao eixo Saude, houve distor¢do no resultado de uma Unidade apenas. Enquanto o PEMSE aponta que a SEMISL alcangou 65% no indicador Oficinas Tematicas
de Saude, a DMS aferiu o resultado de 82%, visto que, no periodo avaliado, 17 adolescentes entraram para o calculo e 14 cumpriram o critério, conforme destacado na
tabela abaixo.

Resultado Pemse Resultado DMS
Unidade Entraram no | Cumpriram o % Entraram no | Cumpriram o %
critério critério critério critério
SIMISL 17 11 65% 17 14 82%

*Dados da DMS extraidos em 03/04/2025.

Area Tematica 8. Seguranga

Indicador 8.1 Eventos de Seguranca
Meta 0
Resultado 80

De acordo com as fontes de comprovagéo extraidas do PainelSuase, as Unidades tiveram o seguinte desempenho no Eixo:

SEMIUB | SEMIUB
(M) (F)
Seguranga 0 0 2 4 12 4 2 19 14 7 3 1 0 4 3 5

UNIDADE SEMICJ | SEMIB | SEMIM | SEMIGV | SEMII | SEMITO | SEMISA | SEMIL | SEMIVN | SEMISL | SEMICO | SEMIPM | SEMIPT | SEMIUR

A SAAD/SUASE apresentou as seguintes consideragdes:
Os dados apresentados na TABELA TEMATICA SEGURANCA (pég.8) demonstram as ocorréncias de fugas externas, que foram devidamente tratadas por esta
Subsecretaria junto ao parceiro em processos proprios. As agressées entre adolescentes no periodo reclamou atengdo da gestdo das casas de semiliberdade e
coordenagdo PEMSE, com o acionamento do nucleo gestor dessa Subsecretaria, e providencias que incluiram transferéncias entre adolescentes. O que é tipico do
atendimento socioeducativo, mas requer do parceiro a continuidade das ag6es de monitoramento e a qualificacdo das intervengbes gerais, como a busca por rotina
institucional de qualidade cada vez mais assertiva aos aspectos pedagdgicos.

Registre-se que as ocorréncias de agressdo a servidores sdo pontos de trabalho junto a equipe e aos adolescentes, visto a complexidade de fatores que estdo
envolvidos e a imprevisibilidade das consequéncias objetivas e repercussdo midiatica potencial. O que pode gerar traumas irreparaveis as vitimas e segregacgédo de dificil
retomada do protagonismo aos autores. Considerando o ambiente das casas de semiliberdade de forma geral, a validagdo da autoridade precisa ser permanente e
construida a partir do estabelecimento de vinculos reais junto ao adolescente, desafio posto.

No que se refere a apreensédo de drogas na unidade, é importante ressaltar que, apesar de ser uma situagdo indesejada, a identificacéo, localizacdo e apreensdo desse
material devem ser valorizadas como acbes significativas da equipe. Os eventos de evasdo sdo monitorados considerando a complexidade da medida especifica, uma
vez que o adolescente tem liberdade de transito controlada no meio externo, o que implica na relagdo com o territério. Esses indicadores demandam uma discusséo
constante entre a equipe educativa e uma interlocu¢do aberta com os adolescentes, priorizando seu protagonismo no cumprimento da medida. Nesse contexto, é
fundamental também envolver a familia, convocando sua contribuigdo para o debate.

Registra-se a concentragdo de eventos de seguranga nas casas de semiliberdade de Belo Horizonte, um fenémeno que merece investigagdo. E necessério compreender
se essa concentragdo esta relacionada apenas a aspectos culturais e sociais diversos ou se também inclui a percepgdo dos adolescentes sobre os conceitos de
responsabilizagdo e como eles aceitam as medidas impostas e fiscalizadas pelo sistema de justica. Além disso, evidencia-se a necessidade e a oportunidade de o
parceiro prestar atengdo a essas casas de semiliberdade, intervenindo junto as equipes para mitigar esses eventos.

E importante ressaltar que houve uma mudanga na érea tematica da seguranga. Anteriormente, os eventos de seguranga eram contabilizados em indicadores separados
para seguranga individual e da unidade. Com a atualizagdo e nova férmula de célculo, o desempenho do contrato de gestdo se manteve o mesmo, pois apresentou
registros de ocorréncias similares e todos os cuidados com as diretrizes foram observados. Além disso, foi observado um erro de langamento na CSL Ipatinga, onde um
evento registrado no més de dezembro néo foi langado no painel, embora tenha sido informado a DSS/SUASE. Destacamos que essa falha no langamento néo é
Jjustificavel e a unidade foi imediatamente orientada sobre a importancia do cuidado e do correto langamento dos dados.

A respeito do apresentado no relatério, a Diretoria de Seguranga tem atuado continuamente junto as casas de semiliberdade, monitorando procedimentos e
metodologias, além de oferecer orientagdo e apoio as equipes na superagdo desses desafios. Destaca-se também o recebimento regular de relatérios circunstanciados
enviados por essas unidades, assim como o didlogo constante com seus gestores em todo o Estado. O objetivo é desenvolver estratégias que minimizem ou contribuam
para mitigar quaisquer tipos de incidentes relacionados a seguranca.

A DMS ponderou que:
No que diz respeito ao eixo Seguranga, todos os dados apresentados pelo PEMSE no relatério estdo em consonéncia com os mensurados pela DMS. Ao longo do 5°
periodo avaliatério, ocorreram 80 eventos de segurancga nas Unidades geridas pelo Contrato de Gestdo n° 10/2023, conforme dados dispostos no anexo 111046873.
Pontuamos, contudo, que ha uma divergéncia entre o gréfico da Figura 21, na pagina 41, e a tabela da pagina 8, em relacdo a SEMIPM. Houve, no periodo avaliado, 1
(uma) evaséo na referida Casa de Semiliberdade, entretanto, o gréfico informa que ndo houve nenhum evento de seguranga na Unidade.

Area 9. Desenvolvimento e Aprimoramento da Medida

Tematica

Indicador 9.1. Acoes para | 9.2. Assembleias com os |9.3 Relatorios de Agdes para | 9.4 Projetos Politicos
Festividades e | Adolescentes Praticas Restaurativas Pedagégicos
Comemoragoes

Meta 51 51 17 100%

Resultado 41 26 16 94%




A respeito dessa area tematica a SAAD manifestou o que segue.

Indicador agbes para festividades e comemoragées:

Ao analisar o indicador, verifica-se que a meta proposta para o periodo avaliativo era de 51 agdes, das quais foram executadas 43. Isso representa uma execugdo um
pouco abaixo do pactuado. No detalhamento da agdo, o parceiro menciona que esse nimero néo reflete adequadamente o resultado alcangado, mas néo fornece
informagdes adicionais que esclaregam o contexto da afirmagao. Por fim, o parceiro se compromete a dar maior atengdo nos préximos ciclos, para garantir que 0s
indicadores reflitam com mais precisdo o impacto das atividades realizadas.

Indicador assembleias com os adolescentes:

Sobre o item Assembleias, tendo em vista que a previsdo metodolégica prevé a realizagdo de assembleias bimestralmente no ambito da semiliberdade, é importante o
parceiro ficar atento as Casas de Semiliberdade Governador Valadares, Santa Amélia, Patos de Minas, Patrocinio e Feminina de Uberldndia, que realizaram 01
assembleia no periodo avaliatério. Entendemos que essas unidades podem realizar outros momentos a serem informados no préximo relatério, porém, consideramos
importante a presente ponderagéo.

Indicador relatérios de agbes para praticas restaurativas:

Em relagdo ao Indicador Relatérios de Agbes para Préticas Restaurativas ndo observamos consideragbées a serem pontuadas, tendo em vista que todos as Casas
atingiram a meta proposta. O parceiro menciona, ainda, sobre a importancia de aumentar o numero de facilitadores como parte da estratégia de ampliagdo das
possibilidades de tratativas por meio das préticas de justiga restaurativa.

Indicador projetos politicos pedagégicos:

Em relagdo ao indicador “Projetos politicos pedagégicos”, a DFP/SUASE informa que as Casas de Semiliberdade Bethdnia, Patrocinio e Santa Amélia tiveram seus
projetos pedagdgicos aprovados. A CSL Patrocinio ja obteve éxito na inscrigdo no Conselho Municipal dos Diretos da Crianga e do Adolescentes. A CSL Patrocinio e a
CSL Santa Amélia aguardam avaliagdo do 6rgéo.

Area 10. Gestdo da Parceria

Tematica

Indicador 10.1 Inser¢cdo dos Dados | 10.2 Conformidade dos | 9.3 Efetividade do
no Painel SUASE dentro do | Processos  Analisados na | Monitoramento do Contrato de
Prazo Checagem Amostral Gestao

Meta 100% 100% 100%

Resultado 100%

A DMS informou que:

(...) quanto a insergdo dos dados no sistema Painel SUASE dentro do prazo, atestamos que, no periodo avaliatério aqui analisado, todas as Casas de Semiliberdade
registraram os dados no sistema conforme prazo estabelecido.

UNIDADESEMICJSEMIBSEMIMSEMIGVISEMIIlSEMITOSEMISA'SEMILSEMIVNSEMISIJSEMICOSEMIPMSEMIPTSEMIUR

[SEMIUB|SEMIUB
(M) (F)

dos

Insercao

Dados no
Painel 100% |100% | 100% | 100% [100%| 100% | 100% [100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
ISUASE
dentro
do Prazo

3. COMPARATIVO ENTRE OS PRODUTOS PREVISTOS E REALIZADOS

QUADRO 3 - COMPARATIVO ENTRE OS PRODUTOS PREVISTOS E REALIZADOS

Area Tematica Produto Tern!mo Terr_nlno Status
Previsto Realizado
Aprimoramento da N -
2 | Medida Socioeducativa | 2.2 Realizagdo de Seminarios 31/12/2024 31/12/2024 Executado dentro do prazo

3.1 Detalhamento da realizagdo dos produtos

Area Tematica 2. Aprimoramento da Medida Socioeducativa
Produto 1.1 Realizagdo de Seminarios

er?r\]/:zzo de 31/12/2024
Término realizado 31/12/2024

Status Executado dentro do prazo

A SAAD/SUASE apresentou as seguintes consideragoes:

Realizagdo de Seminarios:

O Il Seminério de Seguranga Socioeducativa de Minas Gerais, promovido pela Diretoria de Seguranga Socioeducativa em parceria com o PEMSE, foi um grande
sucesso. A participagdo efetiva de diretores de Casas de Semiliberdade, bem como da coordenagdo e direcdo da instituicdo, enriqueceu o evento, trazendo as
especificidades da medida socioeducativa para o centro das discussées. O tema "Seguranga Socioeducativa e Adolescentes no contexto das organizagbes criminosas:
Desafios e Perspectivas” foi considerado relevante e inédito, abordando uma questéo crucial para a seguranga publica e a socioeduca¢do em Minas Gerais.

Contribuigées do Evento

- Esclarecimentos e Debates: A participagdo dos atores do sistema de seguranga publica, do atendimento socioeducativo, do sistema de justica e dos palestrantes,
permitiu um debate aprofundado sobre as medidas socioeducativas, seus desafios e perspectivas.

- Ambiente de Acolhimento: A oferta de um buffet e dgua criou um ambiente de acolhimento e interagdo social, essencial para a troca de experiéncias e conhecimentos
entre os participantes.

- Repercussédo Positiva: O evento teve uma repercussdo positiva na imagem institucional da SUASE e da SEJUSP, demonstrando o compromisso com a seguranga
publica e a socioeducagéo.

O evento/produto contribuiu para a discusséo e reflexdo sobre as medidas socioeducativas e sua importancia para a seguranga publica no contexto de enfrentamento as
ORCRIM e a a parceria entre do PEMSE foi fundamental para o sucesso dessa entrega da SUASE aos participantes e a sociedade.

4. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DAS NOVAS UNIDADES — FEMININA DE UBERLANDIA E CONTAGEM

Informagdes prestadas pelo Pemse no Relatério Gerencial de Resultados:



A implementacdo da casa de semiliberdade feminina de Uberlandia revelou-se um fator crucial, especialmente na apresentagdo e no reconhecimento
por parte dos atores envolvidos no atendimento. Na area da saude, por exemplo, essa apresentagao foi fundamental, pois permitiu que o publico
compreendesse melhor as ofertas disponiveis.

No contexto educacional, os fluxos de atendimento estdo bem estruturados e ajustados, o que contribuiu para uma colaboragdo mais eficiente entre as
areas. Na saude, as agbes implementadas durante o primeiro semestre foram decisivas; atualmente, todos os fluxos de atendimento estao operacionais
e funcionando de maneira integrada. A casa é prontamente atendida pela rede de protegédo, refletindo um compromisso coletivo com o bem-estar das
adolescentes.

A comunicagdo com o judiciario tem se mostrado eficaz e sem dificuldades significativas. Audiéncias de avaliagdo dos casos foram realizadas com
sucesso, permitindo uma abordagem mais agil as urgéncias que surgem. Apesar dos desafios enfrentados pela unidade em relagdo a eventos de
seguranga no periodo, o contato com as partes envolvidas foi mantido de forma facilitada, garantindo a continuidade do atendimento.

Atualmente, ha uma articulagéo fluida para o acesso aos espagos na prefeitura, e as prioridades definidas foram consideradas satisfatérias pela casa.
Essa avaliagcéo positiva é um indicativo do progresso alcancado até agora. Entretanto, mesmo diante dos desafios apresentados pelos casos atendidos,
é notavel que a equipe tem amadurecido em seu trabalho, desenvolvendo habilidades e competéncias essenciais para lidar com a complexidade das
situagées.

Um aspecto que merece atengdo é a formagdo da equipe de socioeducadoras. Observamos dificuldades na selegdo de profissionais que ndo apenas
compreendam a importancia do atendimento socioeducativo, mas também estejam dispostos a se apropriar dos servigcos oferecidos e do publico
atendido. Esse ponto é critico para garantir um atendimento de qualidade e eficaz.

Além disso, o trabalho com o publico feminino se apresenta como um desafio diario. As variagbes de humor recorrentes, discussées e agressées
mutuas demandam uma postura atenta e diligente por parte de todos os profissionais envolvidos. E fundamental que esses profissionais recebam
suporte continuo e capacitacdo especifica para lidar com essas dindmicas complexas.

De maneira geral, o trabalho tem evoluido satisfatoriamente. A diversidade de atividades propostas tem contribuido para tornar a rotina mais atraente e
estimular novas perspectivas para o servico. Apés a implantagdo do programa, os resultados s&o encorajadores: o ano encerrou com cinco
adolescentes admitidas, evidenciando ndo apenas a eficacia das agdes implementadas, mas também o potencial transformador do trabalho realizado.

Ponderagdes realizadas pela SAAD:

Sobre a Casa de Semiliberdade Feminina de Uberldndia, a DOS/SUASE reitera as consideragbes emitidas no relatério de monitoramento anterior, e reforgca a
necessidade de atengdo constante do corpo diretivo com os possiveis atravessamentos do Poder Judiciario da comarca nos casos, tendo em vista histérico ja
acompanhado no dmbito da Diretoria. H4 uma preocupagéo latente em relagdo aos casos que sdo regredidos da medida de semiliberdade, fato este observado em
outras casas de semiliberdade do Tridngulo Mineiro, e que carecem de atengéo tendo em vista a auséncia de orientacdo metodolégica para as equipes que atuam na
medida de semiliberdade de solicitarem formalmente a regressédo de medida dos adolescentes considerados inaptos a este programa de atendimento. Considera-se que
a metodologia atual e o Programa de Atendimento Socioeducativo do Estado de Minas Gerais abordam outras estratégias de cunho pedagdgico para a construgdo do
processo socioeducativo dos adolescentes e que poderdo ser discutidas e construidas, conforme necessidade dos casos, nos espacgos de estudos de casos, por
exemplo.

Do ponto de vista do indicador da satde, avalia-se, a partir do resultado apresentado pelas duas unidades no indicador Oficinas de Saude (100% e 91%
respectivamente), que ambas apresentam de forma satisfatéria o comprometimento na realizagdo dessas agées. Destacamos, entretanto, que a CSL Contagem ainda

executou as oficinas a partir do célculo anterior, de uma oficina mensal, sendo importante sua adequagdo no préximo periodo de monitoramento.

Quanto a CSL Uberlandia Feminina, salientamos que apos realizagdo da Reuni&o de fluxo de saude da unidade com os equipamentos de satide do municipio, entendeu-
se sobre a necessidade de maior apoio e organizagdo da rede junto aos parceiros na oferta e construgdo de oficinas especificas destinadas ao publico feminino.

5. DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS

Contrato de Gestdo n®. 10/23 celebrado entre a Secretaria do Estado de Justica e Seguranga Piblica - SEJUSP e o Polo de E do de i i - PEMSE
5° Relatdrio Gerencial Financeiro
Tabela 1- Besumo das Movimentagdes Financeiras no Periodo em Regime de Caixa
janlZd TewlZd marlzZq abilZd mail24 junf2d. ulfZd agolZd setlZd outlZd novlZq4 dezlZ4
(T) _Transporte de Saldo Financeiro Anterion 11.561.567,71 10.794.032.81 8044 500,72 4.529.437.28 1.551.637,81 14.162.926,11 _ 10.737.028,49 6.819.900,48 18.605.771,8% 14.640.524,36  10.836.195,15  21.919.885,94
(E] "Total de Entradas de Recursos - - - - 15.842 412,08 - - 15.112.070,83 - - 15.549.785.H 13344231018
[S) _Total de Saidas de Recursos 767.534,90  2749.532.09  3.515.063.44 2 977.799.47 3.231.124.78  3.425.897,62 3.917.128,01 333219943 396524752  3.804.329.21 446609462  4.275.73L81

(SF)

DistribuigSo Gerencial dos Recursos __ Composigioe do Saldo Financeiro [SF Movimentag3o da Reserva de Recursos
[PP] Piovisonamentos d — 235 430,97 Saldo Extrato CIC - 464016 Transporte de Saldo -
[C) Recursos Comprometidos 1.620.671, _Saldo Extrato CI 1 30.985.631.51 Transferéncia para Reserva 143097104
(AR) _Adiantamento de Recursos de Repasse 6.022.929.06 _Saldo Extrato C1 2 - FRendimentos Fin da Reserva 13547448
[SR) _Saldo Remanescente [SF-PF-C-AR] 23.056.3953.6 Saldo Fundo Fizo - Gastos da Reserva -
[SF) Saldo Financeiro [Somatdrio 20.988.385,31 (5F) [ =] Saldo Financeiro 20.990.27167 Saldo 1.629.385,52

(G) _CONFEREMCIA [Saldo Erxistente - Apurado] 188636



Tabela 2 - Comparativo entre Receitas e Gastos Previstos e Realizados no Periodo em Regime de Competéncia

janf24

few/24

mar/24

abrf24

maif24

junf24

juli24

agof24

setf24

out/24

nov/24

dez/24

TO1

Previsto

1 Entrada de

11 Fepasses

15.542.413,08

15.15.070,55

15.549.785,41

1627565115

62781

12 Rendimentos Fin,

13 Rieceitas Amrecadadas

121 Receitaz Arecadadas
" Previstas

132 Fendimentos Fin. of
" Destinagio Especifioa

133 Outras Receitas

L4
Subtotal Receitas:

(E) Total de Entradas:

15.542 413,08

15.15.070,63

15.549.765.41

16.273.661.16

62761

2 Saida de Recursos

a1 Gastos com Pessoal
211 Salrios
212 Estagidrios
213 Encargos

214 Beneficios

145350518

10.200,00

1.034.717,583

221.037,55

1453.505,18

10.200,00

1.034.717,83

221.037,55

15FLETOET

12.400,00

1.503.230,26

232.357.30

1531.8T0,63

12.400,00

1503.230,26

232.351,30

1621.351,88

12.400,00

15711.027,44

240.520,30

1621.331,88

12.400,00

157102744

240.520,30

1621.351,88

12.400,00

15711.027,44

240.520,30

162133188

12.400,00

1.463.02744

240.520,30

1621.331,58

12.400,00

1452.027,44

240.520,30

1.633.403,65

12.400,00

1.456.116,63

242.214.54

1T16.345,65

12.400,00

1513.127,38

255.750,31

1.T16.34565

12.400,00

1.215.072,03

255.750,31

19,045

144

16.903

2.864

Subtotal [Pessoal):

2.119.460,55

2.719.460,55

3.286.488.13

3.286.488,13

3.445.280,22

3.445.280,22

3.445.280.22

3.337.280,22

3.326.280,22

334473483

3.497.623,94

3.202.568,53

39.05¢

22 Gastos Gerais

202624762

202624762

1307 608,50

1625.714,45

1655.075,56

1647.700,86

162043626

1616.035,06

1616.0335,06

1763.860,67

1664.124,13

1864 265,42

21.03:

Aquisigho de Bens
Permanentes

44,564,485

44,564,458

16.500,00

613,254,585

£.000,00

£.000,00

F31.068,57

1.700,00

1.0m

Transferéncia para

24
Reserva

(8] Total de Saidas:

4.T90.572,66

4.7T30.572,66

5.210.596.49

5.528 457,50

5.103.359,08

5.098 981,08

5.065 71648

4.953.373,28

4.948.373,28

5.439.664.07

5.161.748,07

5.0T4.537.01

6116

janf24

fevi24

mar/24

abrf24

maif24

junf24

juli24

agol24

setf24

out/24

nov/24

dez/24

TOT

Realizado

Entrada de
Recursos

11 Fepasses

15.542.415,08

15.15.070,55

15.542.765,41

13544 231,15

53654

12 Fendimentos Fin.

13 Receitas Amecadadas

13 Receitas Amecadadas
Previstaz

132 Hendimegtos Fin. E:f
Destinagio Especifica

133 Outras Receitas

Subtotal Receitas:

(E) Total de Entradas:

15642 413,06

15.116.070,83

15.549.785,41

13544 231,15

59654

2 Saida de Recursos

24 Gastos com Pessoal
211 Salirioz
21.2 Estagifrios
213 Encargos

214 Beneficios

33258541

BO1635,72

S0.E70,75

333.232,61

0062121

aT.249,47

1.012.437,30

E52.944.26

B41.262,08

1.072.214,14

T13.035,07

SOZ5E0,45

1141534 68

TE0.555,42

256.953,32

1139.423,33

TRLIE5,35

S0.624,95

114213314

SI0605,44

463525

1.337.244.56

329.513,04

575.435,92

1.223.451,78

TE452ETE

S46.646,63

126743143

527.83417

S90.563,13

2634.23232

10M3.760,54

454,032,310

14.227,15

S61755.41

403,674,581

13.881

a4

4T

Subtotal [Pessoal):

1.531.852,88

1.737.103,29

2.506.T03,64

2.093.627,63

2.149.026,42

2202 412,83

286737183

2.701.939,52

236062713

2.485.788,79

410208617

1.279.855,37

2801

22 Gastos Gerais

Aquisigio de Bens

TT6.035,15

3512655

1265.341,46

16.057,01

303.506,51

13.930,85

B53.033,73

113.002,73

1007.112,38

4440440

10TE.T14,66

142,200,385

1.040.202,78

34.540,41

1164.805,13

47.710,44

1147.502,74

31.360,26

T46.525,40

B3483,33

55342545

212,424,585

SEENITI

166.212,44

11.24¢

Transferéncia para
Eezeryg

100.255,36

151.503,53

124.753,10

62.316,54

59.736,06

123451

147.231,54

15067761

159.366,05

170.10,16

156.060,05

133,932,371

[S) Total de Saidas:

2.443.366,54

3.2710.635,29

3.608.930,43

3.257.980,75

3.260.879,86

3.550.773,04

4.083.406,86

4.065.132,70

3.699.756,24

3.486.210,68

5.029.936,58

221413,




Tabela 3 - Demonstrativo dos Gastos das Atividades do Contrato de Gestao

Ne Atividades Previsto Realizado Reallza.do 0
Previsto
1 [Area Meio 21208M06  2.247.814,02 105,99%
2 |Caminheiros de Jesus 1109.5823,72 521.161,57 46,96%
3 |Betdnia 1.260.176,54 42268012 3354%
4 [Muriaé 1.058.544 66 415.609,68 39,26%
5 |Governador Valadares 951,753,858 541.555,85 56,90%
6 |lpatinga 1023.337.85 780.305,25 7577%
7 |Tedfilo Otoni 984.272,35 668.835,51 67,95%
8 [Santa Amélia I13.657.33 451.488,26 52,70%
9 |Ipiranga 1135.451.84 383.700,33 3370%
10 |Leticia 1057.537.48 750.280,91 70,95%
11 |S&o Luis 122242573 T46.116,62 61,04%
12 |Venda Mova 1.230.633,60 806.383,60 62,48%
13 |Contagem 1163.730,59 886.202,21 76,15%
14 |Ribeirdo das Meves 234.329.55 - -
15 |Sete Lagoas 155.551.97 - -
16 |Feminina Uberlandia 1.082.226,85 518.813,06 47 94%
17 |Uberldndia 1034.533.12¢  1.082.165,81 104,60%
18 [Patrocinio 96135687 790.928,01 8222%
19 |Uberaba 1276.387.41:  1.069.560,33 83,80%
_20 |Patos de Minas J64.863.05 707.646.92 7334%
Total| 21.071.691,97 | 13.821.248 16 55,59%
Destinagéo dos Gastos de Pessoal
Destinagao % Valor
Area Meio -
Area Fim -
Destinagio dos Gastos Gerais e de Pessoal
Destinagao Valor
Area Meio 2247 814,02
Area Fim 11.573.434 14

5.1. ANALISE DAS RECEITAS E DESPESAS DO PERIODO

Para o 5° periodo avaliatério, de novembro a dezembro de 2024, de acordo com o Relatorio Gerencial Financeiro, estava previsto o total de despesas de R$
10.236.285,08, tendo sido executado o valor de R$ 7.244.110,50 (70,77%).

Com relagdo ao Gastos das Atividades (tabela 3), a média da taxa entre realizado e previsto foi de 62,90%, considerando as 19 atividades previstas. A
porcentagem mais alta foi a atividade “Uberlandia” (104,60%), e a menor foi a atividade “Betania” (33,54).

Com relagdo aos repasses, o Contrato de Gestdo previu a 42 parcela no valor de R$ 15.549.785,41 para o més de agosto/24, que foi efetivado em
novembro/24.

Quanto aos aspectos gerais da andlise contabil-financeira, a assessora financeira da Comissdo de Monitoramento atestou a regularidade do Relatério
Gerencial Financeiro e extratos bancarios. No entanto, igualmente ao 2°, 3° e 4° Ciclos Avaliatorios, foi identificado erro na Conferéncia (G) na linha 20, que
tem que totalizar 0 (aba "Resumo" do RGF). Uma vez que foi realizada a conferéncia de todos os langamentos dos diarios, estd sendo realizada averiguagédo
com informagdes bancarias para sanar a questdao. Dessa forma, a Comissao de Monitoramento acompanhara a retificagédo dos Relatérios Financeiros, tanto
do 2°, 3°, 4° e 5° ciclo e apresentara para a Comissao de Avaliacdo os documentos devidamente retificados.

6. CONSIDERAGOES FINAIS

Primeiramente, vale reforcar a importancia da OS se apropriar das consideragdes apresentadas pelas areas técnicas da SUASE
consubstanciadas nesse relatorio, de modo a avangar em conjunto nas melhorias pretendidas, tanto pela OS quanto pela SUASE. Ademais, é essencial que
os prazos de entrega dos documentos sejam observados, a fim de evitar quaisquer prejuizos de andlise das comissdes de monitoramento e avaliagdo do
instrumento.

Sugere-se também que os relatérios que justificam os percentuais obtidos apresentem informacdes mais detalhadas e menos generalistas sobre
a analise do parceiro em relagéo as unidades socioeducativas. Isso ajudara a evitar uma compreensao que possa minimizar resultados significativamente
abaixo do esperado.

E importante destacar que, ao avaliar os dados dos cinco ciclos de avaliagdo, observou-se que o indicador de oficinas de salde apresentou o
desempenho mais baixo, com cerca de 10 pontos percentuais a menos em relagdo aos ciclos anteriores. Esse dado reforga a necessidade de que as agdes
de promogé&o da saude integral sejam parte integrante das iniciativas desenvolvidas pelas unidades, constituindo um ponto de intervengéo coletiva e individual
que se conecte com os demais eixos.

Ademais, acrescenta-se que, dentro de suas atribuigdes, a Supervisdo do CG atua de forma a monitorar constantemente as agdes referentes as
Casas de Semiliberdade sob cogestdo do PEMSE, garantindo que a OS possa cumprir suas obrigagdes estabelecidas na Lei Estadual n° 23.081/18, no
Decreto Estadual n°® 47.553/18 e clausulas do Contrato de Gestdo. Com isso, tem sido realizadas visitas in loco nas Casas, com o objetivo de aproximar a
gestéo do instrumento com a execugao e identificar pontos de melhorias a serem exercidos pela entidade parceira dentro do objeto do instrumento.

DECLARAGAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

Declaro ter realizado as rotinas de monitoramento e fiscalizacdo do Contrato de Gestéo, supervisionado as agdes realizadas pelo Polo de Evolugdo de
Medidas Socioeducativas neste periodo avaliatério e realizado a conferéncia dos seguintes itens:

a) dados apresentados no Relatério Gerencial de Resultados e Relatério Gerencial Financeiro;

b) fontes de comprovagao dos indicadores e produtos, quando possivel e por amostragem;

c) saldo dos extratos bancarios das contas vinculadas ao Contrato de Gestao;

d) processos de rescisdes trabalhistas e suas homologacdes, por amostragem;

e) documentos fiscais, trabalhistas e previdenciarios;

f) valor do Provisionamento Trabalhista;

g) lista de bens adquiridos pela OS no periodo;

h) valores comprometidos, conforme demonstragdo no Relatério Gerencial Financeiro;



i) observancia dos regulamentos préprios que disciplinam os procedimentos que deverdo ser adotados para a contratagdo de obras, servigos, pessoal,
compras e alienagdes e de concessao de diarias e procedimentos de reembolso de despesas conforme disposto na legislacdo pertinente e na metodologia de
checagens amostrais periédicas;

j) adequagédo das despesas ao objeto do Contrato de Gestéo.

Diante das informagdes assim obtidas, ratifico e atesto a fidedignidade das informagdes contidas neste relatério.
Belo Horizonte, data da assinatura.

Camila Borges Nascentes Coelho

Supervisora do Contrato de Gestao

Robert de Souza Dias

Supervisor Adjunto do Contrato de Gestao

Marina Dornas Xavier

Representante da unidade juridica do OEP

Ana Carolina dos Santos Gongalves

Representante da unidade financeira do OEP
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