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1 - INTRODUCAO

Este Relatdrio Gerencial de Resultados visa demonstrar o desenvolvimento das
atividades previstas no Contrato de Gestdo 13/2024, no periodo do 12 de abril de 2025
a 30 de junho de 2025, com o objetivo de verificar se os resultados pactuados para o

periodo foram alcangados.

Em atendimento ao artigo 71 da Lei Estadual n2 23.081/2018 e ao artigo 50 do
Decreto Estadual n247.553/2018, sera apresentado neste relatério o comparativo entre
as metas propostas e resultados alcancados, acompanhado de informacoes relevantes
acerca da execucdo, de justificativas para todos os resultados ndo alcancados e de
propostas de acdo para superacdo dos problemas enfrentados na conducdo das
atividades. Serdo apresentados, ainda, os comprovantes de regularidade fiscal,

trabalhista e previdenciaria da OS.



Lista de siglas

DOS: Diretoria de Orientacdo Socioeducativa

DSS: Diretoria de Seguranga Socioeducativa

DVJ: Diretoria de Gestao de Vagas e Atendimento Juridico

ECA: Estatuto da Crianca e do Adolescente

EJA: Educagdo de Jovens e Adultos

ENCCEJA: Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos para Pessoas Privadas de
Liberdade

ENOIS: Nucleo de Orientagdo Institucional e Solugdo de Conflitos

MSE: Medida Socioeducativa

NORPSS: Normas e Procedimentos de Seguranca do Sistema Socioeducativo de Minas
Gerais

OS: Organizacao Social

PIA: Plano Individual de Atendimento

PNAISARI: Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude de Adolescentes em Conflito
com a Lei, em Regime de Internacgdo e Internagdo Proviséria

PP: Projeto Pedagdgico

RAPS: Rede de Atencdo Psicossocial

REDS: Registro de Eventos de Defesa Social

SAAD: Superintendéncia de Atendimento ao Adolescente

SEJUSP: Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica

SINASE: Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo

SUASE: Subsecretaria de Atendimento Socioeducativo

SUS: Sistema Unico de Saude



2 — COMPARATIVO ENTRE AS METAS PREVISTAS E REALIZADAS

QUADRO 2.1 - COMPARATIVO ENTRE AS METAS PREVISTAS E REALIZADAS' - 1° CICLO
AVALIATORIO - 01/04/2025 — 30/06/2025

Metas 2024 - 2025
2°PA | 3°PA | 4°PA 5° PA

Area Tematica Indicador Peso| 1°PA | '
dezi2a [ian/25 al [abr/25 a|[jul/25 a | [out/25 a
[dez24)) 25| junizs] | sev2s) | dezizs)
11 Indllc,ador Atendimento com 2 - - 100% | 100% 100%
Psicélogo
12 Indicador Atendimento com 2 - - 100% | 100% 100%
Pedagogo
Atendimento ao 13 Indi.cadorAtendimento com Servigo 2 - - 100% | 100% 100%
Adolescente Social
14 Indicador Atendimento com 2 - - 100% | 100% 100%

[Terapeuta Ocupacional

15 Indl(.:ador Atenfjlmento com 2 - - 100% | 100% 100%
Assistente Juridico

Indicador Atendimento Técnico - -
21 . X 4 100% | 100% 100%
Familiar Presencial

Indicador Atendimento Técnico - -

" 22 . 3 100% | 100% 100%
2 Familia Familiar Remoto
23 Ind|cad9r Participacédo da Familia em 4 - - 70% 70% 70%
Encaminhamentos
2.4 |Indicador Contato Familiar Remoto | 3 - - 100% | 100% 100%
Plano Individualf 3.1 |indicador PIA Protocolado 4 - - 100% | 100% | 100%
3| de Atendimento N N
(PIA) 3.2 |Indicador Participagédo no PIA 4 100% | 100% 100%
4.1 [Indicador Matricula 4 - - 100% | 100% 100%
4.2 |Indicador Frequéncia 4 - - 100% | 100% 100%
43 Indicador Oficina de Incentivo aos 2 - - 0% 90% 0%
. Estudos
4 Ensino - — —
Indicador Oficina de producéo de - - -
44 1 70% 75%
texto
45 Indlcad,o.r Oficina de Jogos 1 - 70% 75%
Matematicos
5.1 [Indicador Cursos Profissionalizantes 4 - - 80% 80% 80%
Indicador Oficina de Orientacéo - -
- . |52 . 4 80% 80% 80%
5|Profissionalizacao Profissional
53 IndléaQOr Cursos Pré-Qualificacéo 2 - - ) 6 6
Profissional
6.1 |Indicador Esporte 4 - - 80% 80% 80%
6|Esporte e Cultura -
6.2 |Indicador Cultura 4 - - 80% 80% 80%
71 Indicador Atendimento em Saude " - - 100% | 100% 100%
. Dentro do Prazo
7 Saude - - —
7.2 |Indicador Atendimento Odontol6gico | 4 - - 100% | 100% 100%
7.3 |Indicador Oficina de Salde 4 - - 95% 95% 95%
8 Seguranga 8.1 [Indicador Eventos de Seguranca 4 - - 0 0 0
91 Indlgafjor Acdes Voltadas p?ra 1 - - 1 3 3
Festividades e Comemoragdes
A Indicador Assembleias com os - -
Desenvolvimento .
. 9.2 |Adolescentes na Unidade 1 - 1 1
e aprimoramento ) .
Socioeducativa
da Medida

i ] Indicador Agdes Voltadas para - -
Socioeducativa | 9.3 . . 2 - 1 1
Praticas Restaurativas

Indicador Elaboragéo do Projeto - -

9.4 . 2 100% | 100% 100%
Politico Pedagdgico

Indi | a D - -
ancador nser¢édo dos Dados no 1 100% | 100% 100%
Painel SUASE Dentro do Prazo

Indicador Conformidade dos
10.2|Processos Analisados na Checagem| 1 100% | 100% | 100% | 100% 100%

10.1]

= [Amostral
10 Gestéo da - —
parceria Indicador Efetividade do
10.3[Monitoramento do Contrato de 1 100% | 100% | 100% | 100% 100%
Gestao

Efetividade do Canal de

10.4 Transparéncia, Integridade e Etica

1 70% 75% 80% 85% 90%

1 Este Quadro contém os indicadores pactuados no Programa de Trabalho do Contrato de Gestdo e resultados da
atividade em destaque. Metas que ndo correspondem ao periodo avaliatério serdo preenchidas com “-“.



Area Tematica: Atendimento ao Adolescente

Indicador n? 1.1 a 1.5: Indicador — Atendimento com Psicologo, Pedagogo, Servico Social, Terapeuta Ocupacional e
Assistente Juridico

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Nao houve atendimento no ciclo, pois a unidade de Alfenas ndo foi inaugurada. Foram
mantidas apenas a¢des preparatdrias (seguranca, limpeza, instalacdo de agua e levantamento estrutural).

Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de opera¢dao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribui¢ao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracgdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservagdo da integridade técnica da avaliagao, seguran¢a metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE




Area Tematica: Familia

Indicador n? 2.1 a 2.4: Indicador — Atendimento tecnico familiar presencial; atendimento técnico familiar remoto;
participa¢do da familia em encaminhamentos; indicador contato familiar remoto*

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% / *70% N3o mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagodes relevantes: B Ndo houve execucdo, pois a unidade ndo iniciou atividades com adolescentes.
Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de opera¢dao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuigao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservacdo da integridade técnica da avaliagao, seguranca metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagdo: Painel SUASE.




Area Tematica: PIA

Indicador n2 3.1 a 3.2: Indicador — PIA Protocolado e Participagao no PIA

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagodes relevantes: Execucdo condicionada a inauguracao da unidade..
Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribui¢ao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservagdo da integridade técnica da avaliagao, seguran¢ca metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: ENSINO

Indicador n? 4.1 a 4.2: Indicador — Matricula; Frequéncia; oficina de incentivo aos estudos*

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% / *90% N3o mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagodes relevantes: Sem execucdo neste ciclo, pois ndo houve ingresso de adolescentes.
Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribui¢ao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservagdo da integridade técnica da avaliagao, seguran¢ca metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: PROFISSIONALIZACAO

Indicador n2 5.1 a 5.2: Indicador — Cursos Profissionalizantes; oficina de orientagao profissional;

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

80% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagodes relevantes: Nao aplicavel ao ciclo em funcdo da ndo inauguracao da unidade.
Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribui¢ao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservagdo da integridade técnica da avaliagao, seguran¢ca metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: ESPORTE E CULTURA

Indicador n? 6.1 a 6.2: Indicador — Esporte; cultura

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

80% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagdes relevantes: Execugao vinculada ao inicio do atendimento.
Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribui¢ao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservagdo da integridade técnica da avaliagao, seguran¢ca metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagdo: Painel SUASE.




Area Tematica: SAUDE

Indicador n? 7.1 a 7.3: Indicador — Atendimento em satide dentro do prazo; atendimento odontoldgico; oficina de
saude*

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% / *95% N3o mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagodes relevantes: Nao houve execucdo por auséncia de adolescentes em atendimento.
Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de opera¢dao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuigao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservacdo da integridade técnica da avaliagao, seguranca metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Painel SUASE.




Area Tematica: SEGURANGA

Indicador n2 8.1: Indicador — Eventos de seguranga

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

0 Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagodes relevantes: Unidade permaneceu sob vigilancia contratada, sem registro de ocorréncias.
Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribui¢ao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservagdo da integridade técnica da avaliagao, seguran¢ca metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagdo: Painel SUASE.




Area Tematica: DESENVOLVIMENTO E APRIMORAMENTO DA MEDIDA SOCIOEDUCAOTIVA

Indicador n2 9.1 e 9.4: Indicador — Agdes voltadas para festividades e comemoragdes; elabora¢ao do projeto
politico pedagadgico*

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

1/ *100% N3o mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagodes relevantes: Atividades ndo realizadas, pois a unidade n3o iniciou funcionamento.
Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de opera¢dao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribuigao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservacdo da integridade técnica da avaliagao, seguranca metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Relatério descritivo encaminhado para SUASE. Projeto Politico elaborado pela OS e e
aprovado pelo OEP.




Area Tematica: GESTAO DA PARCERIA

Indicador n? 10.1 Indicador — Inser¢cao dos dados no Painel SUASE dentro do prazo

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100% Ndo mensurado

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o 32 ciclo avaliativo do Contrato de Gestdo n2 13/2024, a unidade socioeducativa de Alfenas manteve-se em
fase de levantamentos estruturais e preparativos, ndo tendo sido possivel iniciar a execucao direta das atividades
previstas no Programa de Trabalho.
Foram realizadas ac6es de manutencgdo preventiva do imdvel e prote¢ao patrimonial, destacando-se:
e contratacdo e permanéncia de empresa de vigilancia, assegurando a integridade do espaco fisico e prevenindo
novos atos de vandalismo;
e execucdo de servicos de limpeza e conservagao do local;
e instalagdo de agua e revisao hidraulica preliminar, identificando pontos de fragilidade e necessidades futuras;
e realizacdo de levantamentos técnicos de servigos indispensaveis as reformas estruturais.
No periodo, ndo houve mensuragao dos indicadores de atendimento, visto que a unidade ainda ndo iniciou atividades
com adolescentes.
Informagodes relevantes: Alimentagao no painel ndo realizada, pois ndo ha dados de atendimento..
Considerando (a) a ndo inaugura¢ao da unidade no periodo (b) a inexisténcia de operagdao regular e, por
consequéncia, de séries validas; (c) as indisponibilidades estruturais e o levantamento de avarias em curso; e (d) a
metodologia contratual que admite excepcionalidades e reprogramac3o por fato superveniente, PROPOE-SE:
1. DESCONSIDERAR os indicadores do 32 ciclo no calculo da nota do periodo, sem atribui¢ao de zero, por fato
superveniente impeditivo de mensuragao;
2. REPROGRAMAR a mensuracdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacdo infra/operacional, mantidas
as metas anuais;
Efeitos desejados: preservagdo da integridade técnica da avaliagao, seguran¢ca metodoldgica e alinhamento
a politica publica de atendimento.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagdo: Painel SUASE.




Area Tematica: Gest3o da Parceria

Indicador n? 10.2: Indicador - conformidade dos processos analisados na checagem amostral

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100%

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Durante o periodo avaliatério referente ao contrato de gestdo, informamos terem sido realizadas despesas tendo
como foco a realizacdo de atividades vinculadas ao Contrato. Destacamos que os levantamentos apontam para alto
custo de adequacdo, uma vez que os danos observados em todos os prédios impde, em primeira analise que os custos
inicialmente previstos podem ter sido subdimensionados ou com baixa previsdo de recursos.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Relatério de checagem amostral (e relatdriode checagem de efetividade, quando for o caso)
elaborados pela comissdo de monitoramento do contrato de gestdo, conforme modelo da Seplag..




Area Tematica: Gestio da Parceria

Indicador n? 10.3: Indicador de efetividade do monitoramento do contrato de gestao

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

100%

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

Estamos na fase de avaliacdo do indicador que verifica o cumprimento das atribuicdes do Orgdo Estatal Parceiro e da
Organizacdo Social (OS) no monitoramento do contrato de gestdo. Até o momento, cumprimos todas as etapas
necessarias: realizamos reunides regulares para discutir o progresso das atividades, a OS apresentou as publicacdes
necessdrias dentro dos prazos estabelecidos, e confirmamos que as metas ndo podem ser executadas neste ciclo. Além
disso, coletamos feedback para realizar ajustes quando necessdrio e garantimos a transparéncia das informacdes,
disponibilizando-as ao publico conforme a Lei de Acesso a Informacdo. Com essas a¢Ges concluidas o indicador podera
ser avaliado.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagao: Fonte de comprovacgao prevista, no quadro acima, para a cada a¢gao e documento
consolidado pela SCPTS/SEPLAG demonstrando o resultado alcangado pelo OEP.




Area Tematica: Gestio da Parceria

Indicador n2 10.4: Indicador de efetividade do canal de transparéncia, integridade e ética.

Meta do periodo avaliatério Resultado do periodo avaliatério

80%

Informacgoes relevantes acerca da execu¢do do indicador no periodo avaliatdrio

No decorrer do 32 ciclo, o canal de transparéncia e integridade do PEMSE registrou 7 manifestacdes, conforme
protocolo abaixo:

Pesquisar Status

Todos *

Nimero sequencial Protocolo Data de i Ultima

Status Agoes

8 0120250701501722 01/07/2025 09:15:32 24/07/2025 15:50:25 Concluida “
7 0120250625501698 25/06/2025 22:56:45 24/07/2025 16:34:54 Em processamento
6 0120250617501669 17/06/2025 09:55:15 19/06/2025 13:22:20 Concluida “
5 0120250616501664 16/06/2025 16:43:53 19/06/2025 13:12:46 Condluida
4 0120250611501653 11/06/2025 22:39:06 24/07/2025 16:34:33 Em processamento (4
3 0120250530501589 30/05/2025 10:54:56 24/07/2025 16:34:16 Em processamento
2 0120250529501585 29/05/2025 13:42:35 24/07/2025 16:33:48 Em processamento “

1 0120250529501584 29/05/2025 13:36:17 24/07/2025 16:33:18 Em processamento ©“

Anterio ' Proximo

No 32 ciclo avaliativo, o canal de transparéncia do PEMSE apresentou utilizacdo efetiva, com o registro de 7
manifestagdes protocoladas no sistema SisCompliance (https://siscompliance.com.br/pemse/#/inicio).
Do total de manifestacdes:

e 2 foram concluidas com resposta dentro do prazo regulamentar, evidenciando atendimento tempestivo;

e 5 encontram-se em processamento, em fase de analise pela equipe responsavel.
O desempenho demonstra que o canal estd ativo e acessivel, sendo utilizado pelos interessados, o que representa
avango em relac¢do aos ciclos anteriores, quando ndo havia registros.
Todavia, o fato de 71% das manifestagdes permanecerem em processamento evidencia a necessidade de reforgo na
capacidade de resposta e acompanhamento, de modo a assegurar maior efetividade do indicador e cumprimento
integral das metas de transparéncia e integridade.
Assim, o resultado apurado para o periodo é classificado como parcialmente atendido, uma vez que houve
movimentag¢do e respostas, mas o volume de manifestacdes ainda pendentes de conclusdo ndo permite a aferi¢cdo
plena da meta pactuada.

Fonte de comprovacao do indicador

Fonte de Comprovagdo: email de entrada e resposta; relatdrio informativo.



https://siscompliance.com.br/pemse/#/inicio

3 — COMPARATIVO ENTRE OS PRODUTOS PREVISTOS E REALIZADOS

QUADRO 3.1 - COMPARATIVO ENTRE OS PRODUTOS PREVISTOS E REALIZADOS

Documentagao, Infraestrutura e
Seguranga

34

Implantacéo de sistema de CFTV

01/01/2025

31/03/2025

35

Implantagdo de scanner corporal

01/01/2025

31/03/2025

Documentagéo, Infraestrutura e

Seguranca

Esporte, Cultura, Profissionalizagdo e

Implantacdo de Nucleos Locais de Praticas Restaurativas

Portfélio de atividades de Esporte, Cultura, Profissionalizacdo e

01/07/2025

30/09/2025

31 Regularizacdo da Documentagdo da Unidade Socioeducativa 15 01/01/2025 30/06/2025 3
3 Documentacéo, Infraestrutura e
Seguranca Emissdo e manutengdo de Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros
32 15 01/01/2025 30/06/2025 3
- AVCB
4 Contratagdo de equipe 41 Contratagdo e Treinamento de equipe 70 01/01/2025 30/04/2025 3

Documentacdo, Infraestrutura e

Seguranca

Esporte, Cultura, Profissionalizagdo e

Implantacdo de Cozinha Escola

Portfélio de atividades de Esporte, Cultura, Profissionalizacdo e

01/01/2026

31/03/2026

1 . 11 . 40 01/05/2025 31/12/2025 50
Ensino Ensino
. i 21 Realizagdo de capacitacdes ampliadas 30 01/01/2025 31/12/2025 5°
» Aprimoramento da Medida
Socioeducativa 22 | Realizagao de seminarios 30 01/01/2025 31/12/2025 5

1 . 11 . 40 01/01/2026 30/11/2026 9
Ensino Ensino
21 Capacitagdes ampliadas 30 01/01/2026 30/11/2026 9
’ Aprimoramento da Medida
Socioeducativa 22 | Realizaggo de seminarios 30 01/01/2026 30/11/2026 o




Area Tematica: Documentagdo, infraestrutura e seguranga

Produto 3.1.: Regulariza¢dao da documentacao da unidade

Inicio Término

01/01/2025 30/06/2025 (ndo entregue)

Informacgoes relevantes acerca da execugdo do indicador no periodo avaliatdrio

Status: N3o entregue (produtos vinculados ao 39 ciclo dependem de pré-condicdes fisicas e legais ainda indisponiveis
no periodo).
Principais fatos e diligéncias realizadas no ciclo:

e Limpeza completa do terreno e edificagbes (gramados, taludes e dreas externas). A altura da vegetacdo
impedia inspecao; a limpeza, concluida ao final de maio, permitiu visdao integral dos ambientes e continuidade
do diagnéstico.

e Grupo gerador: realizacdo de pesquisas de prego para reativacdio do equipamento (cabos furtados €
componentes internos degradados); mapeadas pecas e servicos necessarios.

e Pintura externa e conservacao: tratativas com a supervisao para avaliar parceria de trabalho com mao de
obra prisional (via sistema prisional) diante da degradagdo das fachadas por intempéries; realizada reuniao
com o CONSEP (Conselho de Segurancga Publica) para entender o rito de utilizacdo dessa mao de obra e avaliar
captacao de recursos complementares.

e Energia elétrica: estudos de energia solar para reducdo de custos e maior confiabilidade; visitas técnicas de
empresas ao local para futuras propostas.

e Regulariza¢ao municipal: tratativas com a Prefeitura de Alfenas para deferimento do enderego e inscricdo ng
cadastro de pessoa juridica (envolvendo Vigilancia Sanitaria e Geoprocessamento), etapa necessaria para
iniciar processos de regularizagdo documental.

e Alvara sanitdrio: com a Vigilancia, exigéncias preliminares foram colhidas; orientagdo para solicitar apos a
reforma, quando havera nova vistoria e diretrizes atualizadas.

e Saneamento e estabilidade: intervengdo da empresa de saneamento por erosao junto ao talude de divisa
gerando novo expediente de obra; durante visita da SEJUSP (comitiva com a subsecretaria), informamosg
vazamento significativo sob a rampa de acesso aos nucleos de internacdo, comprometendo a estrutura e a
seguranca operacional — item priorizado no plano de reparo.

e Diretrizes técnico-operacionais (SUASE): visita de especialistas no inicio de junho; emissdo de relatério com
pontos de atengao para segurancga e atendimento, incorporado ao levantamento de demandas de reforma e
adequacdes.

e Governanga do acompanhamento: a Superintendéncia de Gestdo Administrativa, com a supervisdo dg
contrato, estruturou checklist e cronograma para registrar e acompanhar em tempo real as frentes; agendas
semanais foram consolidadas para mostrar a evolucdo de interven¢des com e sem energia elétrica.

e Engenharia: diante do custo de consultoria externa, o PEMSE propos incluir um engenheiro civil na equipe da
unidade (medida de eficiéncia orgamentaria e aderéncia ao contrato). A sele¢do foi autorizada e divulgada
mas o profissional ainda ndo havia sido admitido até o encerramento do ciclo.

Conclusao desta drea tematica:

As pré-condicdes técnicas e legais necessarias para os produtos de documentacdo/seguranca ndo se materializaram
dentro do periodo. O trabalho concentrou-se em remover impedimentos, quantificar danos, definir solugoes
(energia, saneamento, reparos estruturais) e alinhar requisitos com 6rgaos competentes — passos indispensaveis para
posterior regularizagdo documental e obtencao de certificados (ex.: AVCB — Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros
a ser demandado somente apds adequacgées).

Propde-se a DESCONSIDERACAO dos produtos do 32 ciclo no célculo da nota do periodo, em razio de fatos
supervenientes que impediram o cumprimento dos critérios de aceite (auséncia de condi¢Bes técnicas/legais para
instalacdo, testes, certificacGes e comprovacdes). Propoe-se, ainda, REPROGRAMAR as entregas via termo aditivo
para o primeiro ciclo factivel, vinculando o novo cronograma aos marcos de normalizagao
Glossdrio rdpido: CONSEP = Conselho de Seguranca Publica (instancia local de articulagdo). SUASE = Superintendéncia
de Atendimento Socioeducativo. Talude = talhadia de terra inclinada que sustenta o terreno; exige estabilidade
drenagem.




Fonte de comprovacao do indicador
Fonte de comprovagao: Documentagao regularizada e AVCB emitido.

Area Tematica: CONTRATACAO DE EQUIPE

Produto 4.1: Contratac¢ado e treinamento da equipe

Inicio Término

01/01/2025 30/04/2025 (N3o entregue)

Informacgodes relevantes acerca da execugao do indicador no periodo avaliatdrio

Status: Ndo entregue (produto de “contratacdo e treinamento” ndo alcangou o critério de aceite no periodo).
Principais fatos e diligéncias realizadas no ciclo:
¢ Inicio do processo seletivo para Dire¢ao-Geral e Subdire¢do de Seguranca (cargos de comando). Curriculos
selecionados no ciclo e entrevistas agendadas para julho.
e Proposta de composicao técnica: diante da complexidade das intervengdes, o PEMSE prop0s incluir
engenheiro civil no quadro da unidade (medida temporaria/estruturante para acompanhar obras
conformidade técnica e documentacdo).
e Alinhamento com supervisdo/OEP para priorizacdo de perfis criticos e cronograma de integracdo e
treinamentos.
Conclusao desta area tematica:
A alocagdo minima de equipe necessaria para instalacdo/ testes e para a elaboragio das fontes de comprovagao (listas
nominais, presencas, registros de treinamento) ndo se consumou até o fim do ciclo, pois depende da seguranga
estrutural dos ambientes e da definicdo final do escopo de reforma (que impacta rotas, postos e dimensionamento).

Propde-se a DESCONSIDERAGAO dos produtos do 32 ciclo no célculo da nota do periodo, em razio de fatos
supervenientes que impediram o cumprimento dos critérios de aceite (auséncia de condicOes técnicas/legais para
instalacdo, testes, certificacGes e comprovacdes). Propde-se, ainda, REPROGRAMAR as entregas via termo aditiva
para o primeiro ciclo factivel, vinculando o novo cronograma aos marcos de normalizagao

Fonte de comprovacao do indicador
Fonte de comprovagao: Relatério com listagem dos colaboradores contratados e lista de presenga nos instrumentos.




4 — CONSIDERAGOES FINAIS

No 32 ciclo (01/04/25 a 30/06/2025), a unidade permaneceu ndo inaugurada e
submetida a impedimentos estruturais (energia, rede logica/telefonia, climatizacdo, saneamento
e estabilidade de taludes, plano de combate a incéndio etc.), o que inviabilizou a entrega dos
indicadores e dos produtos pactuados para o periodo. O PEMSE manteve diligéncias continuas:
limpeza integral da area (concluida ao final de maio), diagndstico de avarias, estudos para
reativacdo do gerador e para solucdo fotovoltaica, tratativas com Prefeitura (enderego/inscri¢do
PJ, vigilancia sanitdria e geoprocessamento), interven¢des com a companhia de saneamento
(erosdo/vazamentos), visita técnica da SEJUSP (comitiva da subsecretaria) e da SUASE (relatério
técnico de pontos de atencdo), articulagdo com o CONSEP e deflagracdo de processos seletivos
(direcdo-geral, subdirecdo de seguranca), além da autorizagao para incluir engenheiro civil na
equipe. Esses movimentos preparam o terreno para as entregas, mas nao configuram os critérios
de aceite exigidos pelo contrato no 32 ciclo.

Sob a perspectiva metodolégica e contratual, a atribuicio de “ndo entrega” sem
operacdo instalada produziria distor¢do de avaliagdo (nota por auséncia de condicbes, e ndo por
desempenho) e efeitos contraproducentes na governanca da parceria e na politica de
atendimento. Em respeito a integridade técnica da mensuracdo — que pressupde séries validas,
fontes auditaveis e comissionamento efetivo — propde-se a Comissdo a desconsideragdao dos
indicadores e produtos do 32 ciclo no cdlculo da nota do periodo, com reprogramacgao para o
primeiro ciclo em que estejam normalizadas as pré-condi¢des infra e operacionais. Importa
ressaltar que tal encaminhamento ndo reduz obrigacdes nem altera metas anuais; apenas
reordena o momento da aferi¢ao e do aceite, preservando a comparabilidade futura.

A instrucdo deste pedido vira acompanhada de evidéncias objetivas (relatdrios
fotograficos, laudos elétricos, pareceres, atas, orcamentos e ordens de servico), além do checklist
e cronograma de acompanhamento jd construidos pela Superintendéncia de Gestdo
Administrativa e pela supervisao do contrato. Esses documentos asseguram rastreabilidade e
transparéncia das etapas executadas e das dependéncias externas ainda pendentes.

Em termos de gestdao de risco, a nao deliberagdo pela desconsideragao implicaria
penalidade indevida, além de induzir decisGes de politica publica baseadas em dados inexistentes
ou nao validados. Em paralelo, manter por mais tempo os impedimentos estruturais prolonga o

risco de degradagao fisica, aumento de custos e atraso no AVCB e regularizages.



Como contrapartida, a OS assume os seguintes compromissos executivos com marcos
definidos, normalizacdo da infraestrutura dentro dos prazos indicados pelo engenheiro
contratado; regularizacdo das documentacgdes; composicdo da equipe a partir de novo pacto de
prazos; :

Deliberagdo requerida a Comissao (sintese):

(1) Desconsiderar os indicadores e produtos do 32 ciclo no calculo da nota do periodo,
caracterizando excepcionalidade por fato superveniente; (Il) Reprogramar as entregas e a
mensuragdo para o primeiro ciclo factivel apds a normalizacado infra/operacional; (111) Registrar em
ata os marcos, responsaveis e para acompanhamento formal; e (IV) reconhecer o pacote de
evidéncias como base para atualizacdo do status a cada reunido de monitoramento.

Com isso, preserva-se a credibilidade do processo avaliativo, alinha-se a execucao as
condi¢Oes reais do territério e garante-se que a implantacdo avance com seguranga técnica,
economicidade e aderéncia a politica publica de atendimento. A OS e o OEP permanecem
comprometidos com a entrega integral do contrato e apresentarao, no préximo ciclo, relato de
progresso cruzando marcos de infraestrutura, documentacdo, equipe e os primeiros registros de

comissionamento/mensuragdo, conforme o cronograma aprovado pela Comisséo.



5 — COMPROVANTES DE REGULARIDADE FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: PEMSE-POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS
CNPJ: 07.372.649/0001-82

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nédo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:10:42 do dia 27/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/11/2025.

Caddigo de controle da certidao: 1213.2407.1C2F.3110

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



08/09/2025, 11:53 Consulta Regularidade do Empregador

) 4

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigao: 07.372.649/0001-82

Razao Social: PEMSE POLO DE EVOLUCAO MEDIDAS SOCIO EDUCATIVAS

Endereco: AV BARAO DO RIO BRANCO 2053 SALA 1103 E 1106 / CENTRO / JUIZ DE FORA / MG /

36010-012

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de
11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se
em situagao regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:31/08/2025 a 29/09/2025

Certificacdo Numero: 2025083102271380897935

Informacgao obtida em 08/09/2025 11:53:22

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagao
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf



08/09/2025, 11:56

https://www2 fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SOL/CDT/DETALHE_746?descServico=Solicitar+Certid%E3o+de+D%E9bitos+Tribut%E 1rios&numProto. ..

SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 08/09/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

07/12/2025

NOME: PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS SOCIO-EDUCATIVAS

CNPJ/CPF: 07.372.649/0001-82

LOGRADOURO: AVENIDA BARAO DO RIO BRANCO NUMERO:
COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 36010012
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: JUIZ DE FORA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura piiblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separacgao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doagdo de bens iméveis, esta certiddao te tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneragao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

I IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRIGAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http:/ /www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagao da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000914695957

mn



PREFEITURA CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO AMPLA

JUIZ DE FORA

SF - Subsecretaria de Usos e Fontes

PROTOCOLO N°.CERTIDAO VALIDADE DAM - PRECO PUBLICO

055515/2025 000001/2025 09/09/2025 00/000000-0
NOME DO REQUERENTE CPF DO REQUERENTE
FERNANDO RINCO ROCHA 765.451.486-72

IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE

CPF/CNPJ IDENTIDADE
07.372.649/0001-82

NOME / RAZAO SOCIAL
PEMSE - POLO DE EVOLU?0 DE MEDIDAS SOCIO EDUCATIVAS

FINALIDADE
PARA FINS DE LICITACAO

OBSERVAGOES

AR R R R R R E R R R E R R EEREE R EEEREEEEEEEEREEEEES

CERTIFICAMOS que, com base nos arquivos mantidos no Sistema Tributario no Municipo de
Juiz de Fora, inexistem débitos vinculados ao nome e/ou CPF/CNPJ do contribuinte acima
identificado junto aos orgaos da Administracao Direta. Fica, porém, ressalvado o direito
da Fazenda Publica Municipal de cobrar débitos posteriormente apurados, de responsabilidade
do contribuinte, inclusive em razao de incorregoes e/ou omissoes nos dados fornecidos e
referentes ao periodo compreendido nesta certidao.

Em anexo, a relacao de inscrigoes abrangidas por esta certidao.

nathatos
JUIZ DE FORA, 13 DE MARCO DE 2025. NATHALIA TAVARES DE OLIVEIRA SILVA




PREFEITURA CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO AMPLA

JUIZ DE FORA

LEVANTAMENTO DE DEBITOS MUNICIPAIS DATA: 13/03/2025 PAGINA: 01/01

CODIGO UNICO: NAO INFORMADO No. CERTIDAO: 000001/2025
CONTRIBUINTE: PEMSE - POLO DE EVOLU?0O DE MEDIDAS SOCIO EDUCATIVAS
IDENTIDADE: NAO INFORMADA CNPJ: 07.372.649/0001-82

REFERENCIA DE PESQUISA DO CONTRIBUINTE

CMC PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 100.364/00-4 CPF/CNPJ

CMC PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 150.660/00-6 CPF/CNPJ

CMC PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 181.473/00-3 CPF/CNPJ
CNPJ PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 07.372.649/0001-82 CPF/CNPJ
CNPJ PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 07.372.649/0008-59 CPF/CNPJ
CNPJ PEMSE - POLO DE EVOLUCAO DE MEDIDAS 07.372.649/0012-35 CPF/CNPJ

NAO FORAM ENCONTRADOS DEBITOS PARA OS DADOS PESQUISADOS




DECLARAGAO DO DIRIGENTE DA 0S

Declaro, para todos os fins, que sdo veridicas todas as informacgdes contidas neste
Relatério Gerencial de Resultados. Acrescento, ainda, que as fontes de comprovacao dos
indicadores e produtos estao organizadas e arquivadas junto ao PEMSE e podem ser
consultadas a qualquer momento pela Comissdo de Monitoramento, por representantes
do Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica ou representantes de érgaos de

controle e auditoria do Governo do Estado de Minas Gerais.

Belo Horizonte, 08 setembro de 2025

Assinado de forma digital por

FERNANDO RINCO eamanbo rinco
ROCHA:76545148672 RoCHA76545145672

Dados: 2025.09.08 16:44:06 -03'00'

Fernando Rinco Rocha
Presidente
Polo de Evolucdo de Medidas Socioeducativas
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