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SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
Rodovia Papa Joao Paulo II, 3777 - Edificio Minas, - Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, CEP 31630-903

TERMO ADITIVO

Processo n° 1450.01.0076892/2024-63

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 08/2021, QUE
CELEBRAM ENTRE S| A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA
E SEGURANGA PUBLICA E O INSTITUTO ELO

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica - Sejusp, doravante denominado ORGAO
ESTATAL PARCEIRO (OEP), CNPJ n° 05.487.631/0001-09, com sede na Cidade Administrativa Presidente Tancredo Neves, na Rodovia Papa Jodo Paulo
II, n° 4.143, Edificio Minas, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte, Minas Gerais, neste ato representado pela Subsecretaria de Atendimento Socioeducativo,
Giselle da Silva Cyrillo, brasileira, solteira, portadora da Identidade n® MG XX.139.XXX SSPMG e do CPF n°® XXX.732.406-XX, residente e domiciliada em
Belo Horizonte/MG, e o INSTITUTO ELO, doravante denominado Organizacdo Social (OS), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
CGC/CNPJ n° 07.514.913/0001-75, conforme qualificagcdo publicada no Diario Oficial dos Poderes do Estado de 21/12/2018, com sede na Rua Araguari,
511, 22° andar, Barro Preto, Belo Horizonte, MG, neste ato representada na forma de seu estatuto pelo seu Diretor-Presidente, GLEIBER GOMES DE
OLIVEIRA, brasileiro, casado, portador da Cl n® M X.003.XXX SSP/MG e do CPF n° XXX.914.346-XX residente e domiciliado em Belo Horizonte/MG, com
fundamento na legislagado vigente, em especial na Lei Estadual n°® 23.081/2018 e no Decreto Estadual n° 47.553/2018, bem como a Resolugdo SEJUSP n°
1.022 de 08/08/23.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente termo aditivo com fulcro no inciso Il do §3° do art. 65 da Lei Estadual n° 23.081 de 2018 e no inciso Il do art. 61 do Decreto Estadual n°®
47.553 de 2018, tem por objeto renovar o objeto do Contrato de Gestao n° 08/2021 pactuado.

1.2 Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do contrato de gestéo e de outros instrumentos ndo modificadas por este termo aditivo.

1.3. Constitui parte integrante e inseparavel deste termo aditivo o Anexo ADITIVO AO ANEXO Il - PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTRATO DE
GESTAO.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O presente termo aditivo vigorara a partir da publicagdo de seu extrato no Diario Oficial dos Poderes do Estado, com prorrogagdo de vigéncia do
Contrato de Gestao n° 08/2021 até 31/12/2028.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Para a implementagdo do Programa de Trabalho, constante no Anexo |l deste termo aditivo, foi estimado o valor de R$ 347.594.883,59 (trezentos e
quarenta e sete milhdes, quinhentos e noventa e quatro mil oitocentos e oitenta e trés reais e cinquenta e nove centavos), conforme cronograma de
desembolsos.

Valor (R$) Dotacdo Orgcamentaria / Fonte
347.594.883,59 1451.12.243.146.4442.0001.3.3.50.85.01.0.10.1

3.2 Até o presente momento foi repassado pelo Contrato de Gestdo n° 08/2021 e seus aditivos o valor de R$ 435.697.895,34, sendo R$ 71.827.625,42 por
meio do contrato de gestdo, R$ 144.924.694,16 por meio do 1° termo aditivo, R$ 80.397.806,66 por meio do 2° termo aditivo, R$ 46.508.721,90 por meio do
3° termo aditivo e R$ 92.039.047,20 por meio do 4° termo aditivo.

4, CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

4.1 O OEP devera providenciar a publicacdo do extrato deste termo aditivo no Diario Oficial dos Poderes do Estado, conforme modelo disponibilizado pela
Seplag.

5. CLAUSULA QUINTA- DO FORO

5.1. Fica eleita a Camara de Prevengéo e Resolugdo Administrativa de Conflitos, prevista na Lei Estadual n® 23.172, de 2018, para a prévia tentativa de
conciliagao e solugdo administrativa de duvidas e questdes controversas decorrentes do presente contrato de gestdo que as partes ndo puderem, por si,
dirimir.

5.2. Permanecendo a necessidade de provimento judicial e, para todos os fins de direito, fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte, com rendncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente termo na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Belo Horizonte, data de assinatura.

Giselle da Silva Cyrillo



Subsecretaria de Atendimento Socioeducativo

Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica

Gleiber Gomes de Oliveira
Instituto Elo

TESTEMUNHAS:
Nome:

CPF:

Nome:
CPF:

ANEXO Il DO CONTRATO DE GESTAO - PROGRAMA DE TRABALHO

1. OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO

Cogestao de medida socioeducativa de internagdo nos municipios de Araxa, Belo Horizonte, Ipatinga, Sete Lagoas, Tupaciguara, Uberaba e Unai.

2. QUADRO DE INDICADORES

Metas
Area Tematica Indicador Peso
19°PA | 20°PA |21°PA| 22°PA |23°PA|24°PA | 25°PA [26°PA| 27°PA | 28°PA | 29°PA 30° PA
1.1 |Indicador Atendimento com Psicologo 4 100% 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100%

1.2 [Indicador Atendimento com Pedagogo 4 100% 100% | 100% | 100% |[100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100%

Indicador Atendimento com Servigo

. 1. X 4 100% 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% 100%
Atendimento ao Social

Adolescente ) Indicador Atendimento com Terapeuta

4 ° 4 100% | 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Ocupacional
15 'JTJ‘:'{Z?:OW Atendimento com Assistente 4 100% | 100% |100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
2.1 :;‘:’;:::si:te”d'me”m Técnico Familiar | 100% | 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Y 22 :::r'sifommend'me”m Téenico Famiiar | 53| 400% | 100% |100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
amilia
Indicador Participagdo da Familia em
23| Jeeacy "ae R 4 70% 70% | 70% | 70% | 70% | 70% | 70% | 70% | 70% | 70% | 70% 70%
2.4 |Indicador Contato Familiar Remoto 3 100% | 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Plano Individual | 3.1 [indicador PIA Protocolado 4 100% | 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
3| de Atendimento
i 3.2 |Indicador Participag&o no PIA 4 100% | 100% | 100% | 100% [100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
4.1 |Indicador Matricula 4 100% | 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
. Ensin 4.2 |indicador Frequéncia 4 100% | 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
43 E‘;'Cj:;” Oficina de Incentivo aos 4 90% 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% | 90% 90%
u
5.1 |Indicador Cursos Profissionalizantes 4 80% 80% 80% 80% 80% | 80% 80% 80% 80% 80% 80% 80%
Indicador Oficina de Orientaca
5 |Profissionalizagaol 5.2 F:‘ro'fci;iz;al cina de Drientagao 4 80% 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% 80%
5.3 |Indicador Cursos Pré-Qualificagdo 2 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
6.1 |Indicador Esporte 4 80% 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% 80%
6 [Esporte e Cultura
6.2 |Indicador Cultura 4 80% 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% | 80% 80%
Indicador Atendi ide D
7.4 drfgf:g tendimento em Saude Dentro) 100% | 100% |100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
7 Sade 7.2 |Indicador Atendimento Odontolégico 4 100% | 100% | 100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
7.3 |Indicador Oficina de Satide 4 95% 95% | 95% | 95% | 95% | 95% | 95% | 95% | 95% | 95% | 95% 95%
8 Seguranga 8.1 [Indicador Eventos de Seguranga 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9.1 [[ndicador AcGes Voltadas para 3 30 30 30 30 30 | 30 30 30 30 30 30 30
" |Festividades e Comemoragdes
b . Indicador Assembleias com os
esenvolvimento | g 5 11 i ojescentes nas Unidades 2 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
e aprimoramento . .
N Socioeducativas
da Medida Indicador Agdes Voltad Prati
Socioeducativa | 9.3 |1C/cador Acoes Volladas para Fraticas |, 10 10 10 10 10 | 10 10 10 10 10 10 10
Restaurativas
Indi El 30 do Projeto Politi
9.4 F:‘:(';Z‘i:;wab"'a@a“ do Projeto Politico | -, 100% | 100% |100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Indicador Insercdo dos Dados no Painel

101 1 100% | 100% |100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 1009 1009
SUASE Dentro do Prazo & % % % & % % % & % % &
Gestéo d Indi formi P
10| ©estaoda ), lindicador Conformidade dos Processos | 4 100% | 100% |100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
parceria Analisados na Checagem Amostral

10.3|dicador Efetividade do Monitoramento | -, 100% | 100% |100% | 100% |100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100%
do Contrato de Gestéao




2.1. ATRIBUTOS DOS INDICADORES

Area Temética 1 — Atendimento ao Adolescente

1.1. Indicador Atendimento com Psicélogo

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes que tiveram atendimento técnico individual com o Psicélogo, no minimo,
uma vez na semana.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagédo Proviséria, Internacdo-sancéo e Internacéo.
Orientagoes:

- Serdo considerados os atendimentos técnicos individuais realizados nas Unidades Socioeducativas pela equipe de psicologia, no minimo, uma vez na
semana.

- Cada atendimento recebido pelo adolescente correspondera a 25% (vinte e cinco por cento) da meta para cada adolescente.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdao manter em seus registros as listas de atendimento assinadas pelos adolescentes, os registros do atendimento individualizado no
prontuario do adolescente e outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia.

- Caso o adolescente seja atendido pela equipe de psicologia antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerado no indicador.
- Caso a Unidade n&o possua esse técnico em seu quadro de pessoal, o indicador néo sera calculado.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Ser atendido individualmente uma ou mais vezes pela equipe técnica da Unidade Socioeducativa de psicologia, por semana.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: ((Numero de adolescentes que tiveram 100% dos atendimentos previstos nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao/nimero
total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&do) + ((numero de adolescentes que tiveram 75% dos
atendimentos previstos nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/nimero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas
pelo Contrato de Gestéo) * (0,75)) + ((numero de adolescentes que tiveram 50% dos atendimentos previstos nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestao/numero total de adolescentes que entram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo) * (0,5)) + ((numero de adolescentes que
tiveram 25% dos atendimentos previstos nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/numero total de adolescentes que entram para o céalculo nas
Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao) * (0,25)) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10

1.2. Indicador Atendimento com Pedagogo

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes que tiveram atendimento técnico individual com o Pedagogo, no minimo,
uma vez no més.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagdo Proviséria, Internacdo-sancéo e Internacéo.
Orientagoes:
- Seréo considerados os atendimentos técnicos individuais realizados nas Unidades Socioeducativas pela equipe de pedagogia, no minimo, uma vez ao més.

- Todas as agbes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de atendimento assinadas pelos adolescentes, os registros do atendimento individualizado no
prontuario do adolescente e outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigoes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia.

- Caso o adolescente seja atendido pela equipe de pedagogia antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerado no indicador.
- Caso a Unidade néo possua esse técnico em seu quadro de pessoal, o indicador ndo sera calculado.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Ser atendido individualmente uma ou mais vezes pela equipe técnica da Unidade Socioeducativa de pedagogia, por més.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (Numero de adolescentes que tiveram um ou mais atendimentos individuais com pedagogo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestao/numero de adolescentes que entraram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&o) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

1.3. Indicador Atendimento com Servigo Social

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes que tiveram atendimentos técnicos individuais com o Servigo Social.
Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagéo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.
Orientagoes:

- Serdo considerados os atendimentos técnicos individuais realizados nas Unidades Socioeducativas pela equipe de servi¢o social no més.



- Cada atendimento recebido pelo adolescente em internagéo ou internagéo proviséria correspondera a 50% da meta para cada adolescente.
- Cada atendimento recebido pelo adolescente em internagao-sangao correspondera a 25% da meta para cada adolescente.

- Todas as agbes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de atendimento assinadas pelos adolescentes, os registros do atendimento individualizado no
prontuario do adolescente e outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia.

- Caso o adolescente seja atendido pela equipe de servigo social antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerado no indicador.
- Caso a Unidade néo possua esse técnico em seu quadro de pessoal, o indicador ndo sera calculado.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador na Internagéo e Internagao Provisoéria:

- Ser atendido individualmente duas ou mais vezes pela equipe técnica da Unidade Socioeducativa de servigo social, por més.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador na Internagao-Sancao:

- Ser atendido individualmente uma ou mais vezes pela equipe técnica da Unidade Socioeducativa de servico social, por semana.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: ((Nimero de adolescentes de Internagéo ou Internagdo Proviséria que tiveram 100% dos atendimentos previstos para o servigo social
nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/numero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestado) + ((Numero de adolescentes de Internacédo por tempo indeterminado ou Internagdo Proviséria que tiveram 50% dos atendimentos previstos para o
servigo social nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/numero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo
Contrato de Gest&0)*(0,5)) + ((Numero de adolescentes de Internagdo-sancdo que tiveram atendimento em servigo social nas Unidades abrangidas pelo
Contrato de Gestao/numero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&o)*(0,25)))* 100

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

1.4. Indicador Atendimento com Terapeuta Ocupacional

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes que tiveram atendimento técnico individual com o Terapeuta Ocupacional, no
minimo, uma vez no més.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagédo Proviséria, Internacdo-sancéo e Internacéo.
Orientagoes:

- Serao considerados os atendimentos técnicos individuais realizados nas Unidades Socioeducativas pela equipe de terapia ocupacional, no minimo, uma vez
ao més.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de atendimento assinadas pelos adolescentes, os registros do atendimento individualizado no
prontuario do adolescente e outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia.

- Caso o adolescente seja atendido pela equipe de terapia ocupacional antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerado no indicador.
- Caso a Unidade ndo possua esse técnico em seu quadro de pessoal, o indicador ndo sera calculado.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Ser atendido individualmente uma ou mais vezes pela equipe técnica da Unidade Socioeducativa de terapia ocupacional, por més.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (NUmero de adolescentes que tiveram um ou mais atendimentos com terapia ocupacional nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestédo/numero de adolescentes que entraram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

1.5. Indicador Atendimento com Assistente Juridico

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes que tiveram atendimento técnico individual com o Assistente Juridico, no



minimo, uma vez no més.
Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internacéo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.
Orientagoes:

- Serdo considerados os atendimentos técnicos individuais realizados nas Unidades Socioeducativas pela equipe de assisténcia juridica, no minimo, uma vez
ao més.

- Todas as agbes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de atendimento assinadas pelos adolescentes, os registros do atendimento individualizado no
prontuario do adolescente e outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia.

- Caso o adolescente seja atendido pela equipe de assisténcia juridica antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerado no indicador.
- Caso a Unidade néo possua esse técnico em seu quadro de pessoal, o indicador ndo sera calculado.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Ser atendido individualmente uma ou mais vezes pela equipe técnica da Unidade Socioeducativa de assisténcia juridica, por més.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (NUumero de adolescentes que tiveram um ou mais atendimentos com assistente juridico nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestao/numero de adolescentes que entraram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&o) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

Area Temética 2 — Familia

2.1. Indicador Atendimento Técnico Familiar Presencial

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes cujas familias receberam atendimento presencial com técnicos no més.
Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagéo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.

Orientagoes:

- Serdo consideradas atividades de Atendimento Técnico Familiar Presencial: os atendimentos individualizados presenciais realizados pelas equipes com as
familias dos adolescentes nas Unidades; os atendimentos individualizados presenciais realizados pelas equipes em visita domiciliar; as oficinas presenciais
nas Unidades voltadas para as familias.

- Todas as ac¢des devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverao manter em seus registros as listas de atendimento assinadas pelos familiares, os registros de visitas domiciliares, os registros de
entrada de visitantes na Unidade, registros no prontuario do adolescente e outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Possuir referéncia familiar;

- Quantidade de dias na Unidade superior a 15 (quinze) dias corridos no més de referéncia;

- Caso a familia do adolescente seja atendida antes dos 15 (quinze) dias corridos, sera considerada no indicador.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Ter a familia atendida presencialmente por equipe técnica, uma ou mais vezes no més, na Unidade Socioeducativa ou em visita domiciliar.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (Numero de adolescentes que tiveram a familia atendida presencialmente pela equipe técnica nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestao/numero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

2.2. Indicador Atendimento Técnico Familiar Remoto
Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes cujas familias receberam atendimento remoto com técnicos no més.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internacéo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.



Orientagoes:

- Seréo consideradas atividades de Atendimento Técnico Familiar Remoto as realizadas pelas equipes com a familia do adolescente por ligagdo qualificada ou
por videochamada.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de atendimento, registros de ligagdes, registros no prontuario do adolescente e outros instrumentais
elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Possuir referéncia familiar;

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia;

- Caso a familia do adolescente seja atendida antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerada no indicador.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Ter a familia atendida remotamente por equipe técnica, uma ou mais vezes no més, por ligagédo qualificada ou por videochamada.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (Numero de adolescentes que tiveram a familia atendida remotamente pela equipe técnica nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestédo/numero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

2.3. Indicador Participacao da Familia em Encaminhamentos

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes cujas familias participaram, em regra, de maneira presencial, de
encaminhamentos concretos efetivados no ambito dos eixos saude, ensino, profissionalizagao, cultura ou esporte no més.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagao.
Orientagoes:

- Somente serdo contabilizadas no indicador as participagdes da familia em momentos finalisticos dos encaminhamentos, ndo sendo mensuravel o registro de
participagdo no processo de construgdo destes.

- Sera considerada, em regra, a participagdo presencial da familia do adolescente no acompanhamento de alguma atividade ou evento dos eixos saude,
ensino, profissionalizagao, cultura ou esporte.

- A contabilizagdo da participacdo da familia em encaminhamentos de forma remota somente sera possivel se demonstrado, pela Unidade Socioeducativa,
que a familia se fez participante de encaminhamento finalistico, via apresentagdo de documentos e/ou registros de midia que comprovem tal participagéo.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de encaminhamentos e outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Possuir referéncia familiar;

- Quantidade de dias na Unidade superior a 40 (quarenta) dias corridos da data de admisséo;

- Caso a familia do adolescente participe de um encaminhamento antes dos 40 (quarenta) dias corridos, ele sera considerado no indicador.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- A familia deve participar, uma ou mais vezes no més, de encaminhamentos finalisticos dos eixos salde, ensino, profissionalizagao, cultura ou esporte.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (Numero de adolescentes que tiveram a participagdo da familia no cumprimento da medida socioeducativas nas Unidades abrangidas
pelo Contrato de Gestao/numero de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&o)* 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10

2.4. Indicador Contato Familiar Remoto

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes que realizaram uma ou mais ligagdes telefénicas e/ou videochamadas para a
familia por semana.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagdo Proviséria, Internacdo-sancéo e Internacéo.



Orientagoes:

- Serdo considerados como contato familiar a ligagéo telefénica e a videochamada conforme descricdo nas metodologias de atendimento das medidas e
demais documentos orientadores do atendimento socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- Cada contato realizado pelo adolescente a familia correspondera a 25% (vinte e cinco por cento) da meta para cada adolescente.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de ligagdes telefénicas e videochamadas assinadas pelos adolescentes e outros instrumentais
elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:
- Possuir referéncia familiar;
- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia;

- Caso o contato remoto entre o adolescente e sua familia seja realizado antes do prazo de 7 (sete) dias corridos no més de referéncia, sera contabilizado no
indicador;

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Realizar uma ou mais ligagdes telefénicas e/ou videochamadas do adolescente para a familia por semana.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (Numero de adolescentes que realizaram 100% do contato previsto nas Unidades abrangidas pelo contrato de gestdo/nimero total de
adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo) + ((NUumero de adolescentes que realizaram 75% do contato
previsto nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestédo /numero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato
de Gest&o)*(0,75)) + ((Numero de adolescentes que realizaram 50% do contato previsto nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo /nimero total de
adolescentes que entram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao)*(0,5)) + ((Nimero de adolescentes que realizaram 25% do contato
previsto nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo /nimero total de adolescentes que entram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato
de Gestdo)*(0,25)) * 100

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

Area Temética 3 — Plano Individual de Atendimento (PIA)
3.1. Indicador PIA Protocolado

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o quantitativo de adolescentes que tiveram o PIA protocolado dentro do prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagao.
Orientagoes:

- O Plano Individual de Atendimento devera ser protocolado em até 45 dias corridos em relacdo a data de admissdo do adolescente na Unidade
Socioeducativa, segundo estabelecido pelo Poder Judiciario.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdao manter em seus registros os PIAs protocolados, os registros no prontuario do adolescente e outros instrumentais elaborados pela
SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 45 (quarenta e cinco) dias corridos;
- 45° dia do adolescente na Unidade estar dentro do més de referéncia.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- PIA protocolado em até 45 (quarenta e cinco) dias corridos.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (NUmero de adolescentes com o PIA protocolado em até 45 dias corridos/niumero de adolescentes que entraram para o calculo nas
Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

3.2. Indicador Participagéo no PIA



Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de Planos Individuais de Atendimento pactuados com participagdo do adolescente e de sua
familia.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagao.
Orientagoes:

- Somente os adolescentes com referéncia familiar serdo contabilizados. A participagdo do adolescente tera peso 6 no indicador, enquanto a participagédo da
familia do adolescente tera peso 4. Necessario que o preenchimento do PIA esteja em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e
demais documentos orientadores do atendimento socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- Sera considerado no indicador o Plano Individual de Atendimento pactuado, independente do prazo do PIA protocolado.

- Para validar e comprovar a participacdo da familia, a assinatura do familiar devera ser coletada antes de protocolar o PIA. O PIA sem a assinatura do(s)
familiar(es) ndo sera contabilizado.

- As Unidades deverdo manter em seus registros os PIAs com as assinaturas do(s) familiar(es) do adolescente, os registros no prontuario do adolescente e
outros instrumentais elaborados pela SUASE.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Possuir referéncia familiar;

- Quantidade de dias na Unidade superior a 45 (quarenta e cinco) dias corridos;

- 45° (quadragésimo quinto) dia do adolescente na Unidade estar dentro do més de referéncia.
Condigdes para cumprir os requisitos do indicador:

- Plano Individual de Atendimento PIA pactuado com participagdo do adolescente (60%);

- Plano Individual de Atendimento PIA pactuado com participagéo da familia do adolescente (40%).
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: ((Numero de adolescentes que participaram da pactuacdo do PIA nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/nimero total de
adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao)*0,6) + (Nimero de adolescentes que tiveram o PIA pactuado com
a participagdo de sua familia nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/nimero total de adolescentes que entram para o célculo nas Unidades
abrangidas pelo Contrato de Gest&0)*0,4)*100.

Fonte de comprovacgao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

Area Tematica 4 — Ensino

4.1. Indicador Matricula

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes matriculados nas atividades de Ensino Regular ou inseridos no
Acompanhamento Pedagogico.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internacdo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.
Orientagoes:

- Serado consideradas as atividades desenvolvidas em parceria com a Secretaria Estadual de Educagdo ou outra instituicdo credenciada, por meio do Ensino
Regular ou do Acompanhamento Pedagdgico.

- Caso o adolescente ja tenha concluido o Ensino Médio, ele sera desconsiderado no indicador.
- Este indicador ndo sera calculado no més de janeiro devido as férias escolares.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter copia do comprovante de matricula anexado ao PIA do adolescente e cépia da declaracdo de transferéncia, quando do seu
desligamento.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo na Internagao:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 40 (quarenta) dias corridos.

- Caso o adolescente seja matriculado antes dos 40 (quarenta) dias corridos, sera considerado no indicador.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador na Internagao:

- Adolescente deve estar matriculado nas atividades de Ensino Regular.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo na Internagao Proviséria e Internagao-sangao:
- Quantidade de dias na Unidade superior a 5 (cinco) dias corridos.

- Caso o adolescente seja inserido antes dos 5 (cinco) dias corridos, sera considerado no indicador.



Condigao para cumprir os requisitos do indicador na Internagao Proviséria ou Internagao-sangao:
- Adolescente deve estar inserido nas atividades de Acompanhamento Pedagdgico.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (NUumero de adolescentes matriculado em atividades de Ensino Regular ou inseridos no Acompanhamento Pedagogico nas Unidades
abrangidas pelo Contrato de Gestdo/numero de adolescentes que entraram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&do) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

4.2. Indicador Frequéncia

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes frequentes nas atividades de Ensino Regular ou no Acompanhamento
Pedagadgico.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internacdo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.
Orientagoes:

- No caso de a situagao da atividade educacional da escola ser: greve escolar, sem professor, férias ou licenca médica, a Diretoria de Formagao Educacional,
Profissional, Esporte, Cultura e Lazer (SUASE) devera ser informada da situagdo. Estes casos influenciardo na quantidade de dias letivos previstos no més. O
uso da opgao “licenga médica” do adolescente deve ser excepcional: apenas para casos de licenca maternidade, hospitalizagdo ou outros casos avaliados
pela Unidade. Estes casos também influenciardo na quantidade de dias letivos previstos no més, ndo caracterizando infrequéncia.

- As datas de admissdo e de desligamento do adolescente na Unidade deverdo ser consideradas na definicho do numero de dias letivos a serem
contabilizados para frequéncia de cada adolescente.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter os comprovantes de frequéncia emitidos pela Secretaria de Estado de Educagéo.
Condigao para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Estar matriculado no Ensino Regular ou inserido no Acompanhamento Pedagdgico, conforme Indicador Matricula.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Possuir 75% (setenta e cinco por cento) ou mais de frequéncia no més.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (NUmero de adolescentes frequentes em Ensino Regular ou Acompanhamento Pedagdgico nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestao/numero de adolescentes que entraram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&o) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

4.3. Indicador Oficina de Incentivo aos Estudos

Descrigao: As oficinas de incentivo aos estudos visam possibilitar o fortalecimento dos vinculos escolares, auxiliando nas dificuldades de aprendizagem e na
diminuicdo da defasagem escolar. Este indicador busca apurar o percentual de adolescentes que participaram dessas no més.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagédo Proviséria, Internacdo-sancéo e Internacéo.

Orientagoes:

- Cada adolescente devera participar, no minimo, de uma oficina de incentivo aos estudos no més.

- Cada Unidade Socioeducativa devera desenvolver, no minimo, 2 oficinas de incentivo aos estudos diferentes por més.

- Os Adolescentes que estejam participando de Cursos Profissionalizantes ou que estejam trabalhando ndo tém obrigatoriedade de participar de oficinas de
incentivo aos estudos. Contudo, os que estiverem sob estas condigdes, mas cumprirem os requisitos do indicador, serdo contabilizados.

- Serdo consideradas as oficinas: (i) executadas conforme o Manual de Oficinas das Unidades Socioeducativas; (ii) outras oficinas validadas pelo corpo
diretivo da Unidade Socioeducativa e encaminhadas para acompanhamento da Diretoria de Formagédo Educacional, Profissional, Esporte, Cultura e Lazer
(DFP).

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de presenga assinadas pelos adolescentes e outros instrumentais elaborados pela SUASE.
Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia.



- Caso o adolescente participe de alguma oficina de incentivo aos estudos antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerado no indicador.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Adolescente ter participado em uma ou mais oficinas de incentivo aos estudos no més.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (NUumero de adolescentes frequentes as oficinas de incentivo aos estudos nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/numero de
adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo) * 100.

Fonte de comprovacgao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

Area Temética 5 — Profissionalizagdo

5.1. Indicador Cursos Profissionalizantes

Descrigao: Os cursos profissionalizantes visam fornecer habilidades e conhecimentos especificos em uma area profissional, de modo a capacitar os
adolescentes para o mercado de trabalho, ampliando as oportunidades de empregabilidade. Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de
adolescentes inseridos em Cursos Profissionalizantes.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagdo Proviséria, Internacdo-sancéo e Internacéo.

Orientagoes:

- Seré&o considerados cursos profissionalizantes aqueles oferecidos por instituigbes certificadas e credenciadas para tal finalidade, a saber:

a) Cursos livres: preparam para o exercicio de uma funcédo especifica no mercado, tém menor carga horaria, maior flexibilidade de idade e escolaridade.
Possuem carga horaria variavel e pré-requisito o ensino fundamental, anos iniciais.

b) Cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC): objetivam iniciar, atualizar ou aprofundar habilidades técnicas em uma area especifica do conhecimento.
Possuem carga horaria minima de 160h e como pré-requisito o ensino fundamental completo.

c) Cursos técnicos: cursos de nivel médio que tém o objetivo de capacitar com conhecimentos teéricos e praticos em diversas atividades do setor produtivo.
Um de seus propositos é o acesso imediato ao mercado de trabalho. Possuem carga horaria minima definida no Catélogo Nacional de Cursos Técnicos.

d) Cursos de graduagéo: o diploma de ensino superior é conferido ao estudante que completa a sua formagao, que também recebe um titulo, a depender do
curso escolhido, de Licenciatura, de Bacharelado ou de Tecndlogo. Possuem carga horaria minima estabelecida entre 1600h e 2400h e pré-requisito o ensino
médio completo.

- Os encaminhamentos para o trabalho, bem como os cursos de pré-qualificagdo e aprendizagem, ndo serdo contabilizados neste indicador.
- A Unidade de analise é o adolescente e ndo o numero de cursos, de modo que o adolescente participante sera considerado somente uma unica vez.

- Adolescentes que ja concluiram cursos profissionalizantes durante o cumprimento da medida néo terdo obrigatoriedade de participar novamente, mas, caso
participem, serédo contabilizados.

- Todas as ac¢des devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros os comprovantes de matricula, registros no prontuario do adolescente, certificados de conclusédo e outros
instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo na Internagao:

- Adolescente deve ter idade igual ou superior a 14 (catorze) anos;

- Quantidade de dias na Unidade superior a 60 (sessenta) dias corridos a contar da data de admisséo;

- Caso o adolescente seja inserido em curso profissionalizante antes dos 60 (sessenta) dias, sera considerado no indicador.
Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo na Internagao Proviséria e Internagao-sangao:

- Adolescente deve ter idade igual ou superior a 14 (catorze) anos;

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos dentro do més de referéncia;

- Caso o adolescente seja inserido em curso profissionalizante antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerado no indicador.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Adolescente ter participado de um ou mais Cursos Profissionalizantes no més.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (NUmero de adolescentes participantes em Cursos Profissionalizantes nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao/nimero de
adolescentes que entraram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.



5.2. Indicador Oficina de Orientagao Profissional

Descrigao: As oficinas de orientagédo profissional visam o auxilio e o direcionamento dos adolescentes no processo de escolha do futuro profissional. Este
indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes participantes dessas oficinas.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagédo Proviséria, Internacdo-sancéo e Internacéo.
Orientagoes:

- Serdo consideradas as oficinas: (i) executadas conforme o Manual de Oficinas das Unidades Socioeducativas; (ii) outras oficinas validadas pelo corpo
diretivo da Unidade Socioeducativa e encaminhadas para acompanhamento da Diretoria de Formagédo Educacional, Profissional, Esporte, Cultura e Lazer
(DFP).

- Adolescentes que estejam participando de Cursos Profissionalizantes ou que estejam trabalhando ndo tém obrigatoriedade de participar de Oficinas de
Orientagéo Profissional. Contudo, os que estiverem sob estas condi¢cdes, mas participarem da oficina, serdo contabilizados.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de presencga, os registros no prontuario do adolescente e outros instrumentais elaborados pela
SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos dentro do més de referéncia.

- Caso o adolescente participe de alguma Oficina de Orientagéo Profissional antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerado no indicador.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Adolescente ter participado de uma ou mais Oficinas de Orientacédo Profissional no més.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (Niumero de adolescentes participantes em oficina de Orientagéo Profissional nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/nimero
de adolescentes que entraram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10

5.3. Indicador Cursos Pré-qualificagao Profissional

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o niumero de adolescentes participantes em Cursos de Pré-qualificagdo Profissional, que visem a
preparacgao e a qualificagdo de adolescentes e jovens na etapa anterior ao encaminhamento para o mercado de trabalho.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagao.
Orientagoes:

- Serdo considerados Cursos de Pré-qualificagdo Profissional aqueles ofertados por instituigbes certificadas e credenciadas para tal finalidade e os
adolescentes deverao atender ao perfil e aos critérios definidos pela entidade formadora e pela metodologia do Programa de Aprendizagem.

- O adolescente podera participar de mais de um Curso de Pré-qualificagdo Profissional. Entretanto, sera contabilizado somente uma Unica vez em cada
periodo avaliatério. Ou seja, a unidade de analise é o adolescente e ndo o numero de cursos.

- Caso o adolescente tenha participado de um Curso de Pré-qualificagdo Profissional antes do prazo previsto nas condigdes do indicador, sua participagéo
sera considerada para fins de calculo.

- Adolescentes que tenham concluido Curso de Pré-qualificagao Profissional nos ultimos doze meses (contados a partir do ultimo més de referéncia do periodo
avaliatorio), mesmo que em outra medida ou em movimentagdo anterior, ndo terdo obrigatoriedade de participar novamente. No entanto, caso participem,
serdo contabilizados no indicador.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na unidade superior a 60 (sessenta) dias corridos;

- Adolescente deve ter idade igual ou superior a 14 (quatorze) anos.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Adolescente ter participado de um ou mais Cursos de Pré-qualificacdo Profissional no més.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: n° absoluto.

Férmula de calculo: nimero de adolescentes participantes em oficina de pré-qualificacéo profissional das Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo no
periodo avaliatério.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10



Area Temética 6 — Esporte e Cultura

6.1. Indicador Esporte

Descrigdo: A oferta de oficinas de esporte visa, por meio de modalidades esportivas, trabalhar a introjegdo de regras e limites, as relagcdes de grupo, o
trabalho em equipe, as emogdes, o respeito e responsabilidade. Nesse aspecto, ressalta-se que é importante diversificar as modalidades esportivas, bem
como as atividades recreativas e intelectuais, ampliando o repertério e as possibilidades do adolescente. Ademais, além de possibilitar ao grupo um momento
para a pratica esportiva orientada, é necessario o trabalho de oficinas que relacionem o esporte com outros eixos da medida como saude e cultura. Este
indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes participantes em oficinas de Esporte na semana.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagédo Proviséria, Internacdo-sancéo e Internacéo.

Orientagoes:

- Os adolescentes devem participar, no minimo, de uma oficina de Esporte por semana.

- Deveréao ser desenvolvidas no minimo 4 (quatro) diferentes tipos de modalidades de oficinas esportivas por més por cada Unidade Socioeducativa.

- Adolescentes que estejam participando de Cursos Profissionalizantes ou que estejam trabalhando n&o tém obrigatoriedade de participar de oficinas de
esporte. Contudo, os que estiverem sob estas condigdes, mas cumprirem os requisitos do indicador, serdo contabilizados.

- Cada oficina de esporte que o adolescente participar no més correspondera a 25% (vinte e cinco por cento) do indicador.

- Serdo consideradas as oficinas: (i) executadas conforme o Manual de Oficinas das Unidades Socioeducativas; (ii) outras oficinas validadas pelo corpo
diretivo da Unidade Socioeducativa e encaminhadas para acompanhamento da Diretoria de Formacédo Educacional, Profissional, Esporte, Cultura e Lazer
(DFP).

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de presenca assinadas pelos adolescentes e outros instrumentais elaborados pela SUASE.
Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia.

- Caso o adolescente participe de alguma oficina de esporte antes dos 7 (sete) dias corridos, sera considerado no indicador.

Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Adolescente ter participado de uma ou mais oficinas de esporte na semana.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: ((NUmero de adolescentes participantes de 100% das oficinas previstas no més nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestao/numero total de adolescentes que entram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo) +((Numero de adolescentes participantes
de 75% das oficinas previstas no més nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo /nimero total de adolescentes que entram para o calculo nas
Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo) * (0,75)) + ((Numero de adolescentes participantes de 50% das oficinas previstas no més nas Unidades
abrangidas pelo Contrato de Gestao/nimero total de adolescentes que entram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao) * (0,5)) +
((Nimero de adolescentes participantes de 25% das oficinas previstas no més nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/numero total de
adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo) * (0,25)) * 100

Fonte de comprovacgéao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10

6.2. Indicador Cultura

Descrigao: As oficinas de cultura devem ser ofertadas no sentido de acolher a cultura do adolescente, oportunizar novas possibilidades de expressao cultural
e legitimar os espacos de realizagdo de atividades culturais na cidade e na Unidade. Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes que
participaram de oficinas de cultura na semana.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagéo Provisoria, Internagao-sangéao e Internagéo.

Orientagoes:

- Os adolescentes devem participar, no minimo, de uma oficina de Cultura por semana.

- Deveréao ser desenvolvidas no minimo 4 (quatro) diferentes tipos de modalidades de oficinas de cultura por més por cada Unidade Socioeducativa.

- Adolescentes que estejam participando de Cursos Profissionalizantes ou que estejam trabalhando n&o tém obrigatoriedade de participar de oficinas de
Cultura. Contudo, os que estiverem sob estas condi¢cdes, mas cumprirem os requisitos do indicador, serdo contabilizados.

- Cada oficina de cultura que o adolescente participar no més correspondera a 25% (vinte e cinco por cento) do indicador.

- Seréo consideradas as oficinas: (i) executadas conforme o Manual de Oficinas das Unidades Socioeducativas; (ii) outras oficinas validadas pelo corpo
diretivo da Unidade Socioeducativa e encaminhadas para acompanhamento da Diretoria de Formacédo Educacional, Profissional, Esporte, Cultura e Lazer
(DFP).

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de presenca assinadas pelos adolescentes e outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:



- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos no més de referéncia.

- Caso o adolescente participe de alguma oficina de cultura antes dos 7 (sete) dias corridos, ele sera considerado no indicador.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Adolescente ter participado em uma ou mais oficinas de cultura na semana.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: ((NUmero de adolescentes participantes de 100% das oficinas previstas no més nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestédo/numero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&o) +((Numero de adolescentes participantes
de 75% das oficinas previstas no més nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/numero total de adolescentes que entram para o calculo nas
Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao) * (0,75)) + ((Numero de adolescentes participantes de 50% das oficinas previstas no més nas Unidades
abrangidas pelo Contrato de Gestdo/numero total de adolescentes que entram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo) * (0,5)) +
((Numero de adolescentes participantes de 25% das oficinas previstas no més nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao/nimero total de
adolescentes que entram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&o) * (0,25)) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

Area Temética 7 — Satide

7.1. Indicador Atendimento em Satide Dentro do Prazo

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes que tiveram o primeiro atendimento com o(a) enfermeiro(a) em até 5 (cinco)
dias corridos a contar da data de admisséo.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagao Proviséria, Internagdo-sangéo e Internagéo.
Orientagoes:

- Serdo considerados os primeiros atendimentos em saude com o(a) enfermeiro(a), executados dentro das Unidades Socioeducativas por equipe prépria.
Apenas as Unidades com enfermeiro alocado no seu quadro de pessoal terdo este indicador em vigéncia.

- Todas as acgdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverao manter em seus registros as listas de atendimento assinadas pelos adolescentes, os registros no prontuario de satde do adolescente e
outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigao para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade igual ou superior a 5 (cinco) dias corridos a contar da data de admissao.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Adolescente atendido pela enfermagem em até 5 (cinco) dias corridos apds a sua data de admissao.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (Numero de adolescentes que atendidos pelo(a) enfermeiro(a) no prazo previsto nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestédo/numero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestao) * 100.

Fonte de comprovacgao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

7.2. Indicador Atendimento Odontolégico

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o percentual de adolescentes que tiveram o primeiro atendimento com o dentista em até 15 (quinze) dias
corridos a contar da data de admissao.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internacéo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.
Orientagoes:

- Serédo considerados atendimentos odontolégicos executados dentro das Unidades Socioeducativas, por equipe prépria. Apenas as Unidades com dentistas
alocados no seu quadro de pessoal terdo este indicador em vigéncia.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros as listas de atendimento assinadas pelos adolescentes, os registros no prontuario odontolégico do
adolescente e outros instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigao para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade igual ou superior a 15 (quinze) dias corridos a contar da data de admiss&o.



Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Adolescente atendido pelo dentista em até 15 (quinze) dias corridos ap6s sua data de admissé&o.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (Numero de adolescentes atendidos pelo dentista nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo/numero total de adolescentes que
entram para o célculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&o) * 100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

7.3. Indicador Oficina de Saude

Descrigao: Este indicador tem como objetivo aferir o nimero de adolescentes participantes em, ao menos, uma oficina de satide no més.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagédo Proviséria, Internacdo-sancéo e Internacéo.

Orientagoes:

- Serdo consideradas as oficinas de saude:

a) Encaminhadas para analise da Diretoria de Atencédo a Saude - DAS, executadas dentro ou fora das Unidades, por parceiros ou equipe propria.

b) Realizadas por parceiros externos, validadas pela Diregdo de Atendimento ou Diregdo Geral da Unidade e enviadas para a DAS para acompanhamento.
c) Executadas conforme o Manual de Oficinas das Unidades Socioeducativas.

d) Encaminhadas pela sede da OS para a DAS através do Cronograma Semestral de Oficinas Tematicas de Salde, até o 5° dia util dos meses de fevereiro e
julho.

- Cada Unidade devera ofertar, no minimo, 2 (duas) oficinas de satde dentro do més de referéncia.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros listas de presenga, fotos e instrumentais elaborados pela SUASE.

Condigdes para o adolescente ser considerado para o calculo:

- Quantidade de dias na Unidade superior a 7 (sete) dias corridos dentro de cada més de referéncia.

- Adolescente que participar de alguma oficina de saude antes do prazo previsto para o calculo do indicador de 7 (sete) dias corridos sera contabilizado.
Condigao para cumprir os requisitos do indicador:

- Adolescente ter participado em uma ou mais oficinas de saide no més.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (NUmero de adolescentes que sdo considerados participantes de Oficinas de Saude nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestao/numero total de adolescentes que entram para o calculo nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gest&o) * 100

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10

Area Temética 8 — Seguranga

8.1. Indicador Eventos de Seguranga

Descrigao: Esse indicador tem como objetivo aferir o nimero de eventos de seguranga nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gesté&o.
Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internacéo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.

Orientagoes:

- Serdo contabilizados os eventos de seguranga a seguir: agressao contra adolescente, agressdo contra funcionarios, apreensdo de armas brancas na
unidade, apreensao de celular na unidade, apreensdo de drogas na Unidade, evaséo, fuga, motim, rebelido e tumulto.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter os registros dos eventos de seguranga nos Relatérios Circunstanciados, REDS, livro de ocorréncias, Painel Suase e
instrumentais elaborados pela SUASE.

Periodicidade: trimestral.
Unidade de medida: n° absoluto.

Férmula de calculo: (Nimero de Agressdes contra adolescente nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo + Numero de Agressdes contra



funcionarios nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo + Numero de Apreensdes de armas brancas nas Unidades abrangidas pelo Contrato de
Gestéo + Numero de Apreensdes de celular nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo + Numero de Apreensdes de drogas nas Unidades abrangidas
pelo Contrato de Gestdo + Numero de Evasdes nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo + Numero de Fugas nas Unidades abrangidas pelo
Contrato de Gestao + Nimero de Motins nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestdo + Numero de Rebelides nas Unidades abrangidas pelo Contrato
de Gestdo + Numero de Tumultos nas Unidades abrangidas pelo Contrato de Gestéo)

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.
Polaridade: menor melhor.

Calculo de desempenho (CD): faixa de desempenho conforme quadro a seguir.

N° de eventos Nota
0 10
De1a10 8
De 11a20 6
De 21 a 30 4
Mais de 30 0

Area Temética 9 — Desenvolvimento e aprimoramento da Medida Socioeducativa

9.1. Indicador A¢oes Voltadas para Festividades e Comemoracgoes

Descrigao: As agdes voltadas para as festividades e comemoragdes oportunizam a participacdo da familia, o desenvolvimento da autoestima dos
adolescentes, o resgate de vinculos familiares e comunitarios, do respeito e do envolvimento com datas que simbolizam os valores culturais e os eixos de
intervencdo da medida. Neste sentido, deverao ser comemoradas datas como: dia das maes, dia dos pais, aniversario do ECA, Natal, aniversariantes do més,
festa junina, entre outras datas que sejam consideradas importantes.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internacéo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.

Orientagoes:

- Serdo contabilizadas como agdes voltadas para festividades e comemoragdes aquelas validadas posteriormente pela Suase.

- Devera ser desenvolvida no minimo 1 (uma) agéo voltada para festividades e comemoragdes por més por cada Unidade Socioeducativa.

- Todas as agdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros listas de presenga, fotos e instrumentais elaborados pela SUASE.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: n° absoluto.

Férmula de calculo: (Numero total de agdes voltadas para festividades e comemoragdes realizadas nas Unidades Socioeducativas no periodo avaliatorio)
Fonte de comprovacgao: Relatério descritivo encaminhado a SUASE.

Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10

9.2. Indicador Assembleias com os Adolescentes nas Unidades Socioeducativas

Descrigao: As assembleias com adolescentes sdo espacos de didlogo e de construgdo coletiva, oportunizando discussdes que possam reverberar em
melhorias para o desenvolvimento da rotina institucional e nas condi¢des de cumprimento e execugédo da medida socioeducativa.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internagdo Proviséria, Internagdo-sancéo e Internacéo.

Orientagoes:

- Seréo contabilizadas as assembleias realizadas com os adolescentes nas Unidades Socioeducativas.

- Devera ser desenvolvida no minimo 1 (uma) assembleia por cada Unidade Socioeducativa por periodo avaliatério.

- Todas as agbes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros listas de presenca, fotos e instrumentais elaborados pela SUASE.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: n° absoluto.

Férmula de calculo: (Numero total de assembleias com os adolescentes realizadas nas Unidades Socioeducativas no periodo avaliatorio).
Fonte de comprovagao: Relatério descritivo encaminhado a SUASE.

Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10

9.3. Indicador Relatérios de Agdes Voltadas para Praticas Restaurativas

Descrigao: As agdes voltadas para praticas restaurativas, por meio dos Circulos de Construgédo de Paz, visam ofertar espagos de dialogo e de aprendizagem,
contribuindo com a construgdo de acordos de convivéncia, de celebragdo, ou de abordagem de possiveis conflitos, além de incentivar o protagonismo do



adolescente. Este indicador tem como objetivo acompanhar e monitorar a execugao das praticas restaurativas nas Unidades Socioeducativas.
Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internacéo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.
Orientagoes:

- Serdo consideradas praticas restaurativas as atividades que observem aos principios e valores da Justica Restaurativa, realizadas de acordo com os Planos
de Agdo validados e demais orientagdes da SUASE.

- Cada Unidade contara com um profissional da equipe como referéncia na coordenagdo das ac¢des, que devera ter formagéo especifica para a realizagao de
praticas restaurativas.

- Cada Unidade devera elaborar um relatério descritivo das praticas restaurativas do periodo avaliatério de referéncia a ser encaminhado para a sede da OS,
que enviara para a SUASE em até 7 dias Uteis contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente ao término do periodo avaliatério de referéncia.

- Todas as acgdes devem estar em conformidade com as metodologias de atendimento das medidas e demais documentos orientadores do atendimento
socioeducativo adotados pelo Estado de Minas Gerais.

- As Unidades deverdo manter em seus registros os relatérios descritivos de praticas restaurativas e outros instrumentais elaborados pela SUASE.
Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: n° absoluto.

Férmula de calculo: (Numero de relatérios descritivos de praticas restaurativas no periodo avaliatorio).

Fonte de comprovacgao: Relatérios Descritivos e/ou Painel SUASE.

Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

9.4 Indicador Elaboragao do Projeto Politico Pedagégico

Descrigao: Este indicador tem como objetivo a elaboragéo do Projeto Politico Pedagégico - PPP das Unidades Socioeducativas contempladas no Contrato de
Gestéo, em atendimento a Deliberacdo CEDCA n° 01/2022 — que dispde sobre a inscrigdo dos programas de atendimento de internagéo no referido Conselho,
elencando documentos e requisitos indispensaveis para efetivagcdo deste ato. As orientagdes para elaboragdo dos documentos estdo dispostas no Programa
de Atendimento Socioeducativo, capitulo 20, e no seu Anexo |.

Medidas Socioeducativas Aplicaveis: Internacdo Provisoria, Internagdo-sangao e Internagéo.
Orientagoes:

- Cada Unidade devera desenvolver 1 (um) PPP, o qual deve ser aprovado pela SUASE, e devera ser revisto a cada 2 (dois) anos ou a qualquer tempo a
critério do OEP.

- A critério da SUASE, as Unidades deverdo elaborar relatérios apresentando a execugdo do Projeto Politico Pedagdgico e o acompanhamento das agdes
desenvolvidas, conforme metodologia definida.

- Os Projetos Politicos Pedagogicos com status de “aprovado” contabilizardo 100% da meta; com status de “aprovado com ressalva” contabilizardo 2/3 da
meta, e com status de “em analise” contabilizardo 1/3 da meta.

Periodicidade: trimestral.
Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: ((Numero de PPPs com status de “em analise”/ Numero de Unidades Socioeducativas)*1/3 + (Nimero de PPPs com status de “aprovado
com ressalva”/ Numero de Unidades Socioeducativas)*2/3 + (Nimero de PPPs com status de “aprovado” / Numero de Unidades Socioeducativas))*100

Fonte de comprovagao: Projeto Politico Pedagdgico elaborado pela OS e aprovado pelo OEP.
Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.

Area Temética 10 — Gestao da Parceria

10.1. Indicador Insergdo dos Dados no Painel SUASE Dentro do Prazo

Descrigao: Este indicador tem como objetivo mensurar a adesdo das Unidades socioeducativas ao sistema de monitoramento da gestdo das medidas
socioeducativas e sera avaliado por meio do Programa de Anadlise e Gerenciamento do Sistema Socioeducativo de Minas Gerais (SUASEPIan). Cada Unidade
Socioeducativa tem até o 1° dia util do més subsequente para inserir todos os dados de atendimento ao adolescente no painel SUASE.

Periodicidade: trimestral.

Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (NUumero de Unidades que inseriram as informagdes dentro do prazo no painel SUASE no més 1 + nimero de Unidades que inseriram
as informagdes dentro do prazo no painel SUASE no més 2 + numero de Unidades que inseriram as informagdes dentro do prazo no painel SUASE no més
3/ntimero total de Unidades Socioeducativas no Contrato de Gestdo no més 1 + Nimero total de Unidades Socioeducativas no Contrato de Gestdo no més 2 +
Numero total de Unidades Socioeducativas no Contrato de Gestao no més 3)*100.

Fonte de comprovagao: Painel SUASE.

Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (resultado / meta) x 10.



10.2. Indicador Conformidade dos Processos Analisados na Checagem Amostral

Descrigao: Uma das atribuigbes do OEP no acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato de gest&o é a realizagéo das checagens amostrais periodicas sobre
o periodo avaliatério, conforme metodologia pré-estabelecida pela Seplag, gerando-se relatério conclusivo, que sera disponibilizado no sitio eletronico do OEP
e da OS. A metodologia estruturada pela Seplag, que norteia a realizagdo deste procedimento, estabelece que o OEP deve verificar uma amostra de
processos de compras, de contratagdo de servigos, contratagdo de pessoal, concessdo de diarias e de reembolso de despesas. Deve-se observar se os
processos executados estdo em conformidade com os regulamentos préprios, os quais disciplinem os procedimentos que deverdo ser adotados para a
contratagdo de obras, servigos, pessoal, compras, alienagdes e de concessdo de diarias e procedimentos de reembolso de despesas, e se coadunam com o
objeto do contrato de gestéo.

Os Regulamentos proprios devem ser construidos de acordo com o manual disponibilizado no sitio eletronico da Seplag e aprovados tanto pelo Orgao Estatal
Parceiro — OEP quanto pela Seplag.

Para avaliar o percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral, a Seplag estruturou um modelo de relatério, que deve ser
utilizado pelo OEP para demonstrar os processos analisados. Um dos itens desse relatério € a apuragdo do percentual de conformidade dos processos
analisados na checagem amostral, que sera utilizado para céalculo deste indicador. Importa salientar que, caso exista a necessidade de realizagéo de
checagem de efetividade (que verifica a conformidade dos processos considerados inconformes pela equipe de checagem amostral quando da realizagéo
deste procedimento), o resultado a ser considerado sera o apurado apés a finalizagéo do respectivo relatério.

Periodicidade: trimestral.
Unidade de medida: percentual.

Férmula de calculo: (Numero de processos analisados na checagem amostral que cumpriram os requisitos dos regulamentos proprios que disciplinem os
procedimentos que deverdo ser adotados para a contratagéo de obras, servigos, pessoal, compras, alienagdes e de concessao de diarias e procedimentos de
reembolso de despesas/nimero de processos analisados na checagem amostral) x 100.

Fonte de comprovagédo: Relatérios de checagem amostral (e relatérios de checagem de efetividade, quando for o caso) elaborados pela comissdo de
monitoramento do contrato de gestdo, conforme modelo da Seplag.

Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): conforme quadro a seguir.

% de Execucgéao Nota
100% 10
de 90% a 99,99% 8
De 80 a 89,99% 6
de 0% a 79,99% 0

10.3. Indicador Efetividade do Monitoramento do Contrato de Gestao

Descrigdo: O objetivo deste indicador é verificar o cumprimento de atribuigdes de representantes do Orgdo Estatal Parceiro e da OS na condugdo das
atividades de monitoramento do contrato de gestdo durante a execugado deste instrumento juridico. As atribui¢cdes inseridas neste documento emanam da Lei
Estadual n® 23.081 de 2018 que dispéem sobre a qualificagdo de pessoa juridica de direito privado como OS e sobre a celebragdo de contrato de gestao entre
a entidade qualificada e o Poder Publico Estadual; do Decreto Estadual n° 45.969 de 2002, que regulamenta a Lei de Acesso a Informacao; e de boas praticas
observadas na gestdo de contrato de gestdo. O quadro de ages sera acompanhado pela equipe técnica da Superintendéncia Central de Parcerias com o
Terceiro Setor da Seplag, ao final de cada periodo avaliatério do contrato de gestédo, de acordo com os itens que se aplicarem a cada periodo avaliatério em
questdo. Serdo consideradas as seguintes agdes para apuragao do resultado deste indicador:

Acao Fonte de comprovagao Responsavel
1 Publicar, na Imprensa Oficial, ato do dirig.ent~e maximo do OEP instituindo a comisséo de Pégina da Publicacio OEP
avaliagdo - CA
Encaminhar, preferencialmente em meio digital, uma cépia do contrato de gestéo e seus Coépia digitalizada do oficio de encaminhamento,
2 respectivos termos aditivos, bem como sua memodria de célculo para os membros contendo o numero do documento e do Processo OEP
designados para a comisséo de avaliagdo no SEI
3 Manter atualizada a indicagdo do supervisor e do supervisor adjunto do contrato de gestdo Contrato de Gestao OEP
4 Manter atualizada a comissdo de monitoramento do contrato de gestao Contrato de Gestéo OEP
Disponibilizar o contrato de gestao (e respectivos Termos Aditivos) devidamente assinado | E-mail enviado para a SCPTS/SEPLAG, contendo
5 P . . " - OEP e OS
nos sitios eletronicos do OEP e da OS o print screen das telas dos sitios eletronicos
Di ibilizar, itio eletronico da OS, o ato d lificaca OS Estadual ) )
isponibi IZ‘.'”. no sitio eletrénico da o ato de qua;l icagdo como stadual e os E-mail enviado para a SCPTS/SEPLAG, contendo
6 | documentos exigidos pelo art. 61 do Decreto Estadual n® 45.969 de 2012, que regulamenta a . " . (O]
X . ~ o print screen das telas do sitio eletrénico
Lei de Acesso a Informagao
Disponibilizar, no sitio eletronico da OS, regulamentos préprios que disciplinem os
7 procedimentos que deverao ser adotados para a contratagédo de obras, servicos, pessoal, E-mail enviado para a SCPTS/SEPLAG, contendo 0s
compras e alienagdes e de concesséo de diarias e procedimentos de reembolso de o print screen das telas do sitio eletrénico
despesas
. N - . . P - . Copia digitalizada do oficio de encaminhamento,
Encaminhar a comissdo de monitoramento, a cada periodo avaliatério, relatério gerencial de ;
8 - e . . . contendo o numero do documento e do Processo oS
resultados (RGR) e relatério gerencial financeiro (RGF), devidamente assinados no SEI
9 Elaborar, a cada periodo avaliatério, relatorlcé:e monitoramento a ser encaminhado para a Cépia assinada do relatério de monitoramento OEP
Encaminhar aos membros da comisséo de avaliagdo, a cada periodo avaliatério, com PEVTRTR - .
PR R = . . . Copia digitalizada do oficio de encaminhamento,
antecedéncia minima de 5 dias uteis da data da reunido da referida comisséo, o relatério de .
10 . . ~ 5 s " . . . contendo o numero do documento e do Processo OEP
monitoramento, com informagdes sobre a execugao fisica e financeira pertinentes ao periodo no SEI
analisado
1 Realizar, a cada periodo avaliatério, as checagens amostrais periédicas e checagem de Relatérios de checagens Amostrais periddicas e OEP
efetividade (esta se for o caso) gerando relatério(s) conclusivo(s) checagem de efetividade, (este se for o caso)
Garantir, a cada periodo avaliatério, que as avaliagdes do contrato de gestéo (reunides da
12 | comisséo de avaliagdo) sejam realizadas nos prazos previstos no cronograma de avaliagdo Relatérios da comisséao de avaliagéo OEP
disposto no contrato de gestao




Disponibilizar os relatdrios gerenciais de resultados e relatérios gerenciais financeiros, E-mail enviado para a SCPTS/SEPLAG, contendo
13 : ) " . . i - OEP e OS
devidamente assinados, nos sitios eletrénicos do OEP e da OS o print screen das telas dos sitios eletronicos
14 Disponibilizar os relatérios de monitoramento do contrato de gestdo devidamente assinados, | E-mail enviado para a SCPTS/SEPLAG, contendo OEP & 0S
no sitio eletrénico do OEP ou da Politica Publica e da OS o print screen das telas dos sitios eletronicos
15 Disponibilizar os relatérios da comisséo de avaliagdo, devidamente assinados, no sitio E-mail enviado para a SCPTS/SEPLAG, contendo OEP e OS
eletrénico do OEP ou da Politica Publica e da OS o print screen das telas dos sitios eletronicos
Comunicagéo pela parte interessada quanto ao interesse na celebragéo de Termo Aditivo ao | Oficio ou correio eletrénico do dirigente maximo do
16 - OEP ou OS
contrato de gestéo OEP ou da OS

Periodicidade: trimestral.
Unidade de medida: percentual.
Férmula de calculo: (3 do nimero de acgdes previstas para o periodo avaliatério realizadas/y do nimero de ag¢des previstas para o periodo avaliatério) x 100.

Fonte de comprovagao: Fonte de comprovacéo prevista, no quadro acima, para a cada agao e documento consolidado pela SCPTS/SEPLAG demonstrando
o resultado alcangado pelo OEP.

Polaridade: maior melhor.

Calculo de desempenho (CD): (realizado / meta) x 10.

Critério de Calculo e Arredondamento dos Resultados

Nos relatérios de resultados gerenciais elaborados trimestralmente, o célculo do desempenho de cada unidade serd realizado mensalmente, aplicando-se o critério de
arredondamento sempre para dois digitos sem casas decimais. Para apurac¢do dos resultados gerenciais:

1. O resultado de cada unidade sera calculado mensalmente.

2. A média mensal de todas as unidades sera aferida a partir dos resultados individuais.

3. A partir dessa média mensal, sera calculada a média do periodo (definido contratualmente).

O arredondamento sera sempre realizado para dois digitos, sem casas decimais, aplicando-se a seguinte regra:

- fragdes iguais ou superiores a 0,5 (meio ponto percentual) serdo arredondadas para o nimero imediatamente superior;
- fragdes inferiores a 0,5 serdo arredondadas para o nimero imediatamente inferior.

O arredondamento devera ser aplicado:

a) no resultado mensal de cada unidade;

b) na média mensal consolidada;

¢) na média do periodo.

Exemplo: 90,5% sera registrado como 91%.

3. QUADRO DE PRODUTOS

Area Tematica Produto Peso Inicio Término Periodo Avaliatério
9 01/10/2026 31/12/2026 22°
1 _ E.sport.e, C}JItura, . 11 Port_follo de atividades de Esporte, Cultura, Profissionalizagéo e 9 01/10/2027 31/12/2027 26°
Profissionalizagdo e Ensino Ensino
9 01/10/2028 31/12/2028 30°
7 01/10/2026 31/12/2026 22°
2.1 |Realizagao de capacitagdes ampliadas 7 01/10/2027 31/12/2027 26°
7 01/10/2028 31/12/2028 30°
7 01/10/2026 31/12/2026 22°
2.2 [Realizagdo de seminarios 7 01/10/2027 31/12/2027 26°
2 | Gestéo da equipe e da parceria 7 01/10/2028 31/12/2028 30°
5 01/04/2026 30/06/2026 20°
5 01/10/2026 31/12/2026 22°
23 Realizagdo de agdes de prevengdo ao assédio moral, assédio 5 01/04/2027 30/06/2027 24°
" Isexual 5 01/10/2027 31/12/2027 26°
5 01/04/2028 30/06/2028 28°
6 01/10/2028 31/12/2028 30°

3.1. ATRIBUTOS DOS PRODUTOS

Area Temética 1: Atendimento ao Adolescente

1.1. Portfélio de Agbes Socioeducativas

Descrigao: Este produto tem como objetivo de estabelecer um planejamento, com os devidos alinhamentos entre OEP e OS, e viabilizar o acompanhamento
das atividades, agdes e projetos nos eixos de atendimento socioeducativo Esporte, Cultura, Profissionalizagdo e Ensino. Os portfélios deverdo contemplar,
minimamente:

- Campeonatos internos;



- Feiras de ciéncia ou tecnologia ou gincana do conhecimento;

- Oficinas preparatorias para o ENCCEJA e ENEM,;

- Produgdes artisticas e literarias elaboradas pelos adolescentes;
- Atividades externas;

- Visitas guiadas com o foco em profissionalizagao;

- Oficinas tematicas;

- Outras atividades, agdes e projetos definidos previamente pela SUASE.

O portfélio apresentara as agdes previstas no ano e trara o cronograma de execugao subdividido em periodos trimestrais.

A OS podera formular o planejamento até o 10° dia util do més anterior ao inicio do periodo avaliatério subsequente de referéncia, para ser validado pela
SUASE. A execucéao do planejamento devera ser encaminhada a SUASE até o ultimo dia util do més subsequente ao periodo de referéncia.

Periodo de referéncia do Portfélio Entrega da proposta do Entrega dos Portfélios — Execucio
planejamento
abril-26 a junho-26 Até 10° dia util de marg¢o-26 Julho/2026
julho-26 a setembro-26 Até 10° dia 1til de junho-26 Outubro/2026
outubro-26 a dezembro-26 Até 10° dia util de setembro-26 Janeiro/2027
janeiro-27 a margo-27 Até 10° dia 1til de dezembro-26 Abril/2027
abril-27 a junho-27 Até 10° dia util de margo-27 Julho/2027
julho-27 a setembro-27 Até 10° dia 1til de junho-27 Outubro/2027
outubro-27 a dezembro-27 Até 10° dia util de setembro-27 Janeiro/2028
janeiro-28 a margo-28 Até 10° dia 1til de dezembro-27 Abril/2028
abril-28 a junho-28 Até 10° dia util de margo-28 Julho/2028
julho-28 a setembro-28 Até 10° dia 1til de junho-28 Outubro/2028
outubro-28 a dezembro-28 Até 10° dia util de setembro-28 Janeiro/2029

O produto sera aprovado se o planejamento tiver sido executado em pelo menos 90%, conforme metodologia definida pela SUASE. Além disso, na analise de
aprovagao do produto, a SUASE considerara o conjunto de fatores que aferem a qualidade e o cumprimento da finalidade do portfélio.

A avaliagdo do produto ocorrera no ultimo periodo avaliatério de cada ano de referéncia.

Critério de aceitagao: Portfélios aprovados pela SUASE, com pelo menos 90% de execugéo do planejamento.
Fonte de comprovacgao: Portfélios e/ou Painel SUASE.

Area Temética 2: Gestéao da equipe e da parceria

2.1. Realizagao de capacitagoes ampliadas

Descrigado: As capacitagbes ampliadas sdo espagos nos quais sdo trabalhados temas pertinentes ao desenvolvimento do programa de atendimento
socioeducativo, abordando os principais impasses e desafios vivenciados no momento, visando a qualificagdo do acompanhamento dos adolescentes.

Serao consideradas as capacitagdes destinadas aos profissionais que atuam nas Unidades Socioeducativas e validadas posteriormente pela Suase.
N&o seréo consideradas capacitagdes as reunides rotineiras de equipes ou um mero alinhamento de trabalho.

Deverao ser desenvolvidas, no minimo, 10 (dez) capacitagdes ampliadas no ano corrente para o conjunto das Unidades Socioeducativas geridas no contrato
de gestéo.

A avaliagéo do produto ocorrera no ultimo periodo avaliatério de cada ano de referéncia.

A OS devera encaminhar a SUASE um Relatério Descritivo contendo todas as informagdes e fontes de comprovacgao até 10 (dez) dias uteis apos a realizagado
da ultima capacitagédo do ano.

Na analise de aprovagédo do produto, a SUASE considerara o conjunto de fatores que aferem a qualidade e o cumprimento da finalidade das capacitacdes
ampliadas.

A OS devera manter em seus registros as listas de presenca, fotos e instrumentais elaborados pela SUASE.
Critério de aceitagao: Capacita¢des aprovadas pela SUASE.

Fonte de comprovagao: Relatério descritivo encaminhado a SUASE.

2.2. Realizagao de seminarios

Descrigao: Este produto tem como objetivo viabilizar seminarios mais ampliados voltados para promover trocas de experiéncias, de conhecimento e
compartilhamento de boas praticas dos colaboradores da OS e do Sistema Socioeducativo. E importante que os seminarios também promovam a discusséo
de temas transversais a execugao da Politica de Atendimento Socioeducativo, contando com a presenca da academia.

A OS devera desenvolver, no minimo, 1 (um) seminario por ano, com aprovagao prévia da SUASE dos temas e programacéo.

A OS devera apresentar uma proposta de planejamento de seminario com, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos de antecedéncia, considerando as diretrizes
da SUASE.

A avaliagédo do produto ocorrera no ultimo periodo avaliatorio de cada ano de referéncia.

A OS devera encaminhar @ SUASE um Relatério Descritivo por seminario contendo todas as informagdes e fontes de comprovagdo até 10 (dez) dias Uteis
apos a realizagdo do seminario.

Na analise de aprovagéo do produto, a SUASE considerara o conjunto de fatores que aferem a qualidade e o cumprimento da finalidade do seminario.
Critério de aceitagdo: Seminario aprovado pela SUASE.

Fonte de comprovacgao: Relatério descritivo encaminhado a SUASE.



2.3. Realizagao de agoes de prevencao ao assédio moral, assédio sexual

Descrigao: Este produto tem como objetivo acompanhar a execugédo do Plano de Prevengdo ao Assédio Moral e Sexual da OS na oferta de agdes de
enfrentamento e prevengdo ao assédio moral e sexual, contribuindo para a qualificagdo dos processos de trabalho dos atores que ocupam cargos de
gerenciamento, bem-estar dos colaboradores e, consequentemente, a prestagdo de um atendimento de qualidade aos adolescentes.

A OS devera elaborar um relatério de execugdo com os parametros previstos pelo Plano de Prevengdo ao Assédio Moral e Sexual que contemple todas as
Unidades Socioeducativas de referéncia do Contrato de Gestao. O relatério de execugéo sera semestral e devera contemplar todos os periodos avaliatérios do
semestre.

Devera ser executada, no minimo, 1 (uma) agéo por més.
A SUASE se baseara em critérios quantitativos e qualitativos das a¢des para aceitagdo do produto.
Critério de aceitagao: Aprovacéo das acdes junto as Unidades por parte da SUASE.

Fonte de comprovagéo: Relatério de execugdo encaminhado a SUASE.

Critério de Calculo e Arredondamento dos Resultados

Nos relatorios de resultados gerenciais elaborados trimestralmente, o calculo do desempenho de cada unidade sera realizado mensalmente, aplicando-se o critério de
arredondamento sempre para dois digitos sem casas decimais. Para apurac¢do dos resultados gerenciais:

1. O resultado de cada unidade sera calculado mensalmente.

2. A média mensal de todas as unidades sera aferida a partir dos resultados individuais.

3. A partir dessa média mensal, sera calculada a média do periodo (definido contratualmente).

O arredondamento sera sempre realizado para dois digitos, sem casas decimais, aplicando-se a seguinte regra:

- fragdes iguais ou superiores a 0,5 (meio ponto percentual) serdo arredondadas para o numero imediatamente superior;
- fragdes inferiores a 0,5 serdo arredondadas para o nimero imediatamente inferior.

O arredondamento devera ser aplicado:

a) no resultado mensal de cada unidade;

b) na média mensal consolidada;

¢) na média do periodo.

Exemplo: 90,5% sera registrado como 91%.

4. CRONOGRAMA E QUADRO DE PESOS PARA AVALIAGAO

4.1. CRONOGRAMA DE AVALIAGOES

Avaliagao Periodo Avaliatorio |Avaliagdo dos resultados
192 Avaliagéo | jan/2026 a mar/2026 abr/26
202 Avaliagdo | abr/2026 a jun/2026 jul/i26
212 Avaliagéo jul/2026 a set/2026 out/26
222 Avaliagdo | out/2026 a dez/2026 jan/27
237 Avaliagéo | jan/2027 a mar/2027 abr/27
242 Avaliagdo | abr/2027 a jun/2027 juli27
252 Avaliagdo jul/2027 a set/2027 out/27
262 Avaliagdo | out/2027 a dez/2027 jan/28
272 Avaliagéo | jan/2028 a mar/2028 abr/28
282 Avaliagcdo | abr/2028 a jun/2028 jul/28
292 Avaliagdo jul/2028 a set/2028 out/28
302 Avaliagdo | out/2028 a dez/2028 jan/29

4.2. QUADRO DE PESOS PARA AVALIAGAO

" QUADRO DE QUADRO DE
AU INDICADORES PRODUTOS
19° Avaliagdo 100% 0%
20° Avaliagéo 80% 20%
21° Avaliagéo 100% 0%
22° Avaliagao 80% 20%
23° Avaliagédo 100% 0%
24° Avaliagéo 80% 20%
25° Avaliagédo 100% 0%
26° Avaliagao 80% 20%
27° Avaliagéo 100% 0%
28° Avaliagéo 80% 20%
29° Avaliagdo 100% 0%
30° Avaliagdo 80% 20%

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS



PARCELAS VALOR (R$) MES CONDICOES

19?2 Parcela 21.312.810,21 jan/2026 Realizagdo da 182 reunido da CA e aprovagéo da liberagéo de parcela pelo supervisor.
202 Parcela 30.464.357,66 abr/2026 Realizagdo da 19? reunido da CA e aprovacao da liberagéo de parcela pelo supervisor.
212 Parcela 28.744.357,66 jul/2026 Realizagdo da 20? reunido da CA e aprovagéo da liberacéo de parcela pelo supervisor.
222 Parcela 32.144.957,46 out/2026 Realizagdo da 212 reunido da CA e aprovagéo da liberagéo de parcela pelo supervisor.
23?2 Parcela 35.088.157,08 jan/2027 Realizagdo da 222 reunido da CA e aprovagao da liberagao de parcela pelo supervisor.
242 Parcela 29.058.157,08 abr/2027 Realizagao da 232 reunido da CA e aprovagao da liberacéo de parcela pelo supervisor.
252 Parcela 28.758.157,08 jul/2027 Realizagdo da 24° reunido da CA e aprovagéo da liberagéo de parcela pelo supervisor.
262 Parcela 31.284.090,11 out/2027 Realizagdo da 25° reunido da CA e aprovagéo da liberacéo de parcela pelo supervisor.
272 Parcela 30.153.956,17 jan/2028 Realizagdo da 26° reunido da CA e aprovagéo da liberagéo de parcela pelo supervisor.
282 Parcela 30.103.956,17 abr/2028 Realizagdo da 272 reunido da CA e aprovacao da liberagéo de parcela pelo supervisor.
292 Parcela 29.753.956,17 jul/’2028 Realizagdo da 282 reunido da CA e aprovagéo da liberacéo de parcela pelo supervisor.
302 Parcela 20.727.970,78 out/2028 Realizagdo da 292 reunido da CA e aprovagéo da liberagé@o de parcela pelo supervisor.

6. QUADRO DE PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS

Memdria de Calculo
Contrato de Gestéo n° 008/2021 celebrado entre a SEJUSP e o Instituto Elo

Tabela 3 - Previsao Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

jan/2026 fevi2026 mar/2026 abr/2026 mail2026 jun/2026 jull2026 agol2026 set/2026 out/2026 nov/2026
SR Saldo Remanescente 19.028.000,00
1 Entrada de Recursos
7

11 Repasses 21.312.810.21 30.464.357,66 = = 28.744.357 66 = = 32.144.957 46
1.2 Rendimentos Fin.
1.3 Receitas Arrecadadas
131 Receitas Arrecadadas Previstas

Rendimentos Fin. ¢/ Destinacdo
132 e

Especifica
1.3.3  Outras Receitas

Subtotal Receitas|
(E) Total de Entradas 21.312.810,1 30.464.357,66 - - 28.744.357,66 - - 32.144.957 46
Saldo Rem. (SR) + Entradas (E) 40.340.810,21 30.464.357,66 - - 28.744.357,66 - - 32.144.957,46
Tabela 3 - Previsao Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia
Jjani2027 fevi2027 mar/2027 abr/2027 mail2027 Jjuni2027 julr2027 ago/2027 set/2027 out/i2027 novi2027

SR Saldo Remanescente
1 Entrada de Recursos
1.1 Repasses 35.088.157.08 29.058.157,08 = = 28.758.157,08 = = 31.284.090.11
12 Rendimentos Fin.
13 Receitas Arrecadadas
131 Receitas Arrecadadas Previstas

Rendimentos Fin. ¢/ Destinagdo
132 .

Especifica
1.3.3  Outras Receitas

Subtotal Receitas|

(E) Total de Entradas 35.088.157,08 29.058.157,08 - - 28.758.157,08 - - 31.284.090.11
Saldo Rem. (SR) + Entradas (E) 35.088.157,08 29.058.157,08 - - 28.758.157,08 - - 31.284.090,11




Tabela 3 - Previsdo Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

jani2028 fev/2028 mari2028 abri2028 mail2028 juni2028 juli2028 ago/2028 seti2028 outi2028 nov/2028 dezi2028 Total
SR SaldoRemanescente - - - - - - - - - - - - 19.028.000,00
1 Entrada de Recursos
11 Repasses 30.153.956,17 - - 30.103.956,17 - - 20.753.956,17 - - 20.727.970,78 - - 347.504.883,59
1.2 Rendimentos Fin. - - - - - - - - - - - -
13 Receitas Arrecadadas
131  Receitas Arrecadadas Previstas - - - - - - - B R - R -
13 Rendimentos Fin. cf Destinacio R - R ~ R R - R R - R 7
Especifica

133  Oulras Receitas - - - - - - - - - - - -

Subtotal Receitas - - - - - - - . - - - R
{E) Total de Entradas 30.153.956,17 - - 30.103.956,17 - - 29.753.956,17 - - 20.727.970,78 - - 347.594.883,59
Saldo Rem. (SR) + Entradas (E) 30.153.956,17 - = 30.103.956,17 = = 20.753.956,17 = = 20.727.970,78 = = 366.622.883,59
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= 0 codigo verificador 129586021 e o codigo CRC 4391E4CS.

Referéncia: Processo n® 1450.01.0076892/2024-63 SEIn® 129586021


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Termo Aditivo 129586021

